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REGOLAMENT (UE) 2026/1047 TAL-PARLAMENT EWROPEW U TAL-KUNSILL
tad-29 ta’ April 2026
Ii jistabbilixxi Rizerva ta’ Talenti tal-UE
IL-PARLAMENT EWROPEW U L-KUNSILL TAL-UNJONI EWROPEA,

Wara li kkunsidraw it-Trattat dwar il-Funzjonament tal-Unjoni Ewropea, u b'mod partikolari I-Artikolu 79(2), il-punt (a),
tieghu,

Wara li kkunsidraw il-proposta tal-Kummissjoni Ewropea,

Wara li l-abbozz tal-att legizlattiv intbaghat lill-parlamenti nazzjonali,

Wara li kkunsidraw l-opinjoni tal-Kumitat Ekonomiku u So¢jali Ewropew (1),
Filwaqt li jagixxu skont il-procedura legizlattiva ordinarja (3,

Billi:

(1)  L-Unjoni u l-Istati Membri individwali ged jiffac¢jaw nuqqasijiet ta’ haddiema u ta’ hiliet ffirxa wiesgha ta’ setturi
u impjiegi, inkluz fdawk rilevanti ghat-tranzizzjonijiet ekologi¢i u digitali. Jistghu jkunu mehtiega haddiema
tas-sengha fil-livelli kollha sabiex jigu indirizzati dawk in-nuqqasijiet. Hemm nuqqasijiet estensivi li ilhom jezistu
fil-kostruzzjoni, fil-kura tas-sahha, fl-ospitalita, fit-trasport, fit-teknologija tal-informazzjoni u tal-komunikazzjoni,
fit-teknologija tax-xjenza, fl-inginerija u fil-matematika. Dawk in-nuqqasijiet gew aggravati mill-pandemija
tal-COVID-19 u l-accellerazzjoni tat-tranzizzjonijiet ekologic¢i u digitali. In-nuqqasijiet ta’ haddiema u ta’ hiliet
huma mistennija li jippersistu u jistghu jmorru ghall-aghar fid-dawl tal-isfidi demografici.

(2)  L-indirizzar tan-nuqqasijiet ta’ haddiema u ta’ hiliet jehtieg approc¢ ambizzjuz u komprensiv fil-livell tal-Unjoni
u dak nazzjonali, li, bhala prijorita, jippermetti lil dawk sottorapprezentati fis-suq tax-xoghol biex ikunu jistghu
jilhqu ahjar il-potenzjal shih taghhom. Dak l-approcc jista’ jinkludi t-tahrig mill-gdid u t-titjib tal-hiliet tal-forza
tax-xoghol ezistenti fkonformita mal-objettivi tas-sena Ewropea tal-Hiliet, stabbiliti bid-Decizjoni (UE) 2023/936
tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill (¥), il-facilitazzjoni tal-mobbilta tal-haddiema fi hdan 1-UE, inkluz billi jsir uzu
ahjar mid-Direttiva tal-Kunsill 2003/109/KE () u mid-Direttiva (UE) 2021/1883 tal-Parlament Ewropew
u tal-Kunsill () u billi jigi promoss in-network EURES, kif ukoll it-titjib tal-kundizzjonijiet tax-xoghol u l-attraenza
ta’ certi okkupazzjonijiet. Madankollu, minhabba l-iskala tan-nuqgasijiet attwali fis-suq tax-xoghol u tax-xejriet
demografici, il-mizuri mmirati lejn il-forza tax-xoghol domestika u tal-Unjoni wehidhom x’aktarx ma jkunux
bizzejjed biex jindirizzaw in-nuqqasijiet ezistenti u futuri ta’ haddiema u ta’ hiliet. Skont l-istimi tal-Kummissjoni,
il-popolazzjoni tal-Unjoni hija pprojettata li tonqos b’'mod sinifikanti. Barra minn hekk, l-ghadd ta’ persuni fl-eta
tax-xoghol huwa pprojettat li jonqos sahansitra aktar. Ghalhekk, il-migrazzjoni legali u ordnata hija essenzjali biex
tikkomplementa dawk il-mizuri u trid tkun parti mis-soluzzjoni biex jigu zgurati I-kwalita tas-sistemi ta’ protezzjoni
so¢jali, il-kompetittivita u t-tkabbir ekonomiku sostnut fl-Unjoni u biex jigu appoggati b’'mod shih it-tranzizzjoni

ekologika u dik digitali.

()  GUC, C[2024/4067, 12.7.2024, ELL http:|/data.europa.eu/eli/C/2024/4067 |oj.

()  T-pozizzjoni tal-Parlament Ewropew tal-10 ta’ Marzu 2026 (ghadha mhijiex ippubblikata fil-Gurnal Uffi¢jali) u d-deéizjoni
tal-Kunsill tat-30 ta’ Marzu 2026.

() Id-Decizjoni (UE) 2023/936 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-10 ta’ Mejju 2023 dwar Sena Ewropea tal-Hiliet (GU L 125,
11.5.2023, p. 1, ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2023/936/0j).

() Id-Direttiva tal-Kunsill 2003/109/KE tal-25 ta’ Novembru 2003 dwar l-istatus ta’ ¢ittadini ta’ pajjizi terzi li jkunu residenti ghat-tul
(GU L 16, 23.1.2004, p. 44, ELL: http:|/data.europa.eu/eli/dir/2003/109/0j).

()  Id-Direttiva (UE) 2021/1883 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-20 ta’ Ottubru 2021 dwar il-kondizzjonijiet tad-dhul
u tar-residenza ta’ ¢ittadini ta’ pajjizi terzi ghall-fini ta’ impjieg bi kwalifiki gholjin, u li thassar id-Direttiva tal-Kunsill 2009/50/KE
(GU L 382, 28.10.2021, p. 1, ELL: http://data.europa.cu/eli/dir/2021/1883/0j).

ELL: http://data.europa.cu/eli/reg/2026/1047oj 1/27


http://data.europa.eu/eli/C/2024/4067/oj
http://data.europa.eu/eli/dec/2023/936/oj
http://data.europa.eu/eli/dir/2003/109/oj
http://data.europa.eu/eli/dir/2021/1883/oj

MT GU L, 12.5.2026

(3)  Sabiex tissahhah l-attraenza tal-Unjoni ghat-talent minn pajjizi terzi, jigi ffacilitat ir-reklutagg internazzjonali gust,
jinghelbu n-nuqqasijiet ta’ haddiema u ta’ hiliet u jigu pprovduti opportunitajiet biex i¢c-¢ittadini ta’ pajjizi terzi
jahdmu fokkupazzjonijiet neqsin mill-haddiema fl-Unjoni kollha, jenhtieg li tigi stabbilita Rizerva ta’ Talenti tal-UE.
Jenhtieg li r-Rizerva ta’ Talenti tal-UE tichu I-forma ta’ pjattaforma ghall-Unjoni kollha li tighor flimkien u tappogga
t-tqabbil tal-profili ta’ persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li jirrisjedu barra mill-Unjoni ma’
postijiet tax-xoghol vakanti ta’ impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra stabbiliti fl-Istati Membri
partecipanti. [l-Parlament Ewropew appella ghall-istabbiliment ta’ Rizerva ta’ Talenti tal-UE fir-rizoluzzjoni tieghu
tal-25 ta’ Novembru 2021 b'rakkomandazzjonijiet lill-Kummissjoni dwar il-politika u I-ligi dwar il-migrazzjoni
legali (°).

(4)  Ir-Rakkomandazzjoni tal-Kummissjoni (UE) 2020/1364 () theggeg lill-Istati Membri jistabbilixxu u jappoggaw
perkorsi tax-xoghol komplementari ghal dawk li jehtiegu protezzjoni internazzjonali. Ir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE
tista’ tghin ukoll biex tali perkorsi komplementari jsiru operazzjonali.

(5)  Jenhtieg li r-Rizerva ta’ Talenti tal-UE jkollha I-ghan li tappogga lill-Istati Membri partecipanti biex jindirizzaw
in-nuqqasijiet ezistenti u futuri ta’ haddiema u ta’ hiliet permezz tar-reklutagg ta’ cittadini ta’ pajjizi terzi, sa fejn
l-attivazzjoni tal-forza tax-xoghol domestika u I-mobbilta fi hdan I-UE ma jkunux bizzejjed biex jintlahaq dak
l-objettiv. Bhala ghodda volontarja biex tiffacilita r-reklutagg internazzjonali, jenhtieg li r-Rizerva ta’ Talenti tal-UE
toffri appogg addizzjonali fil-livell tal-Unjoni lill-Istati Membri interessati. Ghal dak I-ghan, jenhtieg li jigu Zgurati
l-komplementarjeta u l-interoperabbilta tal-pjattaforma tal-IT tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE (il-“Pjattaforma tal-IT”)
mal-inizjattivi u l-pjattaformi ezistenti tal-Unjoni u nazzjonali. Jenhtieg li I-htigijiet specifici tal-Istati Membri jitgiesu
fl-izvilupp tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE sabiex tigi Zgurata l-usa’ partecipazzjoni possibbli. B’hekk, “talent” huwa
terminu komprensiv li jirreferi ghall-firxa shiha ta’ hiliet u kompetenzi li jistghu jkunu mehtiega fis-swieq tax-xoghol
ta’ Stati Membri differenti.

(6)  Minhabba n-natura volontarja tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE, jenhtieg li I-Istati Membri partecipanti jkunu jistghu
wkoll johorgu mir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE. Ghal dak l-ghan, jenhtieg li I-Istati Membri jinnotifikaw lis-Segretarjat
tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE (is-“Segretarjat”) bl-intenzjoni taghhom li johorgu mir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE. Sabiex
is-Segretarjat u l-Istati Membri jkunu jistghu jwettqu l-arrangamenti teknici u prattici kollha mehtiega ghal tali hrug
kif ukoll biex jigu zgurati bizzejjed stabbilta u prevedibbilta ghall-persuni li ged ifittxu impjieg minn pajjizi terzi,
ghall-impjegaturi partecipanti u ghal entitajiet partecipanti ohra, jenhtieg li I-hrug jidhol fis-sehh disa’ xhur wara
n-notifika tal-intenzjoni ta’ hrug. Jenhtieg li ebda post vakanti ¢gdid ta’ impjegaturi partecipanti u entitajiet
partecipanti ohra mill-Istat Membru kkoncernat ma jkun disponibbli fuq il-Pjattaforma tal-IT mid-data ta’ dik
in-notifika.

(7)  Ir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE ghandha l-ghan li tipprovdi informazzjoni lill-persuni li ged ifittxu impjieg minn pajjizi
terzi u lill-impjegaturi partecipanti u lil entitajiet partecipanti ohra li huma stabbiliti legalment fl-Istati Membri
partecipanti. Ghall-finijiet ta’ dan ir-Regolament, impjegatur jew entita ohra ghandha titgies bhala stabbilita
legalment fi Stat Membru fejn twettaq attivita ekonomika sostanzjali genwina fkonformita mal-ligijiet nazzjonali
u r-rekwiziti amministrattivi ta’ dak I-Istat Membru. Il-kuncett ta’ “entita partecipanti ohra” jenhtieg li jirreferi ghal
agenzija ta’ xoghol temporanju, agenzija privata tal-impjieg jew intermedjarju tas-suq tax-xoghol. It-terminu
“agenzija ta’ xoghol temporanju” jenhtieg li jinftichem bhala t-terminu definit fl-Artikolu 3(1), il-punt (b),
tad-Direttiva 2008/104/KE tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill (¥). It-terminu “agenzija privata tal-impjieg” jenhtieg
li jinftiehem bhala t-terminu definit fil-Konvenzjoni dwar l-Agenziji Privati tal-Impjieg, 1997 (Nru 181)
tal-Organizzazzjoni Internazzjonali tax-Xoghol (ILO).

(8)  Il-persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi jitqiesu bhala li gew maghzula ghal post tax-xoghol
vakanti fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE meta jkunu gew offruti impjieg li jippermettilhom jidhlu frelazzjoni ta’ impjieg
fl-Istat Membru li jippartecipa fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE fejn l-impjegatur partecipanti jew l-entita partecipanti
ohra tkun stabbilita legalment u fejn ser tkun qed tahdem abitwalment il-persuna li ged tfittex impjieg.

() GUC 224, 8.6.2022, p. 69.

() Ir-Rakkomandazzjoni tal-Kummissjoni (UE) 2020/1364 tat-23 ta’ Settembru 2020 dwar perkorsi legali ghall-protezzjoni fI-UE:
il-promozzjoni tar-risistemazzjoni, l-ammissjoni umanitarja u perkorsi komplementari ohra (GU L 317, 1.10.2020, p. 13, ELL
http://data.europa.cu/eli/reco/2020/1364/0j).

(®)  ld-Direttiva 2008/104/KE tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tad-19 ta’ Novembru 2008 dwar xoghol temporanju permezz ta’
agenzija (GU L 327, 5.12.2008, p. 9, ELL: http://data.europa.euleli/dir/2008/104/0j).
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Shubijiet b’sahhithom u kooperazzjoni bilaterali ma’ pajjizi terzi jikkontribwixxu ghal gestjoni -effettiva
tal-migrazzjoni. Il-kooperazzjoni tista’ tkun immirata biex izzid kemm jista’ jkun l-impatt pozittiv tal-migrazzjoni
u tnaqqas il-konsegwenzi negattivi ghall-pajjizi ta’ origini ta’ ¢ittadini ta’ pajjizi terzi, bhar-riskju ta’ “ezodu ta’ mhuh”,
perezempju billi tiffacilita I-migrazzjoni ¢irkolari. Jenhtieg li r-Rizerva ta’ Talenti tal-UE tappogga l-implimentazzjoni
ta’ Shubijiet ta’ Talent, arrangamenti bilaterali u oqfsa nazzjonali dwar l-izvilupp u l-validazzjoni tal-hiliet fpajjiz terz.
Is-Shubijiet ta’ Talent huma whud mill-aspetti ewlenin tad-dimensjoni esterna tal-komunikazzjoni tal-Kummissjoni
tat-23 ta’ Settembru 2020 dwar Patt Gdid dwar il-Migrazzjoni u 1-Azil u jigu operazzjonalizzati fkonformita
mal-komunikazzjoni tal-Kummissjoni tas-27 ta’ April 2022 intitolata “Nattiraw il-hiliet u t-talent lejn 1-UE”".
Il-partecipazzjoni ta’ Stat Membru fi Shubija ta’ Talent, arrangament bilaterali jew qafas nazzjonali dwar l-izvilupp
u l-validazzjoni tal-hiliet fpajjiz terz hija minghajr pregudizzju ghad-decizjoni tieghu jekk jippartecipax fir-Rizerva
ta’ Talenti tal-UE.

Sabiex jigi zgurat li l-awtoritajiet tal-Istati Membri jkunu rrapprezentati b'mod adegwat fil-Grupp ta’ Tmexxija
tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE (“il-Grupp ta’ Tmexxija”), jenhtieg li l-Istati Membri partecipanti jahtru zewg
rapprezentanti kull wiehed, li minnhom ikun hemm espert fil-qasam tal-impjiegi u espert fil-qasam
tal-immigrazzjoni. L-Istati Membri huma nkoragguti jizguraw li dawn ir-rapprezentanti jkunu appoggati minn
zewg membri supplenti li jkunu jistghu jirrapprezentawhom fin-nuqqas taghhom. Jenhtieg li I-Grupp ta’ Tmexxija
jkun jinkludi wkoll zew¢ rapprezentanti mill-Kummissjoni u sitt rapprezentanti tal-organizzazzjonijiet tas-shab
soc¢jali minn industriji differenti fil-livell tal-Unjoni, b’rapprezentanza ugwali ta’ trade unions u organizzazzjonijiet
tal-impjegaturi. Jenhtieg li jkun possibbli wkoll i jigi mistieden espert mill-Parlament Ewropew. Jenhtieg li jkun
possibbli wkoll li fil-laqghat tal-Grupp ta’ Tmexxija jipparte¢ipaw rapprezentanti addizzjonali mill-Kummissjoni,
jekk mehtieg. Jenhtieg li jkun possibbli wkoll li rapprezentanti tal-korpi, l-uffic¢ji u l-agenziji tal-Unjoni,
organizzazzjonijiet internazzjonali, pajjizi terzi li jippartecipaw fi Shubijiet ta’ Talent, arrangamenti bilaterali jew
ogfsa nazzjonali dwar l-izvilupp u l-validazzjoni tal-hiliet f'pajjiz terz u partijiet ikkoncernati rilevanti ohra jigu
mistiedna jattendu I-laqghat tal-Grupp ta’ Tmexxija biex jipprezentaw il-fehmiet taghhom. Tali organizzazzjonijiet
u partijiet ikkonéernati jistghu jinkludu, perezempju, I-Awtoritd Ewropea tax-Xoghol, i¢-Centru Ewropew
ghall-Izvilupp ta’ Tahrig Vokazzjonali, il-Fondazzjoni Ewropea ghat-Titjib tal-Kundizzjonijiet tal-Hajja u tax-Xoghol,
il-Fondazzjoni Ewropea ghat-Tahrig, I-ILO, I-Organizzazzjoni Internazzjonali ghall-Migrazzjoni, l-awtoritajiet lokali
u regjonali u l-organizzazzjonijiet tas-so¢jeta ¢ivili.

[l-Pjattaform tal-IT jenhtieg li tigi zviluppata billi tintuza l-infrastruttura tal-IT ezistenti tal-Kummissjoni sa fejn ikun
possibbli. L-infrastruttura tal-IT zviluppata fil-qafas tal-EURES tista’ terga’ tintuza parzjalment ghall-pjattaforma
tal-IT, inkluz il-kanal uniku kkoordinat u l-ghodda awtomatizzata ta’ tqabbil bl-adattamenti rilevanti. Huwa
importanti li 1-Pjattaforma tal-IT tizgura navigazzjoni intuwittiva u tkun facli ghall-utent, kif ukoll facilment
accessibbli ghall-persuni b’dizabbilta, fkonformita mad-Direttivi (UE) 2016/2102 (") u (UE) 2019/882 (%)
tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill.

Jenhtieg li jigu Zgurati sinergiji, fejn xieraq, bejn il-Pjattaforma tal-IT u strumenti u servizzi rilevanti ohrajn fil-livell
tal-Unjoni, inkluz fir-rigward tal-access ghal materjali ta’ tahrig bhal dawk ipprovduti mill-Akkademja tal-UE
u l-Akkademja Ewropa Interoperabbli. Jenhtieg li I-Pjattaforma tal-IT tigi adattata malajr u regolarment ghal prattiki
godda fit-teknologija u tipprovdi servizzi tal-IT tal-oghla livell ta’ zvilupp tekniku billi tintroduci karatteristici
u ghodod innovattivi. Ghal dawk il-finijiet, jenhtieg li 1-Kummissjoni twettaq studju tal-fattibbilta li jivvaluta
l-possibbilta li jigu integrati algoritmi multipli ta’ tqabbil fil-Pjattaforma tal-IT. Fdak l-istudju ta’ fattibbilta, jenhtieg li
[-Kummissjoni tesplora kif debitu, l-implikazzjonijiet bagitarji, ir-riskji ghall-protezzjoni tad-data u r-riskji
fir-rigward tal-konformita mar-Regolament (UE) 2024/1689 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill ("'). Ir-rizultati
tal-istudju tal-fattibbilta jenhtieg li jigu pprezentati lill-Grupp ta’ Tmexxija u jenhtieg li jnebbhu d-diskussjoni dwar
l-izviluppi futuri tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE.

Id-Direttiva (UE) 2016/2102 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tas-26 ta’ Ottubru 2016 dwar l-accessibbilta tas-siti elettronici
u tal-applikazzjonijiet mobbli tal-korpi tas-settur pubbliku (GU L 327, 2.12.2016, p. 1, ELL http://data.europa.cu/eli/dir/2016/2102/
0j).

Id-Direttiva (UE) 2019/882 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tas-17 ta’ April 2019 dwar ir-rekwiziti ta’ accessibbilta
ghall-prodotti u ghas-servizzi (GU L 151, 7.6.2019, p. 70, ELL http://data.curopa.cufeli/dir/2019/882/oj).

Ir-Regolament (UE) 2024/1689 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tat-13 ta’ Gunju 2024 li jistabbilixxi regoli armonizzati dwar
l-intelligenza artifi¢jali u li jemenda r-Regolamenti (KE) Nru 300/2008, (UE) Nru 167/2013, (UE) Nru 168/2013, (UE) 2018/858,
(UE) 2018/1139 u (UE) 2019/2144 u d-Direttivi 2014/90/UE, (UE) 2016/797 u (UE) 2020/1828 (l-Att dwar l-Intelligenza
Artifi¢jali) (GU L, 2024/1689, 12.7.2024, ELL: http://data.europa.euleli/reg/2024/1689/0j).

ELL: http://data.europa.cu/eli/reg/2026/1047oj
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[I-format tal-profili ta’ persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi u tal-postijiet tax-xoghol vakanti jenhtieg li jigi
stabbilit bl-uzu tal-Klassifikazzjoni Ewropea ta’ Hiliet, Kompetenzi, Kwalifiki u Impjiegi (ESCO) kif zviluppata
mill-Kummissjoni fkonformita mar-Regolament (UE) 2016/589 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill (*3), li
jipprevedi terminologija standardizzata ghall-hiliet, il-kompetenzi, il-kwalifiki u l-impjiegi u jiffacilita t-trasparenza
taghhom. Jenhtieg li l-klassifikazzjoni tal-ESCO tappogga lill-persuni li ged ifittxu impjieg minn pajjizi terzi,
lill-impjegaturi partecipanti u lil entitajiet partecipanti ohra, u lill-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali tar-Rizerva ta’ Talenti
tal-UE (il-“Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali”) biex jipprovdu informazzjoni komparabbli dwar l-esperjenza tax-xoghol,
l-impjiegi koperti minn post tax-xoghol vakanti, kif ukoll il-hiliet offruti mill-persuni li ged ifittxu impjieg minn
pajjizi terzi u mehtiega mill-impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra, biex b’hekk ikun possibbli process
ta’ tqabbil ta” kwalita gholja. Ir-Rakkomandazzjoni tal-Kummissjoni (UE) 2023/2611 () tiddikjara li jenhtieg li
l-proceduri nazzjonali ghar-rikonoxximent tal-hiliet u I-kwalifiki jenfasizzaw it-talent u l-potenzjal shih ta’ persuna.
Jistghu jitqiesu t-tipi kollha ta’ kwalifiki u hiliet, bhall-edukazzjoni u t-tahrig vokazzjonali, il-lawrji, i¢c-certifikati
specifici (“mikrokredenzjali”) kif ukoll il-hiliet u l-kompetenzi miksuba fambjenti mhux formali u informali. Fejn
applikabbli, jenhtieg li I-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali juzaw il-format tal-klassifikazzjoni tal-ESCO ghat-trazmissjoni
ta’ postijiet tax-xoghol vakanti lill-Pjattaforma tal-IT. Jenhtieg li I-Istati Membri li ma jadottawx il-klassifikazzjoni
tal-ESCO ghall-postijiet tax-xoghol vakanti nazzjonali jipproducu tabelli ta’ korrispondenza li jistabbilixxu
l-interoperabbilta bejn il-klassifikazzjoni uzata fis-sistemi nazzjonali u l-klassifikazzjoni tal-ESCO. Jenhtieg li dawk
it-tabelli jsiru disponibbli ghall-Kummissjoni u jenhtieg li jintuzaw ghat-transkowdjar awtomatiku tal-informazzjoni
dwar il-postijiet tax-xoghol vakanti jew il-profili ta’ persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi
ghall-fini ta’ tqabbil awtomatizzat permezz tal-Pjattaforma tal-IT.

Jenhtieg li -kompiti jigu assenjati lis-Segretarjat u lill-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali biex jigu zgurati l-funzjonijiet ta’
tiftix u tqabbil tal-Pjattaforma tal-IT. Jenhtieg li dawk il-kompiti jitqiesu bhala kompiti mwettqa fl-interess pubbliku li
ghat-twettiq taghhom huwa mehtieg li tigi pprocessata data personali, kif imsemmi fl-Artikolu 6(1), il-punt (e),
tar-Regolament (UE) 2016679 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill () u fl-Artikolu 5(1), il-punt (a),
tar-Regolament (UE) 2018/1725 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill (**), rispettivament. Jenhtieg li l-ipprocessar
ta’ data personali jitwettag fkonformita mal-Artikolu 8 tal-Karta tad-Drittijiet Fundamentali tal-Unjoni Ewropea
(“il-Karta”), u mar-Regolamenti (UE) 2016/679 u (UE) 2018/1725.

Jenhtieg li l-ipprocessar ta’ data personali ghall-fini tal-funzjonijiet ta’ tiftix u tqabbil tal-Pjattaforma tal-IT ikun
limitat ghad-data personali mehtiega biex jigu identifikati persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi,
l-impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra, biex ikunu jistghu jsiru t-tiftix u t-tqabbil fuq il-Pjattaforma
tal-IT u ghall-gbir tad-data biex jittejjeb il-funzjonament tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE, li jenhtieg li ma tirrikjedi
l-ipprocessar ta’ ebda kategorija specjali ta’ data personali kif imsemmi fl-Artikolu 9 tar-Regolament (UE) 2016679
u l-Artikolu 10 tar-Regolament (UE) 2018/1725.

Jenhtieg li I-persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi jkollhom id-dritt jaghmlu tibdil fi, ihassru jew
jirrestringu l-access ghad-data personali taghhom, perezempju, billi jirrestringu l-access ghad-dettalji ta’ kuntatt
taghhom. Jenhtieg li l-profili ta’ persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi fil-Pjattaforma tal-IT li ma
jkunux gew accessati minnhom ghal perjodu ta’ sena jitnehhew. Jenhtieg li tintbaghat notifika xahar gabel it-tnehhija
tal-profili taghhom, li tippermetti lill-persuni li qed ifittxu impjieg Zmien ragonevoli biex jirreagixxu. Meta dawk
il-profili jitnehhew, jenhtieg li jkun possibbli i sett limitat ta’ data anonimizzata jkompli jinhazen fuq il-Pjattaforma
tal-IT ghal finijiet ta’ ricerka u statistika, inkluz ghall-fini tal-produzzjoni u tal-izgurar tal-kwalita tal-istatistika
Ewropea.

Minghajr pregudizzju ghall-obbligu taghhom li jinfurmaw lis-suggetti tad-data dwar l-ipprocessar tad-data personali
taghhom u d-drittijiet taghhom bhala suggetti tad-data fkonformita mal-Artikoli 12 u 13 tar-Regolament
(UE) 2016/679 u mal-Artikoli 14 u 15 tar-Regolament (UE) 2018/1725, jenhtieg ukoll li s-Segretarjat u l-Punti ta’
Kuntatt Nazzjonali jinfurmaw lill-persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi, lill-impjegaturi
partecipanti u lil entitajiet partecipanti ohra dwar id-drittijiet taghhom li jirrestringu teknikament l-access ghad-data
personali taghhom u li jitolbu, fi kwalunkwe hin, it-thassir jew il-modifika tad-data personali taghhom.

Ir-Regolament (UE) 2016/589 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tat-13 ta’ April 2016 dwar network Ewropew ta’ servizzi
tal-impjiegi (EURES), access tal-haddiema ghas-servizzi ta’ mobilita u integrazzjoni ulterjuri tas-swieq tax-xoghol u li jemenda
Regolamenti (UE) Nru 492/2011 u (UE) Nru 1296/2013 (GU L 107, 22.4.2016, p. 1, ELL: http://data.europa.cu/eli/reg/2016/589/
0j).
Ir-Rakkomandazzjoni tal-Kummissjoni (UE) 2023/2611 tal-15 ta’ Novembru 2023 dwar ir-rikonoxximent tal-kwalifiki tal-persuni
nazzjonali ta’ pajjizi terzi (GU L, 2023/2611, 24.11.2023, ELL: http:|/data.europa.eu/eli/reco/2023/2611/0j).

fir-rigward tal-ipprocessar ta’ data personali u dwar il-moviment liberu ta’ tali data, u li jhassar id-Direttiva 95/46/KE (Regolament
Generali dwar il-Protezzjoni tad-Data) (GU L 119, 4.5.2016, p. 1, ELL http://data.europa.eu/elijreg/2016/679/0j).

fir-rigward tal-ipprocessar ta’ data personali mill-istituzzjonijiet, korpi, ufficcji u agenziji tal-Unjoni u dwar il-moviment liberu ta’ tali
data, u li jhassar ir-Regolament (KE) Nru 45/2001 u d-Decizjoni Nru 1247/2002/KE (GU L 295, 21.11.2018, p. 39, ELL: http://data.
europa.cu/eli/reg/2018/1725/0j).
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(18)  Jenhtieg li r-Rizerva ta’ Talenti tal-UE tikkontribwixxi ghall-objettiv li tigi skoraggita I-migrazzjoni irregolari, inkluz
billi tiffacilita l-access ghall-perkorsi legali ezistenti. Jenhtieg li I-persuni li ged ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li
huma soggetti ghal decizjoni gudizzjarja jew amministrattiva li tirrifjuta d-dhul jew is-soggorn fi Stat Membru, jew
projbizzjoni fuq id-dhul kif imsemmija fid-Direttiva 2008/115/KE tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill (**), ma
jithallewx jirregistraw fil-Pjattaforma tal-IT, minhabba li mhux ser jithallew jidhlu jew jibqghu fl-Unjoni. Ghal dak
l-ghan, qabel ma jirregistraw fil-Pjattaforma tal-IT, jenhtieg li l-persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi jkunu
mehtiega jiddikjaraw li fdak il-mument ma jkunux soggetti ghal decizjoni gudizzjarja jew amministrattiva nazzjonali
li tirrifijuta d-dhul jew is-soggorn fi Stat Membru jew ghal projbizzjoni fuq id-dhul kif imsemmija fid-Direttiva
2008/115/KE. Jenhtieg li tigi pprovduta informazzjoni fuq il-Pjattaforma tal-IT li tinforma lill-persuni li qed ifittxu
impjieg minn pajjizi terzi li jekk ikunu soggetti ghal tali decizjoni jew projbizzjoni fuq id-dhul, l-ammissjoni
fit-territorju tal-Istati Membri tigi pprojbita u, ghalhekk, jenhtieg li ma joholqux profil fuq il-Pjattaforma tal-IT.
Jenhtieg li tigi pprovduta wkoll informazzjoni dwar il-konsegwenzi ta’ dikjarazzjoni falza fdak ir-rigward, b'mod
partikolari, li I-profili taghhom ser jitnehhew mill-Pjattaforma tal-IT. Il-fatt li certi ¢ittadini ta’ pajjizi terzi mhumiex
intitolati jidhlu jew jibqghu fiz-Zona Schengen jista’ jigi Zvelat meta jitwettqu l-kontrolli tas-sigurta mehtiega
fil-bazijiet tad-data rilevanti tal-Unjoni u nazzjonali, bhas-Sistema ta’ Informazzjoni ta’ Schengen, bhala parti
mill-proceduri tal-immigrazzjoni tal-Istati Membri. Fkazijiet li fihom l-awtorita nazzjonali tal-immigrazzjoni tohrog
decizjoni li tirrifjuta applikazzjoni ghad-dhul minn persuna li qed tfittex impjieg minn pajjiz terz abbazi ta’ decizjoni
amministrattiva li tirrifjuta d-dhul jew is-soggorn fi Stat Membru jew abbazi ta’ projbizzjoni fuq id-dhul kif imsemmi
fid-Direttiva 2008/115/KE, u meta l-awtorita nazzjonali tal-immigrazzjoni ssir taf li l-persuna inkwistjoni li qed
tfittex impjieg tkun intghazlet ghal post tax-xoghol vakanti permezz tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE, jenhtieg li
l-awtorita nazzjonali tal-immigrazzjoni tibghat dik l-informazzjoni lill-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali ghall-fini
tat-tnehhija tal-profil ta’ dik il-persuna li ged tfittex impjieg mill-Pjattaforma tal-IT. Jenhtieg li tkun disponibbli
informazzjoni fuq il-Pjattaforma tal-IT li tinforma lill-persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li
r-registrazzjoni fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE mhijiex garanzija li jkunu twettqu l-kontrolli tas-sigurta mehtiega
bhala parti mill-proceduri nazzjonali tal-immigrazzjoni.

(19)  Sabiex jigi zgurat li l-impjegaturi partecipanti kollha u entitajiet partecipanti ohra jikkonformaw mal-ligi u I-prattika
rilevanti tal-Unjoni u nazzjonali fir-rigward tal-protezzjoni kontra reklutagg ingust, kundizzjonijiet tax-xoghol
inadegwati, diskriminazzjoni, trattament negattiv u traffikar tal-bnedmin, l-Istati Membri jistghu jiddependu fuq
informazzjoni ezistenti dwar impjegaturi u entitajiet ohra mhux konformi. Barra minn hekk, jenhtieg li I-Punti ta’
Kuntatt Nazzjonali jzommu registru ta’ impjegaturi u entitajiet ohra li kienu gew eskluzi b'mod permanenti
mir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE jew li l-access taghhom ghar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE gie rrifjutat jew sospiz. Jenhtieg
li I-Istati Membri partecipanti jkunu jistghu jintroducu wkoll, fkonformita mad-dritt tal-Unjoni, kundizzjonijiet
addizzjonali ghall-partecipazzjoni tal-impjegaturi u ta’ entitajiet ohra fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE fkonformita
mal-prattiki nazzjonali rilevanti, il-frehimiet kollettivi u I-principji u -linji gwida stipulati mill-ILO. Jenhtieg li I-Punti
ta’ Kuntatt Nazzjonali jkunu jistghu jirrifjutaw l-access ghar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE. Ghall-fini tat-trasparenza,
jenhtieg li 1-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali jikkondividu r-registru tal-impjegaturi parteCipanti u ta’ entitajiet
partecipanti ohra mal-Grupp ta’ Tmexxija. Huwa importanti wkoll li l-awtoritajiet nazzjonali kompetenti jkunu
jistghu jidentifikaw l-impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra fl-Istati Membri individwali. Sabiex tigi
ffacilitata tali identifikazzjoni u tigi Zgurata t-trasparenza, jenhtieg li jkun possibbli li r-registru tal-impjegaturi
partecipanti u ta’ entitajiet partecipanti ohra jigi kondiviz mal-awtoritajiet nazzjonali rilevanti. Sabiex tkompli
tissahhah it-trasparenza, jenhtieg li jkun possibbli wkoll li r-registru tal-impjegaturi parte¢ipanti u ta’ entitajiet
partecipanti ohra jsir disponibbli pubblikament ghal partijiet ikkoncernati interessati ohra barra mill-Grupp ta’
Tmexxija. It-trade unions, l-organizzazzjonijiet mhux governattivi u partijiet ikkoncernati ohra jistghu jibbenefikaw
ukoll minn tali trasparenza.

(200 Meta ksur tal-ligi u l-prattika rilevanti minn impjegatur partecipanti jew entita partecipanti ohra jigi nnotifikat
lill-Punt ta’ Kuntatt Nazzjonali mill-awtoritajiet nazzjonali kompetenti, jenhtieg li l-access tal-impjegatur partecipanti
jew ta’ entita partecipanti ohra ghar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE jigi sospiz u jenhtieg li l-postijiet tax-xoghol vakanti
taghhom jitnehhew mill-Pjattaforma tal-IT. Jenhtieg li s-sospensjoni titnehha ladarba l-awtoritajiet nazzjonali
kompetenti jkunu nnotifikaw lill-Punt ta’ Kuntatt Nazzjonali li l-ksur tal-ligi jew tal-prattika rilevanti jkun gie
rimedjat.

(21)  Il-persuni li ged ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li jixtiequ jirregistraw fil-Pjattaforma tal-IT jenhtieg li jkunu jistghu
joholqu profil bl-uzu tal-funzjonalita tal-bini tal-profil tal-Europass, stabbilita bid-Decizjoni (UE) 2018/646
tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill (), li tippermetti lill-utenti joholqu profil liberu u jirrapportaw il-hiliet,
il-kwalifiki u esperjenza ohra rilevanti fpost online sigur wiehed. Ghodod rilevanti ezistenti ohra fil-livell tal-Unjoni
u dak nazzjonali jistghu jinkludu holqa diretta ghall-modulu tas-CV tal-Pjattaforma tal-IT.

(") Id-Direttiva 2008/115/KE tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tas-16 ta’ Dicembru 2008 dwar standards u proceduri komuni
fl-Istati Membri ghar-ritorn ta’ ¢ittadini ta’ pajjizi terzi li jkunu qeghdin fil-pajjiz illegalment (GU L 348, 24.12.2008, p. 98, ELL
http://data.europa.eu/eli/dir/2008/115/0j).

(") 1d-Decizjoni (UE) 2018/646 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tat-18 ta’ April 2018 dwar gafas komuni ghall-ghoti ta’ servizzi
ahjar ghall-hiliet u l-kwalifiki (Europass) u li thassar id-De¢izjoni Nru 2241/2004/KE (GU L 112, 2.5.2018, p. 42, ELL http://data.
europa.cu/eli/dec/2018/646/0j).
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Fejn mehtieg, jenhtieg li r-rikonoxximent tal-kwalifiki u I-validazzjoni tal-hiliet, sew jekk minn taghlim formali,
mhux formali jew informali u sew jekk minn esperjenza ta’ xoghol, tal-persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn
pajjizi terzi jitwettqu fl-Istati Membri partecipanti fuq talba tal-persuna rregistrata li qed tfittex impjieg minn pajjiz
terz, tal-impjegatur partecipanti jew ta’ entita partecipanti ohra fkonformita mal-ligi u l-prattiki nazzjonali, u ma’
kwalunkwe ftehim internazzjonali rilevanti, inkluz arrangamenti ta’ rikonoxximent reciproku ghall-kwalifiki
professjonali. Jenhtieg li l-informazzjoni online dwar il-proceduri ezistenti ta’ rikonoxximent u validazzjoni fil-livell
nazzjonali tkun disponibbli fil-Pjattaforma tal-IT u jenhtieg li tigi pprovduta informazzjoni specifika lill-persuni
rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li jkunu ntghazlu ghal post tax-xoghol vakanti fir-Rizerva ta’ Talenti
tal-UE u lill-impjegaturi partecipanti u lil entitajiet partecipanti ohra.

Fil-kuntest tas-Shubijiet ta’ Talent, c¢ittadini ta’ pajjizi terzi maghzula jistghu jircievu appogg ghall-izvilupp
u l-validazzjoni tal-hiliet. Il-hiliet zviluppati jew ivvalidati fil-qafas ta’ Shubija ta’ Talent jistghu jigu ccertifikati
fkonformitd mal-kundizzjonijiet determinati mill-Istati Membri fil-qafas tas-Shubija ta’ Talent li jkunu qed
jippartecipaw fiha.

I-persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi jistghu wkoll jircievu appogg permezz ta’ arrangamenti bilaterali
u oqfsa nazzjonali dwar l-izvilupp u l-validazzjoni tal-hiliet fpajjiz terz. Fir-rigward tar-rikonoxximent tal-kwalifiki
u l-validazzjoni tal-hiliet miksuba fpajjiz terz fil-kuntest ta’ tali arrangament jew qafas, tapplika l-legizlazzjoni
nazzjonali tal-Istat Membru rispettiv.

Jenhtieg li I-Istati Membri partecipanti li jkunu qed jichdu sehem fi Shubija ta’ Talent, jew li jkollhom fis-sehh
arrangamenti bilaterali jew oqfsa nazzjonali dwar l-izvilupp u l-validazzjoni tal-hiliet fpajjiz terz, ikunu jistghu
jiddependu fuq ir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE biex jiffacilitaw ir-reklutagg ta’ persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi
terzi li l-hiliet u l-kompetenzi taghhom gew zviluppati fil-qafas ta’ dik is-Shubija ta’ Talent, dak l-arrangament jew
dak il-qafas. Ghal dak I-ghan, jenhtieg li tali hiliet u kompetenzi jkunu vizibbli fuq il-pjattaforma tal-IT billi l-persuni
li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li bbenefikaw minn appogg specifiku fi hdan il-qafas ta’ tali Shubija ta’ Talent,
arrangament jew qafas f'pajjiz terz jithallew jindikaw il-hiliet u l-kompetenzi zviluppati fih f“marka” (il-“Marka”) fuq
il-profili taghhom. Il-Marka ser tkun indikatur viziv ghall-impjegatur li l-persuna li qed tfittex impjieg ippartecipat
ftali Shubija ta’ Talent, arrangament jew qafas. L-inkluzjoni ta’ Marka fil-profili ta’ persuni rregistrati li qed ifittxu
impjieg minn pajjizi terzi hija minghajr pregudizzju ghar-regoli tal-Unjoni u dawk nazzjonali dwar ir-rikonoxximent
ta’ diplomi u kwalifiki professjonali jew dwar l-access ghal professjonijiet regolati. Il-Marka hija wkoll minghajr
pregudizzju ghad-drittijiet ta’ dhul u residenza.

Jenhtieg li s-Segretarjat jippubblika I-lista ta’ pajjizi terzi u Stati Membri li jippartecipaw fi Shubijiet ta’ Talent fuq
il-Pjattaforma tal-IT. Jenhtieg li s-Segretarjat jippubblika wkoll, abbazi tal-informazzjoni pprovduta mill-Istati
Membri, lista ta’ arrangamenti bilaterali u oqfsa nazzjonali dwar l-izvilupp u l-validazzjoni tal-hiliet fpajjizi terzi
inkluz il-pajjizi terzi li jippartecipaw fdawk l-arrangamenti u l-ogfsa, u informazzjoni dwar l-appogg specifiku
pprovdut fdak il-kuntest.

Jenhtieg li l-impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra jkunu jistghu jiffiltraw il-profili ta’ persuni
rregistrati li ged ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li jkunu pprovdew informazzjoni fil-Marka li tindika li bbenefikaw
minn appogg specifiku fil-qafas ta’ Shubija ta’ Talent, arrangament bilaterali jew gafas nazzjonali dwar l-izvilupp
u l-validazzjoni tal-hiliet f'pajjiz terz. Dan jista’ jheggeg lill-impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra
joffru kollokament fimpjieg fl-Unjoni.

Jenhtieg li l-attivitajiet kollha mwettqga fil-kuntest tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE jirrispettaw id-dritt ghal trattament
gust u ugwali fir-rigward tal-kundizzjonijiet tax-xoghol, il-pagi minimi, l-access ghall-protezzjoni so¢jali, it-tahrig
u l-protezzjoni taz-zghazagh fuq il-post tax-xoghol. Fkonformita wkoll mal-princ¢ipji tal-Pilastru Ewropew
tad-Drittijiet Socjali, jenhtieg li r-Rizerva ta’ Talenti tal-UE tizgura impjiegi ta’ kwalita u kompetizzjoni gusta. Barra
minn hekk, huwa importanti li jigi zgurat li l-persuni li ged ifittxu impjieg minn pajjizi terzi jkollhom access
ghall-korpi tal-ugwaljanza fkonformita mad-Direttiva (UE) 2024/1500 (**) tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill
u d-Direttiva tal-Kunsill (UE) 20241499 (**), fejn applikabbli.

Id-Direttiva (UE) 2024/1500 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-14 ta’ Mejju 2024 dwar standards ghall-korpi tal-ugwaljanza
fil-qasam tat-trattament ugwali u l-opportunitajiet indags bejn in-nisa u l-irgiel fi kwistjonijiet ta’ impjieg u xoghol, u li temenda
d-Direttivi 2006/54/KE u 2010/41/UE (GU L, 2024/1500, 29.5.2024, ELL http:|/data.europa.eu/eli/dir/2024/1500/0j).
Id-Direttiva tal-Kunsill (UE) 2024/1499 tas-7 ta’ Mejju 2024 dwar standards ghall-korpi tal-ugwaljanza fil-qasam tat-trattament
ugwali bejn il-persuni irrispettivament mill-origini razzjali jew etnika taghhom, it-trattament ugwali fi kwistjonijiet ta’ impjieg
u xoghol bejn il-persuni irrispettivament mir-religjon jew it-twemmin, id-dizabbilta, l-eta jew l-orjentazzjoni sesswali taghhom,
it-trattament ugwali bejn in-nisa u l-irgiel fi kwistjonijiet ta’ sigurta so¢jali u fl-access ghal prodotti u servizzi u I-provvista taghhom,
u li temenda d-Direttivi 2000/43/KE u 2004/113/KE (GU L, 2024/1499, 29.5.2024, ELL: http://data.europa.euleli/dir/2024/1499/
0j).
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(29)

(30)

*)

Fil-prin¢ipji generali u I-linji gwida operazzjonali taghha ghal reklutagg gust, I-ILO tistipula ghadd ta’ standards dwar
il-protezzjoni adegwata tal-persuni li ged ifittxu impjieg minn pajjizi terzi kontra reklutagg ingust. Jenhtieg li
l-impjegaturi u entitajiet ohra li jippartecipaw jew li ppartecipaw fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE jikkonformaw mal-ligi
u l-prattika applikabbli tal-Unjoni. It-trattament ugwali bejn il-persuni li ged ifittxu impjieg minn pajjizi terzi
u ¢-cittadini tal-Istati Membri partecipanti jrid jigi zgurat ukoll mill-impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti
ohra fkonformita mad-Direttivi 2011/98/UE (*%), 2014/36/UE (*!), (UE) 2016/801 (*), (UE) 2021/1883 (*}) u (UE)
20241233 (**) tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill. Fkonformita mad-Direttiva (UE) 2019/1152 tal-Parlament
Ewropew u tal-Kunsill (¥)), l-impjegaturi ghandhom jipprovdu lill-haddiema informazzjoni bil-miktub dwar
id-drittijiet u l-obbligi taghhom li jirrizultaw mir-relazzjoni ta’ impjieg fil-bidu tal-impjieg. Dik l-informazzjoni trid
tinkludi l-aspetti essenzjali tar-relazzjoni ta’ impjieg, bhall-post u t-tip ta’ xoghol, it-tul tal-impjieg, ir-remunerazzjoni,
is-sighat tax-xoghol, l-ammont ta’ kwalunkwe liv imhallas u, fejn applikabbli, kundizzjonijiet tax-xoghol rilevanti
ohra. Barra minn hekk, fkonformita mad-Direttiva (UE) 2023/970 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill (*°),
l-impjegaturi ghandhom jipprovdu lil dawk li qed ifittxu impjieg l-informazzjoni mehtiega biex jizguraw negozjati
infurmati u trasparenti fir-rigward tal-paga. Jenhtieg li impjegaturi partecipanti jew entitajiet partecipanti ohra la
jitolbu hlasijiet jew kostijiet mhux zvelati ghar-reklutagg u lanqas jipprojbixxu lil persuna li ged tfittex impjieg minn
pajjiz terz milli tibda impjieg ma’ impjegaturi ohrajn barra mill-iskeda tax-xoghol stabbilita ma’ dak l-impjegatur,
u langas ma jissoggetta lil tali persuna ghal trattament negattiv ghax ghamel dan. L-impjegaturi partecipanti
u entitajiet partecipanti ohra ghandhom jikkonformaw, fi¢-¢irkostanzi kollha, mad-Direttivi 96/71/KE (') u (UE)
2020/1057 (*¥) tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill meta jistazzjonaw haddiema fil-qafas tal-ghoti ta’ servizzi,
b'mod partikolari brabta mat-termini u l-kundizzjonijiet tal-impjieg stabbiliti fdawk id-Direttivi. L-impjegaturi
partecipanti u entitajiet partecipanti ohra jridu jikkonformaw ukoll mar-rekwiziti li jirrizultaw mill-gurisprudenza
rilevanti tal-Qorti tal-Gustizzja, b'mod partikolari s-sentenza taghha fil-kawza C-43/93 (), bhar-rekwizit li
¢-¢ittadini ta’ pajjizi terzi jistghu jigu stazzjonati fi Stat Membru biss jekk ikunu impjegati legalment u abitwalment
fl-Istat Membru ta’ stabbiliment tal-impriza li tkun qed tistazzjonahom. L-impjegaturi partecipanti u entitajiet
partecipanti ohra jridu jikkonformaw ukoll mal-ligi rilevanti tal-Istat Membru ospitanti.

L-impjegaturi jew entitajiet ohra li jkunu gew eskluzi b'mod permanenti mill-Pjattaforma tal-IT, jew li l-access
taghhom ghall-Pjattaforma tal-IT gie rrifjutat jew sospiz, jenhtieg li ma jkunux jistghu jaghmlu uzu mill-Pjattaforma
tal-IT, inkluz permezz ta’ entitajiet partecipanti ohra. Jenhtieg li I-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali jizguraw li l-postijiet
tax-xoghol vakanti ta’ tali impjegaturi jew entitajiet ohra ma jsirux disponibbli fuq il-Pjattaforma tal-IT. Qabel ma
jaghmlu post tax-xoghol vakanti disponibbli, jenhtieg li I-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali jikkontrollaw li l-impjegatur
jew entita ohra interessata li tipparteCipa fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE ma tkunx irregistrata fir-registru
tal-impjegaturi jew ta’ entitajiet ohra li jkunu gew eskluzi b’'mod permanenti mill-Pjattaforma tal-IT jew li l-access
taghhom ghall-Pjattaforma tal-IT jkun gie rrifjutat jew sospiz, biex jigi zgurat li tali impjegaturi jew entitajiet ohra ma
juzawx il-Pjattaforma tal-IT. Meta jwettqu tali kontrolli, jenhtieg li I-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali jkunu jistghu
jistriechu wkoll fuq informazzjoni ezistenti dwar impjegaturi mhux konformi u entitajiet ohra fkonformita

Id-Direttiva 2011/98/UE tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tat-13 ta’ Dicembru 2011 dwar procedura ta’ applikazzjoni unika ghal
permess uniku ghal ¢ittadini ta’ pajjizi terzi sabiex jirrisjedu u jahdmu fit-territorju ta’ Stat Membru u dwar gabra komuni ta’ drittijiet
ghal haddiema ta’ pajjizi terzi residenti legalment fi Stat Membru (GU L 343, 23.12.2011, p. 1, ELL http://data.europa.eueli/dir/
2011/98/0j).

Id-Direttiva 2014/36/UE tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tas-26 ta’ Frar 2014 dwar il-kondizzjonijiet ghad-dhul u s-soggorn ta’
¢ittadini ta’ pajjizi terzi ghall-fini ta’ impjieg bhala haddiema stagonali (GU L 94, 28.3.2014, p. 375, ELI http://data.curopa.eu/eli/dir/
2014/36/0j).

Id-Direttiva (UE) 2016/801 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-11 ta’ Mejju 2016 dwar il-kundizzjonijiet ta’ dhul u residenza ta’
¢ittadini ta’ pajjizi terzi ghall-finijiet ta’ ricerka, studji, tahrig, servizz volontarju, skemi ta’ skambju ta’ skulari jew progetti edukattivi
u au pairing (GU L 132, 21.5.2016, p. 21, ELL http://data.europa.eu/eli/dir/2016/801/0j).

Id-Direttiva (UE) 2021/1883 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-20 ta’ Ottubru 2021 dwar il-kondizzjonijiet tad-dhul
u tar-residenza ta’ ¢ittadini ta’ pajjizi terzi ghall-fini ta’ impjieg bi kwalifiki gholjin, u li thassar id-Direttiva tal-Kunsill 2009/50/KE
(GU L 382, 28.10.2021, p. 1, ELL http:|/data.europa.eu/eli/dir/2021/1883/0j).

Id-Direttiva (UE) 2024/1233 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-24 ta’ April 2024 dwar procedura ta’ applikazzjoni unika ghal
permess uniku ghal ¢ittadini ta’ pajjizi terzi sabiex jirrisjedu u jahdmu fit-territorju ta’ Stat Membru u dwar gabra komuni ta’ drittijiet
ghal haddiema ta’ pajjizi terzi residenti legalment fi Stat Membru (GU L, 2024/1233, 30.4.2024, ELI: http://data.europa.cu/eli/dir/
2024/1233/0j).

Id-Direttiva (UE) 2019/1152 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-20 ta” Gunju 2019 dwar kondizzjonijiet tax-xoghol trasparenti
u prevedibbli fl-Unjoni Ewropea (GU L 186, 11.7.2019, p. 105, ELL: http://data.europa.eu/eli/dir/2019/1152/0j).

Id-Direttiva (UE) 2023/970 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-10 ta” Mejju 2023 li ssahhah l-applikazzjoni tal-principju ta’
paga ugwali ghal xoghol ugwali jew xoghol ta’ valur ugwali bejn l-irgiel u n-nisa permezz ta’ trasparenza fil-pagi u mekkanizmi ta’
infurzar (GU L 132, 17.5.2023, p. 21, ELL: http://data.europa.eu/eli/dir[2023/970/o0j).

Id-Direttiva 96/71/KE tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tas-16 ta’ Dicembru 1996 dwar l-impjieg ta’ haddiema fil-qafas ta’
prestazzjoni ta’ servizzi (GU L 18, 21.1.1997, p. 1, ELL: http://data.europa.eu/eli/dir/1996/71/oj).

id-Direttiva 96/71/KE u d-Direttiva 2014/67UE ghall-istazzjonar tax-xufiera fis-settur tat-trasport bit-triq u li temenda d-Direttiva
2006/22/KE fir-rigward ta’ rekwiziti tal-infurzar u r-Regolament (UE) Nru 1024/2012 (GU L 249, 31.7.2020, p. 49, ELL: http://data.
europa.cu/eli/dir[2020/1057 [oj).

Is-sentenza tal-Qorti tal-Gustizzja tad-9 ta’ Awwissu 1994, Raymond Vander Elst vs Office des Migrations Internationales, C-43/93, ECLI:
EU:C:1994:310.

ELL: http://data.europa.cu/eli/reg/2026/1047oj
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mal-prattika nazzjonali. Tali informazzjoni tista’ tinkludi wkoll listi stabbiliti fkonformita mad-Direttivi
2009/52/KE (*") u 2011/36/UE (*') tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill. Tali kontrolli, imwettqa abbazi ta’
informazzjoni ezistenti dwar impjegaturi mhux konformi u entitajiet ohra fl-Istati Membri, jistghu jikkontribwixxu
ghall-effettivita tal-mezzi biex jigi rrifjutat l-access ghar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE, mill-ewwel jum tal-partecipazzjoni
ta’ Stat Membru, ghal impjegaturi u entitajiet ohra li jkunu kisru 1-ligi u l-prattika rilevanti tal-Unjoni jew nazzjonali.
Jenhtieg li I-Istati Membri jizguraw li entitajiet partecipanti ohra li, fkonformita mal-ligi nazzjonali, ikunu harsu
l-obbligi taghhom ta’ diligenza dovuta fir-rigward tal-konformita mill-impjegaturi partecipanti mal-ligi u l-prattika
rilevanti tal-Unjoni u nazzjonali dwar il-protezzjoni minn reklutagg ingust, kundizzjonijiet tax-xoghol inadegwati,
diskriminazzjoni, trattament hazin u traffikar tal-bnedmin ma jigux eskluzi mill-Pjattaforma tal-IT u ma jigix
irrifjutat jew sospiz l-acess taghhom ghall-Pjattaforma tal-IT fkaz li impjegatur partecipanti jikser il-ligi jew
il-prattika rilevanti tal-Unjoni jew nazzjonali.

Jenhtieg li s-Segretarjat ilagqa’ regolarment in-Network ta’ Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali maghmul mill-Punti ta’
Kuntatt Nazzjonali minn kull Stat Membru partecipanti. Jenhtieg li n-Network ta’ Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali jservi
bhala mezz li bih il-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali jistghu jagsmu informazzjoni u l-ahjar prattika dwar
l-implimentazzjoni ta’ dan ir-Regolament, bhal dwar il-prattiki tal-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali meta jittrattaw
in-nuqqas ta’ konformita mal-obbligi jew mal-kundizzjonijiet stipulati fdan ir-Regolament mill-impjegaturi
parteipanti u minn entitajiet partecipanti ohra.

Sabiex jigi zgurat tqabbil ta’ kwalita gholja, jenhtieg li impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra jkunu
jistghu jaccessaw lista ta’ profili ssuggeriti ta’ persuni rregistrati li ged ifittxu impjieg minn pajjizi terzi u li persuni
rregistrati i ged ifittxu impjieg minn pajjizi terzi jkunu jistghu jaccessaw lista ta’ postijiet tax-xoghol vakanti
ssuggeriti. Dawk il-listi, iggenerati mill-ghodda awtomatizzata ta’ tqabbil tal-Pjattaforma tal-IT, jenhtieg li jkunu
bbazati fuq ir-rilevanza, ghall-post tax-xoghol vakanti, tal-hiliet, il-kwalifiki u l-esperjenza tax-xoghol tal-persuni li
ged ifittxu impjieg minn pajjizi terzi. Persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi jenhtieg li jkunu jistghu jindikaw
ukoll fliema Stati Membri jippreferu jahdmu, kif ukoll id-disponibbilta taghhom biex jibdew jahdmu. Jenhtieg li
l-informazzjoni dwar I-Istati Membri ta’ preferenza ta’ persuna li ged tfittex impjieg ma tintuzax ghall-fini ta’ tqabbil.

Huwa importanti li impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra jkollhom I-ghan li jizguraw ghazla
bir-reqqa tal-kandidati, valutazzjoni inizjali tal-profili taghhom, inkluz tal-kwalifiki taghhom, u evalwazzjoni
tal-adegwatezza taghhom, fkonformita mal-principji ta’ reklutagg gust.

Jenhtieg li r-Rizerva ta’ Talenti tal-UE tissodisfa l-htigijiet stabbiliti fis-suq tax-xoghol u ma sservix bhala mezz biex
tisposta jew tolqot b’'mod negattiv il-forza tax-xoghol ezistenti jew inkella ddghajjef ix-xoghol decenti jew
il-kompetizzjoni gusta. Biex jigu appoggati ahjar l-isforzi tal-Istati Membri fl-indirizzar tan-nuqgasijiet ta’ haddiema
u ta’ hiliet ezistenti u futuri u t-titjib tal-kompetittivita, jenhtieg li r-RiZerva ta’ Talenti tal-UE timmira ghal impjiegi
specifici fil-livelli rilevanti ta’ hiliet, abbazi tal-aktar impjiegi komuni b'nuqqas ta’ haddiema fl-Unjoni u tal-impjiegi
b’kontribuzzjoni diretta ghat-tranzizzjonijiet ekologici u digitali, elenkati fl-Anness ta’ dan ir-Regolament. Sabiex
il-postijiet tax-xoghol vakanti jigu adattati ghall-htigijiet specifi¢i tas-swieq tax-xoghol nazzjonali kif ukoll
ghall-politiki nazzjonali dwar il-migrazzjoni u billi l-lista ta’ okkupazzjonijiet neqsin mill-haddiema fl-Unjoni kollha
tittiched bhala punt ta’ tlug, jenhtieg li -Istati Membri partecipanti jkunu jistghu jinnotifikaw lis-Segretarjat dwar
okkupazzjonijiet specifici neqsin mill-haddiema li ghandhom jizdiedu ma’ jew jitnehhew minn dik il-lista. Jenhtieg li
-Istati Membri jkunu jistghu jiddeciedu dwar aggustamenti mehtiega ghal-lista ta’ okkupazzjonijiet negsin
mill-haddiema fl-Unjoni kollha sabiex il-lista tikkorrispondi ghall-htigijiet specifici tas-suq tax-xoghol fil-livell
nazzjonali jew regjonali. Fil-kaz ta’ htigijiet regjonali specifici tas-suq tax-xoghol, jenhtieg li I-Istati Membri jkunu
jistghu jiddeciedu li I-Punt ta’ Kuntatt Nazzjonali jkun responsabbli milli jaghzel dawk il-postijiet tax-xoghol vakanti,
sabiex jikkorrispondu ghad-dimensjoni territorjali rilevanti meta jsiru disponibbli fuq il-Pjattaforma tal-IT. Jenhtieg li
tali notifiki jkollhom impatt biss fuq il-konkordanzi ghall-postijiet tax-xoghol vakanti sottomessi mill-Istat Membru
rispettiv. Hu importanti li la I-lista ta’ okkupazzjonijiet negsin mill-haddiema fl-Unjoni kollha u lanqas in-notifiki
tal-Istati Membri ma jaffettwaw il-principju ta’ preferenza ghac-cittadini tal-Unjoni u, fejn applikabbli skont il-ligi
nazzjonali, l-ezami tas-sitwazzjoni tas-suq tax-xoghol.

Id-Direttiva 2009/52/KE tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tat-18 ta’ Gunju 2009 li tipprevedi standards minimi ghal sanzjonijiet
u mizuri kontra min ihaddem lil ¢ittadini minn pajjizi terzi bresidenza illegali (GU L 168, 30.6.2009, p. 24, ELL: http://data.europa.
eu/eli/dir/2009/52/0j).

Id-Direttiva 2011/36/UE tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-5 ta’ April 2011 dwar il-prevenzjoni u l-glieda kontra t-traffikar
tal-bnedmin u l-protezzjoni tal-vittmi tieghu, u li tissostitwixxi d-Decizjoni Qafas tal-Kunsill 2002/629/GAI (GU L 101, 15.4.2011,
p. 1, ELL: http://data.europa.euleli/dir/2011/36/0j).

ELL http://data.europa.cu/eli/reg/2026/1047oj
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Sabiex jigi promoss reklutagg gust u tissahhah it-trasparenza ghall-persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi
u ghall-impjegaturi li jixtiequ jirreklutaw minn pajjizi terzi, is-Segretarjat, bl-appogg tal-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali
u tal-Grupp ta’ Tmexxija, jenhtieg li jaghmel l-informazzjoni dwar ir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE u l-funzjonament
taghha facilment accessibbli ghall-persuni li ged ifittxu impjieg minn pajjizi terzi u ghall-impjegaturi u entitajiet ohra
interessati li jippartecipaw fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE, fosthom intraprizi zghar u ta’ dags medju, b’'mod partikolari
fir-rigward tal-informazzjoni dwar l-awtoritajiet kompetenti fl-Istati Membri partecipanti. Jenhtieg li tali
informazzjoni tinkludi I-kundizzjonijiet, l-obbligi u Il-proceduri ghar-registrazzjoni u ghall-partecipazzjoni
fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE u jenhtieg li tishaq li l-uzu taghha huwa minghajr hlas. Jenhtieg li l-Istati Membri
partecipanti jipprovdu lis-Segretarjat b'informazzjoni dwar it-tipi ta’ entitajiet li jithallew jaghmlu postijiet
tax-xoghol vakanti disponibbli fuq il-Pjattaforma tal-IT fl-Istat Membru kkoncernat. Jenhtieg li s-Segretarjat
jippubblika dik l-informazzjoni fuq il-Pjattaforma tal-IT.

Sabiex jigi promoss reklutagg gust u tissahhah it-trasparenza ghal persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi,
jenhtieg li s-Segretarjat, bl-appog¢ tal-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali, jizgura li informazzjoni fac¢ilment accessibbli tkun
disponibbli fuq il-pjattaforma tal-IT. Jenhtieg li dik l-informazzjoni tkopri l-impjiegi u l-proceduri tal-immigrazzjoni,
ir-rikonoxximent tal-kwalifiki u l-validazzjoni tal-hiliet, id-drittijiet u l-obbligi ta’ cittadini ta’ pajjizi terzi,
il-kundizzjonijiet tal-ghajxien u tax-xoghol, mekkanizmi ta’ Imenti u ta’ rimedju ezistenti fil-kaz ta’ sfruttament
tax-xoghol u prattiki ta’ reklutagg ingusti, kif ukoll mizuri ta’ appogg disponibbli fil-kuntest ta’ perkorsi tax-xoghol
komplementari ghall-persuni li qed ifittxu impjieg fil-bzonn ta’ protezzjoni internazzjonali li jirrisjedu barra
mill-Unjoni. Jenhtieg li 1-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali jipprovdu lis-Segretarjat bl-informazzjoni rilevanti
ghall-pubblikazzjoni fuq il-Pjattaforma tal-IT. Jenhtieg li I-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali jkunu jistghu jirreferu wkoll
ghal sorsi ezistenti ta’ informazzjoni fil-livell tal-Unjoni jew nazzjonali. Huwa importanti li s-Segretarjat,
fkooperazzjoni mad-delegazzjonijiet tal-Unjoni, iqajjem kuxjenza pubblika dwar l-ezistenza, l-objettivi u I-funzjo-
nament tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE permezz ta’ attivitajiet ta’ komunikazzjoni u kampanji ta’ informazzjoni, fejn
possibbli u soggett ghar-rizorsi disponibbli. Sabiex jigi zgurat is-success ta’ tali kampanji ta’ komunikazzjoni, huwa
importanti wkoll li 1-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali jipprovdu appogg lis-Segretarjat fit-tixrid tal-informazzjoni
rilevanti fl-Istati Membri partecipanti.

Huwa importanti li l-informazzjoni pprovduta fuq il-Pjattaforma tal-IT tkun disponibbli mill-inqas bil-lingwi uffi¢jali
tal-Istati Membri partecipanti. Il-possibbilta ta’ integrazzjoni ta’ mekkanizmi ghat-traduzzjoni awtomatika
tal-kontenut b'lingwi ohra fil-Pjattaforma tal-IT tista’ tigi esplorata mis-Segretarjat.

Huwa importanti li d-delegazzjonijiet tal-Unjoni jappoggaw 1-ghoti ta’ informazzjoni lil persuni li ged ifittxu impjieg
minn pajjizi terzi dwar ir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE u kif tahdem, kif ukoll dwar I-Istati Membri partecipanti.

Jenhtieg li jkun possibbli ghall-Istati Membri li jiddeciedu li s-servizzi pubbli¢i tal-impjiegi taghhom ikunu parti
mill-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali taghhom u jkunu responsabbli milli jaghmlu disponibbli postijiet tax-xoghol
vakanti fuq il-Pjattaforma tal-IT permezz tal-kanal uniku kkoordinat. Meta post tax-xoghol vakanti jigi ppubblikat
fuq il-Portal tal-EURES, jenhtieg li jkun possibbli, fkonformita mal-ligi nazzjonali, li I-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali
jaghmlu tali postijiet tax-xoghol vakanti disponibbli ghal persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi fuq
il-Pjattaforma tal-IT fuq talba ta’ impjegatur jew entita ohra interessata li tippartecipa fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE.

Jenhtieg li r-Rizerva ta’ Talenti tal-UE ma tintuzax ghar-reklutagg ta’ trainees jew apprendisti. Ghalhekk, meta
jaghmlu l-postijiet tax-xoghol vakanti disponibbli fuq il-Pjattaforma tal-IT, jenhtieg li I-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali
ma jittrazmettux postijiet tax-xoghol vakanti relatati ma’ apprendistati u traineeships.

ELL: http://data.europa.cu/eli/reg/2026/1047oj
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(41)  Persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li ntghazlu ghal post tax-xoghol vakanti, impjegaturi
partecipanti u entitajiet partecipanti ohra jenhtieg li jigu pprovduti b'informazzjoni specifika mill-Punti ta’ Kuntatt
Nazzjonali. Jenhtieg li dik l-informazzjoni specifika tinkludi informazzjoni dwar vizi u permessi ta’ residenza
rilevanti ghall-finijiet ta’ xoghol fl-Istat Membru partecipanti, inkluz fir-rigward tad-drittijiet u l-obbligi tac-¢ittadini
ta’ pajjizi terzi bhall-access ghall-benefic¢ji socjali, l-assistenza ghas-sahha, l-edukazzjoni, u l-akkomodazzjoni.
Jenhtieg li tigi pprovduta wkoll informazzjoni specifika dwar il-proceduri ta’ riunifikazzjoni tal-familja, id-drittijiet
tal-membri tal-familja u [-mizuri ezistenti biex tigi ffacilitata l-integrazzjoni fl-Istat Membru ospitanti, bhal korsijiet
tal-lingwa u tahrig vokazzjonali. Jenhtieg li tali informazzjoni specifika tinkludi wkoll mekkanizmi ta’ Imenti u ta’
rimedju ezistenti ghal kazijiet ta’ sfruttament tax-xoghol jew ta’ prattiki ta’ reklutagg ingusti fl-Istati Membri
partecipanti. Dik l-informazzjoni jenhtieg li tkun disponibbli b’lingwagg ¢ar u semplici, u tinkludi, b'mod partikolari,
id-dettalji ta’ kuntatt tal-awtoritajiet kompetenti fkonformita mal-prattika nazzjonali u, fejn disponibbli,
tal-organizzazzjonijiet li joffru appogg u assistenza wara r-reklutagg ghal cittadini ta’ pajjizi terzi. Jenhtieg li
persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li ntghazlu ghal post tax-xoghol vakanti fir-Rizerva ta’
Talenti tal-UE u li huma eligibbli biex jippartecipaw fperkors tax-xoghol komplementari ghal dawk li jehtiegu
protezzjoni internazzjonali fdak I-Istat Membru, jircievu informazzjoni specifika mill-Punt ta’ Kuntatt Nazzjonali
rilevanti, inkluz fir-rigward tal-kisba ta’ dokument tal-ivvjaggar u appogg ghall-integrazzjoni mal-wasla. Jenhtieg li
|-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali jipprovdu informazzjoni lill-impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra
dwar id-drittijiet u l-obbligi taghhom relatati mas-sigurta so¢jali, mizuri attivi tas-suq tax-xoghol, it-tassazzjoni,
kwistjonijiet relatati mal-kuntratti tax-xoghol, id-drittijiet tal-pensjoni u l-assigurazzjoni tas-sahha.

(42)  Imenti dwar impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra li jiksru I-ligi u l-prattika rilevanti tal-Unjoni
u nazzjonali jenhtieg li jigu ttrattati permezz ta’ mekkanizmi ezistenti ta’ Imenti mill-awtoritajiet nazzjonali
kompetenti fkonformita mal-ligi u l-prattika nazzjonali. Persuni qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi jenhtieg li
jkunu jistghu jirrappurtaw ukoll ksur lill-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali. Jenhtieg li [-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali
jibaghtu tali rapporti lill-awtoritajiet kompetenti rilevanti.

(43)  Ghallfini li jigu zgurati t-trasparenza u l-prevedibbilta tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE, is-Segretarjat, bl-appogg
tal-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali, jenhtieg li jaghmel disponibbli fuq il-Pjattaforma tal-IT l-informazzjoni dwar l-Istati
Membri li jkunu nnotifikaw l-intenzjoni taghhom li jirtiraw mir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE. Dik l-informazzjoni
jenhtieg li tkun disponibbli ghall-pubbliku fuq il-Pjattaforma tal-IT minghajr dewmien wara n-notifika tal-irtirar,
u ragonevolment minn qabel ma l-postijiet tax-xoghol vakanti kkoncernati jitnehhew mill-Pjattaforma tal-IT.
Fkonformita mal-prattika nazzjonali, il-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali jenhtieg li jinfurmaw ukoll lill-impjegaturi
partecipanti u lil entitajiet partecipanti ohra stabbiliti fl-Istat Membru taghhom li l-postijiet tax-xoghol vakanti
taghhom ser jitnehhew mill-Pjattaforma tal-IT.

(44)  Jenhtieg li I-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali jipprovdu informazzjoni specifika lill-persuni li qed ifittxu impjieg minn
pajjizi terzi li ntghazlu ghal post tax-xoghol vakanti fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE, inkluz b'referenza ghal sorsi
ezistenti ta’ informazzjoni. Barra minn hekk, jenhtieg li 1-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali jkunu jistghu jaghtu
informazzjoni fformat awtomatizzat u standardizzat, inkluz billi jirreferu ghas-sorsi xierqa ta’ informazzjoni jew
l-awtoritajiet kompetenti. Fejn rilevanti, il-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali jistghu jiddependu fuq awtoritajiet nazzjonali
kompetenti ohra ghall-fini tat-twettiq tal-kompiti stipulati fdan ir-Regolament.

(45)  Jenhtieg li l-informazzjoni specifika pprovduta lill-persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li ntghazlu ghal
post tax-xoghol vakanti u lill-impjegaturi partecipanti u entitajiet partec¢ipanti ohra tinkludi informazzjoni cara,
dettaljata u komprensiva dwar il-passi rilevanti tal-proceduri li ghandhom jigu segwiti biex jinkiseb permess ta’
residenza u tax-xoghol fl-Istat Membru rilevanti. Ghal dak l-ghan, jenhtieg li tali informazzjoni tinkludi wkoll
informazzjoni dwar ir-rekwiziti applikabbli u d-dokumentazzjoni rilevanti li ghandha tigi pprezentata
lill-awtoritajiet nazzjonali kompetenti, inkluz id-dettalji ta’ kuntatt tal-awtoritajiet kompetenti rilevanti, fkonformita
mal-prattika nazzjonali u abbazi ta’ modi ezistenti biex jigu kkuntattjati l-awtoritajiet kompetenti rilevanti. Jenhtieg li
l-informazzjoni pprovduta tigi aggornata regolarment mill-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali, filwaqt li jitqies ir-rispons
moghti mill-utenti tal-Pjattaforma tal-IT. L-ghazliet differenti biex tigi pprovduta informazzjoni standardizzata
u awtomatizzata specifika jistghu jigu diskussi fi hdan in-Network tal-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali.
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(46)

(48)

(50)

(51)

(52)

L-ghan ewlieni tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE huwa li tappogga lill-impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti
ohra sabiex jippromwovu u jimlew il-postijiet tax-xoghol vakanti taghhom. Ghalhekk, fuq il-Pjattaforma tal-IT,
is-Segretarjat jenhtieg li jipprovdi informazzjoni ¢ara li r-registrazzjoni fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE minn persuni li
qged ifittxu impjieg minn pajjizi terzi u l-ghazla ghal post tax-xoghol vakanti permezz tal-Pjattaforma tal-IT ma
jiggarantux li permess tax-xoghol, viza jew permess ta’ residenza jinhargu mill-Istat Membru partecipanti li fih ikun
stabbilit l-impjegatur partecipanti jew entita partecipanti ohra.

Dan ir-Regolament ma jaffettwax id-dritt tal-Istati Membri li jiddeterminaw il-volumi ta’ ammissjoni ta¢-¢ittadini ta’
pajjizi terzi fkonformita mal-Artikolu 79(5) tat-Trattat dwar il-Funzjonament tal-Unjoni Ewropea (TFUE).

Biex ir-reklutagg tal-persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li jirrisjedu barra mill-Unjoni jsir aktar facli
u rapidu ghall-impjegaturi partecipanti u entitajiet parteCipanti ohra, jenhtieg li jkun possibbli li l-Istati Membri
partecipanti jistabbilixxu proceduri simplifikati jew accellerati ta” immigrazzjoni u rikonoxximent. Jenhtieg li jkun
possibbli li dawk il-proceduri nazzjonali jkopru, b'mod partikolari, il-hrug ta’ vizi u permessi ta’ residenza ghal
finijiet ta’ xoghol, l-ezenzjoni mill-princ¢ipju ta’ preferenza ghac¢-cittadini tal-Unjoni, ir-rekwiziti ghall-verifika
tas-sitwazzjoni tas-suq tax-xoghol, u r-rikonoxximent tal-kwalifiki u l-validazzjoni tal-hiliet, kif ukoll il-procedura
stipulata fl-Artikolu 13(2) tad-Direttiva (UE) 2021/1883 u I-possibbilta li ma jigix estiz il-perjodu ghall-valutazzjoni
tal-applikazzjoni ghal permess uniku kif previst fl-Artikolu 8(3) tad-Direttiva (UE) 2024/1233. Prattiki rigward
l-implimentazzjoni ta’ dawk il-proceduri accellerati ta’ immigrazzjoni fost l-Istati Membri jistghu jigu skambjati
fil-kuntest tal-Grupp ta’ Tmexxija.

Biex jigu Zgurati regoli ta’ mobilita gusti, filwaqt li titqies kwalunkwe kwistjoni specifika marbuta mal-attivita
ekonomika ta’ entitajiet partecipanti ohra, I-Istati Membri jistghu jorganizzaw arrangamenti specifici ghall-moni-
toragg tal-attivita ta’ entitajiet partecipanti ohra, fuq talba ta’ Stat Membru wiched jew aktar, u s-servizzi ta’ spezzjoni
jekk mehtieg, brabta mal-monitoragg ta’ haddiema minn pajjizi terzi prezenti fit-territorji taghhom.

Sabiex jintlahaq l-objettiv ta’ dan ir-Regolament li jigi ffacilitat reklutagg internazzjonali gust, jenhtieg li
[-Kummissjoni tinghata s-setgha li tadotta atti fkonformita mal-Artikolu 290 tat-TFUE fir-rigward tal-emendar ta’
dan ir-Regolament fir-rigward tal-Anness li jipprovdi I-lista ta’ okkupazzjonijiet neqsin mill-haddiema fl-Unjoni
kollha. Huwa partikolarment importanti li I-Kummissjoni twettaq konsultazzjonijiet xierqa matul ix-xoghol taghha
ta’ thejjija, ukoll fil-livell tal-esperti, u li dawk il-konsultazzjonijiet jigu mwettqa fkonformita mal-principji stipulati
fil-Ftehim Interistituzzjonali tat-13 ta’ April 2016 dwar it-Tfassil Ahjar tal-Ligijiet (**). B'mod partikolari, biex tigi
zgurata partecipazzjoni ugwali fit-thejjija ta’ atti delegati, il-Parlament Ewropew u |-Kunsill jir¢ievu d-dokumenti
kollha fl-istess hin li jircevuhom l-esperti tal-Istati Membri, u l-esperti taghhom ikollhom access sistematiku
ghal-laqghat tal-gruppi tal-esperti tal-Kummissjoni li jittrattaw it-thejjija ta’ atti delegati.

Sabiex jigu zgurati kundizzjonijiet uniformi ghall-implimentazzjoni ta’ dan ir-Regolament, jenhtieg li [-Kummissjoni
tinghata setghat ta’ implimentazzjoni. Jenhtieg li dawk is-setghat jigu ezercitati fkonformita mar-Regolament (UE)
Nru 182/2011 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill (*3).

Minhabba li l-objettiv ta’ dan ir-Regolament, jigifieri l-istabbiliment ta’ pjattaforma ghall-Unjoni kollha bil-ghan li
tindirizza n-nuqqasijiet ta’ haddiema fil-livell tal-Unjoni billi tiffacilita r-reklutagg ta’ ¢ittadini ta’ pajjizi terzi biex
jahdmu fokkupazzjonijiet neqsin mill-haddiema fl-Unjoni kollha, ma jistghax jinkiseb b'mod suffi¢jenti mill-Istati
Membri minhabba n-nuqqas ta’ mezzi effettivi u l-vizibbilta limitata fil-livell dinji, izda jistgha pjuttost, minhabba
l-iskala tal-azzjoni, jinkiseb ahjar fil-livell tal-Unjoni, I-Unjoni tista’ tadotta mizuri, fkonformita mal-principju ta’
sussidjarjeta kif stabbilit fl-Artikolu 5 tat-Trattat dwar I-Unjoni Ewropea (TUE). Fkonformita mal-principju ta’
proporzjonalita, kif stabbilit fdak l-Artikolu, dan ir-Regolament ma jmurx lil hinn minn dak li huwa mehtieg sabiex
jinkiseb dak l-objettiv.

GU L 123, 12.5.2016, p. 1, ELL http://data.europa.eu/elifagree_interinstit/2016/512/oj.

Ir-Regolament (UE) Nru 182/2011 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tas-16 ta’ Frar 2011 li jistabbilixxi r-regoli u I-principji
generali dwar il-modalitajiet ta’ kontroll mill-Istati Membri tal-ezer¢izzju mill-Kummissjoni tas-setghat ta’ implimentazzjoni (GU
L 55, 28.2.2011, p. 13, ELL: http://data.europa.eu/eli/reg/2011/182/0j).
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(53)  Dan ir-Regolament jirrispetta d-drittijiet fundamentali u josserva l-prin¢ipji rikonoxxuti mill-Karta, inkluz id-dritt ta’
negozjar u azzjoni kollettivi, il-prin¢ipju ta’ nondiskriminazzjoni abbazi tas-sess, ir-razza, il-kulur, l-origini etnika
jew so¢jali, il-karatteristici genetici, il-lingwa, ir-religjon jew it-twemmin, l-opinjoni politika jew kwalunkwe opinjoni
ohra, l-appartenenza ghal minoranza nazzjonali, il-proprjeta, it-twelid, id-dizabbilta, l-eta jew l-orjentazzjoni
sesswali, id-dritt ghal kundizzjonijiet tax-xoghol gusti u xierqa, il-protezzjoni taz-zghazagh fuq il-post tax-xoghol
u l-principju tal-ugwaljanza bejn in-nisa u l-irgiel, fkonformita mal-Artikolu 6 TUE.

(54)  Fkonformita mal-Artikoli 1 u 2 tal-Protokoll Nru 22 dwar il-pozizzjoni tad-Danimarka, anness mat-TUE
u mat-TFUE, id-Danimarka mhijiex ged tichu sehem fl-adozzjoni ta’ dan ir-Regolament u mhijiex marbuta bih jew
soggetta ghall-applikazzjoni tieghu.

(55)  Fkonformita mal-Artikolu 3 tal-Protokoll Nru 21 dwar il-pozizzjoni tar-Renju Unit u l-Irlanda fir-rigward tal-ispazju
ta’ liberta, sigurta u gustizzja, anness mat-TUE u t-TFUE, l-Irlanda nnotifikat, b’ittra tal-5 ta’ Marzu 2024, ix-xewqa
taghha li tiehu sehem fl-adozzjoni u fl-applikazzjoni ta’ dan ir-Regolament.

(56)  Il-Kontrollur Ewropew ghall-Protezzjoni tad-Data gie kkonsultat skont Il-Artikolu 42(1) tar-Regolament
(UE) 20181725 u ta l-opinjoni tieghu fid-9 ta’ Jannar 2024,

ADOTTAW DAN IR-REGOLAMENT:

KAPITOLU I
DISPOZIZZJONIJIET GENERALI

Artikolu 1
Suggett

1. Dan ir-Regolament jistabbilixxi Rizerva ta’ Talenti tal-UE, disponibbli ghall-Istati Membri kollha, sabiex:

(a) tiffacilita r-reklutagg ta’ persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li jirrisjedu barra mill-Unjoni u li ghandhom
il-hiliet u I-livell ta” kwalifiki rilevanti biex jimlew l-okkupazzjonijiet neqsin mill-haddiema fl-Unjoni;

(b) tippromwovi standards ta’ reklutagg gust;
(c) issahhah il-kapacita tal-Unjoni li tigbed it-talent minn barra l-Unjoni.
2. Dan ir-Regolament jistabbilixxi regoli dwar:

(a) l-awtoritajiet responsabbli ghall-gestjoni u I-funzjonament tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE u l-kooperazzjoni bejn tali
awtoritajiet;

(b) il-funzjonament tal-Pjattaforma tal-IT u l-ghoti ta’ informazzjoni;

(c) il-kundizzjonijiet u l-proceduri ghall-partecipazzjoni fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE ta’ persuni li ged ifittxu impjieg minn
pajjizi terzi, u impjegaturi u entitajiet ohra;

(d) il-facilitazzjoni tar-reklutagg ta’ persuni li ged ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li jkunu bbenefikaw minn appogg
specifiku fil-qafas ta’ Shubija ta’ Talent, arrangament bilaterali jew qafas nazzjonali dwar l-izvilupp u l-validazzjoni

tal-hiliet fpajjiz terz;

(e) il-protezzjoni tad-drittijiet ta’ persuni li qed ifittxu impjieg u impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra
ghall-finijiet ta’ dan ir-Regolament.

Artikolu 2

Kamp ta’ applikazzjoni

Dan ir-Regolament japplika ghal persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li huma residenti barra mill-Unjoni u ghal
impjegaturi partecipanti u entitajiet parteCipanti ohra li huma stabbiliti fl-Istati Membri partecipanti.
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Artikolu 3

Partecipazzjoni u hrug tal-Istati Membri

1. Kwalunkwe Stat Membru jista’ jiddeciedi, fi kwalunkwe hin, li jippartecipa fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE. Ghandu
jinnotifika l-intenzjoni tieghu lis-Segretarjat sa mhux aktar tard minn disa’ xhur qabel id-data minn meta jkun behsiebu
jippartecipa u jindika t-tipi ta’ entitajiet permessi li jaghmlu disponibbli postijiet tax-xoghol vakanti fuq il-Pjattaforma tal-IT.

Mill-ewwel jum tal-partecipazzjoni, il-postijiet tax-xoghol vakanti ta’ impjegaturi u entitajiet ohra stabbiliti fdak I-Istat
Membru jistghu jsiru disponibbli fuq il-Pjattaforma tal-IT.

Is-Segretarjat ghandu jaghmel l-informazzjoni dwar l-Istati Membri partecipanti disponibbli fuq il-Pjattaforma tal-IT.

2. Stat Membru partecipanti jista’ johrog mir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE. Stati Membri parte¢ipanti li behsiebhom johorgu
mir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE ghandhom jinnotifikaw lis-Segretarjat. Notifiki ta’ hrug ghandhom jigu pprezentati fGunju
jew fDicembru.

II-hrug ghandu jidhol fis-sehh disa’ xhur wara n-notifika.

Mid-data tan-notifika, l-ebda post tax-xoghol vakanti gdid tal-impjegaturi partecipanti jew ta’ entitajiet partecipanti ohra
stabbiliti fl-Istat Membru li nnotifika l-intenzjoni tieghu li jirtira mir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE ma ghandu jkun disponibbli
fuq il-Pjattaforma tal-IT. Postijiet tax-xoghol vakanti li diga huma disponibbli fuq il-Pjattaforma tal-IT ghandhom jitnehhew
mid-data li fiha jidhol fis-sehh il-hrug.

Il-hrug ta’ Stat Membru fl-ewwel sentejn ta’ partecipazzjoni fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE ghandu jirrizulta fil-kancellazzjoni
jew l-irkupru nett tal-finanzjament rilevanti kollu tal-Unjoni pprovdut lill-Istat Membru sad-data li fiha jidhol fis-sehh
il-hrug. Il-hrug ta’ Stat Membru wara t-tieni sena ta’ partecipazzjoni ghandu jirrizulta fil-kancellazzjoni jew l-irkupru nett ta’
kwalunkwe finanzjament tal-Unjoni pprovdut lill-Istat Membru li jikkorrispondi ghall-perjodu wara li I-hrugjidhol fis-sehh.

Is-Segretarjat, bl-appogg tal-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali, ghandu jaghmel disponibbli minghajr dewmien fuq il-Pjattaforma
tal-IT l-informazzjoni dwar l-Istati Membri li jkunu nnotifikaw l-intenzjoni taghhom li johorgu mir-Rizerva ta’ Talenti
tal-UE.

Artikolu 4

Definizzjonijiet
Ghall-iskopijiet ta’ dan ir-Regolament, japplikaw id-definizzjonijiet li gejjin:
(1) “Stat Membru partecipanti” tfisser Stat Membru li jippartecipa fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE;

(2) “persuna li qed tfittex impjieg minn pajjiz terz” tfisser persuna fizika li tghix barra I-Unjoni li, skont il-ligi nazzjonali jew
il-prattika tal-Istat Membru partecipanti rilevanti, tkun lahqet l-eta magguri u li ma hijiex ¢ittadin tal-Unjoni skont
it-tifsira tal-Artikolu 20(1) TFUE u li qed tfittex impjieg fl-Unjoni;

(3) “persuna rregistrata li qed tfittex impjieg minn pajjiz terz” tfisser persuna li qed tfittex impjieg minn pajjiz terz li tkun
irregistrat fuq il-Pjattaforma tal-IT fkonformita mal-Artikolu 11;

(4) “impjegatur partecipanti” tfisser impjegatur li jkun stabbilit legalment fi Stat Membru partecipanti u li l-postijiet
tax-xoghol vakanti tieghu huma disponibbli fuq il-Pjattaforma tal-IT kif trazmessi mill-Punt ta’ Kuntatt Nazzjonali
tal-Istat Membru fejn ikun stabbilit l-impjegatur;

(5) “entita partecipanti ohra” tfisser agenzija ta’ xoghol temporanju, agenzija privata ta’ impjieg jew intermedjarju tas-suq
tax-xoghol li l-postijiet tax-xoghol vakanti taghha huma disponibbli fuq il-Pjattaforma tal-IT kif trazmessi mill-Punt ta’
Kuntatt Nazzjonali tal-Istat Membru fejn tkun stabbilita legalment l-entita partecipanti l-ohra;

(6) “profil” tfisser l-informazzjoni pprovduta minn persuna li ged tfittex impjieg minn pajjiz terz fformat standard tad-data
bl-iskop li tfittex impjieg mill-Pjattaforma tal-IT;

(7) “mezz ikkoordinat uniku” tfisser is-servizz tal-IT ghat-trazmissjoni ta’ postijiet tax-xoghol vakanti mill-Istati Membri
partecipanti ghall-Pjattaforma tal-IT fkonformita ma’sistema uniformi u bl-uzu tal-infrastruttura teknika mehtiega;
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(8) “post tax-xoghol vakanti” tfisser kariga mhallsa li tippermetti lill-persuna li qed tfittex impjieg minn pajjiz terz li tkun
intghazlet i tidhol frelazzjoni ta’ impjieg fl-Istat Membru partecipanti fejn ikun stabbilit l-impjegatur partecipanti jew
l-entita partecipanti l-ohra u fejn abitwalment ser tahdem il-persuna li ged tfittex impjieg minn pajjiz terz.

KAPITOLU II
ARKITETTURA TAS-SISTEMA TAL-IT

Artikolu 5

Pjattaforma tal-IT tar-RiZerva ta’ Talenti tal-UE
1. Il-Pjattaforma tal-IT ghall-facilitazzjoni tar-reklutagg ta’ persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi hija stabbilita.
2. Il-Pjattaforma tal-IT ghandha tkun maghmula minn:

(a) il-kanal uniku kkoordinat li jippermetti lill-Istati Membri partecipanti jibaghtu postijiet tax-xoghol vakanti
lill-Pjattaforma tal-IT;

(b) l-infrastruttura teknika li tippermetti lill-Pjattaforma tal-IT tircievi postijiet tax-xoghol vakanti mill-Istati Membri
partecipanti;

(c) l-infrastruttura teknika ghall-gbir u I-hzin tal-profili ta’ persuni rregistrati li ged ifittxu impjieg minn pajjizi terzi;

(d) linfrastruttura teknika li tippermetti lill-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali, impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti
ohra jfittxu persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi u li tippermetti lil tali persuni li qed ifittxu impjieg
ifittxu postijiet tax-xoghol vakanti;

(e) l-ghodda awtomatizzata ta’ tqabbil;

(f) il-mezz ta’ komunikazzjoni sigur li jippermetti lil persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi u impjegaturi
partecipanti u entitajiet partecipanti ohra jikkomunikaw permezz tal-Pjattaforma tal-IT u jtellghu dokumenti fiha.

3. Il-funzjonament tal-ghodda ta’ tqabbil awtomatiku ghandu jkun irregolat mill-prin¢ipji ta’ nondiskriminazzjoni,
legalita u gustizzja, u ma ghandux jirrizulta fi pregudizzji jew prattiki ingusti pprojbiti skont id-dritt tal-Unjoni jew il-ligi
nazzjonali.

4. Is-Segretarjat ghandu jwettaq studju tal-fattibbilta fi zmien sentejn wara t-tnedija tal-Pjattaforma tal-IT, li jivvaluta
l-possibbilta li jigu integrati algoritmi multipli ta’ tqabbil fil-Pjattaforma tal-IT.

5. I-Kummissjoni ghandha tadotta, permezz ta’ atti ta’ implimentazzjoni, l-istandards tekni¢i mehtiega ghall-iskambju
tad-data, formati ta’ data li jinkludu 1-klassifikazzjoni Ewropea ta’ Hiliet, Kompetenzi, Kwalifiki u Impjiegi (ESCO), formati
ghal postijiet tax-xoghol vakanti li jqisu 1-Artikoli 13(4), (5) u (6) u formati ghall-profili ta’ persuni rregistrati li qed ifittxu
impjieg minn pajjizi terzi li jqisu l-Artikoli 6, 11 u 12. Dawk l-atti ta’ implimentazzjoni ghandhom jigu adottati
fkonformita mal-procedura ta’ ezami msemmija fl-Artikolu 22(2).

6.  L-Istati Membri partecipanti u s-Segretarjat ghandhom jizguraw l-interoperabbilta teknika bejn is-sistemi nazzjonali
u |-Pjattaforma tal-IT. Is-Segretarjat ghandu jizgura l-interfacca ma’ strumenti u servizzi rilevanti ohrajn offruti fil-livell
tal-Unjoni, fejn xieraq.

Artikolu 6

Processar ta’ data personali

1. Is-Segretarjat jista’ jipprocessa d-data personali ta’ persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi u dawk
tal-impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra biss sa fejn ikun mehtieg ghat-twettiq tal-kompiti tieghu skont I-
Artikolu 8(2). Meta jipprocessaw id-data personali ghal dak il-ghan, is-Segretarjat ghandu jagixxi bhala kontrollur kif definit
fl-Artikolu 3, il-punt (8) tar-Regolament (UE) 2018/1725.

2. Il-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali jistghu jipprocessaw id-data personali ta’ persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn
pajjizi terzi u dawk tal-impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra biss sa fejn ikun mehtieg ghat-twettiq
tal-kompiti taghhom skont l-Artikolu 10(2). Meta tigi pprocessata data personali ghal dak il-ghan, il-Punti ta’ Kuntatt
Nazzjonali ghandhom jagixxu bhala kontrolluri kif definit fl-Artikolu 4, il-punt (7), tar-Regolament (UE) 2016/679.
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3. Il-profili ta’ persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi ghandhom jinkludu l-isem, il-kunjom, id-dettalji
ta’ kuntatt, id-data tat-twelid u n-nazzjonalita jew nazzjonalitajiet, informazzjoni dwar il-kwalifiki akkademici
u professjonali, il-volontarjat jew l-esperjenza tax-xoghol, hiliet ohrajn u gharfien tal-lingwa.

I-profili ta’ persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi jistghu jinkludu wkoll informazzjoni dwar
id-disponibbilta tal-persuna li qed tfittex impjieg minn pajjiz terz biex tibda tahdem u I-Istati Membri ta’ preferenza.

4. Is-Segretarjat u |-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali ghandhom jinfurmaw lill-persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn
pajjizi terzi u lill-impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra dwar l-ipprocessar tad-data personali taghhom
u d-drittijiet taghhom bhala suggetti tad-data, kif ukoll dwar id-drittijiet taghhom skont il-paragrafi 5 u 6.

5. Id-data personali rregistrata fil-Pjattaforma tal-IT jew mibghuta lilha fkonformita ma’ dan ir-Regolament ghandha tigi
rregistrata, mahzuna u maghmula disponibbli hemmhekk biss ghal finijiet ta’ tiftix u tqabbil. Persuni rregistrati li ged ifittxu
impjieg minn pajjizi terzi ghandu jkollhom id-dritt li jbiddlu, ihassru jew jirrestringu l-access ghad-data personali taghhom.

6. I-profili ta’ persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li ma jkunux gew accessati mill-persuni
kkoncernati li qed ifittxu impjieg ghal perjodu ta’ sena ghandhom jitnehhew u ma ghandha tinhazen l-ebda data personali.
Ftali kazijiet, il-persuni li qed ifittxu impjieg kkoncernati ghandhom jigu nnotifikati awtomatikament xahar qabel li l-profili
taghhom ikunu ser jitnehhew jekk ma jigux accessati fdak il-perjodu. Ladarba l-profili jitnehhew, sett limitat ta’ data
anonimizzata jista’ jkompli jinhazen ghal skopijiet ta’ ricerka u statistika, kif ukoll biex tigi estratta data biex jittejjeb
il-funzjonament tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE.

7. Is-Segretarjat ghandu jaghmel id-data inkluza fil-profili ta’ persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi
u l-postijiet tax-xoghol vakanti ta’ impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra disponibbli ghat-tiftix u t-tqabbil
fuq il-Pjattaforma tal-IT.

8.  Id-data inkluza fil-profili ta’ persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi ghandha tkun accessibbli biss
ghall-impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra, u ghall-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali. Id-data inkluza fil-postijiet
tax-xoghol ghandha tkun accessibbli ghal persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi, u ghall-Punti ta’ Kuntatt
Nazzjonali.

9.  L-ipprocessar ta’ data dwar l-Istati Membri ta’ preferenza tal-persuna li ged tfittex impjieg kif imsemmi fil-paragrafu 3
ta’ dan I-Artikolu ghall-fini ta’ tqabbil fkonformita mal-Artikolu 16 ghandu jkun ipprojbit.

10.  I-Kummissjoni ghandha tadotta, permezz ta’ atti ta’ implimentazzjoni, aktar dispozizzjonijiet dwar id-data personali
li ghandha tigi pprocessata u inkluza fil-postijiet tax-xoghol vakanti u l-profili ta’ persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg
minn pajjizi terzi, dwar ir-responsabbiltajiet tal-kontrolluri, inkluz regoli i jirregolaw l-uzu possibbli ta” processur jew
processuri, kif ukoll dwar il-kundizzjonijiet ghall-access ghad-data personali u I-ghazla disponibbli ghal persuni rregistrati li
qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi biex jirrestringu l-access ghad-data personali taghhom fuq il-Pjattaforma tal-IT. Dawk
l-atti ta” implimentazzjoni ghandhom jigu adottati fkonformita mal-procedura ta’ ezami msemmija fl-Artikolu 22(2).

KAPITOLU III
GOVERNANZA

Artikolu 7

Struttura
Ir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE ghandha tikkonsisti minn:
(a) is-Segretarjat;
(b) il-Grupp ta’ Tmexxija;

(c) il-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali;
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Artikolu 8
Is-Segretarjat
1. I-Kummissjoni ghandha tipprovdi lis-Segretarjat.
2. Is-Segretarjat ghandu jkun responsabbli biex:
(a) jizgura l-gestjoni generali tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE, inkluz l-ippjanar u l-koordinazzjoni tal-attivitajiet tar-Rizerva ta’
Talenti tal-UE, kif ukoll is-sensibilizzazzjoni tal-pubbliku dwarha permezz ta’ attivitajiet ta’ komunikazzjoni u kampanji

ta’ informazzjoni;

(b) iwaqqaf u jmexxi I-Pjattaforma tal-IT u s-servizzi tal-IT relatati mehtiega ghall-funzjonament taghha, b'mod partikolari
bl-uzu ta’ infrastruttura teknika disponibbli fil-livell tal-Unjoni fejn rilevanti;

(¢) jippubblika fuq il-Pjattaforma tal-IT l-informazzjoni rilevanti msemmija fl-Artikolu 3(1), fl-Artikolu 3(2), il-hames
subparagrafu, fl-Artikolu 9(5), fl-Artikolu 10(2), il-punt (i), fl-Artikolu 12(4), fl-Artikolu 14(2), fl-Artikolu 15(2) u fl-
Artikolu 17(1), it-tieni subparagrafu;

(d) isejjah u jhejji 1-lagghat tal-Grupp ta’ Tmexxija;

(e) jigbor id-data rilevanti ghall-monitoragg tal-prestazzjoni tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE skont I-Artikolu 20;

(f) isejjah laqghat tan-Netwerk tal-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali msemmija fl-Artikolu 10(3) fuq bazi regolari.

Is-Segretarjat ghandu jipprovdi lill-Grupp ta’ Tmexxija, fuq bazi annwali, id-data msemmija fl-Artikolu 20(1) u (4). Meta tali

data jkun fiha data personali, din ghandha tigi anonimizzata.

Artikolu 9
II-Grupp ta’ Tmexxija
1. I-Grupp ta’ Tmexxija ghandu jkun maghmul mill-membri li gejjin:

(a) zewg rapprezentanti minn kull Stat Membru partecipanti, li minnhom espert wiehed fil-qasam tal-impjiegi u espert
wiched fil-gasam tal-immigrazzjoni;

(b) Zewg rapprezentanti mill-Kummissjoni;

(c) sitt rapprezentanti tal-organizzazzjonijiet tas-shab so¢jali transindustrijali fil-livell tal-Unjoni, brapprezentanza ugwali
ta’ trade unions u organizzazzjonijiet tal-impjegaturi.

[I-membri msemmija fil-punti (a) u (b) tal-ewwel subparagrafu biss ghandu jkollhom id-dritt ghal vot.

2. Espert mill-Parlament Ewropew jista’ jigi mistieden jattendi l-laqghat tal-Grupp ta’ Tmexxija. Rapprezentanti
addizzjonali tal-Kummissjoni jistghu jiehdu sehem ukoll fil-laggha tal-Grupp ta’ Tmexxija jekk mehtieg.

3. Rapprezentanti tal-korpi, l-uffic¢ji u l-agenziji tal-Unjoni, rapprezentanti ta’ organizzazzjonijiet internazzjonali,
rapprezentanti ta’ pajjizi terzi li jippartecipaw fi Shubijiet ta’ Talent, arrangamenti bilaterali jew oqfsa nazzjonali dwar
l-izvilupp u l-validazzjoni tal-hiliet fpajjiz terz u partijiet ikkoncernati rilevanti ohra jistghu jigu mistiedna jattendu I-lagghat
tal-Grupp ta’ Tmexxija biex jipprezentaw il-fehmiet taghhom.

4. Rapprezentanti minn Stati Membri partecipanti biss ghandhom ikunu membri tal-Grupp ta’ Tmexxija. Rapprezentanti
mill-Istati Membri li ma jkunux qed jippartecipaw fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE jistghu jichdu sehem fil-laqghat tal-Grupp ta’
Tmexxija bhala osservaturi.

5. Ir-rapprezentanti kollha msemmija fil-paragrafu 1, il-punt (c), ghandhom jiffirmaw dikjarazzjoni bil-miktub L
tiddikjara li mhumiex fsitwazzjoni ta’ kunflitt ta’ interess. Is-Segretarjat ghandu jippubblika dawk id-dikjarazzjonijiet
u l-aggornamenti ghal dawk id-dikjarazzjonijiet fuq il-Pjattaforma tal-IT.

6.  I-Grupp ta’ Tmexxija ghandu jkun responsabbli li:

(a) jipprovdi appogg lis-Segretarjat fit-thejjija tal-lista ta’ okkupazzjonijiet neqsin mill-haddiema fl-Unjoni kollha msemmja
fl-Artikolu 14;
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(b) jiffacilita l-iskambju tal-ahjar prattiki bejn I-Istati Membri partecipanti rigward l-aggustamenti nazzjonali jew regjonali
ghal-lista ta’ okkupazzjonijiet neqsin mill-haddiema fl-Unjoni kollha skont I-Artikolu 15(1);

(c) jipprovdi appogg lis-Segretarjat fl-ippjanar u l-koordinazzjoni tal-attivitajiet tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE;
(d) jiffacilita l-gbir tad-data rilevanti ghall-attivitajiet ta’ monitoragg tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE msemmija fl-Artikolu 20;

(e) jiskambja l-ahjar prattiki rigward l-implimentazzjoni ta’ proceduri tal-immigrazzjoni accellerati biex jigi ffacilitat
ir-reklutagg ta’ persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi skont I-Artikolu 19.

(f) jipprovdi appogg lis-Segretarjat fir-rigward tas-sensibilizzazzjoni dwar ir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE kif imsemmi fl-
Artikolu 8(2), il-punt (a).

7. 1-Grupp ta’ Tmexxija ghandu jiltaqa’ darbtejn fis-sena u fuq bazi ad hoc meta mehtieg. Il-laqghat ghandhom jissejhu

u jigu ppreseduti mis-Segretarjat.

Artikolu 10

Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali

1. Kull Stat Membru partecipanti ghandu jahtar entita li ghandha tagixxi bhala I-Punt ta’ Kuntatt Nazzjonali tieghu.
L-Istati Membri partecipanti ghandhom jizguraw li I-Punt ta’ Kuntatt Nazzjonali taghhom ikun maghmul minn esperti
fl-ogsma tal-impjiegi u l-immigrazzjoni mill-awtoritajiet nazzjonali rilevanti. Fejn rilevanti, il-Punt ta’ Kuntatt Nazzjonali
jista’ jiddependi fuq awtoritajiet nazzjonali kompetenti ohra ghall-fini tat-twettiq tal-kompiti stipulati fil-paragrafu 2.

2. Il-Punt ta’ Kuntatt Nazzjonali ghandu jkun responsabbli milli:
(a) jiffacilita 1-funzjonament tal-Pjattaforma tal-IT fil-livell nazzjonali;

(b) jaghmel il-postijiet tax-xoghol vakanti disponibbli fuq il-Pjattaforma tal-IT permezz tal-kanal uniku kkoordinat,
fkonformita mal-Artikolu 13(2);

(c) inehhi postijiet tax-xoghol vakanti mill-Pjattaforma tal-IT skont I-Artikolu 13(12) u profili ta’ persuni rregistrati li qed
ifittxu impjieg minn pajjizi terzi skont I-Artikolu 11(2), it-tieni subparagrafu, wara li tintbaghat l-informazzjoni rilevanti
mill-awtoritajiet nazzjonali kompetenti;

(d) fejn applikabbli, jinnotifika lis-Segretarjat bi kwalunkwe aggustament specifiku ghall-pajjiz fil-lista ta’ okkupazzjonijiet
negsin mill-haddiema fl-Unjoni kollha skont I-Artikolu 15(1), it-tieni, it-tielet u r-raba’ subparagrafi;

(e) iz-zamma ta’ registri ta”
(i) impjegaturi partecipanti u entitajiet parte¢ipanti ohra;

(ii) impjegaturi u entitajiet ohra li gew eskluzi b’mod permanenti mir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE jew li l-access taghhom
ghar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE gie rrifjutat jew sospiz;

(f) jiccekkja r-registru msemmi fil-punt (e)(ii) qabel ma jaghmel post tax-xoghol vakanti disponibbli fuq il-Pjattaforma tal-IT
u jirrifjuta l-access ghall-Pjattaforma tal-IT minn impjegaturi jew entitajiet ohra interessati li jippartecipaw fir-Rizerva ta’
Talenti tal-UE jekk ikunu rregistrati fdak ir-registru jew abbazi ta’ informazzjoni ohra dwar ksur tal-ligi u I-prattika
rilevanti tal-Unjoni jew nazzjonali li jkunu gew stabbiliti;

(2) jagsam ir-registru msemmi fil-punt (e)(i) mal-Grupp ta’ Tmexxija u, fejn Stat Membru partecipanti jiddeciedi hekk,
jagsam dak ir-registru mal-awtoritajiet nazzjonali rilevanti;

(h) meta l-Istat Membru partecipanti jiddeciedi hekk, jaghmel ir-registru msemmi fil-punt (e)(i) disponibbli ghall-pubbliku;

(i) jeskludi impjegaturi partecipanti jew entitajiet partecipanti ohra, jew jissospendilhom l-access ghar-Rizerva ta’ Talenti
tal-UE, u jnehhi l-postijiet tax-xoghol vakanti relatati mill-Pjattaforma tal-IT skont I-Artikolu 13(8) u (9);
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() jipprovdi informazzjoni lis-Segretarjat kif imsemmi fl-Artikolu 17(1), it-tieni subparagrafu, u data rilevanti
ghall-monitoragg tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE kif imsemmi fl-Artikolu 20;

(k) jipprovdi informazzjoni specifika lil persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li ntghazlu ghal post
tax-xoghol vakanti fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE u lill-impjegaturi partecipanti u lill-entitajiet partecipanti ohra
fkonformita mal-Artikolu 17(2).

3. Meta s-Segretarjat isejjah laggha tan-Netwerk tal-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali minn kull Stat Membru partecipanti
skont l-Artikolu 8(2), il-punt (f), ir-rapprezentanti mill-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali ghandhom jiltaqghu biex jagsmu
informazzjoni u l-ahjar prattiki dwar l-implimentazzjoni ta’ dan ir-Regolament.

KAPITOLU IV

REGISTRAZZJONI TA’ PERSUNI LI QED IFITTXU IMPJIEG MINN PAJJIZI TERZI U L-PARTECIPAZZJONI TA’ IMPJEGATURI
U ENTITAJIET OHRA FIR-RIZERVA TA’ TALENTI TAL-UE

Artikolu 11

Registrazzjoni u access ta’ persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi

1. Persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi jistghu joholqu l-profili taghhom permezz tal-bennej tal-profil
tal-Europass sabiex jirregistraw fuq il-Pjattaforma tal-IT. Links diretti ghall-Pjattaforma tal-IT jistghu jigu ppubblikati fuq
is-siti web ta’ ghodod rilevanti ohra.

2. Sabiex jirregistraw fuq il-Pjattaforma tal-IT, persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi ghandhom ikunu mehtiega
jiddikjaraw li mhumiex soggetti ghal decizjoni gudizzjarja jew amministrattiva li tirrifjuta d-dhul jew is-soggorn fi Stat
Membru fkonformita mal-ligi nazzjonali tieghu jew ghal projbizzjoni fuq id-dhul fit-territorju tal-Unjoni kif imsemmi
fid-Direttiva 2008/115/KE.

Profili ta’ persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li jkunu ghamlu dikjarazzjoni falza skont l-ewwel
subparagrafu ghandhom jitnehhew mill-Pjattaforma tal-IT wara li tintbaghat l-informazzjoni rilevanti mill-awtoritajiet
nazzjonali kompetenti. Persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi jistghu joholqu profil ¢did ladarba d-decizjoni
gudizzjarja jew amministrattiva jew il-projbizzjoni fuq id-dhul ma tibgax tapplika.

3. Il-profili ta" persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi ghandhom ikunu vizibbli ghall-impjegaturi
partecipanti u entitajiet partecipanti ohra.

Artikolu 12

Indikazzjoni ta’ partecipazzjoni fis-Shubijiet ta’ Talent, arrangamenti bilaterali u oqfsa nazzjonali dwar l-izvilupp
u l-validazzjoni tal-hiliet f’pajjiz terz

1. Persuni li ged ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li jkunu bbenefikaw minn appogg specifiku fil-qafas ta’ Shubija ta’
Talent, arrangament bilaterali jew qafas nazzjonali dwar l-izvilupp u l-validazzjoni tal-hiliet fpajjiz terz , jistghu jindikaw
dan fil-profili taghhom.

2. Ghall-fini tal-paragrafu 1 ta’ dan l-Artikolu, ghandha tigi zviluppata “marka” fi hdan il-Pjattaforma tal-IT li ghandha
tigi integrata fil-profili ta’ persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi fkonformita mal-Artikolu 5(5) (il-“Marka”).

Persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li jindikaw il-partecipazzjoni taghhom fwiehed mis-Shubijiet ta’ Talent,
arrangamenti jew oqfsa msemmija fil-paragrafu 1, ghandhom jipprovdu l-informazzjoni li gejja fil-Marka:

(a) l-isem tas-Shubija ta’ Talent, tal-arrangament bilaterali jew tal-qafas nazzjonali dwar l-izvilupp u l-validazzjoni tal-hiliet
fpajjiz terz; u

(b) id-dettalji ta’ kwalunkwe tahrig segwit fil-kuntest tal-punt (a), inkluz is-suggett tieghu, it-tul ta’ Zmien u t-tip ta’ hiliet
zviluppati, fosthom hiliet lingwistici rilevanti.

Jekk disponibbli, id-dokumentazzjoni li tappogga l-informazzjoni pprovduta tista’ tigi mehmuza mal-profili ta’ persuni
rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi. Persuni li ged ifittxu impjieg minn pajjizi terzi jistghu jindikaw ukoll
kwalunkwe informazzjoni ohra meqjusa rilevanti ghall-fini tar-reklutagg.
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3. II-Marka ghandha tkun vizibbli fuq il-profili ta’ persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi
fil-Pjattaforma tal-IT, ghandha tispecifika li hija ghal finijiet ta’ informazzjoni biss fil-kuntest tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE
u li ma tammontax ghar-rikonoxximent jew il-validazzjoni formali tal-hiliet u I-kwalifiki li I-persuna li qed tfittex impjieg
minn pajjiz terz setghet zviluppat permezz tal-partecipazzjoni fis-Shubijiet ta’ Talent, arrangamenti jew oqfsa msemmija
fil-paragrafu 1. II-Marka hija minghajr pregudizzju ghad-drittijiet ta’ dhul u residenza.

4. Lista ta’ pajjizi terzi u Stati Membri partecipanti li jkunu qed jichdu sehem fi Shubija ta’ Talent ghandha tigi
ppubblikata fuq il-pjattaforma tal-IT mis-Segretarjat. Is-Segretarjat ghandu jippubblika wkoll fuq il-Pjattaforma tal-IT lista ta’
arrangamenti bilaterali u ogfsa nazzjonali dwar l-izvilupp u l-validazzjoni tal-hiliet fpajjizi terzi, inkluz pajjizi terzi li jkunu
ged jiehdu sehem fdawk l-arrangamenti u l-oqfsa u informazzjoni dwar l-appogg specifiku pprovdut fdawk l-arrangamenti
u l-oqgfsa, li -Istati Membri partecipanti ghazlu li jorbtuhom mar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE.

Artikolu 13

Partecipazzjoni tal-impjegaturi u entitajiet ohra fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE

1. L-impjegaturi u entitajiet ohra interessati li jippartecipaw fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE ghandhom jitolbu lill-Punt ta’
Kuntatt Nazzjonali fl-Istat Membru fejn ikunu stabbiliti biex jaghmel il-postijiet tax-xoghol vakanti taghhom disponibbli
fuq il-Pjattaforma tal-IT.

2. Il-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali ghandhom jaghmlu disponibbli fuq il-Pjattaforma tal-IT postijiet tax-xoghol vakanti li:

(a) jaqghu fil-lista ta’ okkupazzjonijiet neqsin mill-haddiema fl-Unjoni kollha msemmija fl-Artikolu 14 u l-aggustamenti
specifici ghall-pajjiz ghal dik il-lista skont I-Artikolu 15(1) jew li huma rilevanti ghal Shubija ta’ Talent, arrangament
bilaterali jew qafas nazzjonali dwar l-izvilupp u l-validazzjoni tal-hiliet fpajjiz terz elenkat fil-Pjattaforma tal-IT;

(b) huma miftuha ghar-reklutagg ta’ persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi minghajr pregudizzju ghall-princ¢ipju ta’
preferenza ghac-cittadini tal-Unjoni, fejn applikabbli skont il-ligi nazzjonali.

3. Meta jaghmlu l-postijiet tax-xoghol vakanti disponibbli fuq il-Pjattaforma tal-IT, il-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali ma
ghandhomx jittrazmettu postijiet tax-xoghol vakanti:

(a) relatati ma’ apprendistati u traineeships;
(b) tal-impjegaturi u entitajiet ohra li huma rregistrati fir-registru msemmi fl-Artikolu 10(2), il-punt (e)(ii).
4. Postijiet tax-xoghol vakanti disponibbli fuq il-Pjattaforma tal-IT ghandhom jinkludu mill-inqas l-informazzjoni li gejja:

(a) ldsem u d-dettalji ta’ kuntatt tal-impjegatur li mieghu l-persuna li qed tfittex impjieg minn pajjiz terz tinvolvi ruhha
frelazzjoni ta’ impjieg diretta u ta’ kwalunkwe entita partecipanti ohra;

(b) id-deskrizzjoni tal-impjieg;
(¢) it-tul tal-kuntratt tal-impjieg; u
(d) il-post normali tax-xoghol.

5. Postijiet tax-xoghol vakanti disponibbli fuq il-Pjattaforma tal-IT jistghu jinkludu informazzjoni addizzjonali,
bhall-paga inizjali jew il-firxa tal-paga offruta.

6.  Minbarra l-informazzjoni msemmija fil-paragrafu 4, l-impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra jistghu
jipprovdu informazzjoni addizzjonali ghall-fini tal-prezentazzjoni tal-impriza lil persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi
terzi, inkluz is-settur li fih hija attiva, deskrizzjoni qasira tal-operazzjonijiet taghha u, fejn rilevanti, in-numru
tar-registrazzjoni tal-kumpanija.
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7. Impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra ghandhom jikkonformaw mal-ligi u l-prattika rilevanti
tal-Unjoni u nazzjonali rigward il-protezzjoni ta’ ¢ittadini ta’ pajjizi terzi minn reklutagg ingust, kundizzjonijiet tax-xoghol
inadegwati, diskriminazzjoni, trattament negattiv u traffikar ta’ bnedmin, fejn applikabbli. Impjegaturi partecipanti
u entitajiet partecipanti ohra ghandhom jikkonformaw ukoll mal-ftehimiet kollettivi applikabbli li jipprotegu d-dritt
tac-cittadini ta’ pajjizi terzi ghalliberta ta’ assocjazzjoni u n-negozjar kollettiv. L-Istati Membri partecipanti jistghu
jintroducu kundizzjonijiet addizzjonali ghall-partecipazzjoni tal-impjegaturi u entitajiet ohra fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE
biex jizguraw il-konformita ma’ prattiki nazzjonali rilevanti ohrajn, ftehimiet kollettivi u l-prin¢ipji u I-linji gwidatal-ILO,
bhall-prin¢ipji generali u l-linji gwida operazzjonali taghha dwar ir-reklutagg gust, fkonformita mad-dritt tal-Unjoni.

8. Meta awtorita nazzjonali kompetenti tistabbilixxi li impjegatur partecipanti jew entitd partecipanti ohra ma
jikkonformawx mal-obbligi u l-kundizzjonijiet imsemmija fil-paragrafu 7, l-awtorita nazzjonali kompetenti ghandha
tinnotifika lill-Punt ta’ Kuntatt Nazzjonali rilevanti b’dan.

Malli jircievu notifika kif imsemmi fl-ewwel subparagrafu, il-Punt ta’ Kuntatt Nazzjonali ghandu jissospendi l-access
ghall-Pjattaforma tal-IT mill-impjegatur partecipanti jew entita partecipanti ohra kkoncernata u jnehhi l-postijiet tax-xoghol
vakanti tieghu mill-Pjattaforma tal-IT. Fkazijiet bhal dawn, l-impjegatur partecipanti jew entita partecipanti ohra ma
ghandhomx jithallew jaghmlu uzu mill-Pjattaforma tal-IT, inkluz permezz ta’ entitajiet partecipanti ohra.

Meta awtorita nazzjonali kompetenti tinnotifika lill-Punt ta’ Kuntatt Nazzjonali li n-nuqgas ta’ konformita tal-impjegatur
jew entita ohra kkoncernata mal-obbligi u l-kundizzjonijiet imsemmija fl-ewwel subparagrafu jkun gie rimedjat, il-Punt ta’
Kuntatt Nazzjonali rilevanti ghandu jnehhi s-sospensjoni tal-access ghall-Pjattaforma tal-IT.

9.  B'deroga mill-paragrafu 8 ta’ dan l-Artikolu, l-Istati Membri jistghu jiddeciedu li jeskludu b'mod permanenti lil
impjegaturi partecipanti u lil entitajiet partecipanti ohra mir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE, kif ukoll lil impjegaturi u entitajiet
ohra interessati li jippartecipaw fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE fil-kaz tar-reati msemmija fl-Artikoli 2, 3 u 18a tad-Direttiva
2011/36/UE u fil-kaz ta’ reati kriminali relatati mal-impjieg ta’ cittadini ta’ pajjizi terzi b'soggorn illegali kif stipulat
fl-Artikolu 9 b'rabta mal-Artikolu 3 tad-Direttiva 2009/52/KE.

Meta Stat Membru partecipanti jidderoga mill-paragrafu 8, huwa ghandu jinnotifika lill-punt ta’ Kuntatt Nazzjonali rilevanti
dwar dan.

Malli jircievi notifika kif imsemmi fit-tieni subparagrafu ta’ dan il-paragrafu, il-Punt ta’ Kuntatt Nazzjonali ghandu jeskludi
b'mod permanenti lill-impjegatur jew lil entita ohra kkonc¢ernata mir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE u, fejn applikabbli, inehhi
l-postijiet tax-xoghol vakanti taghhom mill-Pjattaforma tal-IT.

Meta impjegatur jew entita ohra tkun giet eskluza b'mod permanenti milli tippartecipa fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE, ma
ghandhiex tithalla taghmel uzu mill-Pjattaforma tal-IT, inkluz permezz ta’ entitajiet partecipanti ohra.

10.  L-uzu tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE ghandu jkun b’xejn ghal persuni li jkunu qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi.
Impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra ma ghandhom jitolbu ebda tariffa jew spejjez mhux Zzvelati lil persuni
rregistrati li ged ifittxu impjieg minn pajjizi terzi ghall-fini tar-reklutagg, kemm jekk qabel jew wara li jitlesta l-process
tar-reklutagg.

11.  I-postijiet tax-xoghol vakanti tal-impjegaturi partecipanti u entitajiet parte¢ipanti ohra ghandhom ikunu vizibbli
ghal persuni rregistrati li ged ifittxu impjieg minn pajjizi terzi fil-Pjattaforma tal-IT.

12.  Postijiet tax-xoghol vakanti ghandhom jitnehhew minnufih mill-Pjattaforma tal-IT fil-kaz ta”:

(a) talba maghmula mill-impjegatur partecipanti jew entita partecipanti ohra lill-Punt ta’ Kuntatt Nazzjonali biex inehhi
I-postijiet tax-xoghol vakanti kollha taghhom jew kwalunkwe wiehed minnhom;

(b) notifika maghmula mill-impjegatur partecipanti jew entita partecipanti ohra lill-Punt ta’ Kuntatt Nazzjonali fkonformita
mal-paragrafu 13;

(c) in-nuqgas ta’ kwalunkwe tqabbil ma’ persuna rregistrata li qed tfittex impjieg minn pajjiz terz ghal perjodu ta’ sena;

(d) is-sospensjoni tal-acCess mill-impjegatur parte¢ipanti jew l-entita partecipanti l-ohra jew l-eskluzjoni permanenti
taghhom;
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(e) it-tnehhija tal-okkupazzjonijiet rilevanti wara aggustamenti fil-lista tal-Unjoni kollha ta’ okkupazzjonijiet b’nuqqas ta’
haddiema fkonformita mal-Artikolu 15.

13.  L-impjegaturi parteCipanti u entitajiet partecipanti ohra ghandhom jindikaw, minghajr dewmien Zejjed,
fil-Pjattaforma tal-IT li jkunu rreklutaw b’success persuna rregistrata li qed tfittex impjieg minn pajjizi terzi ghal post
tax-xoghol vakanti partikolari. Il-profili ta’ tali persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi ghandhom
jitnehhew mill-Pjattaforma tal-IT.

Artikolu 14

Lista ta’ okkupazzjonijiet neqsin mill-haddiema fl-Unjoni kollha

1. Ghall-fini ta’ dan ir-Regolament, lista ta’ okkupazzjonijiet neqsin mill-haddiema fl-Unjoni kollha fil-Klassifika
Internazzjonali Standard tal-Impjiegi 2008 tal-Uffic¢ju Internazzjonali tax-Xoghol (ISCO-08) blivell ta’ erba’ ¢ifri hija
stipulata fl-Anness.

[I-Kummissjoni ghandha s-setgha li tadotta atti delegati fkonformita mal-pro¢edura msemmija fl-Artikolu 21 biex temenda
l-Anness, b’kont mehud ta*:

(a) okkupazzjonijiet neqsin mill-haddiema nnotifikati lis-Segretarjat mill-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali skont I-
Artikolu 15(1), it-tielet u r-raba’ subparagrafi, li huma komuni ghal ghadd sinifikanti ta’ Stati Membri partecipanti;

(b) impjiegi li jikkontribwixxu direttament ghall-kompetittivita tal-Unjoni u ghat-tranzizzjonijiet ekologici u digitali, u li
x'aktarx jikbru fl-importanza.

2. Is-Segretarjat ghandu jippubblika I-lista tal-okkupazzjonijiet neqsin mill-haddiema fl-Unjoni kollha fuq il-Pjattaforma
tal-IT.

Artikolu 15
Aggustamenti ghal-lista ta’ okkupazzjonijiet neqsin mill-haddiema fl-Unjoni kollha

1. L-Istati Membri partecipanti jistghu jiddeciedu li jzidu l-okkupazzjonijiet neqsin mill-haddiema fil-livell b'erba’ ¢ifri
tal-ISCO-08 sabiex jissodisfaw il-htigijiet specifi¢i taghhom tas-suq tax-xoghol u l-objettivi tal-politika taghhom. Huma
jistghu jiddeciedu wkoll li jnehhu l-okkupazzjonijiet negsin mill-haddiema millista fl-Unjoni kollha fejn dawk
l-okkupazzjonijiet neqsin mill-haddiema ma jikkorrispondux ghall-htigijiet specifi¢i taghhom tas-suq tax-xoghol fil-livell
nazzjonali jew regjonali jew ghall-objettivi tal-politika taghhom. Tali aggustamenti specifici ghall-pajjiz ghandhom
jaffettwaw biss it-tqabbil tal-postijiet tax-xoghol vakanti fl-Istat Membru kkoncernat.

[I-Punt ta’ Kuntatt Nazzjonali ghandu jinnotifika kwalunkwe aggustament specifiku ghall-pajjiz fil-lista ta’ okkupazzjonijiet
neqsin mill-haddiema fl-Unjoni kollha sa mhux aktar tard minn tliet xhur qabel id-data li minnha l-Istat Membru rilevanti
jkun behsiebu jippartecipa fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE msemmija fl-Artikolu 3(1).

[I-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali jistghu jinnotifikaw lis-Segretarjat dwar aggustamenti specifici ghall-pajjiz ohra ghal-lista ta’
okkupazzjonijiet negsin mill-haddiema fl-Unjoni kollha kull sitt xhur.

Meta I-Anness jigi emendat fkonformita mal-Artikolu 14(1), it-tieni subparagrafu, il-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali ghandhom
jinnotifikaw lis-Segretarjat bi kwalunkwe aggustament specifiku ghall-pajjiz fil-lista ta’ okkupazzjonijiet negsin
mill-haddiema fl-Unjoni kollha fi Zmien tliet xhur.

2. Is-Segretarjat ghandu jippubblika l-aggustamenti specifici ghall-pajjiz ghal-lista ta’ okkupazzjonijiet negsin
mill-haddiema fl-Unjoni kollha nnotifikati mill-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali fuq il-Pjattaforma tal-IT.

Artikolu 16
Tiftix u tqabbil

1. Impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra jistghu jfittxu profili ta” persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg
minn pajjizi terzi u jgabbluhom ma’ postijiet tax-xoghol vakanti disponibbli fuq il-Pjattaforma tal-IT.

2. Jenhtieg li | impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra jkunu jistghu juzaw filtri specifici disponibbli fuq
il-Pjattaforma tal-IT biex ifittxu ghall-profili ta’ persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li jkunu pprovdew
informazzjoni fil-Marka msemmija fl-Artikolu 12(2) li tindika li bbenefikaw minn appogg specifiku fil-qafas ta’ Shubija ta’
Talent, arrangament bilaterali jew qafas nazzjonali dwar l-izvilupp u l-validazzjoni tal-hiliet fpajjiz terz.
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3. Impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra jistghu jaccessaw lista ta’ profili ssuggeriti ta’ persuni rregistrati
li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi, iggenerati mill-ghodda awtomatizzata ta’ tqabbil u abbazi tar-rilevanza tal-hiliet,
il-kompetenzi, il-kwalifiki, I-esperjenza tax-xoghol u d-disponibbilta ghall-post tax-xoghol vakanti ta’ persuni rregistrati li
qged ifittxu impjieg minn pajjizi terzi.

4. Persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi jistghu jfittxu postijiet tax-xoghol vakanti fuq il-Pjattaforma
tal-IT u jaccessaw lista ta’ postijiet tax-xoghol vakanti rilevanti ssuggeriti ggenerati mill-ghodda awtomatizzata ta’ tqabbil.

KAPITOLU V
GHOTI TA’ INFORMAZZJONI, FACILITAZZJONI TAL-ILMENTI U PROCEDURI TAL-IMMIGRAZZJONI ACCELLERATI

Artikolu 17

Ghoti ta’ informazzjoni

1. L-Istati Membri partecipanti ghandhom jaghmlu l-informazzjoni dwar ir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE u l-funzjonament
taghha facilment accessibbli, inkluz ghal persuni b'dizabbilta.

Is-Segretarjat, bl-appogg tal-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali, ghandu jaghmel l-informazzjoni li gejja disponibbli fuq
il-Pjattaforma tal-IT:

(a) informazzjoni dwar proceduri gusti ta’ reklutagg u impjieg, inkluz dwar ir-rikonoxximent ta’ kwalifiki u l-validazzjoni
tal-hiliet, u dwar il-kundizzjonijiet tal-ghajxien u tax-xoghol fl-Istati Membri partecipanti;

(b) informazzjoni dwar il-proceduri ta’ immigrazzjoni, fosthom il-proceduri biex jinkisbu vizi u permessi ta’ residenza ghal

skop ta’ xoghol;

(¢) informazzjoni dwar id-drittijiet u l-obbligi ta’ ¢ittadini ta’ pajjizi terzi, inkluz fir-rigward tal-access ghal mekkanizmi
ezistenti ta’ Iment u rimedju sabiex jigi zgurat access effettiv ghall-gustizzja;

(d) spjegazzjoni ¢ara lill-persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li jekk ikunu soggetti ghal de¢izjoni gudizzjarja jew
amministrattiva i tirrifjuta d-dhul jew is-soggorn fi Stat Membru jew projbizzjoni fuq id-dhul kif imsemmi
fid-Direttiva 2008/115/KE, id-dhul u s-soggorn taghhom fit-territorju tal-Istati Membri ghandhom ikunu pprojbiti.

(e) spjegazzjoni Cara li r-registrazzjoni fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE mill-persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi,
l-inkluzjoni tal-Marka msemmija fl-Artikolu 12(2) fuq il-profili taghhom jew l-ghazla ghal post tax-xoghol vakanti
permezz tal-Pjattaforma tal-IT ma taghtix garanzija li ser jithallew jidhlu fit-territorju tal-Istati Membri, li ser jinhareg
permess tax-xoghol, viza jew permess ta’ residenza jew li jkunu twettqu kontrolli tas-sigurta;

(f) spjegazzjoni cara li l-uzu tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE ghandu jkun b’xejn u li l-impjegaturi ma ghandhomx jitolbu
tariffi jew spejjez mhux zvelati lil persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi ghall-fini ta’ reklutagg.

2. I-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali ghandhom jipprovdu lil persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li
ntghazlu ghal post tax-xoghol vakanti u impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra b'informazzjoni specifika,
b'mod partikolari fir-rigward ta’:

(a) proceduri nazzjonali ta’ immigrazzjoni biex jinkisbu vizi u permessi ta’ residenza ghal skopijiet ta’ xoghol, inkluz li ser
jitwettqu kontrolli ta’ sigurta;

(b) proceduri ta’ riunifikazzjoni tal-familja u d-drittijiet u l-obbligi tal-membri tal-familja;

(c) id-drittijiet u l-obbligi tac-cittadini ta’ pajjizi terzi inkluz fir-rigward tal-kundizzjonijiet tax-xoghol, it-tassazzjoni,
l-access ghall-benefic¢ji socjali, l-assistenza tas-sahha, l-edukazzjoni, l-akkomodazzjoni, ir-rikonoxximent tal-hiliet
u tal-kwalifiki u l-mekkanizmi ezistenti ghall-ilmenti u r-rimedji;

(d) attivitajiet biex jiffacilitaw l-integrazzjoni tac-¢ittadini ta’ pajjizi terzi fl-Istat Membru ospitanti bhal korsijiet tal-lingwa,
edukazzjoni, tahrig vokazzjonali u edukazzjoni kif ukoll mizuri ohrajn ta’ integrazzjoni;
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(e) id-dettalji ta’ kuntatt, fkonformita mal-prattika nazzjonali, tal-awtoritajiet nazzjonali kompetenti tal-impjiegi
u tal-immigrazzjoni u, fejn disponibbli, id-dettalji ta’ kuntatt tal-organizzazzjonijiet nazzjonali kompetenti li joffru
assistenza ta’ wara r-reklutagg ghal cittadini ta’ pajjizi terzi, bhat-trade unions, l-asso¢jazzjonijiet tal-impjegaturi
u l-kmamar tal-kummer¢;

(f) fejn rilevanti, dwar is-servizzi ta’ appogg relatati mad-dizabbilta u I-ghoti ta’ akkomodazzjoni ragonevoli fkonformita
mad-Direttiva tal-Kunsill 2000/78/KE (*);

(2) jekk applikabbli, id-dettalji ta’ kuntatt ta’ korpi xierqa ohra fil-livell nazzjonali li jappoggaw l-integrazzjoni ta’ ¢ittadini
ta’ pajjizi terzi fis-suq tax-xoghol.

3. Il-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali ghandhom ikunu responsabbli ghall-aggornament tal-informazzjoni msemmija
fil-paragrafi 1 u 2, fejn mehtieg.

4. Il-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali jistghu jiddeciedu li jipprovdu l-informazzjoni msemmija fil-paragrafu 2 fformat

awtomatizzat u standardizzat, inkluz billi jirreferu ghal sorsi ezistenti ta’” informazzjoni, billi juzaw ghodod digitali.

Artikolu 18

Facilitazzjoni tal-ilmenti

1. Persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi ghandu jkollhom access effettiv ghall-mekkanizmi ezistenti
tal-ilmenti fkonformita mal-ligi nazzjonali. Fil-kaz ta’ kwalunkwe ksur mill-impjegaturi partecipanti jew entitajiet
partecipanti ohra ta’ kwalunkwe wiched mill-obbligi stipulati fl-Artikolu 13(7), persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg
minn pajjizi terzi jew ir-rapprezentanti taghhom ghandu jkollhom id-dritt li jirrappurtaw il-ksur lill-Punt ta’ Kuntatt
Nazzjonali jew li jressqu Iment fkonformita mal-ligi nazzjonali lill-awtoritajiet nazzjonali kompetenti.

2. Jekk ksur jigi rrappurtat lill-Punt ta’ Kuntatt Nazzjonali skont il-paragrafu 1, il-Punt ta’ Kuntatt Nazzjonali ghandu
jirreferih lill-awtoritajiet nazzjonali kompetenti.

Artikolu 19
Proceduri tal-immigrazzjoni accellerati
L-Istati Membri partecipanti jistghu, fkonformita mal-ligi nazzjonali, jiddeciedu li jistabbilixxu proc¢eduri tal-immigrazzjoni

accellerati biex jippermettu reklutagg aktar mghaggel ta’ persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li jkunu
ntghazlu ghal post tax-xoghol vakanti fir-Rizerva ta’ Talenti tal-UE.

KAPITOLU VI
DISPOZIZZJONIJIET FINALI

Artikolu 20

Attivitajiet ta’ monitoragg u rispons

1. Il-prestazzjoni u l-kosteffettivita tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE ghandhom jigu mmonitorjati regolarment
mis-Segretarjat. B'mod partikolari, ghandha tingabar data dwar:

(a) l-ghadd u t-tip ta’ profili ta’ persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi;

(b) l-ghadd u t-tip ta’ impjegaturi partecipanti u entitajiet partecipanti ohra;

(c) l-ghadd u t-tip ta’ postijiet tax-xoghol vakanti li saru disponibbli fuq il-pjattaforma tal-IT;
(d) l-ghadd ta’ zjarat fuq il-Pjattaforma tal-IT;

(e) l-ghadd u t-tip ta’ kollokamenti fimpjiegi ffacilitati permezz tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE;

(f) l-ghadd ta’ profili ta” persuni rregistrati li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li jinkludu Marka kif imsemmi fl-
Artikolu 12(2);

(**)  Id-Direttiva tal-Kunsill 2000/78/KE tas-27 ta’ Novembru 2000 li tistabbilixxi qafas generali ghall-ugwaljanza fit-trattament
fl-impjieg u fix-xoghol (GU L 303, 2.12.2000, p. 16, ELL http://data.europa.eu/eli/dir/2000/7 8/oj).
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(g) l-ghadd ta’ kollokamenti fimpjieg iffacilitati permezz tal-Pjattaforma tal-IT fil-kuntest tas-Shubijiet ta’ Talent,
arrangamenti bilaterali jew l-oqfsa nazzjonali dwar l-izvilupp u l-validazzjoni tal-hiliet f'pajjiz terz;

(h) il-livelli ta’ hiliet u kwalifiki tal-persuni li qed ifittxu impjieg minn pajjizi terzi li gew reklutati mir-Rizerva ta’ Talenti
tal-UE.

2. Is-Segretarjat ghandu jistabbilixxi l-gbir tad-data fkonformita mal-kuncetti u d-definizzjonijiet tal-istatistika stabbiliti
u jagsam informazzjoni u data mal-Kummissjoni biex jizgura l-kwalita tad-data migbura skont dan ir-Regolament u biex
jipproduci u jizgura l-kwalita tal-istatistika Ewropea.

3. Is-Segretarjat ghandu jigbor id-data msemmija fil-paragrafu 1 bl-appogg tal-Punti ta’ Kuntatt Nazzjonali u tal-Grupp
ta’ Tmexxija.

4. Il-prestazzjoni tar-Rizerva ta’ Talenti tal-UE ghandha tigi mmonitorjata regolarment mis-Segretarjat, filwaqt li jitqies
ir-rispons migbur minn persuni rregistrati li ged ifittxu impjieg minn pajjizi terzi u l-impjegaturi partecipanti u entitajiet
partecipanti ohra kif ukoll organizzazzjonijiet tas-socjeta civili u l-esperjenzi taghhom, b'mod partikolari dawk li jahdmu
ma’ cittadini ta’ pajjizi terzi, inkluz persuni b'dizabbilta.

Artikolu 21

Ezercizzju tad-delega

1. Is-setgha ta’ adozzjoni ta’ atti delegati hija moghtija lill-Kummissjoni soggett ghall-kundizzjonijiet stabbiliti fdan
I-Artikolu.

2. Is-setgha ta’ adozzjoni ta’ atti delegati msemmija fl-Artikolu 14(1) ghandha tinghata lill-Kummissjoni ghal perjodu ta’
hames snin mill-1 ta’ Gunju 2026. Il-Kummissjoni ghandha tfassal rapport fir-rigward tad-delega tas-setgha mhux aktar
tard minn disa’ xhur qabel tmiem il-perjodu ta’ hames snin. Id-delega tas-setgha ghandha tigi estiza awtomatikament ghal
perjodi ta’ zmien identici, hlief jekk il-Parlament Ewropew jew il-Kunsill joggezzjonaw ghal tali estensjoni mhux aktar tard
minn tliet xhur gabel it-tmiem ta’ kull perjodu.

3. Id-delega ta’ setgha msemmija fl-Artikolu 14(1) tista’ tigi revokata fi kwalunkwe mument mill-Parlament Ewropew
jew mill-Kunsill. Decizjoni li tirrevoka ghandha ttemm id-delega tas-setgha specifikata fdik id-dec¢izjoni. Ghandha ssir
effettiva fil-jum wara l-pubblikazzjoni tad-decizjoni f1I-Gurnal Uffi¢jali tal-Unjoni Ewropea jew fdata aktar tard specifikata
fiha. Ma ghandha taffettwa l-validita tal-ebda att delegat li jkun diga fis-sehh.

4. Qabel ma tadotta att delegat, il-Kummissjoni ghandha tikkonsulta esperti nnominati minn kull Stat Membru skont
il-principji stipulati fil-Ftehim Interistituzzjonali tat-13 ta’ April 2016 dwar it-Tfassil Ahjar tal-Ligijiet.

5. Hekk kif tadotta att delegat, il-Kummissjoni ghandha tinnotifikah simultanjament lill-Parlament Ewropew
u lill-Kunsill.

6.  Att delegat adottat skont l-Artikolu 14(1) ghandu jidhol fis-sehh biss jekk ma tigix espressa oggezzjoni mill-Parlament
Ewropew jew mill-Kunsill fi Zzmien xahrejn min-notifika ta’ dak l-att lill-Parlament Ewropew u lill-Kunsill jew jekk, qabel ma
jiskadi dak il-perjodu, il-Parlament Ewropew u I-Kunsill ikunu t-tnejn infurmaw lill-Kummissjoni li mhumiex sejrin
joggezzjonaw. Dak il-perjodu ghandu jigi estiz b’xahrejn fuq inizjattiva tal-Parlament Ewropew jew tal-Kunsill.

Artikolu 22

Proc¢edura ta’ kumitat

1. I-Kummissjoni ghandha tkun meghjuna minn Kumitat. Dak il-Kumitat ghandu jkun kumitat fis-sens tar-Regolament
(UE) Nru 182/2011.

2. Fejn issir referenza ghal dan il-paragrafu, ghandu japplika I-Artikolu 5 tar-Regolament (UE) Nru 182/2011.
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Artikolu 23
Rappurtar

Sal-31 ta’ Dicembru 2031 u kull hames snin wara din id-data, il-Kummissjoni ghandha tissottometti lill-Parlament
Ewropew, lill-Kunsill, lill-Kumitat Ekonomiku u So¢jali Ewropew u lill-Kumitat tar-Regjuni rapport dwar l-applikazzjoni ta’
dan ir-Regolament.

Ir-rapport ghandu, b’mod partikolari, jivvaluta l-effettivita ta’ dan ir-Regolament fl-indirizzar tan-nuqqas ta’ haddiema u ta’
hiliet fl-Istati Membri partecipanti u l-effettivita tal-process ta’ reklutagg, inkluz ftermini tal-izgurar ta’ prattiki ta’ reklutagg
gusti, u r-rispett ta’ kundizzjonijiet tax-xoghol gusti u xierqa.
Artikolu 24
Dhul fis-sehh

Dan ir-Regolament ghandu jidhol fis-sehh fl-ghoxrin jum wara dak tal-pubblikazzjoni tieghu fIl-Gurnal Uffi¢jali tal-Unjoni
Ewropea.

Dan ir-Regolament ghandu jorbot fl-intier tieghu u japplika direttament fl-Istati Membri skont it-Trattati.

Maghmul fi Strasburgu, id-29 ta’ April 2026.

Ghall-Parlament Ewropew Ghall-Kunsill
Il-President Il-President
R. METSOLA M. RAOUNA
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ANNESS

LISTA TA” OKKUPAZZJONIJIET NEQSIN MILL-HADDIEMA FL-UNJONI KOLLHA

Kodici ISCO-08

Okkupazzjoni

2142 Inginiera ¢ivili

2151 Inginiera elettrici

2211 Tobba tal-familja

2212 Prattikanti medici spegjalisti

2221 Professjonisti tal-infermerija

2411 Kontabilisti

2511 Analisti tas-sistemi

2512 Zviluppaturi ta’ software

2513 Zviluppaturi tal-web u tal-multimedia

2514 Programmaturi tal-applikazzjonijiet

2519 Zviluppaturi ta’ software u ta’ applikazzjonijiet u analisti
mhux ikklassifikati banda ohra

3113 Teknici tal-inginerija elettrika

3221 Professjonisti assocjati tal-infermerija

5120 Kokijiet

5131 Wejters

5321 Assistenti tal-kura tas-sahha

7112 Bennejja u haddiema relatati

7114 Haddiema li jqieghdu u jlestu I-konkrit u haddiema relatati

7115 Mastrudaxxa u haddiema li jghaqqdu l-ghamara

7121 Bennejja tas-soqfa

7123 Kahhala

7126 Plumbers u haddiema li jwahhlu l-pajpijiet

7127 Mekkanici tal-arja kundizzjonata u tar-refrigerazzjoni

7212 Welders u flame cutters

26/27
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Kodici 1ISCO-08

Okkupazzjoni

7213 Haddiema tal-folji tal-metall

7214 Preparaturi u installaturi tal-metall strutturali

7223 Setters tal-ghodda u operaturi tal-magni li jahdmu I-metall

7231 Mekkanici u haddiema tat-tiswija tal-vetturi bil-mutur

7233 Mekkanici u haddiema tat-tiswija ta’ makkinarju agrikolu
u industrijali

7411 Elektrixins ta’ bini u relatati

7412 Mekkanici u installaturi tal-elettriku

7511 Bejjiegha tal-laham, tal-hut u preparaturi relatati tal-ikel

8331 Xufiera tal-karozzi tal-linja u tat-tram

8332 Sewwiega ta’ trakkijiet tqal u ta’ trakkijiet

9112 Sefturi u assistenti fuffic¢ji, flukandi u fi stabbilimenti ohra

3119 Teknici tax-xjenza fizika u tal-inginerija mhux ikklassifikati
band’ohra

2143 Inginiera ambjentali

2133 Professjonisti tal-harsien tal-ambjent

2145 Inginiera kimici

2144 Inginiera mekkanici

3115 Teknici tal-inginerija mekkanika

2141 Inginiera industrijali u tal-produzzjoni
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