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BEGRUNDELSE

BAGGRUND FOR FORSLAGET

1. De regler, der geelder for gkonomisk statte fra Den Europeeiske Fond for Tilpasning
til Globaliseringen for Afskedigede Arbejdstagere (EGF), er fastsat i Europa-
Parlamentets og Radets forordning (EU) 2021/691 af 28. april 2021 om Den
Europaiske Fond for Tilpasning til Globaliseringen for Afskedigede Arbejdstagere
(EGF) og om ophavelse af forordning (EU) nr. 1309/2013*.

2. Den 7. april 2026 indgav de spanske myndigheder ansggningen "EGF/2026/002

ES/Galicia automotive ancillary”

om gkonomisk EGF-stgtte som fglge af

afskedigelser hos underleverandgrer til bilindustrien (som udger de gkonomiske
sektorer, der er klassificeret under de i nedenstaende ansggningsresumés anfarte
NACE (rev. 2) hovedgrupper) i NUTS 2-regionen Galicien (ES11) i Spanien.

3. Efter en vurdering af denne ansggning har Kommissionen i overensstemmelse med

alle geeldende bestemmelser i

forordning (EU) 2021/691 konkluderet, at

betingelserne for tildeling af skonomisk EGF-statte er opfyldt.

RESUME AF ANS@GNINGEN

EGF-ansggning

EGF/2026/002 ES/Galicia automotive
ancillary

Medlemsstat

Spanien

Bergrt(e) region(er) (pd NUTS? 2-niveau)

Galicien (ES11)

Dato for indgivelse af ansggningen 7. april 2026
Dato fo_r kvittering for modtagelse af 21. april 2026
ansggningen

Dato for anmodning om yderligere oplysninger | 21. april 2026
Frist for indsendelse af yderligere oplysninger 13. maj 2026
Frist for afslutningen af vurderingen 28. juli 2026

Interventionskriterium

Artikel 4, stk. 2, litra ), i forordning
(EVU) 2021/691

Antal bergrte virksomheder

20

@konomisk(e) aktivitetssektor(er)
(NACE rev. 2 hovedgruppe)®

Hovedgruppe 25 (Jern- og
metalvareindustri, undtagen maskiner
0g udstyr)

Hovedgruppe 27 (Fremstilling af
elektrisk udstyr)

hovedgruppe 28 (Fremstilling af

! EUT L 153 af 3.5.2021, s. 48, ELLI: http://data.europa.eu/eli/reg/2021/691/0j.

2 Kommissionens delegerede forordning (EU) 2019/1755 af 8. august 2019 om andring af bilagene til
Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 1059/2003 om indfarelse af en falles nomenklatur
for regionale enheder (NUTS). EUT L 270 af 24.10.2019, s. 1.

3 EUT L 393 af 30.12.2006, s. 1.
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maskiner og udstyr)

Hovedgruppe 29 (Fremstilling af
motorkeretgjer, paha&ngsvogne og
settevogne) Hovedgruppe 74 (Andre
liberale, videnskabelige og tekniske
tjenesteydelser)

Referenceperiode (fire maneder)

15. september 2025 — 15. januar 2026

Antal afskedigelser i referenceperioden (a)

313

Antal afskedigelser for eller efter 358
referenceperioden (b)

Samlet antal afskedigelser (a + b) 671
Samlet antal stgtteberettigede modtagere 671
Samlet antal tilteenkte stgttemodtagere 400
Budget til de individualiserede tilbud (EUR) 3046 000
Budget til gennemfarelse af EGF* (EUR) 160 000
Samlet budget (EUR) 3206 000
EGF-stotte (85 %) (EUR) 2725100

VURDERING AF ANS@GNINGEN
Sagsforlgb

4.

De spanske myndigheder indgav ansggning EGF/2026/002 ES/Galicia automotive
ancillary den 7. april 2026, dvs. inden for en periode pa 12 uger fra den dato, hvor
interventionskriterierne, der er omhandlet i artikel 4, stk. 2, litra c), i forordning (EU)
2021/691, var opfyldt. Kommissionen bekreeftede modtagelsen af ansggningen og
anmodede de spanske myndigheder om yderligere oplysninger den 21. april 2026.
Disse yderligere oplysninger blev indsendt inden for 15 arbejdsdage efter
anmodningen. Fristen pa 50 arbejdsdage efter modtagelsen af den fuldstendige
ansggning, inden for hvilken Kommissionen skal afslutte sin vurdering af, om
ansggningen opfylder betingelserne for at fa gkonomisk statte, udlgber den 28. juli
2026.

Ansggningens statteberettigelse

Bergrte virksomheder og stgttemodtagere

5.

Ansggningen vedrgrer 313 arbejdstagere, hvis aktivitet er ophert i de sektorer for
underleverandgrer til bilindustrien, der er anfgrt i ovenstiende resumé.
Afskedigelserne er hovedsagelig lokaliseret i NUTS 2-regionen Galicien (ES11).

Virksomheder og antal afskedigelser i referenceperioden
AKWEL VIGO SPAIN, S.L. g5 | METALES Y MUEBLES ESPECIALES :
SL
ALUMAN SISTEMAS, S.L. 3 | NERVION INDUSTRIES, 4
ENGINEERING AND SERVICES SL
BORGWARNER EMISSIONS SYSTEMS OFFSHORE WINDWAVES, SL
39 6
SPAIN SL
CABLERIAS AUTO, S.L. 2 | PEUGEOT CITROEN AUTOMOVILES 6

I overensstemmelse med artikel 7, stk. 5, i forordning (EU) 2021/691.
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Virksomheder og antal afskedigelser i referenceperioden
ESPANA, SA
CENTRO TECNOLOGICO DE 37 | PREFABRICACION Y MONTAJES 1
AUTOMOCION DE GALICIA (CTAG) DEL NOROESTE SA
DIMALNOX SL 6 | RUBI AUTOMOTIVE GALICIA, S.A.U. 1
GKN DRIVELINE VIGO SA 1 | SISTEMAS TECNICOS DEL ;
ACCESORIO Y COMPONENTES SL
INDUSTRIAL DE ACABADOS SA 9 | STELLANTIS ESPANA, S.L. 33
INGENIERIA Y MONTAJES RIAS g | TROQUELES Y MOLDES DE eg
BAJAS, SA GALICIA, S.A.-TROMOSA
MAGNA SEATING VIGO, S.A.U. 2 | WINDAR MP SL 5
Antal virksomheder i alt: 20 Antal afskedigelser i alt: 313
| alt statteberettigede arbejdstagere: 313

Interventionskriterier

6. De spanske myndigheder indgav ansggningen i medfer af interventionskriteriet i
artikel 4, stk. 2, litra ¢), i forordning (EU) 2021/691 som forudsatter aktivitetsophar
for mindst 200 afskedigede arbejdstagere i lgbet af en referenceperiode pa fire
maneder i virksomheder, der alle er aktive inden for samme eller forskellige
gkonomiske sektorer, som defineret pa NACE rev. 2-niveau, og som befinder sig i
samme region pa NUTS 2-niveau i en medlemsstat. Der var 313 afskedigede
arbejdstagere i NUTS 2-regionen Galicien (ES11).

7. Referenceperioden pa fire maneder for ansggningen lgber fra den 15. september
2025 til den 15. januar 2026.

Beregning af afskedigelser og aktivitetsopher

8. I henhold til artikel 6, forste afsnit, litra a), sammenholdt med artikel 5, farste afsnit,
litra c), i forordning (EU) 2021/691, er antallet af arbejdstagere, der er bergrt af
afskedigelser i referenceperioden, blevet beregnet fra den dato, hvor
ansattelseskontrakten faktisk opsiges eller udlgber.

Stetteberettigede modtagere

9. Ud over de allerede omhandlede arbejdstagere omfatter de stotteberettigede
modtagere 358 afskedigede arbejdstagere fra de samme virksomheder, hvis aktivitet
opharte far eller efter referenceperioden pa fire maneder. Alle disse arbejdstageres
aktivitet ophgrte inden for de seks maneder for referenceperiodens begyndelse den
15. september 2025 og/eller mellem udlgbet af referenceperioden og den sidste dag
for vedtagelsen af dette forslag, jf. artikel 6, farste afsnit, litra b), i forordning (EU)
2021/691, som kraevet i henhold til artikel 6, andet afsnit, i forordning (EU)
2021/691. Der kan etableres en klar arsagssammenhang med den begivenhed, som
udlgste ophgret af de afskedigede arbejdstageres aktivitet i referenceperioden, som
kraevet i henhold til artikel 6, andet afsnit, i forordning (EU) 2021/691.

10. Det samlede antal statteberettigede modtagere er 671.
Beskrivelse af de begivenheder, der farte til afskedigelser og aktivitetsopher

11. Siden 2024 er Spaniens bilkomponentindustri blevet stgt forveerret. | oktober 2025
nedjusterede sektorens arbejdsgiverforening (Sernauto) sine prognoser for aret til
forventede fald i indteegterne pa naesten 2 % og i beskaftigelsen pa 1 % (3 000 job),
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12.

13.

14.

15.

hvilket vil betyde andet &r i treek med et samlet fald®. 1 2024 havde sektoren salg pa
41 238 mia. EUR, hvilket er en nedgang pa 0,7 % i forhold til aret for og et fald pa
0,7% i den direkte beskeftigelse® sammen med betydelige fald i produktive
investeringer (-12,3 %) og FoU (-2 %). Disse tal bekreafter, at udviklingen ikke er
konjunkturbestemt, men snarere afspejler en omstrukturering af avancer og mangder
pa kundemarkederne for de spanske leverandgrer af bilkomponenter.

Galiciens bilkomponentvirksomheder er steerkt eksportorienterede og afsaetter 60 —
70 % af deres produktion i EU, hvilket betyder, at ethvert udsving i den europeiske
efterspargsel direkte pavirker deres aktivitet, arbejdsmaengde og jobstabilitet.

Kombinationen af en europeisk efterspargsel, der er lavere end forventet,
forstyrrelser i handels- og forsyningskeeden — som underminerer stabile indkegb og
lancering af nye modeller — og omdirigering af investeringer til elektrificerede
platforme og en hgjere andel af elektronisk indhold farer til jobnedskeeringer i Vigo-
omradet (Stellantis, dets underenheder og komponentleverandarer).

Arbejdskraftomkostningerne pr. keretgj, som er et mal for de samlede
arbejdskraftudgifter til en produceret enhed, er blevet en kritisk variabel i takt med
den stigende elektrificering og stadig mindre avancer. Lande med lave
arbejdskraftomkostninger sasom Marokko (90 EUR pr. karetgj) og Tyrkiet
(350 EUR) tegner sig for en stor del af den nye industrielle kapacitet, mens
mellemomkostningslande som Spanien (850 EUR)’ er ngdt til at opretholde
konkurrenceevnen gennem effektivitetsgevinster, specialisering og bedre logistik,
hvilket yderligere gger presset, navnlig i segmenter med lavere avancer.

Kombinationen af alle disse faktorer har tvunget bilsektoren i Galicien til at foretage
strukturelle tilpasninger i hele verdikeden, hvilket har resulteret i midlertidige
fratraedelsesordninger og afskedigelser (f.eks. i Stellantis, Akwel Vigo Spain og
CTAGQG), insolvensprocedurer og lukning (f.eks. Cablerias Auto S.L. og Troqueles y
Moldes de Galicia).

Afskedigelsernes forventede virkning pa gkonomien pa lokalt, regionalt og nationalt plan og
pa beskaftigelsen

16.

17.

En stor andel af de beskeftigede i bilindustrien i Galicien er hgjtkvalificerede,
specialiserede  arbejdstagere, herunder fagfolk inden for industriteknik,
produktudvikling, validering og afprgvning, avanceret fremstilling, automatisering,
digitalisering og teknologier i forbindelse med elektrisk mobilitet. Tabet af et
betydeligt antal job i en enkelt verdikede sasom bilindustrien har en
uforholdsmaessig stor indvirkning pa beskeftigelsesstrukturerne og mulighederne for
genbeskeeftigelse, da det regionale arbejdsmarked har begranset kapacitet til straks at
absorbere sadanne specialiserede arbejdstagere i tilsvarende roller.

| Galicien tegner industrisektoren sig for 16,4 % af den samlede regionale
beskaftigelse®, hvilket er 6,5 procentpoint hgjere end det nationale gennemsnit
(9,9 %)°. Den regionale arbejdslashedsprocent (8,4 %)*° ligger 2,6 procentpoint over
EU-gennemsnittet (5,8 %), som dog ligger 1,5 procentpoint under Spaniens
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Sernauto.
Sernauto.

Rapport om arbejdskraftomkostninger pr. kagretgj.

Xunta de Galicia. Empleo industrial (marzo 2026).

Fundacién BBVA. Espaiia se aleja del objetivo de reindustrializacién marcado por la Unién Europea.

INE. EPA Q4 2025.

Eurostat.


https://www.sernauto.es/en/sala-de-prensa/noticias/la-junta-directiva-de-sernauto-rebaja-sus-previsiones-de-facturacion-para-2025
https://www.sernauto.es/sala-de-prensa/noticias/la-facturacion-de-los-proveedores-de-automocion-se-mantiene-por-encima-de-los-41000-millones-de-euros-en-un-contexto-de-desaceleracion#:~:text=La%20facturaci%C3%B3n%20de%20los%20proveedores%20de%20automoci%C3%B3n,de%20euros%20en%20un%20contexto%20de%20desaceleraci%C3%B3n.
https://www.oliverwyman.com/content/dam/oliver-wyman/v2/publications/2025/apr/labor-cost-per-vehicle-report.pdf
https://www.xunta.gal/es/notas-de-prensa/-/nova/021985/empleo-industrial-bate-records-galicia-con-192-300-personas-ocupadas-crecimiento
https://www.xunta.gal/es/notas-de-prensa/-/nova/021985/empleo-industrial-bate-records-galicia-con-192-300-personas-ocupadas-crecimiento
https://www.fbbva.es/noticias/industria-manufacturera-pierde-empleo-aportacion-renta-espanola/#:~:text=Las%20manufacturas%20han%20reducido%20un%2025%25%20el,de%20los%20puestos%20de%20trabajo%20en%20Espa%C3%B1a%2C
https://www.fbbva.es/noticias/industria-manufacturera-pierde-empleo-aportacion-renta-espanola/#:~:text=Las%20manufacturas%20han%20reducido%20un%2025%25%20el,de%20los%20puestos%20de%20trabajo%20en%20Espa%C3%B1a%2C
https://www.ine.es/jaxiT3/Tabla.htm?t=65334
https://www.ine.es/jaxiT3/Tabla.htm?t=65334
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-euro-indicators/w/3-04032026-ap
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nationale arbejdslgshedsprocent (9,9 %)*2. 1 Vigo-omradet, som er det omrade, der er
bergrt af afskedigelser, ligger arbejdslgsheden imidlertid pd 11,2 %%, hvilket er
naesten 3 procentpoint over det regionale gennemsnit og nasten dobbelt sa meget
som EU-gennemsnittet.

18. Den regionale beskaftigelse (49,6 %)'* er 21 procentpoint lavere end Spaniens
nationale gennemsnit (71,4 %) og 26 procentpoint lavere end EU-gennemsnittet
(75,8 %)™,

19. | betragtning af udfordringerne pa det afskedigelsesramte arbejdsmarked har

arbejdstagerne brug for individuelt tilpasset stgtte for at sikre en vellykket overgang
til ny beskeeftigelse.

Anvendelse af EU's kvalitetsramme for foregribelse af forandringer og
omstruktureringer

20. De spanske myndigheder har beskrevet, hvordan der er taget hensyn til
henstillingerne i EU's kvalitetsramme for foregribelse af forandringer og
omstruktureringer: Spanien har meddelt, at hvis en kollektiv afskedigelse berarer
mere end 50 ansatte, skal virksomheden ifglge landets nationale
arbejdsmarkedslovgivning tilbyde afskedigede arbejdstagere uddannelses- og
omplaceringstjenester, leveret gennem en godkendt omplaceringsudbyder, i mindst
seks maneder. Denne forpligtelse gjaldt for to af de 20 virksomheder, der er opfert i
stk. 5%,

21. Med hensyn til de aktiviteter, der er iveaerksat for at hjelpe de afskedigede
arbejdstagere, har Spanien meddelt, at Emprego Galicia, den regionale offentlige
arbejdsformidling, har givet arbejdstagerne adgang til generelle tjenester (stotte til
jobsggning, erhvervsradgivning og efteruddannelse).

Komplementaritet med de foranstaltninger, der finansieres af nationale midler eller EU-
midler

22. De spanske myndigheder har bekreftet, at de nedenfor beskrevne foranstaltninger,
der modtager gkonomisk EGF-statte, ikke samtidig modtager gkonomisk statte fra
andre af Unionens finansielle instrumenter.

23. Den samordnede pakke af individualiserede tilbud supplerer foranstaltninger, der
finansieres af andre nationale fonde eller EU-midler.

Fremgangsmader ved hgringen af de tilteenkte stattemodtagere eller disses reprasentanter
eller arbejdsmarkedets parter samt lokale og regionale myndigheder

24. De spanske myndigheder har tilkendegivet, at den samordnede pakke af
individualiserede tilbud er blevet sammensat i samréd med fagforeningerne CCOOY,
UGT-fagforbundet af Industri-, Metal-, Bygge- og Anlagsarbejdere (UGT-FICA)®
og CIG', samt den galiciske arbejdsgiversammenslutning, CEG og Galiciens

12 INE. EPA Q4 2025.

1 Datos macro-INE, EPA Q4 2025.

14 IGE-INE, EPA Q4 2025.

1 Eurostat.

16 Akwel Vigo Spain og Troqueles y Moldes de Galicia.

o Industrisammenslutningen CCOO Galicia (Federacion de industria de Comisiones Obreras de Galicia).

18 UGT-fagforbundet af Industri-, Metal-, Bygge- og Anlaegsarbejdere (Federacion de Industria, Metal,
Construccion y Afines de UGT).

19 Den galiciske sammenslutning af fagforeninger (Confederacion Intersindical de Galicia).
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https://www.ine.es/prensa/epa_tabla.htm#:~:text=Tasa%20de%20actividad%20(en%20%25)%2C%20Tasa%20de,(en%20%25).%204T%202025%2C%2024.940%2C4%2C%2022.463%2C3%2C%202.477&amp;text=Organizaci%C3%B3n%20Estad%C3%ADstica%20en%20Espa%C3%B1a%20%C2%B7%20Calidad%20%C2%B7%20Sistema%20Estad%C3%ADstico%20Europeo.
https://www.ine.es/prensa/epa_tabla.htm#:~:text=Tasa%20de%20actividad%20(en%20%25)%2C%20Tasa%20de,(en%20%25).%204T%202025%2C%2024.940%2C4%2C%2022.463%2C3%2C%202.477&amp;text=Organizaci%C3%B3n%20Estad%C3%ADstica%20en%20Espa%C3%B1a%20%C2%B7%20Calidad%20%C2%B7%20Sistema%20Estad%C3%ADstico%20Europeo.
https://datosmacro.expansion.com/paro/espana/municipios/galicia/pontevedra
https://www.ige.gal/igebdt/principais.jsp?COD=6363&R=3%5ball%5d&C=T%5b1:last%5d;1%5ball%5d&F=2:0&S=998:12
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Employment_-_annual_statistics
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bilklynge, CEAGA?, i overensstemmelse med artikel 7, stk. 4, i forordning (EU)
2021/691. Den regionale regering opretholdt en lgbende, struktureret hgringsproces,
som blev afsluttet med fysiske mgder mellem alle interessenter den 13. og 15. januar
202621, CEAGA spillede en afggrende rolle i udformningen af
efteruddannelsestilbuddets omfang.

Tiltenkte stattemodtagere og foreslaede foranstaltninger

Tiltenkte stgttemodtagere

25.

Det ansldede antal afskedigede arbejdstagere, der forventes at deltage i
foranstaltningerne, er 400. | henhold til artikel 8, stk. 7, litra f), i forordning (EU)
2021/691 er fordelingen af disse arbejdstagere efter ken, aldersgruppe og
uddannelsesniveau som falger:

Kategori Antal
tilteenkte
stettemodtagere

Kan: Mand: 285 (71,3 %)

Kvinder: 115 (28,7 %)

Nonbiner: 0 (0,0 %)
Aldersgruppe: Under 30 ar: 14 (3,5%)

30-54 ar: 286 (71,5 %)

Over 54 ar: 100 (25,0 %)
Uddannelsesniveau Sekundaruddannelse 100 (25,0 %)

pa farste trin eller

derunder??

Sekundaruddannelse 220 (55,0 %)

p& andet trin® eller
niveauet mellem
sekundaer- 0g
tertizeruddannelse?

Tertieruddannelse® 80 (20 %)

Foreslaede foranstaltninger

26.

| henhold til artikel 8, stk. 7, litra h), i forordning (EU) 2021/691 bestar den
samordnede pakke af individualiserede tilbud, der skal ydes til afskedigede
arbejdstagere, af falgende foranstaltninger:

— Information, indslusningsfase og medarbejderprofilering: Informationsmgder,
der skitserer stgttepakkens mal, indhold og forlgb. Deltagerne vil blive
informeret om de ressourcer og den statte, der er til radighed for at hjeelpe dem

20
21
22
23
24
25

Galiciens bilklynge (Cluster de Empresas de Automocion de Galicia-CEAGA).
Mgder arrangeret af det regionale ministerium for beskeftigelse, handel og migration.
ISCED 0-2.

ISCED 3.

ISCED 4.

ISCED 5-8.
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med at blive omskolet og med at forbedre deres beskaftigelsesegnethed.
Ansggninger om deltagelse vil blive indsamlet under disse mgder.

Indslusningsfasen vil omfatte samarbejde med Galiciens vasentligste
arbejdsmarkedsparter ~ —  herunder UGT-Galicia, CCOO-Galicia
(fagforeninger) og den galiciske arbejdsgiverforening (CEG) — samt de
regionale  offentlige  arbejdsformidlinger®.  Inddragelsen af  disse
sektorspecifikke interessenter vil hjelpe arbejdstagerne med at praecisere deres
faglige forventninger om at forblive i sektoren, endre deres karriereforlgb eller
sgge faglig nyorientering.

Herefter folger en medarbejderprofileringsfase. Gennem individuelle
interviews vil hver deltagers sociale og erhvervsmaessige situation,
uddannelsesmaessige baggrund, beskeeftigelsesforventninger, evner,
feerdigheder, erfaring og interesser blive vurderet.

— Erhvervsvejledning med henblik pa et ansettelsesforhold eller selvstendig
erhvervsvirksomhed vil blive tilbudt under hele gennemfarelsesperioden.
Foranstaltningen omfatter hjeelp til jobsegning og udvikling af blade
feerdigheder.

— Uddannelse: Uddannelsestilouddet vil omfatte: 1) Tveergaende uddannelse,
der omfatter uddannelse i bade grundleggende og avancerede digitale
kompetencer?’, industriel digitalisering, herunder grundlzeggende elementer i
Industri 4.0 og 5.0, industriel datakendskab, MES?® og SCADAZ,
procesautomatisering via RPA*® og industriel automatisering (f.eks. PLC)%,
forebyggelse af erhvervsrisici, baeredygtighed i produktionsprocesser og
fremmedsprog. 2) Opkvalificering i overensstemmelse med CEAGA's rapport
om uddannelse og beskeaftigelse i Galiciens bilindustri (november 2025) og
Galiciens rammeplan for bilindustrien 2025-2027%2, 3) Omskoling med
henblik pa nye erhvervsmaessige kvalifikationer vil fokusere pa kurser indenfor
ngglesektorer sdsom luftfart®3, vedvarende energi®*, transport og lager®® samt
infrastruktur og industriel vedligeholdelse®, som alle har kapacitet til at
absorbere arbejdstagere med industrielle profiler. 4) Uddannelse i
iveerkseetteri vil blive tilbudt personer, der gnsker at blive selvstendige.

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

Oficinas de Empleo de la Consejeria de Empleo, Comercio e Inmigracion/Conselleria de Emprego,
Comercio e Emigracion.

Anvendelse af samarbejdsveerktgjer, anvendelse af dataanalyse i industrielle miljger, cybersikkerhed og
en introduktion til nye teknologier sdsom kunstig intelligens i produktionsprocesser.

Manufacturing Execution Systems (udfarelsessystemer til fremstillingsvirksomhed).

Supervisory Control and Data Acquisition (tilsyn, kontrol og erhvervelse af data).

Robotics Process Automation (procesautomatisering ved hjelp af robotteknologi).

Programmerbare logikcontrollere.

Galiciens rammeplan for bilindustrien 2025-2027.

Luftfartssektoren har voksende regional industriel betydning med stor efterspargsel efter kvalificerede
tekniske profiler og deler ngglekompetencer med bilindustrien.

Sektoren for vedvarende energi muligger overfgrsel af hgjkvalificerede profiler fra bilindustrien og
oplever stigende efterspargsel efter vind-, solcelle- og offshoreenergi.

Sektoren for transport og oplagring kendetegnes ved hgj jobskabelse, lave uddannelsesbarrierer og god
umiddelbar beskeftigelsesegnethed.

Sektoren for infrastruktur og industriel vedligeholdelse har en god kapacitet til at absorbere industrielle
profiler.
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27.

28.

29.

- Intensiv_hjeelp til jobsggning, herunder aktiv undersggelse af lokale og
regionale beskaftigelsesmuligheder (ogsa for selvstendige erhvervsdrivende)
0g jobmatchning.

—  Vejledning efter tilbagevenden til arbejdsmarkedet: De arbejdstagere, der
vender tilbage til arbejdsmarkedet, far vejledning i de farste maneder for at
undga eventuelle problemer pa den nye arbejdsplads.

- Finansiel stgtte og incitamenter: 1) Deltagelsesincitament: Arbejdstagere, der
deltager i foranstaltningerne og faelger deres aftalte reintegrationsforlgb, vil
modtage op til 400 EUR, der udbetales enten som et engangsbelab eller i rater.
2) Finansiel stotte til pendling: De stotteberettigede udgifter omfatter udgifter
til offentlig transport eller karsel med private keretgjer (EUR 0,26/km),
vejafgifter, parkering, maltider og indkvartering op til hgjst 340 EUR pr.
uddannelseskursus. 3) Finansiel statte til plejere af plejekraevende personer:
Der vil blive ydet dagpenge pa op til 20 EUR/dag til deltagere med
omsorgsforpligtelser (f.eks. bern, eldre eller handicappede, overfor hvem
vedkommende har forsgrgerpligt) for at kompensere for ekstraomkostninger i
forbindelse med deltagelse i uddannelse. 4) Omplaceringsincitamenter:
Personer, der vender tilbage til beskaftigelse som arbejdstagere eller
selvsteendige erhvervsdrivende, far 200 EUR om maneden i hgjst seks
maneder. Dette incitament har til formal at tilskynde arbejdstagere, navnlig
aldre, til at forblive pa arbejdsmarkedet og sikre sig hurtig genbeskeftigelse.

Sadan tveergaende uddannelse faciliterer den formidling af faerdigheder, der er
ngdvendig i den digitale tidsalder og i en ressourceeffektiv gkonomi, jf. artikel 7, stk.
2, i forordning (EU) 2021/691.

De foreslaede foranstaltninger, der her er beskrevet, udger aktive politiske
arbejdsmarkedsforanstaltninger og falder ind wunder de statteberettigede
foranstaltninger, der er fastlagt i artikel 7 i forordning (EU) 2021/691. Disse
foranstaltninger erstatter ikke passive socialsikringsforanstaltninger.

De spanske myndigheder har leveret de gnskede oplysninger om foranstaltninger, der
er obligatoriske for den bergrte virksomhed i medfer af national lov eller kollektive
overenskomster. | overensstemmelse med artikel 9, stk. 1, i forordning (EU)
2021/691 har de spanske myndigheder bekreftet, at gkonomisk EGF-statte ikke vil
erstatte sadanne foranstaltninger.

Anslaet budget

30.

31.

32.

De anslaede samlede omkostninger er pa 3 206 000 EUR og omfatter udgifterne til
de individualiserede tilbud pa 3 046 000 EUR samt udgifter til forberedende arbejde,
forvaltning, oplysning og offentlig omtale samt kontrol- og rapporteringsaktiviteter
pa 160 000 EUR.

Der anmodes om gkonomisk stgtte fra EGF pa i alt 2 725 100 EUR (85 % af de
samlede omkostninger).

| henhold til artikel 8, stk. 7, litra m), i forordning (EU) 2021/691 har de spanske
myndigheder preciseret, at den nationale forfinansiering og medfinansiering ydes af
Xunta de Galicia®’.

37

Ministeriet for beskaftigelse, handel og udvandring under Galiciens regering (Consejeria de Empleo,
Comercio e Inmigracion/Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion de la Xunta de Galicia).
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Anslaede Samlede
Foranstaltninger Ansléet antal | omkostninger anslaede
g deltagere pr. deltager omkostninger
(i EUR)* (i EUR)®
Individualiserede tilbud (foranstaltninger i henhold til artikel 7, stk. 2, andet afsnit, litra a), i
forordning (EU) 2021/691)
Information, indslusningsfase og
medarbejderprofilering 400 100 40 000
(acogida y diagnostico inicial)
Erhvervsvejledning
(orientacion laboral por cuenta agena y 300 500 150 000
propia)
Uddannelse
(forma}uon transversal, recualificacion 400 5 050 5 020 000
profesional dentro o fuera del sector y
formacion en autoempleo)
Intensiv hjelp til Jobsr_agnlng 250 1300 325 000
(apoyo a la recolocacion)
Vejledning efter tilbagevenden til
arbejdsmarkedet 200 250 50 000
(seguimiento en el empleo)
Subtotal a): 2 585 000
Procentdel af pakken af individualiserede tilbud: (84,87 %)

Godtgarelser og incitamenter (foranstaltninger i henhold til artikel 7, stk. 2, andet afsnit, litra b), i

forordning (EU) 2021/691)

Finansiel statte og incitamenter
(becas de participacién activa y de
desplazamiento, incentivo para la insercion

| . . . . 400 1152 461 000
aboral por cuenta propia y ajena, incentivo
para el fomento del autoempleo, e incentivo
para la conciliacion)
Subtotal b): 461 000
Procentdel af pakken af individualiserede tilbud: (15,13 %)
Aktiviteter i henhold til artikel 7, stk. 5, i forordning (EU) 2021/691
1. Forberedende arbejde - 040
2. Forvaltning - 130 000
8 For at undga decimaler er de anslaede udgifter pr. arbejdstager afrundet. Afrundingen har dog ingen
indvirkning pa de samlede omkostninger for den enkelte foranstaltning, der forbliver som i den spanske
ansggning.
3 Regnestykket gar ikke op pa grund af afrunding.
40 Omkostningerne i forbindelse med forberedende foranstaltninger vil udelukkende blive dakket af

national finansiering.
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3. Oplysning og offentlig omtale - 30 000
4. Kontrol og rapportering - o#
Subtotal c): 160 000
Procentdel af de samlede omkostninger: (4,99 %)
Samlede omkostninger (a + b + c): - 3206 000
Stette fra EGF (85 % af de samlede a 2 725100
omkostninger)

33. Omkostningerne ved de foranstaltninger, der er identificeret i ovenstaende tabel som
foranstaltninger i henhold til artikel 7, stk. 2, andet afsnit, litra b), i forordning (EU)
2021/691, overstiger ikke 35 % af de samlede omkostninger ved den samordnede
pakke af individualiserede tilbud. De spanske myndigheder har bekreeftet, at disse
foranstaltninger er betinget af, at stattemodtagerne deltager aktivt i jobsggnings- eller
uddannelsesaktiviteterne.

Periode for udgifternes stotteberettigelse

34. De spanske myndigheder vil begynde at yde individualiserede tilbud til de tilteenkte
stottemodtagere den 1. september 2026. Udgifterne til foranstaltningerne vil derfor
veere berettiget til gkonomisk EGF-stette fra den 1. september 2026 og indtil 24
maneder efter datoen for finansieringsafgarelsens ikrafttraeden.

35. De spanske myndigheder patog sig den administrative udgift, der skal gennemfgre
EGF, den 1. juli 2026. Forberedende arbejde, forvaltning, oplysning og offentlig
omtale samt kontrol- og rapporteringsaktiviteter vil derfor vere kvalificeret til
gkonomisk EGF-stgtte fra den 1. juli 2026 og indtil 31 maneder efter datoen for
finansieringsafgarelsens ikrafttreeden.

Forvaltnings- og kontrolsystemer

36. Ansggningen indeholder en beskrivelse af de forvaltnings- og kontrolsystemer, der
kreeves i henhold til artikel 23 i forordning (EU) 2021/691, hvori de involverede
organers ansvarsomrader er fastlagt. De spanske myndigheder har meddelt
Kommissionen, at den gkonomiske stgtte vil blive forvaltet og kontrolleret af de
samme organer som dem, der forvalter og kontrollerer Den Europeaiske Socialfond
Plus. Xunta de Galicia** vil fungere som bemyndiget organ for
forvaltningsmyndigheden.

Tilsagn afgivet af den pageeldende medlemsstat

37. De spanske myndigheder har givet alle ngdvendige garantier med hensyn til
fglgende:

— Principperne om ligebehandling og ikkeforskelsbehandling overholdes i
forbindelse med adgang til de foreslaede foranstaltninger og deres
gennemfarelse.

- Kravene i den nationale lovgivning og i EU-lovgivningen vedrgrende kollektiv
afskedigelse er blevet overholdt.

4 Omkostningerne i forbindelse med kontrol og rapportering vil udelukkende blive daekket af national
finansiering.
42 Consejeria de Empleo, Comercio e Inmigracion/Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion de la

Xunta de Galicia.
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- De virksomheder, som gennemfgrer afskedigelser, og som har fortsat deres
aktiviteter efter afskedigelserne, har opfyldt deres lovmaessige forpligtelser og
sgrget for deres arbejdstagere i overensstemmelse hermed.

— Dobbeltfinansiering vil blive forhindret.

- Den gkonomiske EGF-statte overholder de proceduremassige og materielle
EU-bestemmelser om statsstatte.

VIRKNINGER FOR BUDGETTET
Budgetforslag

38.

39.

40.

EGF ma ikke overstige et maksimalt arligt belgb pa 30 mio. EUR (i 2018-priser), jf.
artikel 8 i Radets forordning (EU, Euratom) 2020/2093 af 17. december 2020 om
fastlaeggelse af den flerérige finansielle ramme for &rene 2021-20274,

Efter at have gennemgaet ansggningen for sa vidt angar de betingelser, der er fastsat i
artikel 13, stk. 1 og 2, i forordning (EU) 2021/691, og under hensyntagen til antallet
af personer, der er tiltenkt stotte, de foreslaede foranstaltninger og de forventede
omkostninger, foreslar Kommissionen at mobilisere EGF til et belgb pad 2 725 100
EUR, hvilket svarer til 85 % af de samlede omkostninger ved de foreslaede
foranstaltninger, for at kunne yde gkonomisk stette til ansggningen.

Den foreslaede afggrelse om at mobilisere EGF vil blive truffet i fellesskab af
Europa-Parlamentet og Radet i henhold til artikel 15, stk. 1, ferste afsnit, andet
punktum, i forordning (EU) 2021/691 og punkt 9 i den interinstitutionelle aftale af
16. december 2020 mellem Europa-Parlamentet, Radet for Den Europaiske Union
og Europa-Kommissionen om budgetdisciplin, om samarbejde pa budgetomradet og
om forsvarlig gkonomisk forvaltning samt om nye egne indtegter, herunder en
kareplan hen imod indfgrelse af nye egne indtaegter*t,

Tilhgrende retsakter

41.

42.

Samtidig med at Kommissionen foreleegger dette forslag til en afgerelse om at
mobilisere EGF, foreleegger den et forslag for Europa-Parlamentet og Radet om
overfarsel til den relevante budgetpost af et belgb pa 2 725 100 EUR.

Samtidig med at Kommissionen vedtog dette forslag til en afgerelse om at mobilisere
EGF, vedtog den en afgegrelse om gkonomisk stegtte, der wudger en
finansieringsafggrelse som omhandlet i artikel 110 i Europa-Parlamentets og Radets
forordning (EU, Euratom) 2024/2509*°. Den pégaldende afgarelse om finansiering
treeder i kraft pa den dato, hvor Kommissionen underrettes om Europa-Parlamentets
og Radets godkendelse af budgetoverfarslen, jf. artikel 15, stk. 2, forste afsnit, i
forordning (EU) 2021/691.

43
44
45

EUT L 433 | af 22.12.2020, s. 11, ELLI: http://data.europa.eu/eli/reg/2020/2093/0j.

EUT L 4331 af 22.12.2020, s. 28, ELI: http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2020/1222/0j.
Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU, Euratom) 2024/2509 af 23. september 2024 om de
finansielle regler vedrgrende Unionens almindelige budget (omarbejdning), EUT L, 2024/2509,
26.9.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/2509/0j.
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2026/0195 (BUD)
Forslag til
EUROPA-PARLAMENTETS OG RADETS AFG@RELSE

om mobilisering af Den Europaiske Fond for Tilpasning til Globaliseringen for
Afskedigede Arbejdstagere pa baggrund af en ansggning fra Spanien — EGF/2026/002
ES/Galicia automotive ancillary

EUROPA-PARLAMENTET OG RADET FOR DEN EUROP/ISKE UNION HAR —
under henvisning til traktaten om Den Europaiske Unions funktionsmade,

under henvisning til Europa-Parlamentets og Réadets forordning (EU) 2021/691 af 28. april
2021 om Den Europaziske Fond for Tilpasning til Globaliseringen for Afskedigede
Arbejdstagere (EGF) og om ophavelse af forordning (EU) nr. 1309/2013, serlig artikel 15,
stk. 1, farste afsnit,

under henvisning til den interinstitutionelle aftale af 16. december 2020 mellem Europa-
Parlamentet, Radet for Den Europaiske Union og Europa-Kommissionen om budgetdisciplin,
om samarbejde pa budgetomradet og om forsvarlig gkonomisk forvaltning samt om nye egne
indtaegter, herunder en kareplan hen imod indfarelse af nye egne indtaegter®’, seerlig punkt 9,

under henvisning til forslag fra Europa-Kommissionen, og
ud fra falgende betragtninger:

1) Den Europziske Fond for Tilpasning til Globaliseringen for Afskedigede
Arbejdstagere (EGF) har til formal at udvise solidaritet og fremme anstendig og
baredygtig beskeftigelse i Unionen ved at yde stgtte til arbejdstagere, der er blevet
afskediget, og selvstendige, hvis aktivitet er ophert, i tilfelde af starre
omstruktureringer og hjelpe disse med at vende tilbage til ansteendig og beredygtig
beskaftigelse sa hurtigt som muligt.

(2) EGF ma ikke overstige et maksimalt arligt belgb pa 30 mio. EUR (i 2018-priser), jf.
artikel 8 i Radets forordning (EU, Euratom) 2020/2093* og artikel 16 i forordning
(EU) 2021/691.

3) Den 7. april 2026 indgav Spanien en ansggning om mobilisering af EGF i
overensstemmelse med artikel 8, stk. 1, i forordning (EU) 2021/691 i forbindelse med
afskedigelser i de gkonomiske sektorer, der er klassificeret under den statistiske
nomenklatur for gkonomiske aktiviteter i De Europeeiske Feellesskaber ("NACE", rev.
2)*° hovedgruppe 25 (Fremstilling af faerdige metalprodukter, undtagen maskiner og

46 EUT L 153 af 3.5.2021, s. 48, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2021/691/0j.
4 EUT L 433 | af 22.12.2020, s. 28, ELLI: http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2020/1222/0j.
48 Radets forordning (EU, Euratom) 2020/2093 af 17. december 2020 om fastleeggelse af den flerarige

finansielle ramme for &rene 2021-2027 (EUT L 433 | af 22.12.2020, s. 11, ELL
http://data.europa.eu/eli/reg/2020/2093/0j).

49 Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 1893/2006 af 20. december 2006 om oprettelse af
den statistiske nomenklatur for gkonomiske aktiviteter NACE rev. 2 og om &ndring af Réadets
forordning (E@F) nr. 3037/90 og visse EF-forordninger om bestemte statistiske omrader (EUT L 393 af
30.12.2006, s. 1).
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(4)
(5)

udstyr), hovedgruppe 27 (Fremstilling af elektrisk udstyr), hovedgruppe 28
(Fremstilling af maskiner og udstyr i.a.n.), hovedgruppe 29 (Fremstilling af
motorkeretgjer, pahengsvogne og settevogne) og hovedgruppe 74 (Andre liberale,
videnskabelige og tekniske aktiviteter) i Nomenklaturen for Statistiske Regionale
Enheder (NUTS)* niveau-2 region Galicien (ES11) i Spanien. Den blev suppleret med
yderligere oplysninger i henhold til artikel 8, stk. 5, i forordning (EU) 2021/691.
Ansggningen anses for at veere i overensstemmelse med betingelserne for at yde
gkonomisk stgtte fra EGF som omhandlet i artikel 13 i forordning (EU) 2021/691, pa
baggrund af Kommissionens vurdering i Europa-Parlamentets og Radets forslag til en
afgarelse om mobilisering®..

Som fglge af de spanske myndigheders ansggning bgr EGF derfor mobiliseres til at
yde en gkonomisk stette pa 2 725 100 EUR.

For at minimere den tid, det tager at mobilisere EGF, bgr denne afgarelse anvendes fra
vedtagelsesdatoen —

VEDTAGET DENNE AFGORELSE:

Artikel 1

Inden for rammerne af Den Europaiske Unions almindelige budget for regnskabsaret 2026
stilles der et belgb til radighed fra Den Europeeiske Fond for Tilpasning til Globaliseringen for
Afskedigede Arbejdstagere pa 2 725 100 EUR i forpligtelses- og betalingsbevillinger.

Artikel 2

Denne afggrelse traeder i kraft pd dagen for offentliggerelsen i Den Europeiske Unions
Tidende. Den anvendes fra den [datoen for dens vedtagelse]".

Udfeerdiget i Bruxelles, den .

Pa Europa-Parlamentets vegne Pa Radets vegne
Formanden Formanden

50

51

Kommissionens delegerede forordning (EU) 2019/1755 af 8. august 2019 om &ndring af bilagene til
Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 1059/2003 om indfarelse af en felles nomenklatur
for regionale enheder (NUTS). EUT L 270 af 24.10.2019, s. 1.

COM(2026) 170.

Dato indseettes af Parlamentet inden offentliggarelsen i EUT.
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