
Πρόταση απόφασης του Συµβουλίου για τη θέσπιση τριµερούς κοινωνικής συνόδου κορυφής για τη
µεγέθυνση και την απασχόληση
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COM(2002) 341 τελικό — 2002/0136(CNS)

(Υποβλήθηκε από την Επιτροπή στις 26 Ιουνίου 2002)

ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ,

Έχοντας υπόψη τη συνθήκη για την ίδρυση της Ευρωπαϊκής Κοι-
νότητας, και ιδίως το άρθρο 202,

την πρόταση της Επιτροπής,

τη γνώµη του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου,

Εκτιµώντας τα εξής:

(1) Οι κοινωνικοί εταίροι έχουν συµµετάσχει στην υλοποίηση της
συντονισµένης στρατηγικής για την απασχόληση που χάραξε το
Ευρωπαϊκό Συµβούλιο του Λουξεµβούργου στις 20 και 21
Νοεµβρίου 1997 στο πλαίσιο της µόνιµης επιτροπής απασχό-
λησης, η οποία θεσπίσθηκε µε την απόφαση 70/532/ΕΚ του
Συµβουλίου της 14ης ∆εκεµβρίου 1970 περί συστάσεως της
µόνιµης επιτροπής απασχόλησης των Ευρωπαϊκών Κοινοτή-
των (1), η οποία τροποποιήθηκε από την απόφαση 99/207/ΕΚ
της 9ης Μαρτίου 1999 (2).

(2) Το Ευρωπαϊκό Συµβούλιο που πραγµατοποιήθηκε στην Κολω-
νία στις 3 και 4 Ιουνίου 1999 έθεσε τις βάσεις για έναν
µακροοικονοµικό διάλογο µεταξύ των εκπροσώπων του Συµ-
βουλίου, της Επιτροπής, της Ευρωπαϊκής Κεντρικής Τράπεζας
και των κοινωνικών εταίρων.

(3) Το Ευρωπαϊκό Συµβούλιο που πραγµατοποιήθηκε στην Λισσα-
βώνα, στις 23 και 24 Μαρτίου 2000, καθόρισε έναν νέο
στρατηγικό στόχο για την προσεχή δεκαετία και συµφώνησε
ότι για την επίτευξη του στόχου αυτού απαιτείται µία συνολική
στρατηγική µε σκοπό την ολοκλήρωση των διαρθρωτικών
µεταρρυθµίσεων, τη συντονισµένη ευρωπαϊκή στρατηγική για
την απασχόληση, την κοινωνική προστασία και τις µακροοικο-
νοµικές πολιτικές. Στην ανακοίνωσή της για τον κοινωνικό
διάλογο, η Επιτροπή υπογραµµίζει ότι η σύνοδος κορυφής
θα συµβάλει στη συζήτηση αυτών των θεµάτων.

(4) Στην κοινή τους εισήγηση στο Ευρωπαϊκό Συµβούλιο του
Λάακεν, οι κοινωνικοί εταίροι επεσήµαναν ότι η µόνιµη επι-
τροπή απασχόλησης δεν είχε οδηγήσει σε παρόµοια ολοκλή-
ρωση των συνεννοήσεων και ότι δεν ανταποκρινόταν στις ανάγ-
κες για συνοχή και συνέργια µεταξύ των διαφόρων διαδικασιών
στις οποίες αυτοί συµµετέχουν.

Στην ίδια κοινή εισήγηση οι κοινωνικοί εταίροι πρότειναν να
αντικατασταθεί η µόνιµη επιτροπή απασχόλησης µε µία τριµερή
επιτροπή συνεννόησης για τη µεγέθυνση και την απασχόληση η
οποία θα ήταν το κατ’ εξοχήν πεδίο συνεννοήσεων µεταξύ των
κοινωνικών εταίρων και των δηµόσιων αρχών για το σύνολο της
στρατηγικής που καθορίσθηκε στο Ευρωπαϊκό Συµβούλιο της
Λισσαβώνας.

(5) Το Ευρωπαϊκό Συµβούλιο που πραγµατοποιήθηκε στο Λάακεν
στις 14 και 15 ∆εκεµβρίου 2001, έλαβε γνώση της βούλησης
των κοινωνικών εταίρων να αναπτύξουν και να αρθρώσουν
καλύτερα το διάλογο για τις διάφορες πτυχές της στρατηγικής
της Λισσαβώνας. Αυτό επιβεβαιώθηκε από το Ευρωπαϊκό Συµ-
βούλιο που πραγµατοποιήθηκε στη Βαρκελώνη στις 15 και 16
Μαρτίου 2002,

ΕΞΕ∆ΩΣΕ ΤΗΝ ΠΑΡΟΥΣΑ ΑΠΟΦΑΣΗ:

Άρθρο 1

Θέσπιση της συνόδου κορυφής

Θεσπίζεται τριµερής κοινωνική σύνοδος κορυφής για τη µεγέθυνση
και την απασχόληση (στο εξής καλούµενη «σύνοδος κορυφής»).

Άρθρο 2

Καθήκοντα

Η σύνοδος κορυφής έχει ως καθήκον να εξασφαλίζει, κατά τρόπο
µόνιµο, στο πνεύµα της τήρησης της Συνθήκης και των αρµοδιο-
τήτων των θεσµικών οργάνων και των οργανισµών της Ευρωπαϊκής
Κοινότητας, τη συνεννόηση µεταξύ του Συµβουλίου, της Επιτροπής
και των κοινωνικών εταίρων µε σκοπό να επιτραπεί στους κοινωνι-
κούς εταίρους να συµβάλουν, βάσει του κοινωνικού διαλόγου που
αναπτύσσουν, στις διάφορες συνιστώσες της ενοποιηµένης οικονο-
µικής και κοινωνικής στρατηγικής όπως αυτή χαράχθηκε στο Ευρω-
παϊκό Συµβούλιο της Λισσαβώνας τον Μάρτιο του 2000 και όπως
συµπληρώθηκε από το Ευρωπαϊκό Συµβούλιο του Γκέτεµποργκ, τον
Ιούνιο του 2001. Για τον σκοπό αυτό, η σύνοδος κορυφής βασί-
ζεται στις εργασίες και τις συζητήσεις µεταξύ του Συµβουλίου, της
Επιτροπής και των κοινωνικών εταίρων οι οποίες έχουν προηγηθεί
στα διάφορα προβλεπόµενα όργανα συνεννοήσεων.

Άρθρο 3

Σύνθεση

1. Η σύνοδος κορυφής απαρτίζεται από την εκάστοτε προεδρία
του Συµβουλίου σε επίπεδο αρχηγών κρατών και κυβερνήσεων και
από τις δύο ακόλουθες προεδρίες, την Επιτροπή και εκπροσώπους
των κοινωνικών εταίρων.

2. Οι εκπρόσωποι των κοινωνικών εταίρων είναι κατ’ ανώτατο
όριο 20 και χωρίζονται σε δύο ίσες αντιπροσωπείες, αποτελούµενες
από 10 αντιπροσώπους των εργαζοµένων και 10 αντιπροσώπους
των εργοδοτών.

Κάθε αντιπροσωπεία αποτελείται από τους εκπροσώπους των ευρω-
παϊκών διεπαγγελµατικών οργανώσεων γενικού χαρακτήρα ή ειδικό-
τερου χαρακτήρα που εκπροσωπούν τα στελέχη επιχειρήσεων και
τις µικρές και µεσαίες επιχειρήσεις σε ευρωπαϊκό επίπεδο.

Ο τεχνικός συντονισµός της αντιπροσωπείας των εργαζοµένων ανα-
λαµβάνεται από την Ευρωπαϊκή Συνοµοσπονδία Συνδικάτων (CES),
της δε αντιπροσωπείας των εργοδοτών από την Ένωση των Συνο-
µοσπονδιών της Βιοµηχανίας και των Εργοδοτών της Ευρώπης
(UNICE).
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(1) ΕΕ L 273 της 17.12.1970, σ. 25, απόφαση τροποποιηµένη από την
απόφαση 75/62/ΕΟΚ (ΕΕ L 21 της 28.1.1975, σ. 17).

(2) ΕΕ L 72 της 18.3.1999, σ. 33.



Άρθρο 4

Λειτουργία

1. Η σύνοδος κορυφής συνέρχεται τουλάχιστον µία φορά ετη-
σίως. Κάθε συνεδρίαση πρέπει να πραγµατοποιείται ακριβώς πριν
από το εαρινό Ευρωπαϊκό Συµβούλιο.

2. Η σύνοδος κορυφής προεδρεύεται από κοινού από τον
ασκούντα την προεδρία του Συµβουλίου και από τον πρόεδρο
της Επιτροπής.

3. Τα θέµατα προς συζήτηση καθορίζουν από κοινού η προ-
εδρία του Συµβουλίου, η Επιτροπή και οι διαεπαγγελµατικές οργα-
νώσεις των εργαζοµένων και των εργοδοτών που συµµετέχουν στις
εργασίες της συνόδου.

4. Οι συµπροεδρεύοντες υποβάλουν έκθεση για τις συζητήσεις
και τα αποτελέσµατα της συνεδρίασης στο Ευρωπαϊκό Συµβούλιο.

5. Τις συνεδριάσεις της συνόδου κορυφής συγκαλούν οι συµ-
προεδρεύοντες, µε δική τους πρωτοβουλία.

6. Τα µέλη της συνόδου κορυφής που εκπροσωπούν τις οργα-
νώσεις των κοινωνικών εταίρων που αναφέρονται στο άρθρο 3
παράγραφος 2 λαµβάνουν έξοδα ταξιδίου και διαµονής σύµφωνα
µε τις διατάξεις που έχει θεσπίσει σχετικά το Συµβούλιο.

7. Ο εσωτερικός κανονισµός καταρτίζεται µε πρωτοβουλία των
συµπροεδρευόντων για τη ρύθµιση των τρόπων λειτουργίας της
συνόδου κορυφής.

Άρθρο 5

Κατάργηση απόφασης

Η απόφαση 99/207/ΕΚ καταργείται. Η κατάργηση αρχίζει να ισχύει
από την ηµεροµηνία της πρώτης συνεδρίασης της συνόδου κορυ-
φής που θεσπίζεται µε την παρούσα απόφαση.

Άρθρο 6

Έναρξη ισχύος

Η παρούσα απόφαση αρχίζει να ισχύει την εικοστή ηµέρα από τη
δηµοσίευσή της στην Επίσηµη Εφηµερίδα των Ευρωπαϊκών Κοι-
νοτήτων.
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