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Padomes secinajumi par stratégiskam partneribam izglitibas un macibu joma

(C/2024/7400)

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

ATGADINOT:

1.

Eiropadomes 2024. gada 17. un 18. aprila secinajumus ('), kuros tiek aicinats veicinat kvalitativas darbvietas visa Eiropa,
ar pastiprinatu socialo dialogu paatrinot 2030. gada pamatmérkraditaju sasniegSanu attieciba uz lielaku lidzdalibu darba
tirgdi, parkvalifikaciju/prasmju pilnveidi un mazizglitibu, novérsot prasmju un darbaspéka trikumu, nemot véra plasakas
demografiskas tendences, tostarp talantu mobilitati uz Eiropas Savienibu un tas ieksiené, un nodrosinot vienlidzigas
iespéjas;

. Stratégisko programmu 2024.-2029. gadam, kura tiek pazinota apnemsanas investét cilvéku prasmés, macibas un

mizizglitiba un veicinat talantu mobilitati Eiropas Savieniba un arpus tas (%);

. Padomes Rezoliiciju par stratégisku satvaru Eiropas sadarbibai izglitibas un macibu cela uz Eiropas izglitibas telpu un

turpmak (2021-2030) () un Padomes rezoltciju par tas parvaldibas struktiiru (*), jo stratégiskais satvars ir galvenais
instruments sadarbibai starp dalibvalstim, Eiropas Komisiju un ieinteresétajam personam, un tapéc tas ir butisks
instruments, ar ko veido un isteno partneribas starp dazadiem dalibniekiem un parvaldibas limeniem;

. o secin@jumu pielikuma minétos politikas dokumentus,

UZSVEROT, KA:

5.

Sajos Padomes secinajumos “stratégiska partneriba” ir jasaprot ka sadarbibas centieni, kuros papildus izglitibas un
macibu iestadém var tikt iesaistitas publiskas iestades un citas attiecigas ieinteresétas personas, pieméram, socialie
partneri, nodarbinatibas dienesti, tirdzniecibas kameras, uznémumi un uznémumu apvienibas, izglitojamo parstavji,
pétniecibas organizacijas un vietgjie un regionalie ekonomikas un socialas jomas dalibnieki, un kuru mérkis ir sasniegt
kopigus mérkraditajus un tiekties apmierinat sabiedribas vajadzibas, izmantojot savstarpéju sadarbibu un ilgtermina
redzgjumu,

ATZISTOT:

6.

S

o~ —

mainigas problémas un iespéjas, ko rada vides un klimata krizes, tehnologiskais progress, demografiskas parmainas,
veselibas krizes un globalizacija, kuras akcenté nepieciesamibu péc novatoriskam un stratégiskam pieejam izglitibai un
macibam;

atskirigo izglitibas un macibu ainu dalibvalstis un to, cik svarigi ir stratégijas un politiku pielagot vietéjam un
regionalajam kontekstam, vienlaikus veicinot parrobezu sadarbibu un mobilitati;

to, cik svarigi ir veicinat pamatkompetences mazizglitiba (°), ipasi uznéméjdarbibas kompetenci, un digitalas un zalas
prasmes izglitibas un macibu sistémas, lai atbalstitu pareju uz ilgtspéjigu, ieklaujodu un taisnigu sabiedribu un
ekonomiku; strauju socialo un ekonomisko parmainu un sarezgitu problému laika iedzivotajiem bitiska ir pastaviga
prasmju pilnveide un parkvalifikacija, ka ari maizizglitiba, tostarp neformala un ikdienéja maciSanas, lai vini varétu rast
personigo piepildjjumu un labbitibu, biitu gatavi pielagoties un giit panakumus mainigaja darba tirgi un iesaistities
aktiva un atbildiga pilsoniskaja dzive;

darba vidé balstito macibu un maceklibas shému nozimi, kuras izglitojamajiem nodrosina tadas praktiskas, dzives un
socialas prasmes un pieredzi, kas atbilst darba tirgus un sabiedribas vajadzibam, ka ari vinu personigajai izaugsmeti;
$§adas shémas var tikt veidotas, pamatojoties uz ilgtspéjigam partneribam starp darba pasauli un izglitibas un macibu
pasauli, un tas sniedzas talak par profesionalo izglitibu un apmacibu (PIA), tostarp augstako izglitibu;

EUCO 12)24.

Ka izklastits Eiropadomes 2024. gada 27. junijs secinajumos (dok. EUCO 15/24).

OV C 66, 26.2.2021., 1. Ipp.

OV C 497, 10.12.2021., 1. Ipp.

Ka izklastits Padomes leteikuma (2018. gada 22. maijs) par pamatkompetencém mizizglitiba (OV C 189, 4.6.2018., 1. Ipp).

ELL: http://data.europa.eu/eli/C/2024/7400/oj
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10. to, ka publiska un privata sektora partneribas var bat efektivs veids, ka rast saikni starp darba tirgus prasibam un
izglitibu un macibam; izglitojamie var bit ieguvéji, macoties tiesi no prakses, stradajot ar jaunakajiem sasniegumiem
katra nozar¢; tadgjadi inovaciju var sekmét abas pusés;

11. izglitibas un macibu ekosistému ieguldijumu vietéja, regionala, valsts un Eiropas attistiba, ekonomikas izaugsmé un
socialaja kohézija; izglitiba un macibas var nodot zinasanas, prasmes un kompetences visos regionos un pari robezam,
tadejadi veicinot inovaciju un ekonomikas izaugsmi, cilveku sagatavosanu mainigajam darba tirgum Eiropas Savieniba
un vinu personigo izaugsmi; lidzsvarota intelektuala darbaspéka aprite var nodrosinat, ka visa ES tiek taisnigi sadalitas
mobilitates un zinasanu apmainas sniegtas prieksrocibas, pie kuram pieder regionalo atskiribu novérsana izglitibas un
macibu iespéju zina, Ipasi regionos, kas nonakusi talantu izaugsmes strupcela, un tadéjadi tiek veicinata kohézija un
mazinats risks, ka samazinasies iedzivotaju skaits un emigrés intelektualais darbaspeks; vietéja, regionala, valsts un ES
limeni batu jalolo un jasekmeé tadas pozitivas un ieklaujosas identitates un piederibas izjitas veicina$ana, kura ir balstita
uz kopigam Eiropas vértibam, tada veida, lai iedzivotajiem tiktu dota iespéja paplasinat savas zinasanas un dot
ieguldijumu sabiedriba un darba tirgd;

12. vertibu, kada ir transnacionalai sadarbibai, apmainai un mobilitatei, ka arT paraugprakses apmainai izglitibas un macibu
joma; $ada prakse veicina kulttiru dialogu, Eiropas veértibas, demokratisku pilsoniskumu un socialo kohéziju, ka ari
savstarp&ju sapratni, ko panak ar daudzvalodibas uzlaboSanu; prasmju parnesamiba un kvalifikaciju atziSana (%) ir
svarigas, lai izglitojamajiem nodrosinatu efektivu parvietoSanas brivibu un novérstu prasmju trikumu Eiropa;
transnacionala sadarbiba paplasina sp&ju iegiit jaunas perspektivas, dalities idejas un veidot ilgstosas attiecibas starp
iestadem, lai uzlabotu zinasanas, paaugstinatu izglitibas, macibu un pé&tniecibas kvalitati un piemérotibu, stiprinatu
saiknes starp izglitibu, macibam, pétniecibu un inovaciju, uzlabotu nodarbinamibu un prasmes un efektivak izmantotu
digitalas tehnologijas un atvérto zinatni, tadgjadi cita starpa palidzot giit panakumus zalas parkartosanas joma;

13. to, ka valstu izglitibas un macibu ekosistémas visos limenos var ievérojami stiprinat transnacionalo sadarbibu; tada
strukturéta transnacionala sadarbiba iestazu [imeni ka Eiropas universitasu alianses, inovacijas alianses, profesionalas
izcilibas centri, Erasmus+ skolotaju akadémijas, Prasmju pilnveides pakts un zina$anu un inovacijas kopienas, ka ari
augstaka izglitiba, PIA un pieaugu$o prasmju pilnveide un parkvalifikacija, ari var palidzét uzlabot Eiropas
konkurétsp&ju un veicinat divéjado parkartosanos;

14. to, ka, lai [idz 2025. gadam izveidotu Eiropas izglitibas telpu, ir vajadziga intensivaka transnacionala sadarbiba, kas
veido tiltus un izglitibas un macibu iestadém dod iesp&u savstarpéji sadarboties, palidzot izglitojamajiem,
absolventiem, akadémisko aprindu parstavjiem, pétniekiem un profesionalajam personalam brivak parvietoties visa
Eiropa, lai studétu, stradatu un veiktu pétniecibu, un attieciga gadijuma vajadziga ir ari sinergija ar Eiropas Pétniecibas
telpu;

15. to, ka stratégisko partneribu rezultata veiktie transnacionalie izglitibas un macibu pasakumi var aptvert izglitojamajiem
dotas tradicionalas mobilitates iesp€jas, kas piedava mikrokvalifikacijas un citas mazizglitibas iespéjas, ka ari elastigas
macibu programmas studentiem un dalibu kopigas grada programmas, kuras ir iesaistitas vairakas universitates visa
Eiropa,

NEMOT VERA TO, KA:

16. Eiropas konkurétspéja ir atkariga no ta, vai tas iedzivotajiem ir prasmes, kas atbilst prasibam nakotné; stratégiskam
partneribam izglitibas un macibu joma cita starpa ir batiska nozime, lai kartétu un novérstu prasmju neatbilstibu un
maksimali izmantotu zalo parkartosanos un digitalizaciju, izmantojot mérktiecigas iniciativas un kopigas darbibas; lai
sniegtu mérktiecigu atbalstu un resursus, stratégiskas partneribas var pielagot savus centienus, apzinot jomas, kuras
pastav prasmju trikums vai kuras neaizsargata situacija esoSas grupas saskaras ar skérsliem un tam ir vajadzigs ipass
atbalsts, lai pilniba piedalitos izglitiba, macibas un nodarbinatiba;

(°)  Konkrétaja gadijuma, kas attiecas uz augstakas izglitibas un vidéjas izglitibas un macibu kvalifikaciju un arvalstis pavaditu macibu
periodu rezultatiem, mérkis ir panakt automatisku savstarp&ju atzisanu, ka izklastits Padomes leteikuma (2018. gada 26. novembris)
par to, ka veicinat augstakas izglitibas un vidgjas izglitibas un macibu kvalifikaciju un arvalstis pavaditu macibu periodu rezultatu
automatisku savstarpéju atzisanu (OV C 444, 10.12.2018., 1. Ipp.), un Padomes secindjumos par turpmakiem pasakumiem nolika
istenot automatisku savstarp&ju atziSanu izglitibas un macibu joma (OV C 185, 26.5.2023., 44. Ipp.).
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

partneribas un kopigas saistibas ir PIA sistému parvaldibas pamatprincips; sadarbibai ar ieinteresétajam personam un
vietgjam un regionalajam ekosistémam, kas nodrosina kopigu atbildibu, it ipasi ir $adi mérki — izstradat inovativu
praksi, uzlabot PIA pievilcibu un atbilstibu darba tirgus vajadzibam, organizét, finansét un istenot darba vide balstitas
macibu shémas un maceklibu un organizét to personu mobilitati, kuras iegist izglitibu PIA;

augstakajai izglitibai ir batiska nozime regionalaja un vietéja attistiba, pieméram, tadu izglitibas un macibu iespéju
nodrosinasana, ar kuram novér§ prasmju trikumu un neatbilstibu; augstakas izglitibas iestades, biidamas elastigas,
konkurétspéjigas, ar pienacigiem resursiem nodrosinatas un parskatatbildigas un piesaistidamas un noturédamas
motivétu akadémisko un neakadémisko personalu, var klit par attistibas dzinuli sadarbiba ar citam izglitibas un
macibu iestadém un stratégiskajiem partneriem;

ir jauzlabo parejamiba starp dazadiem izglitibas un macibu veidiem, ipasi starp PIA un augstakas izglitibas sisttmam,
lai izglitojamajiem nodrosinatu vienmérigu pareju un veicinatu mazizglitibu; tada parejamiba starp PIA un augstakas
izglitibas sisttmam, kura pilniba tiek ievérota institucionala autonomija un valstu kvalifikaciju sistémas, dod
izglitojamajiem iespé&ju netraucéti parvietoties starp divam sistémam, nesaskaroties ar tadiem $kérsliem ka kreditpunktu
neatziSana vai lieki macibu kursi; tas atvieglo progresu macibas un lauj personam pielagot savu macibu virzibu, nemot
véra izmainas savas karjeras vélmés;

ir svarigi atbalstit pareju no vispargjas izglitibas uz PIA, terciaro izglitibu un pieauguso izglitibu, lai nelabvéliga situacija
un neaizsargata situacija eso§am grupam uzlabotu piekluvi izglitibai un macibam un skolotajiem, pasniedzgjiem un
specialistiem palidzétu visa vinu profesionalas darbibas laika attistit jaunas prasmes un kompetences un noturéties lidzi
jaunakajai tehniskas attistibai un jaunam maciSanas pieejam un metodém; $aja zina sava nozime var bt
mikrokvalifikacijam;

ar macibam batu japalidz risinat jaunas sabiedribas un ekonomikas problémas un attieciga gadijuma tajas bitu jaietver
darba vidé balstitas macisanas elementi, kas var palidzét attistit transversalas kompetences un uzlabot profesionalo
orientaciju un izglitibas un macibu sistému piemérotibu darba tirgum, tadéjadi palielinot absolventu nodarbinamibu;
stratégiskas partneribas var nevis pienemt universalu pieeju, bet veidot uz nakotni orientétu pieeju, kura to intervence
ir pielagota unikalajiem dazadu izglitojamo personu, nozaru vai regionu apstakliem;

darbaspéku var labak sagatavot nakotnes problémam, koordingjot izglitibas un macibu veidus ar sabiedribas un darba
tirgus vajadzibam un dazadajam studentu un mazizglitibas guvéju vajadzibam, vienlaikus pemot véra augstakas
izglitibas iestazu autonomiju un valstu PIA un augstakas izglitibas sistému daudzveidibu; uz visu sabiedribu aptverosu
pieeju balstiti pasakumi dod iespéju ar izglitibas un macibu iniciativam risinat konkrétas vajadzibas kopiena, konkréta
nozaré vai sabiedriba kopuma;

stratégiskajam partneribam var bit lielaka ietekme, ja tas resursus novirza uz jomam, kuras tas var panakt
visnozimigakas parmainas; identificéjot prioritaras investiciju vai intervences jomas, stratégiskas partneribas var
nodrosinat, lai resursi tiktu pieskirti efektivi un rezultativi, un maksimali palielinat to ietekmi; batiski ir ieguldit sp&ju
veidosana, pasi jomas, kur nav tik attistita izglitibas, macibu un pétniecibas infrastruktira, un izglitibas piedavajumos,
kas ir saistiti ar nakotné vérstam ekonomikas nozarém un tehnologijam; stratégiskas partneribas, tostarp publiska un
privata sektora partneribas, var izmantot ari, lai izveidotu cenas zina pienemamus un piemeérotus studentu un maceklu
majoklus un zalas un energoefektivas skolu €kas un teritorijas,

AICINA DALIBVALSTIS, pienacigi nemot véra instituciondlo autonomiju un akadémisko brivibu un rikojoties atbilstosi apstakliem
konkrétaja valsti:

1.

veicinat stratégiskas partneribas transnacionala, valsts, regionala un vietéja liment, lai uzlabotu visu veidu izglitibas un
macibu kvalitati, pievilcibu, batiskumu un ieklautibu;

. sekmét uznéméjdarbibas kompetenci, jaunradi un inovaciju visos izglitibas un macibu limenos un veidos, mudinot uz

sadarbibu ar jaunuznémumiem un inkubatoriem un uz citam partneribam ar uznémeéjdarbibas aprindam, tostarp ar
socialo un ieklaujoso uznéméjdarbibu, un veicinot paaudzu sadarbibu;

ELL: http://data.europa.eu/eli/C/2024/7400/oj
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. veicinat inovativu, uz izglitojamo vérstu un elastigu macibu programmu izstradi un istenosanu, izmantojot stratégiskas

partneribas, uzlabojot parejamibu starp dazadiem izglitibas un macibu veidiem, pasi starp PIA un augstakas izglitibas un
pieauguso izglitibas sisttmam, un veicinot ieprieksgjas (formalas, neformalas un ikdienéjas) macisanas un kvalifikaciju
atziSanu un validéanu;

. veicinat stratégisku partneribu izmantoSanu, lai stiprinatu profesionalas orientacijas un konsultaciju pakalpojumu

nozimi, it Ipasi, lai atbalstitu izglitojamo pareju gan starp dazadiem izglitibas un macibu veidiem, gan starp izglitibu un
macibam un nodarbinatibu, vienlaikus veicinot mazizglitibu un karjeras attistibu;

. veicinat darba vidé balstitas macisanas iespéjas, kvalitativu maceklibu un citus pieredzé balstitus macisanas veidus, $im

nolikam izmantojot stratégiskas partneribas ar darba devéjiem un socialajiem partneriem;

. atbalstit skolotajus, pasniedzgjus un izglitibas un macibu personalu to profesionalaja attistiba un mobilitaté un atzit o

profesionalo attistibu un mobilitati, lai uzlabotu vinu sp&ju dot vai palidzét iegat kvalitativu, ieklaujosu un inovativu
macibu pieredzi stratégiskas partneribas ar ieinteresétajam personam;

. sekmeét izglitibas un macibu ekosistému integraciju vietéjas, regionalajas, parrobezu un ES attistibas stratégijas, veicinot

sinergiju ar tadam citam politikas jomam ka pétnieciba, inovacija, zala un digitala parkartosanas, uznémejdarbiba,
kopienu iesaiste un sociala ieklausana,

AICINA EIROPAS KOMISIJU, pienacigi nemot véra subsidiaritati un valstu apstaklus:

1

2.

. izglitibas un macibu joma veicinat labas prakses un pieredzes apmainu stratégisko partneribu un transnacionalas

sadarbibas izstradg, isteno$ana un novérté$ana, sim nolikam izmantojot savstarpéjas lidzbiedru macisanas pasakumus,
zina$anu apmainas platformas un pétijumus, kuros tiek izcelta paraugprakse;

dot noradijumus un apzinat finanséSanas iespgjas stratégisku partneribu un transnacionalas sadarbibas izveides un
istenoSanas atbalstam izglitibas un macibu joma no programmas Erasmus+ un “Apvarsnis Eiropa”, Eiropas Sociala fonda
Plus, Eiropas Regionalas attistibas fonda un citiem attiecigajiem ES finansésanas instrumentiem, ka ari turpinat pétit un
radit sinergijas starp izglitibas un macibu iniciativam un citam ES politikas jomam, lai uzlabotu kopigo ES darbibu
racionaliz&Sanu;

. turpinat atbalstit dalibvalstis un izglitibas un macibu iestades to centienos uzlabot stratégiskas partneribas izglitibas un

macibu joma, izmantojot dazadas politikas iniciativas un darbibas, tostarp Eiropas universitau alianses, Eiropas
Maceklibu aliansi un profesionalas izcilibas centrus, lai stiprinatu Eiropas konkurétspgju, atvieglotu divéjado
parkartosanos un ar izglitibas un macibu palidzibu atbalstitu atvértu stratégisko autonomiju;

. sniegt atbalstu iniciativam, kuru meérkis ir izvérst prasmju pilnveidi un parkvalifikaciju uz nakotni vérstas nozarés un

tehnologijas;

. pilniba kartét to, kadas prasmju akadémijas pastav un kadas ir planotas, tostarp, sniegt sikaku informaciju par to

formatu, parvaldibu, finanséjumu un meérkauditoriju, dalities informacija ar Padomi un regulari atjauninat to;

. turpinat veicinat inovativu pedagogisko pieeju un riku izmantoSanu, izmantojot stratégiskas partneribas, tostarp uz

izglitojamo vérstu un darba vidé balstitu macisanos, mikrokvalifikacijas un kvalitativas maceklibas shémas visa Eiropa.

ELL http://data.europa.cu/eli/C/2024/7400/oj
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

PIELIKUMS

Politiskais konteksts

2024. gada 27. junija Eiropadomes secindgjumi (EUCO 15/24)
2024. gada 17. un 18. aprila Eiropadomes secinajumi (EUCO 12/24)

Padomes leteikums (2024. gada 13. maijs) “Eiropa kustiba — macibu mobilitates iespéjas visiem” OV C, C[2024/3364,
14.6.2024., ELL: http://data.curopa.eu/eli/C/2024/3364/oj.

Padomes rezoliicija par Eiropas izglitibas telpu: Skatoties uz 2025. gadu un péc tam, OV C 185, 26.5.2023., 35. Ipp.

Padomes secindjumi par turpmakiem pasakumiem noliika istenot automatisku savstarpgju atziSanu izglitibas un
macibu joma, OV C 185, 26.5.2023., 44. Ipp.

Padomes leteikums (2022. gada 16. juinijs) par Eiropas pieeju mikroapliecindgjumiem mazizglitiba un nodarbinamiba,
OV C 243, 27.6.2022., 10. Ipp.

Padomes secinajumi par Eiropas stratégiju augstakas izglitibas iestazu iesp&ju palielinasanai Eiropas nakotnes varda, OV
C 167, 21.4.2022., 9. Ipp.

Padomes Ieteikums (2022. gada 5. aprilis) “Veidot tiltus efektivai sadarbibai augstakas izglitibas joma Eiropa”, OV
C 160, 13.4.2022,, 1. Ipp.

Padomes Rezolicija par jaunu Eiropas izglitibas programmu pieauguSajiem 2021.-2030. gadam, OV C 504,
14.12.2021., 9. Ipp.

Padomes Rezoliicija par parvaldibas struktiiru stratégiskajam satvaram Eiropas sadarbibai izglitibas un macibu joma
cela uz Eiropas izglitibas telpu un turpmak (2021-2030), OV C 497, 10.12.2021., 1. Ipp.

Padomes secinajumi par iniciativu “Eiropas universitates” — veidot tiltu starp augstako izglitibu, pétniecibu, inovaciju un
sabiedribu: pavért celu jaunai dimensijai Eiropas augstakaja izglitiba, OV C 221, 10.6.2021., 14. Ipp.

Padomes Rezoliicija par stratégisku satvaru Eiropas sadarbibai izglitibas un macibu joma cela uz Eiropas izglitibas telpu
un turpmak (2021-2030), OV C 66, 26.2.2021., 1. Ipp.

Padomes leteikums (2020. gada 24. novembris) par profesionalo izglitibu un apmacibu (PIA) ilgtspéjigai
konkurétspgjai, socialajam taisnigumam un noturibai, OV C 417, 2.12.2020, 1. Ipp.

Osnabrikas deklaracija par tadu profesionalo izglitibu un macibam, kas veicina atveselosanu un taisnigu parkartosanos
uz digitalo un zalo ekonomiku (2020. gada 30. novembris)

Padomes leteikums (2018. gada 26. novembris) par to, ka sekmét augstakas izglitibas un vidéjas izglitibas un macibu
kvalifikaciju un arvalstis pavaditu macibu periodu rezultatu automatisku savstarpéju atzisanu, OV C 444, 10.12.2018.,

1. Ipp.

Padomes Ieteikums (2018. gada 15. marts) par Eiropas satvaru kvalitativai un rezultativai maceklibai, OV C 153,
2.5.2018., 1. Ipp.

ELL: http://data.europa.eu/eli/C/2024/7400/oj


http://data.europa.eu/eli/C/2024/3364/oj
http://data.europa.eu/eli/C/2024/3364/oj

	Padomes secinājumi par stratēģiskām partnerībām izglītības un mācību jomā
	PIELIKUMS


