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(Meddelanden)

RADET

RADETS SLUTSATSER

av den 14 februari 2002

om uppféljningen av rapporten om utbildningssystemens konkreta framtidsmil inf6r utarbetandet
av en gemensam rapport frin ridet och kommissionen som skall liggas fram vid Europeiska ridets
virmote 2002

(2002/C 58/01)

EUROPEISKA UNIONENS RAD
ERINRAR OM

(1) det nya strategiska mél for Europeiska unionen som fast-
stilldes av Europeiska rddet i Lissabon den 23-24 mars
2000 och bekriftades av Europeiska ridet i Stockholm
den 23-24 mars 2001 "att bli virldens mest konkurrens-
kraftiga och dynamiska kunskapsbaserade ekonomi, med
mojlighet till hallbar ekonomisk tillvaxt med fler och bittre
arbetstillfallen och en hogre grad av social sammanhall-
ning”,

(2) bekriftelsen frdn Europeiska rddet i Lissabon att de euro-
peiska utbildningssystemen madste anpassas bade till kun-
skapssamhallets krav och till behovet av att oka sysselsatt-
ningsnivan och forbittra sysselsittningens kvalitet,

(3) uppdraget fran Europeiska rddet i Lissabon till rddet (utbild-
ning) “att allmint dryfta konkreta framtida maél f6r utbild-
ningssystemen med fokusering pd gemensamma intressen
och prioriteringar och respekt for den nationella mangfal-
den i syfte att bidra till Luxemburgprocessen och Cardiff-
processen och for att ligga fram en mer omfattande rap-
port for Europeiska radet under véren 2001 (ordférande-
skapets slutsatser, punkt 27),

(4) den rapport om utbildningssystemens konkreta framtidsmal
(nedan kallad rapporten) som antogs av radet (utbildning)
den 12 februari 2001, i vilken ett forslag fran kommis-
sionen beaktas och 3 konkreta strategiska mdl och 13 del-
mdl ingdr, och i vilken de allminna mal som samhillet
forknippar med utbildning beaktas,

(5) Europeiska rddet i Stockholm, som péd nytt understrok att
utbildning dr viktigt genom foljande uttalande: "Att for-
bittra grundliggande firdigheter, i synnerhet kompetens
inom informationsteknik och digital kompetens, dr en prio-
ritering av hogsta dignitet for att gora unionen till den mest
konkurrenskraftiga och dynamiska kunskapsbaserade eko-
nomin i virlden. Denna prioritering innefattar utbildnings-
politik och livslingt lirande och innebir ocksd att de nu-
varande svdrigheterna med att rekrytera forskare och tek-
nisk personal skall overvinnas. En kunskapsbaserad eko-
nomi kraver ett starkt allmint utbildningsvisen for att yt-

terligare frimja arbetstagares rorlighet och livslingt la-
rande.”,

—
=)
-

uppdraget fran Europeiska radet i Stockholm till ridet och
kommissionen att "ligga fram en rapport for Europeiska
radets varmote 2002, med ett detaljerat arbetsprogram
om uppf6ljningen av mélen for utbildningssystem, inklusive
en utvirdering av resultatet av dessa system inom ramen
for den 6ppna samordningsmetoden och i ett globalt per-
spektiv”,

—_
~
~

radets slutsatser av den 13 juli 2001 om uppf6ljningen av
rapporten, dir det sirskilt angavs att arbetet omedelbart
skall inledas pd omrddena grundliggande firdigheter (mal
1.2), informations- och kommunikationsteknik (mal 1.3)
samt matematik, naturvetenskap och teknik (mél 1.4), vilka
ocksd framhivdes i slutsatserna fran Europeiska rddet i
Stockholm,

(8) meddelandet "Utkast till detaljerad arbetsplan for att folja
upp rapporten om utbildningssystemens konkreta framtids-
mal”, som antogs den 7 september 2001 och som kommis-
sionen lade fram som svar pd uppdraget frin Europeiska
radet i Stockholm, vilket utgér ett viktigt bidrag till den
gemensamma rapport som kommer att liggas fram for
radet for antagande den 14 februari 2002 och éverlimnas
till Europeiska radet i Barcelona.

BEKRAFTAR

att uppfoljningen av den rapport som antogs den 12 februari
2001 bor

— innehdlla en bedémning av i vilken mén de mal som fast-
stilldes i rapporten har uppnatts, for att radet (utbildning)
skall kunna ligga fram en rapport for Europeiska radet nir
detta anses limpligt,

— ge stod till en forbidttring pa alla nivder av utformningen
och genomférandet av utbildningspolitiken,

— ytterligare utveckla samarbete och utbyte av bista metoder
mellan medlemsstaterna, vilket kommer att gora detta ar-
bete mer effektivt.
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ERKANNER

inrdttandet av tre arbetsgrupper inom kommissionen med syf-
tet att bidra till att tillimpa den 6ppna samordningsmetoden pa
tre av delmdlen i rapporten.

BETONAR

behovet av synergi mellan uppféljningen av rapporten och

. den europeiska sysselsittningsstrategin, det effektiva
genomforandet av Luxemburg- och Cardiffprocesserna
samt de allminna riktlinjerna for den ekonomiska politiken,

. det pagdende arbetet i kommissionens expertgrupp pd hog
niva for kompetens och rorlighet. Pa grundval av en rapport
som expertgruppen skall ligga fram i december 2001 kom-
mer kommissionen att for Europeiska rddet i Barcelona ut-
arbeta en handlingsplan for att 6ppna de europeiska arbets-
marknaderna for alla senast 2005,

. verksamheten i samband med utvirderingen av framstegen i
frdga om rorlighet, i uppfoljningsarbetet betriffande rekom-
mendationen och handlingsplanen for rorlighet,

. kommissionens kommande meddelande om att forverkliga
ett europeiskt omrade for livslingt ldrande efter samrdd om
kommissionens memorandum om livsldngt lirande,

. kommissionens kommande handlingsplan om vetenskap och
samhille, som ett bidrag till det europeiska omréadet for
forskningsverksamhet, pd anmodan av det gemensamma in-
formella motet mellan utbildnings- och forskningsminist-
rarna i Uppsala den 1-3 mars 2001,

. kommissionens meddelande "eLearning — att planera mor-
gondagens utbildning” av den 28 mars 2001, som komplet-
terar kommissionens omfattande handlingsplan “eEurope”
och dr tankt att bli ett nyckelinslag i den europeiska sys-
selsdttningsstrategin.

BEKRAFTAR,

med hénsyn till det globala perspektivet pa denna uppfoljning,
den aktuella internationella situationen och dess konsekvenser
for Europeiska unionen,

1. utbildningens roll i forebyggandet av diskriminering, rasism

och framlingsfientlighet pd alla nivder och utbildningens
strategiska virde nir det giller att frimja medborgaranda,

social sammanhdllning, tolerans och respekt for de minsk-
liga rattigheterna,

2. viljan att ytterligare frimja ett Oppet europeiskt omrade for
rorlighet inom utbildningen och pé s sitt sikerstilla icke-
diskriminerade tillgang till utbildning,

3. att internationell Oppenhet dr visentlig for utbildningens
kvalitet och relevans i Europa och for dess konkurrenskraft
och dragningskraft ute i virlden,

ENAS OM FOLJANDE PRINCIPER BETRAFFANDE UPPFOLJNINGEN:

1. Radet, medlemsstaterna och kommissionen ansvarar for att
sikerstilla resultatet av uppfoljningsarbetet, var och en inom
sitt  behorighetsomrdde. Rédet har, tillsammans med
kommissionen, ansvar for besluten om huvudfragorna i ut-
bildningsmalen samt om huruvida och var indikatorer, in-
bordes expertgranskningar, utbyte av god praxis och
riktmérken skall anvindas.

2. De tre konkreta strategiska mdlen och de 13 delmélen frin
rapporten maste bli operationella. Den bifogade interims-
rapporten innehdller dirfor forslag till en rad nyckelfragor
som sammanhinger med dessa mal.

3. Mit- och andra uppfoljningsinstrument for genomforandet
av de olika malen bor bestimmas pé ett sitt som ar politiskt
relevant. En adekvat tillimpning av den 6ppna samordnings-
metoden pd de olika malen kriver relevant teknisk sakkun-
skap for att faststilla limpliga indikatorer och andra uppfolj-
ningsinstrument pd utbildningsomréadet. Jaimforbara uppgif-
ter dr en forutsittning for en riktig anvindning av indika-
torer och riktmirken.

4. Forutom ovannimnda mdtinstrument och for allmdn hin-
visning kan uppfoljningen {4 stod genom metoder som all-
mint anvinds i internationellt samarbete, bland annat un-
dersokningar, diskussion med experter inom ett sirskilt om-
rdde samt pilotprojekt om genomférandet av vissa delmdl i
rapporten.

5. Vid uppfoljningen madste sirskild uppmarksamhet dgnas &t
pagdende processer, befintliga expertis- och Gvervaknings-
verktyg och nitverk som beslutsfattarna bor anvinda mer
systematiskt. Det kan vara limpligt att gruppera uppfolj-
ningsverksamheterna for flera nyckelfragor.

6. Kandidatlinderna bor s smdningom inbjudas att delta i
uppfoljningsarbetet.
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ENAS, I FRAGA OM TIDSPLANEN FOR PERIODEN 2001-2004, OM
ATT

a)

denna tidsplan foreslds i samband med den allmidnna ut-
veckling som forutses fram till 2010 och som kommer att
omfattas av den gemensamma rapport som skall liggas fram
vid Europeiska rddets varmote 2002; tidsplanen for rappor-
ter som bygger pa resultaten av uppfoljningsarbetet kommer
att ingd i rapporten till Europeiska rddet i Barcelona,

arbetet med alla milen bor ha paborjats senast 2004,

uppfoljningsarbetet kommer att indelas i tre etapper, i en-
lighet med den foreslagna tidsplanen i den bifogade in-
terimsrapporten; etapp ett har redan inletts,

— Bittre utbildning for larare och utbildare (mél 1.1).

— Att anvinda resurserna pé bista sitt (mdl 1.5).

— Att stodja aktivt medborgarskap, lika mojligheter och
social sammanhallning (mal 2.3).

— Okad rorlighet och fler utbyten (mél 3.4).

— Att forstarka det europeiska samarbetet (mdl 3.5).

en Oversyn av uppnddda framsteg skall goras 2004.

UPPMANAR KOMMISSIONEN att — i samband med deras gemen-
samma uppfoljning av rapporten om maélen for utbildningssys-
temen i Europa — regelbundet rapportera om dess relevanta

arbetet inom f6ljande fem omrdden kommer att inledas verksamheter, inklusive om framstegen inom dess arbetsgrup-
under forsta halvaret 2002: per.
BILAGA
INTERIMSRAPPORT

DETALJERAD ARBETSPLAN FOR GENOMFORANDET AV DE 13 DELMALEN

Strategiskt mal 1

BATTRE KVALITET OCH EFFEKTIVITET I UTBILDNINGSSYSTEMEN I EUROPEISKA UNIONEN

DELMAL 1.1 — BATTRE UTBILDNING FOR LARARE OCH UTBILDARE

A. Nyckelfrigor

livslingt lirande

kunskapssamhillet

yrkesinriktad utbildning dn mer attraktivt

1. Skapa de forutsittningar som pa ett limpligt sitt ger lirare och utbildare stod for att méta kunskaps-
samhillets utmaningar, bland annat genom grundliggande utbildning och fortbildning med sikte pd ett

2. Faststilla de firdigheter som lirare och utbildare bor ha, med tanke pd att deras roller forindras i

3. Sikerstilla en tillricklig nivd nir det giller antagningen till Lirarutbildningar i alla imnen och for alla
nivder, samt tillgodose behoven inom yrket pa ling sikt genom att gora arbetet inom allmin och

4. Virva personer till undervisning och utbildning med yrkeserfarenhet pd andra omriden
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B. Organisation av uppfoljningen

a) Inledning av arbetet: Under 2002 (andra etappen)
b) Nuvarande/framtida verksamheter (vigledande forteckning)
— Verksamheter (seminarier, undersokningar) inom European Network on Teacher Education Policies (ENTEP)

— Den Eurydice-undersokning om ldrare (undervisning och liraryrke) som inleddes 2001 kommer att bli en viktig
informationskalla, byggd pd kvantitativa och kvalitativa data (slutrapport vintas i slutet av 2002)

— Cedefops insatser inom ldrarnas och utbildarnas nitverk
¢) Sirskilda redan overenskomna mdl: —
d) Nyckelfragor dar kvantitativa mdtinstrument kan anvindas (vigledande forteckning): Nyckelfrga 3

€) Nyckelfragor som dr sirskilt limpade for en kvalitativ inriktning, inbegripet utbyte av god praxis (vigledande forteckning):
Nyckelfrdgorna 1, 2, 4

DELMAL 1.2 — ATT UTVECKLA FARDIGHETER FOR KUNSKAPSSAMHALLET

A. Nyckelfrigor
1. Faststilla nya grundliggande firdigheter och hur dessa firdigheter tillsammans med de traditionella
grundliggande firdigheterna bittre kan integreras i liroplanerna, inliras och bibehallas

2. Gora de grundliggande firdigheterna verkligen tillgingliga for alla, iven for dem som varit mindre
gynnade, for dem som har sirskilda behov, for dem som hoppar av skolan och foér vuxna inlirare

3. Frimja officiellt bestyrkande av grundliggande firdigheter

B. Organisation av uppfoljningen

a) Inledning av arbetet: Andra halvaret 2001 (forsta etappen)
b) Nuvarande/framtida verksamheter (vigledande forteckning)

Kommissionens arbetsgrupp for grundliggande fardigheter inrdttades i september 2001
¢) Sirskilda redan overenskomna mdl

Att senast 2010 halvera antalet 18-24-dringar som endast har grundskoleutbildning (Riktlinjer for sysselsattningen
2001, nr 4)

d) Nyckelfragor dir kvantitativa mdtinstrument kan anvindas (vigledande forteckning): Nyckelfrdga 2

€) Nyckelfragor som dr sdrskilt limpade for en kvalitativ inriktning, inbegripet utbyte av god praxis (vigledande forteckning):
Nyckelfrdgorna 1-3

DELMAL 1.3 — ATT SE TILL ATT ALLA FAR TILLGANG TILL IKT

A. Nyckelfrigor

1. Tillhandahélla Limplig utrustning och programvara for undervisning si att IKT och e-lirande pd bista
sitt kan tillimpas i undervisning och utbildning

2. Uppmuntra till att pd bista sitt utnyttja innovativa undervisnings- och inlirningsmetoder som bygger
pa IKT
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B. Organisation av uppféliningen

a) Inledning av arbetet: Andra halvaret 2001 (forsta etappen)
b) Nuvarande/framtida verksambheter (vigledande forteckning)
— Kommissionens arbetsgrupp for IKT inrittades i oktober 2001
— e-ldrande-initiativ och kommissionens handlingsplan
— Eurydice-undersokningar:
— IKT@Europe.edu: Informations- och kommunikationsteknik i de europeiska utbildningssystemen (2001)

— Informations- och kommunikationstekniksystem i Europa. Nationell utbildningspolitik, liroplaner, lirarutbild-
ning (2000)

¢) Sarskilda redan Gverenskomna mdl

Alla skolor skall fore slutet av 2001 ha tillgang till Internet och till multimediematerial (Riktlinjer for sysselsttningen
2001, nr 5)

Alla ldrare som behovs skall fore slutet av 2002 ha fatt utbildning i anvindningen av denna teknik s att de kan
formedla mangsidiga datakunskaper till elever (Riktlinjer for sysselsittningen 2001, nr 5)

d) Nyckelfragor dir kvantitativa mdtinstrument kan anvindas (vigledande forteckning): Nyckelfraga 1

€) Nyckelfragor som dr sdrskilt limpade for en kvalitativ inriktning, inbegripet utbyte av god praxis (vigledande forteckning):
Nyckelfriga 2

DELMAL 1.4 — OKAD ANTAGNING TILL NATURVETENSKAPLIGA OCH TEKNISKA STUDIER

A. Nyckelfrigor

1. Oka intresset fran tidig dlder for matematik, naturvetenskap och teknik

2. Pd kort och medelling sikt motivera fler unga minniskor att vilja utbildningar och yrken inom
matematik, naturvetenskap och teknik, sirskilt forskning och vetenskapliga omriden dir det ar brist
pa kvalificerad personal

3. Forbittra jimvikten mellan konen bland dem som liser matematik, naturvetenskap och teknik

4. Sikerstilla ett tillrickligt antal lirare i matematik, naturvetenskapliga och tekniska dmnen

B. Organisation av uppféljningen

a) Inledning av arbetet: Andra halvaret 2001 (forsta etappen)

b) Nuvarande/framtida verksambheter (vigledande forteckning)

— Kommissionens arbetsgrupp fér matematik, naturvetenskap och teknik inrdttades i september 2001

— Uppféljningsrapporter om kommissionens meddelande "Mot ett europeiskt omradde for forskningsverksamhet”

c) Sdrskilda redan éverenskomna mal: —

d) Nyckelfragor dar kvantitativa mdtinstrument kan anvindas (vigledande forteckning): Nyckelfrdgorna 2, 3, 4

€) Nyckelfragor som dr sdrskilt limpade for en kvalitativ inriktning, inbegripet utbyte av god praxis (vigledande forteckning):
Nyckelfrdga 1
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DELMAL 1.5 — ATT ANVANDA RESURSERNA PA BASTA SATT

A. Nyckelfrigor

1. Oka investeringarna i minskliga resurser och se till att det finns en rittvis och effektiv fordelning av

2. Stodja en utveckling av kompatibla system for kvalitetssikring med bibehdllen méingfald i Europa

3. Utveckla méjligheterna for partnerskap mellan den offentliga och den privata sektorn

tillgingliga medel for att underlitta en allmin tillging till och héja kvaliteten pd utbildning

. Organisation av uppfoljningen

a) Inledning av arbetet: Under 2002 (andra etappen)
b) Nuvarande/framtida verksamheter (vigledande forteckning)

— Uppfoljningar som skall goras péd nationell (regional och dven lokal) nivd i forsta hand, eftersom bedémningen av

om resurserna anviands pd bista sitt dr starkt beroende av det faktiska, konkreta samhillsekonomiska och
kulturella sammanhanget. Detta mal dr tvirgdende, dvs. det kommer att folja genomforandet av alla andra maél
ur ett helhetsperspektiv. Noteras bor ocksa att nagra fragor 4r foremal for internationellt samarbete inom andra

ramar dn en strikt EU-ram (t.ex. OECD)

— Befintligt nitverk: ENQA (European Network for Quality Assurance in Higher Education)
¢) Sirskilda redan overenskomna mdl

Investeringar per capita i minskliga resurser bor visentligt okas dr for ar (Slutsatserna fran Europeiska rddet i
Lissabon, punkt 26)

d) Nyckelfragor dir kvantitativa mdtinstrument kan anvindas (vigledande forteckning): Nyckelfrdga 1

€) Nyckelfragor som dr sdrskilt limpade for en kvalitativ inriktning, inbegripet utbyte av god praxis (vigledande forteckning):
Nyckelfrdgorna 1-3

Strategiskt mdl 2

ATT UNDERLATTA TILLTRADET FOR ALLA TILL UTBILDNINGSSYSTEMEN

DELMAL 2.1 — EN OPPEN INLARNINGSMILJO

A. Nyckelfrigor

1. Bredda tillgingen till livslingt lirande genom att ge information och vigledning om hela utbudet av

tillgingliga mojligheter till lirande

2. Tillhandahdlla allmin och yrkesinriktad utbildning sd att vuxna effektivt kan delta och forena studier

med annat ansvar och annan verksamhet

3. Se till att lirandet ir tillgingligt for alla, for att bittre kunna méta kunskapssamhillets utmaningar

4. Frimja flexibelt lirande for alla
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B. Organisation av uppféliningen

a) Inledning av arbetet: Mellan andra halvaret 2002 och slutet av 2003 (tredje etappen)
b) Nuvarande/framtida verksamheter (vigledande forteckning)

Verksamheterna bor inledas i samband med uppfoljningen av kommissionens memorandum om livsldngt lirande och
bor kombineras med verksamheterna i 2.2 nedan.

¢) Sarskilda redan overenskomna mdl: —
d) Nyckelfragor dar kvantitativa mdtinstrument kan anvindas (vigledande forteckning): Nyckelfrdgorna 2, 3

€) Nyckelfragor som dr sdrskilt limpade for en kvalitativ inriktning, inbegripet utbyte av god praxis (vigledande forteckning):
Nyckelfrdgorna 1, 4

DELMAL 2.2 - ATT GORA LARANDET MER ATTRAKTIVT

A. Nyckelfrigor

1. Uppmuntra unga minniskor att fortsitta med utbildning efter den obligatoriska skolgingen samt
motivera vuxna till och ge dem mdjlighet att delta i utbildning senare i livet

2. Utveckla metoder for officiellt erkinnande av erfarenheter frin icke-formellt Lirande

3. Finna sitt att gora lirandet mer attraktivt, bide inom och utanfér formella utbildningssystem

B. Organisation av uppfoljningen

a) Inledning av arbetet: Mellan andra halvaret 2002 och slutet av 2003 (tredje etappen)
b) Nuvarande/framtida verksamheter (vigledande forteckning)

Verksamheterna bor pdborjas i samband med uppfoljningen av kommissionens memorandum om livslangt lirande
och kombineras med dem i punkt 2.1 ovan.

¢) Sdrskilda redan overenskomna mdl

Att senast 2010 halvera antalet 18-24-dringar som endast har grundskoleutbildning och inte deltar i vidareutbildning
(Riktlinjer for sysselsittningen 2001, nr 4)

d) Nyckelfragor dar kvantitativa mdtinstrument kan anvindas (vagledande forteckning): Nyckelfrdga 1

€) Nyckelfragor som dr sdrskilt limpade for en kvalitativ inriktning, inbegripet utbyte av god praxis (vigledande forteckning):
Nyckelfrdgorna 1-3

DELMAL 2.3 — ATT STODJA AKTIVT MEDBORGARSKAP, LIKA MOJLIGHETER OCH SOCIAL SAMMANHALLNING

A. Nyckelfrigor
1. Se till att alla skolor lir ut demokratiska virden och demokratiskt deltagande pi ett effektivt sitt i
syfte att forbereda minniskor for ett aktivt medborgarskap

2. Fullstindigt integrera frigor om lika mojligheter nir det giller utbildningsmal och utbildningsverk-
samhet

3. Se till att de mindre gynnade och de som for nirvarande i mindre grad tillgodoses fir korrekta
mojligheter att tilligna sig firdigheter samt motivera dem att delta i utbildning
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B. Organisation av uppfoljningen

a) Inledning av arbetet: Under 2002 (andra etappen)

b) Nuvarande/framtida verksamheter (vigledande forteckning)

Uppfoljning av slutsatserna frdn Lissabon (social delaktighet)

) Sarskilda redan overenskomna mdl

Att senast 2010 halvera antalet 18-24-dringar som endast har grundskoleutbildning och inte deltar i vidareutbildning
(Riktlinjer for sysselsittningen 2001, nr 4)

d) Nyckelfragor dar kvantitativa mdtinstrument kan anvindas (vigledande forteckning): Nyckelfrdga 3

€) Nyckelfragor som dr sdrskilt limpade for en kvalitativ inriktning, inbegripet utbyte av god praxis (vigledande forteckning):
Nyckelfrdgorna 1-3

Strategiskt mdl 3

ATT OPPNA UTBILDNINGSSYSTEMEN MOT EN VIDARE VARLD

DELMAL 3.1 — ATT STARKA KOPPLINGEN TILL ARBETSLIV, FORSKNING OCH SAMHALLET I STORT

A. Nyckelfrigor

1. Frimja nira samarbete mellan utbildningssystemen och samhillet i stort

2. Uppritta partnerskap mellan alla former av utbildningsinstitutioner, foretag och forskningsanligg-
ningar for émsesidig nytta (')

B. Organisation av uppfoljningen

a) Inledning av arbetet: Mellan andra halvdret 2002 och slutet av 2003 (tredje etappen)
b) Nuvarande/framtida verksamheter (vigledande forteckning)

Ménga étgdrder méste vidtas forst pd lokal nivd pa grund av de konkreta samhallsekonomiska forhallandenas effekter
med deltagande av relevanta intressenter, inbegripet arbetsmarknadens parter

¢) Sirskilda redan overenskomna mdl: —
d) Nyckelfragor dar kvantitativa mdtinstrument kan anvindas (vigledande forteckning): Nyckelfrdgorna 1 och 2

€) Nyckelfragor som dr sdrskilt limpade for en kvalitativ inriktning, inbegripet utbyte av god praxis (vigledande forteckning):
Nyckelfrdgorna 1 och 2

(") Se punkt 26 i slutsatserna frdn Lissabon.
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DELMAL 3.2 — ATT UTVECKLA FORETAGARANDAN

A. Nyckelfrigor

1. Frimja initiativformdga och kreativitet inom hela utbildningssystemet i syfte att utveckla foretagsam-
het (“foretagaranda”)

2. Underlitta moéjligheterna att férvirva de firdigheter som behovs for att starta och driva ett foretag (1)

B.

a)

Organisation av uppfoljningen

Inledning av arbetet: Mellan andra halvéret 2002 och slutet av 2003 (tredje etappen)

b) Nuvarande/framtida verksamheter (vigledande forteckning)

9

Eventuellt blir det inget behov av att uppritta en sarskild struktur for uppfoljning av detta mal. Uppfoljningen skulle
kunna ingd i den avseende grundliggande firdigheter (mél 1.2, som inleds under andra halviret 2001)

Sdrskilda redan éverenskomna mdl

Frimja utbildning som forbereder fér verksamhet som egenforetagare (Riktlinjer for sysselsittningen 2001, nr 9)

d) Nyckelfragor dir kvantitativa mdtinstrument kan anvindas (vigledande forteckning): —

e)

Nyckelfrdgor som dr sarskilt limpade for en kvalitativ inriktning, inbegripet utbyte av god praxis (vigledande forteckning):
Nyckelfrdgorna 1 och 2

DELMAL 3.3 — ATT FORBATTRA INLARNINGEN AV FRAMMANDE SPRAK

A. Nyckelfrigor
1. Uppmuntra alla att lira sig tvd, eller vid behov, fler sprik utover modersmdlet och 6ka medvetenheten
om spréikinlirningens betydelse i alla aldrar

2. Uppmuntra skolor och utbildningsinstitutioner att anvinda sig av effektiv undervisning och effektiva
utbildningsmetoder och motivera till fortsatt inlirning av sprik senare i livet

B.

a)

Organisation av uppfoljningen

Inledning av arbetet: Mellan andra halvdret 2002 och slutet av 2003 (tredje etappen)

b) Nuvarande/framtida verksambheter (vigledande forteckning)

O
~

Uppfoljning av det europeiska sprakaret i samarbete med Europaridet. Kommissionen kommer senast i borjan av
2003 utarbeta forslag som skall frimja den sprakliga méngfalden och inlidrningen av sprak och dirvid sikerstilla
overensstimmelse med genomforandet av rapporten om utbildningssystemens konkreta framtidsmal

Sirskilda redan éverenskomna mal

Elever bor som allmin regel ha mojlighet att lira sig tvd av unionens sprak utéver sitt modersmal under minst tvd pa
varandra foljande dr under den obligatoriska skolgdngen och, om méjligt, under en dnnu lingre tid (rddets resolution
av den 31 mars 1995)

(*) Jfr malrapporten, sidan 14, punkt 2.3.2 (dok. 5980/01).
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d) Nyckelfragor dir kvantitativa mdtinstrument kan anvindas (vigledande forteckning): Nyckelfrdga 1

€) Nyckelfragor som dr sdrskilt limpade for en kvalitativ inriktning, inbegripet utbyte av god praxis (vigledande forteckning):

Nyckelfrdgorna 1 och 2

DELMAL 3.4 — OKAD RORLIGHET OCH FLER UTBYTEN

A. Nyckelfrigor

1. Ge alla individer och utbildningsorgan storsta méjliga rorlighet, diribland de organ som arbetar for de
mindre gynnade, och minska de iterstiende hindren for rorlighet

2. Overvaka rorligheten i Europa med avseende pd volym, riktningar, andel deltagare och kvalitativa
aspekter

3. Underlitta valideringen och erkinnandet av kunskaper som forvirvats under rorlighetsperioden

B. Organisation av uppfoljningen

a) Inledning av arbetet: Under 2002 (andra etappen)

b) Nuvarande/framtida verksamheter (vigledande forteckning)
— Gemenskapens program for rorlighet: Sokrates, Leonardo och Ungdom, EU-st6d till rorlighet for forskare
— Kommissionens hognivagrupp for kompetens och rorlighet

— Den arbetsgrupp vid kommissionen som skall inrittas for att overvaka genomférandet av atgdrdsplanen for
rorlighet (foreslagen av Europeiska rddet i Nice) och rekommendationen om rorlighet

) Sarskilda redan overenskomna mdl

Slutsats nr 13 frdn Europeiska rddet i Lissabon avseende forskares rorlighet och nr 26 om rorlighet for studenter,
ldrare och utbildnings- och forskningspersonal

d) Nyckelfragor dir kvantitativa matinstrument kan anvindas (vigledande forteckning): Nyckelfrdgorna 1 och 2

€) Nyckelfragor som dr sdrskilt limpade for en kvalitativ inriktning, inbegripet utbyte av god praxis (vigledande forteckning):
Nyckelfrdgorna 1-3

DELMAL 3.5 — ATT FORSTARKA DET EUROPEISKA SAMARBETET

A. Nyckelfrigor

1. Stirka effektiviteten och limpligheten i forfaranden f6r erkinnande i vidareutbildnings- och anstill-
ningssyfte i hela Europa

2. Frimja samarbete mellan ansvariga organisationer och myndigheter i syfte att 6ka overensstimmelsen
nir det giller kvalitetssikring och ackreditering

3. Frimja tydlig information om utbildningsméjligheter och strukturer i syfte att skapa ett dppet eu-
ropeiskt omrdde for utbildning
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B. Organisation av uppféliningen

a) Inledning av arbetet: Under 2002 (andra etappen)

b) Nuvarande/framtida verksamhet (vigledande forteckning)
Eftersom detta 4r ett tvirgdende mal avser det genomforandet av alla mél och verksamheter som faller under radet
(utbildning). Synergi med andra verksamheter skall efterstrivas, sdrskilt sdana som avser dppenhet, erkinnande och
kvalitetssakring (Europass, NARIC/ENIC och ENQA) samt sidana som utfors utanfor EU:s ramar, t.ex. Bolognapro-
cessen och Konventionen om erkinnande av bevis avseende hogre utbildning i Europaregionen (Lissabonkonventio-
nen)

¢) Sarskilda redan overenskomna mdl

d) Nyckelfragor dir kvantitativa mdtinstrument kan anvdndas (vigledande forteckning): Nyckelfraga 1

€) Nyckelfrigor som dr sdrskilt limpade for en kvalitativ inriktning, inbegripet utbyte av god praxis (vigledande forteckning):
Nyckelfrdgorna 1-3

TIDSPLAN FOR INLEDANDET AV UPPFOLJNINGSARBETET MED DELMALEN

Etapp 1 (inleds under andra halviret 2001)

Ma&l 1.2 — Att utveckla firdigheter for kunskapssamhillet
Mal 1.3 — Att se till att alla fir tillgdng till IKT

M3l 1.4 — Okad antagning till naturvetenskapliga och tekniska studier

Etapp 2 (inleds under 2002)

Ml 1.1 — Battre utbildning for lirare och utbildare

Ml 1.5 — Att anvinda resurserna pa bista sitt

Mil 2.3 — Att stodja aktivt medborgarskap, lika mojligheter och social sammanhallning
Mél 3.4 — Okad rorlighet och fler utbyten

Maél 3.5 — Att forstirka det europeiska samarbetet

Etapp 3 (inleds mellan andra halviret 2002 och slutet av 2003)

Miél 2.1 — En 6ppen inldrningsmiljo

Mal 2.2 — Att gora lirandet mer attraktivt

Mal 3.1 — Att stirka kopplingen till arbetsliv, forskning och samhallet i stort
Mal 3.2 — Att utveckla foretagarandan

Mal 3.3 — Att forbéttra inldrningen av frimmande sprak



