
ROZHODNUTIE RADY (EÚ) 2026/523

z 11. februára 2026

o pozícii, ktorá sa má v mene Európskej únie zaujať v regionálnom riadiacom výbore Dopravného 
spoločenstva, pokiaľ ide o zmeny pravidiel týkajúcich platov zamestnancov stáleho sekretariátu 

Dopravného spoločenstva

RADA EURÓPSKEJ ÚNIE,

so zreteľom na Zmluvu o fungovaní Európskej únie, a najmä na jej článok 91 a článok 100 ods. 2 v spojení s článkom 218 
ods. 9,

so zreteľom na návrh Európskej komisie,

keďže:

(1) Zmluva o založení Dopravného spoločenstva bola v mene Únie schválená rozhodnutím Rady (EÚ) 2019/392 (1)
a nadobudla platnosť 1. mája 2019.

(2) Na základe článku 24 ods. 1 zmluvy o založení Dopravného spoločenstva sa zriadil regionálny riadiaci výbor, ktorý 
zodpovedá za správu a riadne vykonávanie zmluvy o založení Dopravného spoločenstva. Na tento účel je oprávnený 
prijímať rozhodnutia v prípadoch stanovených v zmluve o založení Dopravného spoločenstva.

(3) Podľa článku 30 Zmluvy o založení Dopravného spoločenstva má regionálny riadiaci výbor právomoc stanoviť 
pravidlá stáleho sekretariátu Dopravného spoločenstva (ďalej len „sekretariát“), a to najmä pravidlá týkajúce sa 
pracovných podmienok zamestnancov sekretariátu. Podľa článku 35 Zmluvy o založení Dopravného spoločenstva 
je regionálny riadiaci výbor oprávnený prijať rozpočet a súvisiace pravidlá upravujúce rozpočet.

(4) Očakáva sa, že regionálny riadiaci výbor prijme korešpondenčne rozhodnutie, ktorým sa menia pravidlá vzťahujúce 
sa na platy zamestnancov sekretariátu, ktoré sa stanovujú v Služobnom poriadku Dopravného spoločenstva.

(5) Rozhodnutie regionálneho riadiaceho výboru bude mať právne účinky. Jeho cieľom bude zabezpečiť, aby platy 
zamestnancov sekretariátu zostali konkurencieschopné, čo je nevyhnutné pre ďalšie riadne fungovanie sekretariátu. 
V súlade s predbežnými diskusiami medzi zmluvnými stranami zmluvy o založení Dopravného spoločenstva je 
vhodné, aby sa rozhodnutie regionálneho riadiaceho výboru uplatňovalo retroaktívne od 1. januára 2026, aby sa 
zabezpečilo, že ročná indexácia platov bude v súlade s ročným cyklom prijímania rozpočtu Dopravného 
spoločenstva. Je preto vhodné podporiť prijatie uvedeného rozhodnutia.

(6) Je preto vhodné stanoviť pozíciu, ktorá sa má v mene Únie zaujať v regionálnom riadiacom výbore, pokiaľ ide 
o prijatie rozhodnutia, ktorým sa menia pravidlá týkajúce sa platov zamestnancov sekretariátu.

(7) Pozícia Únie v regionálnom riadiacom výbore by preto mala byť založená na pripojenom návrhu rozhodnutia 
uvedeného výboru,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

Článok 1

Pozícia, ktorá sa má v mene Únie zaujať v regionálnom riadiacom výbore Dopravného spoločenstva, je založená na návrhu 
rozhodnutia regionálneho riadiaceho výboru Dopravného spoločenstva pripojenom k tomuto rozhodnutiu.

Úradný vestník 
Európskej únie
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(1) Rozhodnutie Rady (EÚ) 2019/392 zo 4. marca 2019 o uzavretí Zmluvy o založení Dopravného spoločenstva v mene Európskej 
únie (Ú. v. EÚ L 71, 13.3.2019, s. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/dec/2019/392/oj).

http://data.europa.eu/eli/dec/2019/392/oj


Článok 2

Menšie technické zmeny pozície uvedenej v článku 1 možno dohodnúť bez ďalšieho rozhodnutia Rady.

Článok 3

Toto rozhodnutie nadobúda účinnosť dňom jeho prijatia.

V Bruseli 11. februára 2026

Za Radu

predsedníčka

K. KALLAS 
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NÁVRH

ROZHODNUTIE č. 2026/… REGIONÁLNEHO RIADIACEHO VÝBORU DOPRAVNÉHO 
SPOLOČENSTVA

z …,

ktorým sa mení rozhodnutie regionálneho riadiaceho výboru Dopravného spoločenstva č. 2019/3 
z 5. júna 2019

REGIONÁLNY RIADIACI VÝBOR DOPRAVNÉHO SPOLOČENSTVA,

so zreteľom na Zmluvu o založení Dopravného spoločenstva, a najmä na jej článok 24 ods. 1 a článok 30,

keďže:

(1) V prílohe II k rozhodnutiu č. 2019/3 regionálneho riadiaceho výboru Dopravného spoločenstva z 5. júna 2019 
(ďalej len „rozhodnutie č. 2019/3“) sa stanovuje služobný poriadok Dopravného spoločenstva. Platová stupnica 
zodpovedajúca klasifikácii pracovných miest na stálom sekretariáte Dopravného spoločenstva (ďalej len „sekretariát“) 
sa stanovuje v dodatku k uvedenému služobnému poriadku.

(2) V oddiele 9.1 prílohy II k rozhodnutiu č. 2019/3 sa stanovuje, že regionálny riadiaci výbor má pravidelne preskúmať 
platovú stupnicu zodpovedajúcu klasifikácii pracovných miest na sekretariáte v snahe zaručiť jej nepretržitú 
konkurencieschopnosť a súlad s požiadavkami sekretariátu.

(3) Platová stupnica stanovená v dodatku k služobnému poriadku Dopravného spoločenstva sa nezmenila od svojho 
prijatia v júni 2019. Platy všetkých zamestnancov by sa preto mali od 1. januára 2026 zvýšiť o 20 %. Uvedený nárast 
by sa mal odraziť aj v tabuľke s názvom „Orientačné mesačné platy zamestnancov sekretariátu“ v dodatku 
k prílohe II k rozhodnutiu č. 2019/3. Mala by sa zaviesť ročná indexácia platu, ktorá by sa po prvýkrát uskutočnila 
1. januára 2027.

(4) V snahe zaručiť zladenie ročnej indexácie platu s ročným cyklom prijímania rozpočtu Dopravného spoločenstva by 
sa toto rozhodnutie malo uplatňovať retroaktívne od 1. januára 2026,

PRIJAL TOTO ROZHODNUTIE:

Článok 1

V oddiele 9.1 prílohy II k rozhodnutiu č. 2019/3 regionálneho riadiaceho výboru Dopravného spoločenstva z 5. júna 2019 
(ďalej len „rozhodnutie č. 2019/3“) sa dopĺňa tento bod:

„c) Platová tabuľka v dodatku k uvedenému služobnému poriadku sa 1. januára 2027 a potom každoročne prispôsobuje 
v súlade s oficiálnym ročným indexom spotrebiteľských cien, ktorý uverejňuje relevantný štatistický úrad Srbskej 
republiky. Platy všetkých zamestnancov sa automaticky revidujú pomocou zodpovedajúceho percentuálneho podielu. 
Ročná indexácia platu sa vykonáva automaticky, pokiaľ regionálny riadiaci výbor nestanoví inak na základe 
výnimočných hospodárskych okolností.“
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Článok 2

Dodatok k prílohe II k rozhodnutiu č. 2019/3 sa nahrádza takto:

„DODATOK K SLUŽOBNÉMU PORIADKU DOPRAVNÉHO SPOLOČENSTVA

Orientačné mesačné platy zamestnancov sekretariátu

Pozícia
Mesačný plat v eurách

(min./max.)

1. Riaditeľ 9 600 – 12 000

2. Zástupca riaditeľa 7 200 – 8 400

3. Riaditeľ odboru 6 600 – 7 440

4. Experti (koordinátori, administratívni pracovníci, úradníci) 5 400 – 6 000

5. Asistenti 2 400 – 3 000

“

Článok 3

Platy všetkých zamestnancov sekretariátu sa 1. januára 2026 zvyšujú o 20 %.

Článok 4

Toto rozhodnutie nadobúda platnosť dňom nasledujúcim po jeho prijatí. Uplatňuje sa od 1. januára 2026.

V … dňa … 2026

Za regionálny riadiaci výbor

predseda/predsedníčka 
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