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EIROPAS CENTRALAS BANKAS LEMUMS (ES) 2026/86
(2025. gada 19. decembris),

ar ko Lemumu (ES) 2016/456 (ECB[2016/3) groza attieciba uz izmeklésanu saistiba ar krapSanas,
korupcijas un citu tadu nelikumigu darbibu novérsanu, kas ietekmé Savienibas finansu intereses, un ar
ko Lémumu (ES) 20201575 (ECB[2020/54) groza attieciba uz turpmakajiem pasakumiem saistiba ar
aizdomam par profesionalo pienakumu parkapumiem, ja attieciga persona ir augsta limena ECB
amatpersona (ECB/2025/45)

EIROPAS CENTRALAS BANKAS VALDE,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot véra Eiropas Centralo banku sistémas un Eiropas Centralas bankas Statiitus un jo ipasi to 12.3. pantu,
ta ka:

(1)  Eiropas Centralas bankas Lemums (ES) 2016/456 (ECB/2016/3) (') biitu jagroza, lai nodrosinatu, ka minétais lémums
attiecas uz visam personam, kuras piedalas Eiropas Centralas bankas (ECB) funkciju izpildé un uz kuram tadgjadi
attiecas ECB paSorganizacijas pilnvaras.

parkapumiem tiek zinots vienai struktiirvienibai, kas atbild par iek$gjo izmeklé$anu un veic ar §adiem parkapumiem
saistitos turpmakos pasakumus. Sadai struktiirvienibai biitu jauztic ari uzdevums rikoties gadijumos, kuros ir
aizdomas par iesp&jamu krapsanu, korupciju vai jebkadu citu nelikumigu darbibu, kas skar Savienibas finansu
intereses un kas saistita ar personu, uz kuru attiecas ECB ieksgjas izmekléSanas reguléums. ECB ieksgjas
izmekléSanas regulégjuma parskatiSanas rezultata tika atcelts Administrativais apkartraksts 01/2006 par ieksgjo
administrativo izmeklesanu (*) un ar ECB iek3gjas izmekléSanas reguléjumu saistitie noteikumi tika ieklauti Eiropas
Centralas bankas Personala nodarbinasanas kartiba (turpmak — “Nodarbinasanas kartiba”).

(3)  Eiropas Centralas bankas Lémums (ES) 2020/1575 (ECB/2020/54) () biitu jagroza, lai nodroinatu, ka grozitie ECB
ieksjas izmeklésanas regulégjuma noteikumi tiek pieméroti ari gadijumos, kuros attieciga persona ir augsta limena
ECB amatpersona.

(4)  Juridiskas noteiktibas un konsekvences dé] abu lémumu grozijumi bitu japiemeéro ar to pasu dienu, ar kuru attieciba

Personala noteikumos.

(5) Tapéc attiecigi jagroza Lémums (ES) 2016/456 (ECB/2016/3) un Lémums (ES) 2020/1575 (ECB/2020/54),

(") Eiropas Centralas bankas Lémums (ES) 2016/456 (2016. gada 4. marts) par noteikumiem un nosacjjumiem izmeklésanai, ko Eiropas
Birojs krapSanas apkaroSanai veic Eiropas Centralaja banka, lai noveérstu krap3anu, korupciju un citas nelikumigas darbibas, kas
ietekmé Savienibas finansu intereses (ECB/2016/3) (OV L 79, 30.3.2016., 34. Ipp., ELL: http://data.europa.eu/eli/dec/2016/456/o0j).

() Administrativais apkartraksts 01/2006 tika pienemts 2006. gada 21. marta, un tas pieejams ECB timek]a vietné.

() Eiropas Centralas bankas Lémums (ES) 2020/1575 (2020. gada 27. oktobris) par novértéjumu un turpmakiem pasakumiem saistiba ar
informaciju par parkapumiem, par kuriem zinots, izmantojot trauksmes cel§anas riku, ja iesaistita persona ir augsta limena ECB
amatpersona (ECB/2020/54) (OV L 359, 29.10.2020., 14. Ipp., ELL http:|/data.europa.cu/eli/dec/2020/1575/0j).
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IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants

Grozijumi Lémuma (ES) 2016/456 (ECB[2016/3)

Lémumu (ES) 2016456 (ECB[2016/3) groza 3adi:

1)

ar $adu pantu aizstaj 1. pantu:

“1. pants

Piemé&roSanas joma

So lemumu pieméro attieciba uz:

—  ECB léméjinstittciju vai citu ar Regulu (ES) Nr. 1024/2013 vai ECB izveidotu struktiiru locekliem — jautajumos,
kas saistiti ar to darbibu $o ECB lémégjinstitficiju vai citu strukttiru locek]u statusa,

—  nacionalo centralo banku vai nacionalo kompetento iestazu vadibas struktiiru locekliem vai darbiniekiem, kas

personas, — jautajumos, kas saistiti ar to darbibu $aja statusa

— (turpmak kopa sauktiem par “lémgjinstitiiciju un citu struktiru dalibniekiem”), un
—  ECB pastavigajiem vai pagaidu darbiniekiem, uz kuriem attiecas ECB Nodarbinasanas kartiba, un

—  personam, kas piedalas ECB funkciju izpilde, iznemot léméjinstitiiciju un citu struktiiru dalibniekus vai ECB
pastavigos vai pagaidu darbiniekus, — jautajumos, kas saistiti ar to dalibu ECB funkciju izpildé

(turpmak kopa sauktiem par “attiecigajam personam”).”;

ar §adu pantu aizstaj 3. pantu:

“3. pants
Pienakums sniegt informaciju par nelikumigu darbibu

1. Attiecigas personas, kuras uzzina par informaciju, kas dod pamatu aizdomam, ka iespgjami krapsanas,
korupcijas vai citu nelikumigu darbibu gadijumi, kuri ietekmé Savienibas finansu intereses, $adu informaciju
nekavéjoties sniedz a) iek3gja audita direktoram, vai b) augstaka limena vaditajam, kur§ vada to darbibas jomu, vai
c) valdes loceklim, kuram paklauta to darbibas joma. Ja informacija sniegta b) vai c¢) apak$punkta minétajam
personam, tas $o informaciju nekavéjoties nosiita iek3éja audita direktoram. Attiecigas personas nedrikst ciest no
netaisnigas vai diskrimingjosas attieksmes tapéc, ka tas pazinojusas $aja panta noradito informaciju.

2. leksgja audita direktoram sanemot informaciju saskana ar 1. punktu, tas veic $adus turpmakos pasakumus:

a)  jainformacija attiecas uz kadu no lemégjinstitiiciju un citu struktiiru dalibniekiem ka uz personu, kurai piedévé
parkapumu, vai personu, ar kuru $ada persona saistita, iek$gja audita direktors $o informaciju nekavéjoties
nosiita Sekretariata generaldirektoram;

b)  visos pargjos gadijumos ieksgja audita direktors, ievérojot 4. pantu un pemot véra sakotngja novértéjuma
rezultatus saskana ar ECB iek$¢jas izmeklesanas reguléjumu, sanemto informaciju nekavéjoties nosiita Birojam
un attiecigos gadijumos informe prezidentu.
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3. Sekretariata generaldirektoram sapemot informaciju saskapa ar 2. punktu, Sekretariata generaldirektors,
ievérojot 4. pantu, to nekavéjoties nosfita Birojam un informé iek3gja audita direktoru un attiecigos gadijumos
prezidentu.

4. Lemgjinstitiiciju un citu struktiiru dalibnieki, kuri uzzina par 1. punkta noradito informaciju, $adu informaciju
nekavéjoties sniedz Sekretariata generaldirektoram vai prezidentam. Ja $adu informaciju sapem prezidents, prezidents
to nekavéjoties nosiita Sekretariata generaldirektoram.

Sekretariata generaldirektors uzsak atbilstosus turpmakos pasakumus, pemot véra kritérijus un ievérojot noteikumus,
kas paredzéti 2. un 3. punkta, tadéadi nodroSinot ari to, ka visos gadijumos, kuri neattiecas uz kadu no
lémgjinstitiiciju un citu struktdru dalibniekiem ka uz personu, kurai piedévé parkapumu, vai personu, ar kuru $ada
persona saistita, sanemta informacija tiek nekavéjoties nosatita iek$éja audita direktoram.

5. Ja lemégjinstiticiju un citu struktiru dalibnieku vai attiecigo personu riciba ir konkréta informacija, kas dod
pamatu uzskatit, ka iesp&ams krapSanas, korupcijas vai citas nelikumigas darbibas gadijums 1. punkta izpratng, un
tiem vienlaikus ir pamatots iemesls uzskatit, ka iepriek$&jos punktos noteikta procediira $aja konkrétaja gadijuma
nelaus $adu informaciju pienacigi pazinot Birojam, léméjinstitiiciju un citu struktiru dalibnieki vai attiecigas
personas 30 informaciju var sniegt tiesi Birojam, uz tiem neattiecinot 4. panta noteikumus.”

2. pants

Grozijums Lémuma (ES) 2020/1575 (ECB/2020/54)

Ar $adu pantu aizstaj Lémuma (ES) 2020/1575 (ECB/2020/54) 3. pantu:

“3. pants

Novértéjuma un turpmako pasakumu procediira

1. Attieciba uz zinojumiem par parkapumiem, kas sanemti, izmantojot jebkuru no Eiropas Centralas bankas
Personala noteikumu (turpmak — “Personala noteikumi”) 0.4.bis.2.1. panta minétajam zinoanas iesp&jam, un kas
norada uz augsta limena ECB amatpersonu ka uz personu, kurai piedévé parkapumu, vai personu, ar kuru $ada
persona saistita, turpmakos pasakumus veic saskand ar Eiropas Centralas bankas Lémumu (ES) 2016/456
(ECBJ2016/3) (*), ja 3adi zinojumi ietilpst minéta lémuma piemérosanas joma.

2. Ja 1. punkta minétie zinojumi par parkapumiem neietilpst Lémuma (ES) 2016/456 (ECB[2016/3)
piemérosanas joma, turpmakos pasakumus attieciba uz tiem veic saskana ar Personala noteikumu XI pielikumu.

3. Neierobezojot 2. punktu, saskana ar 2. pantu norikota kompetenta iestade var:

a)  pirms secinajumu izdariSanas par to, vai sanemta informacija pamato administrativas izmeklésanas veiksanu,
nosiitit sanemto informaciju ECB Etikas komitejai, lai ta sniegtu padomu $aja jautajuma;

b)  secinot, ka sapemta informacija pamato administrativo izmekléSanu, lemt par tas uzsikSanu un pienemt
attiecigos iecélgjinstitficijas lémumus saskapa ar Personala noteikumu XI pielikumu, ka ari iznpémuma karta
nolemt veikt ieksgja audita direktora uzdevumus saskana ar Personala noteikumu XI pielikumu, $ada gadijuma
izmekléSanas veik3anai iecelot atbilstosi augsta [imena izmekletajus.

()  Eiropas Centralas bankas Lemums (ES) 2016/456 (2016. gada 4. marts) par noteikumiem un nosacijumiem
izmeklesanai, ko Eiropas Birojs krapsanas apkaro$anai veic Eiropas Centralaja banka, lai novérstu krapsanu,
korupciju un citas nelikumigas darbibas, kas ietekmé Savienibas finansu intereses (ECB/2016/3) (OV L 79,
30.3.2016., 34. Ipp., ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2016/456/0j).”
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Sis lemums st3jas speka 2026. gada 1. februari.

Frankfurté pie Mainas, 2025. gada 19. decembri

3. pants

Stasanas speka

ECB priekssedetaja
Christine LAGARDE
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