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ODLUKA KOMISIJE (EU) 2024/3080
od 4. prosinca 2024.
o utvrdivanju Poslovnika Komisije i izmjeni Odluke C(2000) 3614

EUROPSKA KOMISIJA,

uzimajudi u obzir Ugovor o Europskoj uniji, a posebno njegov ¢lanak 17.,

uzimajudi u obzir Ugovor o funkcioniranju Europske unije, a posebno njegov ¢lanak 249.,

uzimajudi u obzir Ugovor o osnivanju Europske zajednice za atomsku energiju, a posebno njegov ¢lanak 106.a,
bududi da:

(1)  Odluka od 29. studenog 2000. o utvrdivanju Poslovnika Komisije () izmijenjena je nekoliko puta. Glavna revizija
provedena je 2010. (%) donosenjem odluke Komisije kojoj su prilozeni svi ¢lanci Poslovnika. Posljednja ogranicena
izmjena donesena je 2020. (*) Stoga je radi jasnoce potrebno zamijeniti odredbe ¢lanaka odluke iz 2000. i njezinih
naknadnih izmjena i odredene priloge.

(2)  Radi poboljsanja dostupnosti i Citkosti ¢lanke Poslovnika C(2000) 3614 trebalo bi objediniti s njegovim
provedbenim pravilima (‘) u jedan dokument.

(3)  Nekoliko ¢lanaka Poslovnika C(2000) 3614 trebalo bi temeljito revidirati kako bi se uzeo u obzir razvoj na¢ina na
koji Komisija funkcionira.

(4)  Funkcioniranje Komisije temelji se na nacelu kolegijalnosti. To nacelo proizlazi iz ¢lanka 17. Ugovora o
funkcioniranju Europske unije i temelji se na ravnopravnom sudjelovanju ¢lanova Komisije u donosenju odluka.
Nacelo kolegijalnosti znaci posebno da bi se odluke trebale donositi nakon kolektivne rasprave i da bi svi ¢lanovi
Kolegija trebali snositi kolektivu politicku odgovornost za sve donesene odluke.

(5)  Funkcioniranje Komisije i njezinih sluzbi temelji se i na nacelu dobrog upravljanja, $to posebno podrazumijeva jasnu
definiciju uloga i odgovornosti te sljedivost odluka koje Komisija donese.

(6) U skladu s ¢lankom 15. stavkom 3. tre¢im podstavkom Ugovora o funkcioniranju Europske unije Prilog Poslovniku
trebao bi sadrzavati odredbe o primjeni Uredbe (EZ) br. 1049/2001 Europskog parlamenta i Vijeca ().

(") Poslovnik C(2000) 3614 od 29. studenog 2000. (SL L 308, 8.12.2000., str. 26., ELL: http://data.europa.eu/eli/proc_rules/2000/
3614/0j).

(% Odluka Komisije C(2010) 1200 od 24. veljace 2010. o izmjeni njezina Poslovnika (SL L 55, 5.3.2010., str. 60., ELI: http://data.europa.
eufeli/dec/2010/138(1)/0j).

() Odluka Komisije C(2020) 3000 od 22. travnja 2020. o izmjeni njezina Poslovnika (SL L 1271, 22.4.2020., str. 1., ELL: http://data.
europa.eu/eli/dec/2020/555/0j).

(*) Pravila za provedbu Poslovnika, prilozena Odluci Komisije C(2010) 1200 final od 24. veljace 2010. o izmjeni njezina Poslovnika.

() Uredba (EZ) br. 1049/2001 Europskog parlamenta i Vijea od 30. svibnja 2001. o javnom pristupu dokumentima Europskog
parlamenta, Vije¢a i Komisije (SL L 145, 31.5.2001., str. 43., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2001/1049/0j).
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(7)  Radi ¢itkosti i fleksibilnosti ovaj Poslovnik viSe ne sadrzava sljedece priloge: i. Kodeks o dobrom ponasanju za
osoblje Europske komisije u odnosima s javnosti, ii. odredbe Komisije o uspostavi opéeg sustava za brzo
uzbunjivanje ARGUS i iii. detaljna pravila o primjeni Uredbe (EZ) br. 1367/2006 Europskog parlamenta i Vijeca o
primjeni odredaba Arhuske konvencije o pristupu informacijama, sudjelovanju javnosti u odlu¢ivanju i pristupu
pravosudu u pitanjima okoli$a na institucije i tijela Zajednice.

(8) Dok se ti prilozi ne zamijene odgovaraju¢im autonomnim odlukama, trebali bi se i dalje privremeno primjenjivati
kako bi se izbjegao pravni vakuum. Stoga bi Odluku C(2000) 3614 trebalo izmijeniti brisanjem njezinih drugih
odredaba osim tih preostalih priloga,

DONIJELA JE OVU ODLUKU:

Poglavlje L.

Opce odredbe

Clanak 1.

Predmet

Ovom Odlukom utvrduju se pravila o funkcioniranju Europske komisije.

Poglavlje IL.
Komisija
Clanak 2.
Kolegijalnost

1. Uskladu s ovim Poslovnikom Komisija djeluje kao kolegij. Kolegij ¢ine predsjednik i drugi ¢lanovi Komisije.
2. Clanovi Komisije suzdrzavaju se od svakog ponasanja koje bi u bilo kojoj mjeri moglo ugroziti nacelo kolegijalnosti.
3. Svi ¢lanovi Komisije ravnopravno sudjeluju u postupku odlucivanja i snose kolektivnu odgovornost za donesene
odluke.
4. Svaki ¢lan Komisije postuje, promice i podupire stajalista koja je zauzela Komisija, posebno tijekom razli¢itih faza
zakonodavnog postupka.
5. Svako stajaliste koje odstupa od stajaliSta koje je Komisija prvotno zauzela kolegijalno se odobrava prije nego 3to ga

predstavnici Komisije predstave drugim institucijama ili tijelima Europske unije, kao i drzavama ¢lanicama, tre¢im
zemljama, medunarodnim ili regionalnim organizacijama i ostalim tre¢im stranama.
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Clanak 3.

Predsjednik

1. Predsjednik utvrduje politicke smjernice u okviru kojih Komisija treba raditi. Predsjednik usmjerava rad Komisije i
zastupa je.

2. Predsjednik odreduje unutarnju organizaciju Komisije, osiguravajuéi da ona djeluje dosljedno, ucinkovito i kao
kolegijalno tijelo (°).

3. Predsjednik strukturira i raspodjeljuje odgovornosti medu ¢lanovima Komisije, ne dovodeéi u pitanje ¢lanak 18.
stavak 4. Ugovora o Europskoj uniji. Tijekom mandata Komisije predsjednik moZze promijeniti tu podjelu odgovornosti ().

Na pocetku mandata predsjednik ¢lanovima Komisije $alje mandatna pisma u kojima navodi njihove duznosti i uvjete za
njihovo obavljanje u podruéjima djelovanja za koja su zaduzZeni.

4. Predsjednik imenuje potpredsjednike, osim Visokog predstavnika Unije za vanjske poslove i sigurnosnu politiku, iz
redova ¢lanova Komisije (%).

5. Predsjednik donosi odluku o redu prvenstva svih ¢lanova Komisije. Kad je rije¢ o ¢lanovima Komisije koji nisu
potpredsjednici, taj se red temelji na njihovu stazu u Komisiji ili, u slucaju jednakog staza, na njihovoj dobi.

6.  Predsjednik moze u bilo kojem trenutku odluciti osnovati skupine ¢lanova Komisije. Predsjednik odlukom utvrduju
mandat, sastav, trajanje i metode rada skupine te imenuje ¢lana ili ¢lanove koji ¢e predvoditi rad skupine.

7. Ako su ¢lanovi Komisije sprijeCeni u obavljanju svojih duznosti, predsjednik medu ostalim ¢lanovima Komisije
imenuje zamjenike i donosi odredbe za provedbu te odluke.

8. Clan Komisije podnosi ostavku ako predsjednik to zatrazi (°).
9.  Predsjednik osigurava pravilnu primjenu Kodeksa ponasanja ¢lanova Komisije (*°).
Clanak 4.

Clanovi Komisije

1. Clanovi Komisije svoje duznosti obavljaju potpuno neovisno, pod nadlezno$¢u predsjednika. Ne traze niti primaju
upute ni od koje vlade ili druge institucije, tijela, ureda ili subjekta (*!). Moraju se u potpunosti posvetiti izvr§avanju svojih
duznosti u interesu Unije.

2. Svaki ¢lan Komisije preuzima politicku odgovornost za djelovanje u podrucju za koje je zaduzen, ne dovodedi u
pitanje nacelo kolegijalnosti.

3. Clanovi Komisije djeluju u skladu s najvisim profesionalnim i etickim standardima, a posebno s Kodeksom
ponasanja ¢lanova Komisije.

%) Ugovor o Europskoj uniji, ¢lanak 17. stavak 6. tocka (b).

)

() Ugovor o funkcioniranju Europske unije, ¢lanak 248.

() Ugovor o Europskoj uniji, ¢lanak 17. stavak 6. tocka (c).
() Ugovor o Europskoj uniji, ¢lanak 17. stavak 6.
( 0

(

1) Odluka Komisije C(2018) 700 od 31. sije¢nja 2018. o Kodeksu ponasanja ¢lanova Europske komisije (SL C 65, 21.2.2018., str. 7.).
') Ugovor o Europskoj uniji, ¢lanak 17. stavak 3.
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4. Clanovi Komisije imaju kabinete koji im pomazu u obavljanju njihovih duZnosti. Predsjednik odlukom donosi
pravila o sastavu i radu kabineta.

Clanak 5.

Prioriteti, program rada i proracun

1. Komisija odreduje svoje prioritete u skladu s politickim smjernicama koje utvrduje predsjednik. Te prioritete iskazuje
u svojem programu rada i u nacrtu opéeg proracuna Europske unije, koji donosi svake godine.

2. Svake godine u govoru o stanju Unije u Europskom parlamentu predsjednik razmatra tekuéu godinu i utvrduje
prioritete Komisije za buduénost (*?).

3. Kako bi objasnila te prioritete i organizirala njihovu provedbu, Komisija svojem programu rada prilaze popis glavnih
inicijativa koje planira donijeti tijekom predmetne godine. Komisija tijekom godine moze aZurirati svoj program rada.

4. Na predsjednikovu inicijativu Komisija odrzava rasprave o politikama kako bi objasnila svoje politicko usmjerenje i
kako bi se raspravilo o politicki osjetljivim i/ili vaznim temama ili opéim politickim kretanjima.

5. Predsjednik utvrduje postupke za potvrdivanje programiranja inicijativa Komisije.

Poglavlje III.

Postupci odludivanja

Clanak 6.

Vrste postupaka odlucivanja

1. Inicijative u jednom od pravnih oblika predvidenih ¢lankom 288. Ugovora o funkcioniranju Europske unije ili bilo
koju drugu inicijativu iz svoje nadleznosti (,akti”) Komisija donosi:

(@  usmenim postupkom na sastancima Komisije, u skladu s odjeljkom 1. ovog poglavlja;
(b)  pisanim postupkom, u skladu s odjeljkom 2. ovog poglavlja;
()  postupkom ovlaicivanja, u skladu s odjeljkom 3. ovog poglavlja;

(d)  postupkom delegiranja, u skladu s odjeljkom 4. ovog poglavlja.

2. Svaki nacrt akta koji Komisija donese jednim od postupaka iz stavka 1. unaprijed se unosi u sustav informacijske
tehnologije uspostavljen u tu svrhu, osim ako glavni tajnik izricito odluci drukéije.

(") Okvirni sporazum o odnosima izmedu Europskog parlamenta i Europske komisije, Prilog IV., tocka 5. (SL L 304, 20.11.2010., str. 47.,
ELL http://data.europa.eu/elifagree_interinstit/2010/1120/o0j).
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Odjeljak 1.

Sastanci Komisije i usmeni postupak

Clanak 7.

Sastanci Komisije

1. Sastanke Komisije saziva predsjednik.

2. Komisija se u pravilu sastaje jednom tjedno (,redovni” sastanci). Sastaje se i kad god to predsjednik smatra potrebnim
(wizvanredni” sastanci).

3. U iznimnim okolnostima, ako su neki ili svi ¢lanovi Komisije sprije¢eni i ne mogu osobno sudjelovati na sastanku
Komisije, predsjednik ih moze pozvati da sudjeluju putem telekomunikacijskih sustava koji omogucuju njihovu
identifikaciju i u¢inkovito sudjelovanje.

4. Akti se mogu donositi usmenim postupkom na redovnim ili izvanrednim sastancima. Pravila za organizaciju i
vodenje sastanaka te postupovna pravila utvrdena su u ¢lancima od 8. do 16.

5. Nainicijativu predsjednika Komisija moZze odrzavati i rasprave o politikama, seminare, neformalne sastanke ili radne
sastanke o odredenim temama.

Clanak 8.

Utvrdivanje dnevnog reda

1. Predsjednik utvrduje dnevni red svakog redovnog i izvanrednog sastanka Komisije.

2. Kako bi se olaksalo planiranje rada Komisije i uzela u obzir komunikacijska strategija Komisije, glavni tajnik, pod
nadleznos$¢u predsjednika, utvrduje popis tocaka koje se planiraju uvrstiti u dnevni red sastanaka Komisije.

3. Uz stalne tocke koje se automatski uvrstavaju u dnevni red svakog sastanka Komisije, kao $to su odobravanje
zapisnika, meduinstitucijski odnosi, koordinacija vanjskog djelovanja ili administrativna i proracunska pitanja, u dnevni
red u pravilu se uvrstavaju politicki osjetljiva ifili vazna pitanja i nacrti akata, posebno oni povezani s prioritetima Komisije.

4. Kako bi se zajamcila ucinkovita primjena nacela kolegijalnosti, sve tocke uvritene u dnevni red sastanka Komisije
odgadaju se za kasniji sastanak:

(@)  ako relevantni dokumenti nisu stavljeni na raspolaganje ¢lanovima Komisije u rokovima utvrdenima u ¢lanku 11.
stavku 3., osim ako predsjednik odlu¢i drukcije;

(b)  ako nedostaje jedna (ili viSe) jezicnih verzija koje su propisane ¢lankom 41. stavkom 1. to¢kom (b), osim ako
predsjednik odluéi zatraziti ,nacelno” odobrenje Komisije, uz ad hoc ovlastenje za donosenje nacrta akta nakon $to
jezi¢na verzija odnosno jezi¢ne verzije postanu dostupne.

5. Na prijedlog predsjednika Komisija moZe raspravljati o pitanju koje nije na dnevnom redu.

ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2024/3080/oj
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Clanak 9.

Uvijeti za uvrstenje tocaka u dnevni red

1. Nedovodedi u pitanje stavak 4., sljedeCe informacije moraju biti dostupne kad se podnosi zahtjev za uvrstenje nacrta
akta iz ¢lanka 8. stavka 3. u dnevni red:

(@  naslov nacrta akta i kratak opis njegova cilja;
(b)  razlozi za njegovo podnosenje i za vrijeme podnosen;ja;

(c)  njegova povezanost s politickim smjernicama koje je utvrdio predsjednik i prioritetima koje je odredila Komisija te s
programom rada Komisije i njezinom komunikacijskom strategijom;

(d)  status pripreme predmeta, medu ostalim u pogledu zahtjeva za bolju regulativu i savjetovanja medu sluzbama;

(¢)  izriCita suglasnost ¢lana Komisije nadleznog za proracun ako bi prijedlog mogao znatno utjecati na proracun.

2. Uvjeti iz stavka 1. primjenjuju se i na zahtjeve za uvrstenje u dnevni red nacrta akata opée primjene podnesenih u
okviru raznih administrativnih i proracunskih pitanja.

3. Clanci 29., 36. i 41. primjenjuju se na zahtjeve za uvritenje u dnevni red nacrta akata koji se podnose u skladu s
postupcima ovla$éivanja i delegiranja.

4. Osim ako predsjednik odluci drukéije, stavci 1., 2. i 3. ne primjenjuju se na:
(@)  dokumente za raspravu koje je zatrazio predsjednik radi strukturiranja rasprava o politikama;
(b)  informativne biljeske kojima ¢lanovi Komisije Komisiju saZeto obavje$¢uju o pitanjima u svojoj nadleznosti, a da od

nje ne traze da zauzme stajaliste, koje obvezuju samo svoje autore i Cije je uvrtenje u dnevni red izri¢ito odobrio
predsjednik.

5. Svaki zahtjev za uvritenje tocke u dnevni red sastanka Komisije predsjedniku mora podnijeti jedan (ili viSe) ¢lanova
Komisije najmanje devet radnih dana prije predmetnog sastanka Komisije. U iznimnim okolnostima predsjednik moze
prihvatiti zaka$njeli zahtjev za uvr$tavanje tocke u dnevni red. Glavnog tajnika obavjeS¢uje se o svakom zahtjevu za
uvrstavanje u dnevni red.

Clanak 10.

Priprema tocaka dnevnog reda

1. Tocke uvritene u dnevni red redovnog ili izvanrednog sastanka Komisije pripremaju se na tjednom sastanku $efova
kabineta kojim predsjeda glavni tajnik.

2. Posebni sastanci ¢lanova kabineta organiziraju se na inicijativu predsjednika radi preliminarne rasprave o odredenim
pitanjima ili predmetima. Tim sastancima predsjeda ¢lan Kabineta predsjednika. Obi¢no se odrZavaju u tjednu prije
sastanka Komisije.

3. Skupina za meduinstitucijske odnose (V) ispituje stajalifta koja Komisija treba zauzeti o meduinstitucijskim
pitanjima, a posebno predmetima o kojima se raspravlja u Europskom parlamentu ifili Vijecu.

4. Skupina za vanjsku koordinaciju (*¥) ispituje stajalista koja Komisija treba zauzeti u podrucju vanjskih odnosa i
osigurava dosljednost izmedu vanjskih i unutarnjih aspekata rada Komisije.

(") P(2024)5 od 1. prosinca 2024., Komunikacija Predsjednice Komisiji o metodama rada Europske komisije.
(" P(2024)5 od 1. prosinca 2024., Komunikacija Predsjednice Komisiji o metodama rada Europske komisije.
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5. U nacelu, bilo koje pitanje o kojem je postignut dogovor na jednom od pripremnih sastanaka iz stavaka od 1. do 4.
ne moze se ponovno otvoriti u kasnijoj fazi.

6.  Ako se na tjednom sastanku Sefova kabineta postigne dogovor o tocki dnevnog reda i ta se tocka zadrzi na dnevnom
redu, doti¢ni akt mozZe se donijeti bez rasprave na sastanku Komisije.

7. Ako se postigne dogovor na tjednom sastanku Sefova kabineta ili na sastanku Komisije, predmetni akt mozZe se
donijeti na prijedlog predsjednika pisanim postupkom finalizacije u skladu s ¢lankom 22.

8. Na svim pripremnim sastancima iz stavaka od 1. do 4. ¢lanovi kabineta nastupaju u ime ¢lana Komisije kojeg
zastupaju na temelju jasnog mandata.

Clanak 11.

Stavljanje na raspolaganje dnevnog reda i drugih dokumenata

1. Glavni tajnik ¢lanovima Komisije stavlja na raspolaganje nacrt dnevnog reda najkasnije na radni dan koji prethodi
tjednom sastanku Sefova kabineta.

2. Najkasnije na dan koji prethodi redovnom ili izvanrednom sastanku Komisije glavni tajnik ¢lanovima Komisije
stavlja na raspolaganje dnevni red koji je utvrdio predsjednik. Dnevni red se objavljuje u skladu s ¢lankom 63.

3. Dokumenti potrebni za raspravu o svakoj tocki dnevnog reda moraju se staviti na raspolaganje ¢lanovima Komisije
najkasnije na radni dan prije tjednog sastanka Sefova kabineta.

Osim ako predsjednik odobri odstupanje na temelju propisno obrazlozenog pisanog zahtjeva, dokumenti za raspravu na
posebnom sastanku ¢lanova kabineta moraju se staviti na raspolaganje ¢lanovima Komisije najmanje 48 sati prije tog
sastanka. U slucaju vrlo dugih dokumenata glavni tajnik, u dogovoru s predsjednikom, moZe omogucditi viSe vremena.

Dokumenti se stavljaju se na raspolaganje uz uvjet da glavni tajnik pokrene postupak donosenja nakon §to posebno provjeri
suglasnost odgovornog ¢lana Komisije i, ovisno o slucaju, suodgovornih ili povezanih ¢lanova Komisije.

Clanak 12.

Kvorum i prisustvovanje ¢lanova sastancima Komisije

1. Kako bi Komisija mogla donijeti valjane odluke na redovnim i izvanrednim sastancima, mora im prisustvovati veéina
njezinih ¢lanova.

2. U iznimnim okolnostima, ako su neki ili svi ¢lanovi Komisije sprijeceni i ne mogu osobno sudjelovati na sastanku
Komisije, predsjednik ih moZe pozvati da sudjeluju putem telekomunikacijskih sustava koji omogucéuju njihovu
identifikaciju i u¢inkovito sudjelovanje. U tom se slucaju smatraju prisutnima za potrebe kvoruma.

3. U skladu s nac¢elom kolegijalnosti ¢lanovi Komisije duzni su prisustvovati svim redovnim i izvanrednim sastancima
Komisije u njihovoj cijelosti.

4. Predsjednik moze osloboditi ¢lana Komisije obveze prisustvovanja redovnom ili izvanrednom sastanku Komisije ako
je to opravdano posebno vaznim okolnostima, kao $to su obveze povezane s drugim institucijama Europske unije ili s
vanjskim predstavljanjem Europske unije. Kako bi dobio takvo odobrenje, doti¢ni ¢lan Komisije mora predsjedniku
pravodobno uputiti obrazlozen pisani zahtjev.

5. Odsutni ¢lanovi ne mogu se zamijeniti.

ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2024/3080/oj
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Clanak 13.
Odluéivanje
1. Komisija donosi odluke na temelju prijedloga jednog ili vise ¢lanova. Odluke se donose veéinom glasova njezinih
¢lanova.
2. Pri glasovanju o odluci na inicijativu predsjednika ili na zahtjev jednog ili viSe ¢lanova Komisije primjenjuju se

sljedeca pravila:

(@)  glasovanje o nacrtu akta moZe se odnositi, po nahodenju predsjednika, na: i. izvorni nacrt akta ili ii. izmijenjeni nacrt
akta koji su podnijeli nadlezni ¢lan odnosno ¢lanovi Komisije ili predsjednik;

(b)  prije glasovanja predsjednik utvrduje postoji li potrebni kvorum u skladu s ¢lankom 12. stavkom 1.;

()  svaki ¢lan Komisije ima jedan glas, koji se ne moze delegirati;

(d)  nacrt akta donosi se ako je broj glasova ,za” jednak ili veéi od veéine glasova njezinih ¢lanova;

(e)  rezultati glasovanja, koje objavljuje predsjednik, i sve informacije o glasovanju unose se u zapisnik sastanka Komisije,
u skladu s postupcima utvrdenima u ¢lanku 16. stavku 3.; isto vrijedi i za sve izjave (npr. obrazloZenja glasovanja) za

koje ¢lanovi Komisije zatraZe da se evidentiraju;

()  uodredenim iznimnim okolnostima predsjednik moze odluciti odrzati tajno glasovanje.

Clanak 14.

Povjerljivost sastanaka Komisije

1. Sastanci Komisije nisu javni.
2. Rasprave na sastancima zastiene su nacelom povijerljivosti.
Clanak 15.
Prisustvovanje sastancima Komisije
1. Predsjednik odlucuje kojim je osobama dopusteno prisustvovati raspravama Komisije na redovnim ili izvanrednim
sastancima.
2. Osim ako predsjednik odluci drukdije, sljedece osobe mogu prisustvovati sastancima Komisije: glavni tajnik, voditelj

Kabineta predsjednika, glavni direktor Pravne sluzbe, glavni direktor Glavne uprave za komunikaciju, voditelj Sluzbe
glasnogovornika Komisije i direktor uprave Glavnog tajnistva nadlezne za odluivanje i kolegijalnost.

Bilo koju osobu iz koja nije u moguénosti prisustvovati sastanku moze zamijeniti zastupnik.
3. Predsjednik moze odluciti pozvati bilo koju drugu osobu na raspravu o odredenoj tocki dnevnog reda.

4. Navlastitu inicijativu ili na zahtjev ¢lana Komisije predsjednik moze ograniciti prisutnost ¢lanova osoblja Komisije i
drugih osoba na cijelom ili dijelu sastanka.

5. Glavni tajnik pomaze predsjedniku osigurati postovanje pravila iz stavaka od 1. do 4.
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Clanak 16.

Zapisnik sastanaka Komisije

1. Glavni tajnik sastavlja zapisnik svih redovnih i izvanrednih sastanaka Komisije.

2. U redovnom zapisniku opisuje se odvijanje sastanka, rasprave i donoSenje akata, $to su informacije koje se
objavljuju.

3. Uzredovni zapisnik moZe se sastaviti i poseban zapisnik, u kojem se evidentiraju rasprave i akti koji nisu obuhvaceni

stavkom 2., odrzana glasovanja i izjave za koje su ¢lanovi Komisije zatrazili da se unesu u zapisnik. Posebni zapisnici su
klasificirani.

4. Nacrt (redovnog i posebnog) zapisnika podnosi se Komisiji na prihvacanje na sljede¢em sastanku. Prihvaceni
zapisnik ovjerava se vlastoru¢nim ili elektronic¢kim potpisima predsjednika i glavnog tajnika.

5. Redovni zapisnik objavljuje se nakon $to ga odobri Komisija, u skladu s ¢lankom 63. stavkom 2.

Odjeljak 2.

Pisani postupak

Clanak 17.

Odlucivanje pisanim postupkom
1. Komisija donosi odluke pisanim postupkom na temelju prijedloga jednog ili vise svojih ¢lanova.

2. Nacrt akta koji je prvotno uvriten u dnevni red sastanka Komisije radi donoSenja usmenim postupkom moze se
donijeti pisanim postupkom na prijedlog predsjednika.

3. Bilo koji ¢lan Komisije moZe predsjedniku poslati obrazlozeni zahtjev da se nacrt akta podnesen na donosenje
pisanim postupkom spomene na sastanku Komisije ili uvrsti u dnevni red sastanka Komisije. Glavnog tajnika obavjes¢uje
se o takvim zahtjevima.

4. Svi nacrti akata koji se donose pisanim postupkom stavljaju se na raspolaganje ¢lanovima Komisije, pri ¢emu se
navodi datum isteka pisanog postupka.

5. Tijekom pisanog postupka, u skladu s ¢lancima od 24. do 28. i ¢lankom 41., izvorni nacrt akta, rok ili bilo koji drugi
aspekt postupka mogu se izmijeniti. Pisani postupak moZe se i suspendirati ili se od njega moze odustati.

6. Akt se smatra donesenim po isteku roka ako nacrt akta ispunjava propisane uvjete u pogledu sadrzaja i oblika.
7. Glavni tajnik osigurava neometano odvijanje pisanog postupka i utvrduje da je postupak dovrsen.
Clanak 18.

Pokretanje pisanog postupka

1. Glavni tajnik nadlezan je za pokretanje pisanih postupaka. U tu svrhu glavni tajnik provjerava jesu li ispunjeni
propisani uvjeti u pogledu sadrzaja i oblika, uklju¢ujuéi suglasnost odgovornog ¢lana Komisije, mogucih suodgovornih ili
povezanih ¢lanova i, prema potrebi, suglasnost predsjednika.
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2. Nedovodedi u pitanje ¢lanak 22., prije pokretanja pisanog postupka potrebno je pribaviti pozitivno misljenje Pravne
sluzbe, uzimajudi u obzir eventualne primjedbe koje je iznijela u vezi sa svojom misijom opisanom u ¢lanku 53. stavku 2.,
te pozitivno misljenje drugih sluzbi s kojima je obavljeno savjetovanje. Misljenje Pravne sluzbe i drugih sluzbi s kojima je
obavljeno savjetovanje moZe biti izri¢ito ili presutno.

Clanak 19.

Rokovi za pisani postupak
1. Glavni tajnik odreduje datume isteka pisanih postupaka.

2. Rok za redovni pisani postupak ne smije biti kra¢i od pet radnih dana od dana na koji je nacrt akta stavljen na
raspolaganje ¢lanovima Komisije.

3. Medutim, glavni tajnik moze odrediti kradi rok, kako je predvideno ¢lancima 20., 21.1 22.

4. Glavni tajnik moze tijekom postupka odgoditi prvotni datum isteka:
(@  nazahtjev odgovornog ¢lana Komisije ili

(b)  navlastitu inicijativu, posebno ako nacrt akta ne ispunjava sve propisane uvjete u pogledu sadrzaja ili oblika.

5. Glavni tajnik moze tijekom postupka prvotni datum isteka promijeniti u raniji datum, na zahtjev odgovornog ¢lana
Komisije ili na vlastitu inicijativu, ako to zahtijevaju posebne okolnosti. Ako se promjenom datuma isteka u raniji datum
mijenja vrsta pisanog postupka, potrebna je prethodna suglasnost predsjednika.

6. Glavni tajnik duzan je obavijestiti ¢lanove Komisije o svakoj promjeni datuma isteka.

Clanak 20.

Ubrzani pisani postupak

1. Clan Komisije odgovoran za nacrt akta moZe zatraZiti ubrzani pisani postupak. Taj zahtjev mora biti propisno
opravdan nepredvidenim ifili iznimnim okolnostima. Ne smije se koristiti kao sredstvo za nadoknadu administrativnog
kasnjenja.

2. Predsjednik mozZe ovlastiti glavnog tajnika da odredi minimalni rok od tri radna dana od datuma na koji je nacrt akta

stavljen na raspolaganje ¢lanovima Komisije.

Clanak 21.

Hitni pisani postupak

1. Clan Komisije odgovoran za nacrt akta moZe zatraziti hitni pisani postupak. Taj zahtjev mora biti propisno
obrazlozen. Ne smije se koristiti kao sredstvo za nadoknadu administrativnog kasnjenja.

2. Predsjednik moze ovlastiti glavnog tajnika da odredi rok kraéi od tri radna dana od datuma na koji je nacrt akta
stavljen na raspolaganje ¢lanovima Komisije kako bi se omogucilo hitno donosenje akta.

3. Hitni pisani postupak primjenjuje se za donoSenje komunikacije Komisije o stajali§tu Vijeca donesenom u okviru
redovnog zakonodavnog postupka.
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Clanak 22.

Pisani postupak finalizacije

1. Naprijedlog predsjednika bilo koji nacrt akta koji je uvrSten u dnevni red redovnog ili izvanrednog sastanka Komisije
radi donosenja usmenim postupkom moZe se donijeti pisanim postupkom finalizacije ako je o njemu postignut dogovor na
tjednom sastanku Sefova kabineta i primljeno pozitivno misljenje Pravne sluzbe ili ako je o njemu postignut dogovor na
sastanku Komisije.

Ako je na sastanku Komisije postignut dogovor o nacrtu akta, pisani postupak finalizacije moze se pokrenuti ¢ak i ako
Pravna sluzba i druge sluzbe s kojima se savjetovalo nisu dale pozitivno misljenje.

2. Rok za pisani postupak finalizacije moZe biti kra¢i od pet radnih dana. Datum isteka je nakon sastanka Komisije u ¢iji
je dnevni red nacrt akta prvotno uvrsten, a prije sljedeCeg sastanka Komisije.

3. Nacrt akta uvrstava se na popis politicki osjetljivih ifili vaznih pisanih postupaka u skladu s ¢lankom 28.

Clanak 23.

Pisani postupak u podrudju koordinacije i nadzora ekonomskih i prorac¢unskih politika drzava ¢lanica, posebno
onih u europodrudju

1. Na zahtjev ¢lana Komisije odgovornog za nacrt akta predsjednik moze odobriti pokretanje pisanog postupka u
podrudju koordinacije i nadzora ekonomskih i proracunskih politika drzava ¢lanica, posebno onih u europodrudju.

2. Ne dovodeéi u pitanje ¢lanak 25., svaki ¢lan Komisije koji Zeli suspendirati taj postupak predsjedniku $alje
obrazloZzeni zahtjev nakon nepristrane i objektivne procjene strukture, obrazloZenja ili rezultata predlozenog nacrta akta.

3. Ako nakon razmatranja zahtjeva predsjednik smatra da navedeni razlozi nisu utemeljeni, moZe odbiti suspenziju i
odluciti da se pisani postupak nastavi.

U tom slucaju glavni tajnik traZi stajalista ostalih ¢lanova Komisije kako bi se, po analogiji, osiguralo postovanje kvoruma iz
¢lanka 250. Ugovora o funkcioniranju Europske unije.

4. Poisteku utvrdenog roka, koji se prema potrebi produljuje za vrijeme koje je predsjedniku potrebno za razmatranje
zahtjeva za suspenziju, a glavnom tajniku za prikupljanje stajalista ostalih ¢lanova, Komisija donosi akt.

5. Predsjednik moZe nacrt akta uvrstiti i u dnevni red jednog od sljedecih sastanaka Komisije radi njegova donosenja.

Clanak 24.
Izmjena pisanog postupka
1. Clan Komisije odgovoran za nacrt akta moZe na vlastitu inicijativu ili na zahtjev drugog ¢lana izmijeniti izvorni nacrt

akta. Clan Komisije moze i zatraziti od glavnog tajnika da izmijeni rok u skladu s ¢lankom 19. stavcima 4. i 5. ili bilo koji
drugi aspekt postupka koji je u tijeku.

2. Glavni tajnik obavjes¢uje ¢lanove Komisije o izmjenama i, ako je primjenjivo, stavlja na raspolaganje izmijenjeni
nacrt akta i obavjes¢uje ih, prema potrebi, o novom roku.
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Clanak 25.

Suspenzija pisanog postupka

1. Ne dovodedi u pitanje ¢lanak 23., svaki ¢lan Komisije moZe glavnom tajniku poslati obrazloZeni zahtjev za
suspenziju pisanog postupka koji je u tijeku. Glavni tajnik suspendira postupak i o tome obavjes¢uje ¢lanove Komisije.

2. Glavni tajnik mozZe suspendirati postupak i na vlastitu inicijativu ako utvrdi da nacrt akta ne ispunjava sve propisane
uvjete u pogledu sadrZaja ili oblika. Glavni tajnik o tome obavjes¢uje ¢lanove Komisije.

Clanak 26.

Ponovno pokretanje pisanog postupka nakon suspenzije

1. Glavni tajnik ponovno pokrece pisani postupak:
(@  kad mu ¢lanovi Komisije koji su zatrazili suspenziju posalju zahtjev za ukidanje suspenzije;

(b)  kad se ispune uvjeti u pogledu sadrzaja i oblika.

2. Glavni tajnik obavjescuje clanove Komisije i, ako je primjenjivo, stavlja im na raspolaganje izmijenjeni nacrt akta.
Glavni tajnik prema potrebi odreduje novi rok.

Clanak 27.

Odustanak od pisanog postupka

1. Od pisanog se postupka odustaje:
(@)  na zahtjev odgovornog ¢lana ili ¢lanova Komisije;
(b)  na inicijativu glavnog tajnika kad je to opravdano uvjetima u pogledu sadrzaja ili oblika;

() kad na zahtjev ¢lana Komisije predsjednik prihvati da se nacrt akta uvrsti u dnevni red sastanka Komisije radi njegova
donosenja usmenim postupkom, u skladu s ¢lankom 17. stavkom 3.

2. Glavni tajnik obavjes¢uje clanove Komisije da se odustalo od pisanog postupka na temelju stavka 1. tocke (a) ili (b).

Clanak 28.

Obavijeséivanje o pisanim postupcima

1. Komisiju se o politicki osjetljivim ifili vaznim nacrtima akata koji su u postupku donosenja pisanim postupkom i o
nacrtima akata koji se trebaju donijeti pisanim postupkom finalizacije obavjes¢uje na prvom sljede¢em sastanku.

2. Uzimajudi u obzir prijedloge predsjednika i odgovornih ¢lanova, glavni tajnik stavlja na raspolaganje popis nacrta
akata za tjedni sastanak Sefova kabineta.

3. Popis se moze aZurirati do sastanka Komisije na kojem se Komisiju obavje$¢uje o predmetnim nacrtima akata.
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Odjeljak 3.

Postupak ovlaséivanja

Clanak 29.
Dodjela op¢ih ovlasti

1.  Komisija moZe jednom ili vise svojih ¢lanova dodijeliti opée ovlasti za donosenje rutinskih i ponavljajucih upravnih
ili administrativnih akata u njezino ime i pod njezinom odgovornoséu.

2. Ovlasteni ¢lan Komisije ostaje odgovoran Komisiji za osiguravanje uskladenosti s uvjetima i pravilima za izvr$avanje
op¢ih ovlasti.

3. Predsjednik Komisiji podnosi nacrt odluke o dodjeli opéih ovlasti. Suglasnost doti¢nog ¢lana ili ¢lanova Komisije
mora se pribaviti unaprijed. Odluka o dodjeli op¢ih ovlasti donosi se usmenim postupkom ili, kad je to primjereno,
pisanim postupkom finalizacije.

4. Komisija zadrzava pravo da sama izvrsi ovlasti koje je dodijelila. MoZe i dati upute ¢lanovima Komisije koji izvr§avaju
opce ovlasti.

5. Stavci 1.1 2. ne dovode u pitanje pravila o delegiranju u vezi s financijskim pitanjima donesena u skladu s Uredbom
(EU, Euratom) 2024/2509 Europskog parlamenta i Vijeca (Financijska uredba) (**) i ovlasti dodijeljene tijelu za imenovanje i
tijelu ovlastenom za sklapanje ugovora o radu (*9).

Clanak 30.

Pravila za dodjelu op¢ih ovlasti

1. U odluci o dodjeli op¢ih ovlasti navode se:
(@  clanovi Komisije kojima se dodjeljuju opée ovlasti;
(b)  tocan predmet i opseg opéih ovlasti i uvjeti za njihovo izvriavanje;

(c)  jasno obrazloZenje zasto se mjere koje ovlasteni ¢lan ili ¢lanovi Komisije trebaju poduzeti mogu smatrati upravnim
ili administrativnim aktima;

(d)  pravila za izvr§avanje op¢ih ovlasti, posebno u pogledu savjetovanja medu sluzbama.

2. Sluzba koja podnosi zahtjev dostavlja glavnom tajniku preliminarni nacrt odluke o dodjeli opéih ovlasti. Glavni
tajnik zatim provodi savjetovanje medu sluzbama i poduzima odgovarajuce korake za donosenje odluke Komisije.

(") Uredba (EU, Euratom) 2024/2509 Europskog parlamenta i Vije¢a od 23. rujna 2024. o financijskim pravilima koja se primjenjuju na
op¢i proracun Unije (preinaka) (SL L, 2024/2509, 26.9.2024., ELL http:|/data.europa.eu/eli/reg/2024/2509/0j).

(*) Uredba Vijeca br. 31 (EEZ), 11 (EZAE) od 14. lipnja 1962. o utvrdivanju Pravilnika o osoblju za duznosnike i Uvjeta zaposlenja ostalih
sluzbenika Europske ekonomske zajednice i Europske zajednice (SL P 045, 14.6.1962., str. 1385., ELL http://data.europa.eu/eli/reg/
1962/31(1) i Odluka Komisije C(2013) 3288 od 4. lipnja 2013. o izvrSavanju ovlasti koje su Pravilnikom o osoblju dodijeljene tijelu
za imenovanje i koje su Uvjetima zaposlenja ostalih sluZbenika dodijeljene tijelu ovladtenom za sklapanje ugovora o radu.

ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2024/3080/oj 1341


http://data.europa.eu/eli/reg/2024/2509/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/1962/31(1)
http://data.europa.eu/eli/reg/1962/31(1)

HR SL L, 5.12.2024.

Clanak 31.

Uvijeti i pravila za izvrSavanje op¢ih ovlasti

1. Prije izvrSavanja opcih ovlasti ovlasteni ¢lan Komisije na vlastitu inicijativu ili na temelju analize koju je provela
nadlezna sluzba odreduje treba li akt, na temelju politicke procjene ili drugih okolnosti, biti donesen usmenim ili pisanim
postupkom. U slu¢aju dvojbe ovlasteni ¢lan Komisije savjetuje se s predsjednikom.

2. Prije donosenja akata na temelju dodjele opéih ovlasti potrebno je pribaviti pozitivno misljenje Pravne sluzbe,
uzimajudi u obzir eventualne primjedbe koje je iznijela u okviru izvr$avanja svojih duZnosti opisanih u clanku 53.
stavku 2., te pozitivno misljenje drugih sluzbi s kojima je obavljeno savjetovanje. Misljenje Pravne sluzbe i drugih sluzbi s
kojima je obavljeno savjetovanje moze biti izricito ili presutno.

3. Prije izvrSavanja opéih ovlasti nadlezna sluzba duzna je zatraZiti suglasnost ovlastenog ¢lana ili ¢lanova Komisije i,
ako je primjenjivo, svih povezanih ¢lanova Komisije.

4. Prije podnosenja nacrta akta ovlastenom ¢lanu Komisije na donosenje Glavno tajnistvo provjerava jesu li ispunjeni
propisani uvjeti u pogledu sadrzaja i oblika.

5. Ovlasteni ¢lan Komisije donosi nacrt akta i potvrduje da su zadovoljeni uvjeti i pravila koji se primjenjuju na akte
koji se donose.

6. Akt se smatra donesenim kad se vlastoru¢ni ili elektronicki potpis ovlastenog ¢lana Komisije stavljen za potrebe
donosenja registrira u sustavu informacijske tehnologije koji je za to predviden.

7. Ako su ovlasteni ¢lanovi Komisije sprijeceni u izvr§avanju op¢ih ovlasti koje su im dodijeljene, moze ih izvrsiti drugi
¢lan Komisije.

Clanak 32.

Daljnje delegiranje op¢ih ovlasti

1. Clan Komisije kojem su dodijeljene opée ovlasti moze sve ili dio svojih delegiranih ovlasti dalje delegirati glavnom
direktoru ili voditelju sluzbe, osim ako je to izri¢ito zabranjeno u odluci o dodjeli opéih ovlasti. Clan Komisije moze u bilo
kojem trenutku opozvati daljnje delegiranje. Nadlezna sluzba obavjes¢uje Glavno tajnistvo o odluci o daljnjem delegiranju
ili opozivu.

2. Glavni direktor odnosno voditelj sluzbe djeluje pod nadlezno$éu ¢lana Komisije kojem su dodijeljene ovlasti.
Ovlasteni ¢lan Komisije ostaje odgovoran Komisiji za osiguravanje uskladenosti s uvjetima i pravilima za izvrsavanje op¢ih
ovlasti.

3. U odluci o daljnjem delegiranju utvrduju se predmet i opseg dalje delegiranih ovlasti, koje ni u kojem slu¢aju ne
smiju biti §ire od onih navedenih u odluci o dodjeli op¢ih ovlasti.

4. Ovlasti prenesene na temelju daljnjeg delegiranja ne mogu se dalje delegirati, osim u slu¢ajevima iz ¢lanka 33.

5. Glavni direktor ili voditelj sluzbe donosi nacrt akta i potvrduje da su zadovoljeni uvjeti i pravila koji se primjenjuju
na akte koji se donose.

6. Akt se smatra donesenim kad se vlastoru¢ni ili elektronicki potpis glavnog direktora ili voditelja sluzbe stavljen za
potrebe donosenja registrira u sustavu informacijske tehnologije koji je za to predviden.
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Clanak 33.

Daljnje delegiranje ovlasti za odluke o dodjeli bespovratnih sredstava i ugovora

1. Glavni direktor ili voditelj sluzbe kojem su dodijeljene ovlasti na osnovi daljnjeg delegiranja u skladu s ¢lankom 32.
moze odluciti dalje delegirati dono$enje odredenih odluka o odabiru projekata i odredenih pojedina¢nih odluka o dodjeli
bespovratnih sredstava i ugovora o javnoj nabavi zamjeniku glavnog direktora, direktoru ili, u dogovoru s nadleznim
¢lanom Komisije, nacelniku odjela.

2. Zamjenik glavnog direktora, direktor ili nacelnik odjela djeluje pod nadlezno$¢u glavnog direktora ili voditelja sluzbe
kojem su prenesene ovlasti na osnovi daljnjeg delegiranja. Ovlasteni ¢lan Komisije ostaje odgovoran Komisiji za
osiguravanje uskladenosti s uvjetima i pravilima za izvr§avanje op¢ih ovlasti.

3. Daljnje delegiranje ovlasti primjenjuje se na donosenje odredenih odluka o odabiru projekata i pojedinacnih odluka
o dodjeli bespovratnih sredstava i ugovora o javnoj nabavi ako je temeljnim aktom utvrdeno da Komisija donosi odluku
samostalno ili nakon savjetovanja s odborom ("), a odbor je dao pozitivno misljenje. Za takve odluke ne provodi se
savjetovanje medu sluzbama.

4. Zamjenik glavnog direktora, direktor ili nacelnik odjela kojem su dodijeljene ovlasti na osnovi daljnjeg delegiranja
donosi nacrt akta i potvrduje da su zadovoljeni uvjeti i pravila koji se primjenjuju na akte koji se donose.

5. Akt se smatra donesenim kad se vlastoru¢ni ili elektronicki potpis osobe kojoj su prenesene ovlasti na osnovi
daljnjeg delegiranja stavljen za potrebe donosenja registrira u sustavu informacijske tehnologije koji je za to predviden.

Clanak 34.

Registar op¢ih ovlasti

Glavno tajnidtvo vodi registar op¢ih ovlasti, koji mora biti dostupan na intranetu Komisije. Ako se opée ovlasti dalje
delegiraju, to se biljezi u registru.

Clanak 35.

Ad hoc ovlaséivanje

1.  Komisija moZe na ograni¢eno vrijeme dodijeliti ad hoc ovlasti jednom ili viSe svojih ¢lanova za donosenje, u
dogovoru s predsjednikom, odredenih jednokratnih i posebnih mjera, o ¢ijem je sadrzaju odlucila Komisija.

2. Ad hoc ovlasti mogu se dodijeliti kako bi se formalizirali rezultati rasprava s Komisijinih sastanaka, posebno
finalizacijom i dono3enjem akta koji je prethodno nacelno odobren na sastanku Komisije, nakon $to postanu dostupne sve
propisane jezi¢ne verzije, kako je utvrdeno u ¢lanku 8. stavku 4. tocki (b).

3. Svaki zahtjev ¢lana Komisije za ad hoc ovlastenje mora biti propisno obrazloZen i uvrSten u dnevni red sastanka
Komisije.
4. Ad hoc ovlasti izvrSavaju se, mutatis mutandis, u skladu s postupcima opisanima u ¢lanku 31. stavcima od 2. do 6. i

uvijek u dogovoru s predsjednikom i u bliskoj suradnji s Glavnim tajnistvom.

5. Ad hoc ovlasti ne smiju se dalje delegirati.

(V) Uredba (EU) br. 182/2011 Europskog parlamenta i Vijeca od 16. veljace 2011. o utvrdivanju pravila i opéih nacela u vezi s
mehanizmima nadzora drZava ¢lanica nad izvrSavanjem provedbenih ovlasti Komisije (SL L 55, 28.2.2011., str. 13., ELL http://data.
europa.eu/elijreg/2011/182/0j).
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Odjeljak 4.

Postupak delegiranja

Clanak 36.

Izravno delegiranje ovlasti

1. Komisija moze jednom ili viSe glavnih direktora ili voditelja sluzbi izravno delegirati ovlasti za donoSenje rutinskih i
ponavljajucih upravnih ili administrativnih akata u njezino ime i pod njezinom odgovornoscu.

2. Glavni direktor ili voditelj sluzbe kojem su delegirane ovlasti odgovara Komisiji za osiguravanje uskladenosti s
uvjetima i pravilima koji se odnose na izvriavanje izravno delegiranih ovlasti.

3. Predsjednik Komisiji podnosi nacrt odluke o izravnom delegiranju. Suglasnost doti¢nog ¢lana ili ¢lanova Komisije
mora se pribaviti unaprijed. Odluka o izravnom delegiranju donosi se usmenim postupkom ili, ako je to primjereno,
pisanim postupkom finalizacije.

4. Komisija zadrZava pravo da sama izvrsi ovlasti koje je dodijelila. Osim toga, moze davati i upute glavnom direktoru
ili voditelju sluzbe koji izvr§ava izravno delegirane ovlasti.

5. Osim u slucajevima iz ¢lanka 39., ovlasti koje su izravno delegirane glavnom direktoru ili voditelju sluzbe ne smiju se
dalje delegirati.
6.  Stavci 1.1 2. ne dovode u pitanje pravila o delegiranju u vezi s financijskim pitanjima donesena u skladu s Uredbom

(EU, Euratom) 2024/2509 Europskog parlamenta i Vijeca (Financijska uredba) ni ovlasti dodijeljene tijelu za imenovanje i
tijelu ovlastenom za sklapanje ugovora o radu.

Clanak 37.

Pravila o izravnom delegiranju

1. U odluci o izravnom delegiranju navode se:
(@)  glavni direktor ili voditelj sluzbe kojem se izravno delegiraju ovlasti;
(b)  tocan predmet i opseg izravnog delegiranja i uvjeti za njegovo izvriavanje;

(c)  jasno obrazloZenje zasto se mjere koje glavni direktor ili voditelj sluzbe kojem se delegiraju ovlasti treba poduzeti
mogu smatrati upravnim ili administrativnim aktima;

(d)  pravila za izvr§avanje izravno delegiranih ovlasti, posebno u pogledu savjetovanja medu sluzbama.

2. Sluzba koja podnosi zahtjev Salje preliminarni nacrt odluke o izravnom delegiranju glavnom tajniku. Glavni tajnik
zatim provodi savjetovanje medu sluzbama i poduzima odgovarajuce korake za donosenje odluke Komisije.

Clanak 38.

Uvijeti i pravila za izvrSavanje izravno delegiranih ovlasti

1. Prije izvravanja izravno delegiranih ovlasti glavni direktor ili voditelj sluzbe kojem su delegirane ovlasti odreduje
treba li akt, zbog politicke procjene ili drugih okolnosti, biti donesen usmenim ili pisanim postupkom. U slu¢aju dvojbe
glavni direktor ili voditelj sluzbe savjetuje se s ¢lanom Komisije u ¢ijoj je nadleznosti predmetno podrudje djelovanja.
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2. Prije donoSenja akata na temelju izravnog delegiranja potrebno je pribaviti pozitivno misljenje Pravne sluzbe,
uzimajudi u obzir eventualne primjedbe koje je iznijela u okviru izvrSavanja duZnosti opisanih u ¢lanku 53. stavku 2., kao
i pozitivno misljenje drugih sluzbi s kojima je obavljeno savjetovanje. Misljenje Pravne sluzbe i drugih sluzbi s kojima je
obavljeno savjetovanje moze biti izricito ili presutno.

3. Glavni direktor ili voditelj sluzbe kojem su delegirane ovlasti donosi nacrt akta i potvrduje da su zadovoljeni uvjeti i
pravila koji se primjenjuju na akte koji se donose.

4. Akt se smatra donesenim kad se vlastoru¢ni ili elektronicki potpis glavnog direktora ili voditelja sluzbe stavljen za
potrebe donosenja registrira u sustavu informacijske tehnologije koji je za to predviden.

5. Ako je glavni direktor ili voditelj sluzbe kojem su izravno delegirane ovlasti sprije¢en u izvr$avanju tih ovlasti, moze
ih izvrsiti duznosnik imenovan u skladu s ¢lankom 52.

Clanak 39.

Daljnje delegiranje ovlasti za odluke o dodjeli bespovratnih sredstava i ugovora

1. Glavni direktor ili voditelj sluzbe kojem su delegirane ovlasti na temelju ¢lanka 36. moze odluciti dalje delegirati
donosenje odredenih odluka o odabiru projekata i odredenih pojedina¢nih odluka o dodjeli bespovratnih sredstava i
ugovora o javnoj nabavi zamjeniku glavnog direktora, direktoru ili, u dogovoru s nadleznim ¢lanom Komisije, nacelniku
odjela.

2. Zamjenik glavnog direktora, direktor ili nacelnik odjela kojem su prenesene ovlasti na temelju daljnjeg delegiranja
djeluje pod nadleznos¢u glavnog direktora ili voditelja sluzbe kojem su delegirane ovlasti. Glavni direktor ili voditelj sluzbe
ostaje odgovoran Komisiji za osiguravanje uskladenosti s uvjetima i pravilima za izvrSavanje izravno delegiranih ovlasti.

3. Daljnje delegiranje ovlasti primjenjuje se na donosenje odredenih odluka o odabiru projekata i pojedina¢nih odluka
o dodjeli bespovratnih sredstava i ugovora o javnoj nabavi ako je temeljnim aktom utvrdeno da Komisija donosi odluku
samostalno ili nakon savjetovanja s odborom (*¥), a odbor je dao pozitivno misljenje. Za takve odluke ne provodi se
savjetovanje medu sluzbama.

4. Zamjenik glavnog direktora, direktor ili nacelnik odjela kojem su dodijeljene ovlasti na osnovi daljnjeg delegiranja
donosi nacrt akta i potvrduje da su zadovoljeni uvjeti i pravila koji se primjenjuju na akte koji se donose.

5. Akt se smatra donesenim kad se vlastoru¢ni ili elektronicki potpis zamjenika glavnog direktora, direktora ili
nacelnika odjela stavljen za potrebe donosenja registrira u sustavu informacijske tehnologije koji je za to predviden.

Clanak 40.

Registar izravno delegiranih ovlasti

Glavno tajnistvo vodi registar izravno delegiranih ovlasti, koji mora biti dostupan na intranetu Komisije.

(**) Uredba (EU) br. 182/2011 Europskog parlamenta i Vijeca od 16. veljace 2011. o utvrdivanju pravila i opéih nacela u vezi s
mehanizmima nadzora drZava ¢lanica nad izvrSavanjem provedbenih ovlasti Komisije (SL L 55, 28.2.2011., str. 13., ELL http://data.
europa.eu/elijreg/2011/182/0j).
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Odjeljak 5.

Zajednicke odredbe za sve postupke odlucivanja

Clanak 41.

Jezi¢na pravila za postupke odlucivanja

1. Svi nacrti akata koji se donose usmenim postupkom, pisanim postupkom, izvriavanjem op¢ih ili ad hoc ovlasti ili
izvrSavanjem izravno delegiranih ovlasti moraju biti dostupni, ovisno o slucaju:

(@  najeziku ili jezicima koje je propisao predsjednik, vode¢i racuna o minimalnim potrebama ¢lanova Komisije;

(b)  na jeziku ili jezicima koji su propisani za objavu akta u Sluzbenom listu Europske unije ili za priopéenje adresatima
kako bi akt mogao stupiti na snagu ili poceti proizvoditi u¢inke.

2. Svinacrti akata o kojima (e se raspravljati na sastanku Komisije stavljaju se na raspolaganje ¢lanovima Komisije na
jezicima koji su propisani stavkom 1.

3. Svi nacrti akata koji se donose pisanim postupkom stavljaju se na raspolaganje ¢lanovima Komisije na pocetku
postupka na jeziku ili jezicima koji su propisani stavkom 1. tockom (a), a prije isteka postupka na jeziku ili jezicima koji su
propisani stavkom 1. tockom (b). Ako uvjet iz stavka 1. tocke (b) nije ispunjen, glavni tajnik produljuje rok ili suspendira
pisani postupak.

4. Ako Pravna sluzba provede pravno-jezicnu redakturu nacrta akta, sve potrebne jezi¢ne verzije moraju biti
pravodobno dostupne.

5. U slucaju nacrta akata koji se donose usmenim ili pisanim postupkom predsjednik procjenjuje sve posebne ifili
izvanredne okolnosti u kojima se neke jezi¢ne verzije propisane stavkom 1. tockom (a) ne mogu staviti na raspolaganje
zbog propisno obrazloZenih razloga. Posebno u slucaju nacrta akata koji se donose usmenim postupkom predsjednik
moze odluiti, ovisno o okolnostima, da se predmetna tocka uvrsti u dnevni red nekog od sljede¢ih sastanaka.

6.  Ako se nacrti akata donose izvrsavanjem op¢ih ili ad hoc ovlasti ili izvrSavanjem izravno delegiranih ovlasti, akt se
moze donijeti tek kad budu dostupne jezi¢ne verzije iz stavka 1. tocke (b).

7. Ako se akt koji se donosi mora sluzbeno proslijediti drugim institucijama Unije i/ili se objavljuje u Sluzbenom listu
Europske unije, tekst mora biti dostupan na svim sluzbenim jezicima.

Clanak 42.

Informacije o donesenim aktima

Komisija prima na znanje akte donesene pisanim postupkom, postupkom ovla$éivanja i postupkom delegiranja, koji se
biljeze u dnevnim biljeskama. Na dnevne biljeske upucuje se u zapisniku sljedeceg sastanka Komisije.

Na svakom sastanku Komisije sastavlja se sazetak. U njemu se navode akti koje je Komisija autonomno donijela usmenim
postupkom. U njemu se upucuje i na dnevne biljeske o aktima donesenima pisanim postupkom.

Clanak 43.

Ovjeravanje donesenih akata

1. Autonomno doneseni nezakonodavni akti Komisije ovjeravaju se pri njihovu donosenju ili nakon donosenja i,
prema potrebi, prije njihova priopéenja adresatima ili objave u Sluzbenom listu Europske unije.
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2. Aktiiz stavka 1. ovjeravaju se kako slijedi:
(@)  akti koji se donose usmenim postupkom:

i glavni tajnik vlastoru¢no ili elektronicki potpisuje saZetak koji je sastavljen na sastanku Komisije na kojem su
doneseni i u kojem su navedeni ti akti;

ii. kad predsjednik koristi telekomunikacijske sustave u uvjetima utvrdenima u ¢lanku 12. stavku 2., a okolnosti
ne dopustaju potpisivanje saZetka, izri¢ita pisana suglasnost glavnog tajnika moZe iznimno zamijeniti potpis
te se prilaze saZetku;

(b)  za akte koji se donose pisanim postupkom glavni tajnik vlastoru¢no ili elektronicki potpisuje dnevnu biljesku iz
¢lanka 42. u kojoj su akti navedeni;

(c)  za akte koji se donose postupkom ovlas¢ivanja ovlasteni ¢lan Komisije vlastorucno ili elektronicki potpisuje list o
donosenju i odgovarajucu evidenciju; ti se akti biljeze u odgovaraju¢oj dnevnoj biljesci iz ¢lanka 42.

(d)  za akte koji se donose postupkom delegiranja (ukljucujuéi daljnje delegiranje) glavni direktor, zamjenik glavnog
direktora, direktor ili nacelnik odjela kojem su delegirane ili dalje delegirane ovlasti vlastoru¢no ili elektronicki
potpisuje list o donosenju i odgovaraju¢u evidenciju; ti se akti biljeze u odgovarajucoj dnevnoj biljesci iz ¢lanka 42.

3. Akti iz stavka 2. na vjerodostojnom jeziku ili jezicima prilazu se saZecima ili dnevnim biljeskama iz tog stavka,
prema potrebi i u elektronickom obliku, na nacin da se ne mogu od njih odvojiti.

Clanak 44.

Potpisivanje donesenih akata

1. Smatra se da je predsjednik Komisije potpisao nezakonodavne akte koje Komisija donosi usmenim postupkom i
pisanim postupkom u obliku uredaba, direktiva ili odluka, kad u potonjima nije odredeno kome su upulene, u smislu
¢lanka 297. stavka 2. Ugovora o funkcioniranju Europske unije, kad predsjednik potpise sazetak iz ¢lanka 42.

2. Ako predsjednik primijeni ¢lanak 7. stavak 3., a okolnosti ne dopustaju potpisivanje sazetka, njegova izricita pisana
suglasnost moze iznimno zamijeniti njegov potpis te se prilaze sazetku.

3. Smatra se da je ¢lan Komisije nadlezan za podrudje djelovanja potpisao nezakonodavne akte koje Komisija donosi
usmenim postupkom ili pisanim postupkom u obliku odluka, kad u potonjima nije odredeno kome su upuéene, kad glavni
tajnik stavi potpis iz ¢lanka 43. stavka 2. tocke (a) odnosno (b).

4. Za akte iz stavka 1. koji se donose pisanim postupkom, a koji se moraju hitno objaviti kako bi stupili na snagu, zbog
ega nije mogude Cekati potpisivanje saZetka na sljede¢em sastanku Komisije, smatra se da ih je predsjednik potpisao u
smislu prethodno navedenog ¢lanka 297. stavka 2. Ugovora o funkcioniranju Europske unije kad glavni tajnik stavi potpis
iz ¢lanka 43. stavka 2. tocke (b).

5. Potpisivanje akata donesenih postupkom ovlai¢ivanja, postupkom delegiranja ili daljnjim delegiranjem u jednom od
oblika iz prethodno navedenog ¢lanka 297. stavka 2. Ugovora o funkcioniranju Europske unije delegira se, ovisno o
slu¢aju, ¢lanu Komisije koji je za to ovlasten ili glavnom direktoru, zamjeniku glavnog direktora, direktoru ili nacelniku
odjela kojem su delegirane ili dalje delegirane ovlasti. Potpis se stavlja u skladu s pravilima iz ¢lanka 43. stavka 2. to¢aka (c)

i(d).
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Poglavlje IV.

Sluzbe Komisije i suradnja medu sluZbama

Odjeljak 1.

Sluzbe

Clanak 45.

Struktura i uloga sluzbi

1.  Komisija je duzna uspostaviti organizacijsku strukturu koja se sastoji od glavnih uprava i drugih sluzbi Komisije te
ureda ¢jja je zadala obavljanje administrativnih i pomo¢nih zadaca (ekvivalentne sluzbe). Oni zajedno ¢ine jedinstvenu
upravu i dijele kolektivnu odgovornost za uskladenost svih politika. Glavne uprave, ostale sluzbe i ekvivalentne sluzbe u
pravilu se dijele na uprave, a uprave na odjele.

2. Zadadaje svih sluzbi pomagati Komisiji u pripremi i izvr§avanju njezinih zadaca i u ostvarivanju njezinih prioriteta.

Clanak 46.

Etika i dobro ponasanje zaposlenih u upravi

Osoblje Komisije postuje najvisa profesionalna i eticka pravila. Postupa u skladu s pravilima utvrdenima u Pravilniku o
osoblju (**) i Kodeksu dobrog upravnog ponasanja.

Clanak 47.

Uspostava posebnih funkcija i struktura

1. Predsjednik moze uspostaviti posebne funkcije ili strukture za potrebe obavljanja odredenih zadaéa i zadovoljenja
posebnih potreba koje pojedina sluzba Komisije ne moze optimalno rijesiti, kao $to su radne skupine koje objedinjuju
struéna znanja iz razli¢itih sluzbi.

2. Predsjednik odreduje njihov mandat, sastav, trajanje, nadleznog ¢lana Komisije, razinu na kojoj je uspostavljena
funkcija voditelja predmetne strukture i administrativnu pripadnost funkcije ili posebne strukture.

Odlukom Komisije mogu se utvrditi uvjeti provedbe, osobito kad je rije¢ o resursima i funkcioniranju predmetne posebne
funkcije ili strukture.

Clanak 48.

Kontinuitet poslovanja i pripravnost

1. Clanovi Komisije i sluzbe Komisije poduzimaju sve potrebne mijere za osiguravanje kontinuiteta poslovanja u skladu
s odredbama koje su u tu svrhu donijeli Komisija ili predsjednik.

2. U slucaju opleg poremecaja koji utjece na sluzbe Komisije predsjednik moze aktivirati Komisijin plan kontinuiteta
poslovanja.

(**) Uredba Vijeca br. 31 (EEZ), 11 (EZAE) od 14. lipnja 1962. o Pravilniku o osoblju za duznosnike i Uvjeta zaposlenja ostalih sluzbenika
Europske ekonomske zajednice i Europske zajednice za atomsku energiju (SL 45, 14.6.1962., str. 1385., ELL http://data.europa.euelif
reg/1962/31(1)/oj).
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3. U slucaju poremecaja ogranic¢enog na odredene sluzbe glavni direktori ili voditelji sluzbi mogu aktivirati planove
kontinuiteta poslovanja donesene u tu svrhu.

4. Clanovi Komisije duzni su osigurati pripravnost u odredenim razdobljima godine kako bi Komisija mogla obavljati
svoje osnovne funkcije, kao $to su unutarnja koordinacija, odlucivanje, zastupanje i komunikacija.

5. Sli¢no tome, osoblje Komisije duzno je podupirati Komisijine mehanizme pripravnosti tijekom cijele godine kako bi
se zajamcio kontinuitet poslovanja i osigurala neprekinuta pomo¢ Komisiji u pripremi i izvr§avanju njezinih zadaca.

Clanak 49.

Upravljanje krizama

Na temelju pravila o sustavu Komisije za upravljanje prekograni¢nim krizama (%) sluzbe koordiniraju i brzo razmjenjuju
informacije u slucaju krize ili izvanrednog ili nepredvidivog dogadaja koji utjeCe na viSe podrudja politike, ima
prekogranic¢ni ucinak ili utjece na funkcioniranje institucija Unije.

Clanak 50.

Glavni tajnik

1. Glavni tajnik pomaze predsjedniku u ostvarivanju Komisijinih prioriteta, u kontekstu politickih smjernica koje je
odredio predsjednik. Glavni tajnik osigurava uskladenost nacrta akata s tim prioritetima. Glavni tajnik pravodobno
obavije$¢uje predsjednika o svim nacrtima akata koji zbog svoje vaznosti ili sadrzaja zahtijevaju posebnu pozornost
predsjednika.

2. Glavni tajnik pomaze predsjedniku u pripremi i vodenju sastanaka Komisije. Osim toga, glavni tajnik pomaZze
¢lanovima Komisije koji usmjeravaju rad skupina ¢lanova iz ¢lanka 3. stavka 6. u pripremi i vodenju sastanaka. Glavni
tajnik osigurava usluge tajnistva za te skupine.

3. Glavni tajnik pomaZze osigurati op¢u uskladenost politika. U tu svrhu glavni tajnik obavlja zadade planiranja i
koordinacije prije i nakon odluka Komisije, posebno putem sastanaka medu sluzbama i sastanaka kabineta i doti¢nih sluzbi.

4. Glavni tajnik osigurava neometani tijek postupka odlu¢ivanja. Osim u posebnim slu¢ajevima, glavni tajnik poduzima
potrebne korake kako bi osigurao da se akti Komisije priopce doti¢nim stranama ifili da se objave u Sluzbenom listu Europske
unije. Glavni tajnik osigurava i da se akti proslijede drugim institucijama i tijelima Europske unije i nacionalnim
parlamentima.

5. Glavni tajnik osigurava pravilno funkcioniranje instrumenata koordinacije unutar Komisije i prema potrebi
komentira pitanja povezana s koordinacijom medu sluzbama.

6. U slucaju neslaganja medu sluzbama glavni tajnik moze pod nadleznos¢u predsjednika poduzeti mjere posredovanja
ili arbitraze.

7. Glavni tajnik pomaze osigurati uskladenost Komisije s odredbama o boljoj regulativi, pri ¢emu se posebno oslanja na
rad Odbora za nadzor regulative.

8. Glavni tajnik pomaze osigurati da Komisija djeluje kolegijalno. Glavni tajnik osigurava uskladenost s procedurama i
prati kvalitetu nacrta akata podnesenih Komisiji.

(*) Vidjeti pravila o uspostavi opceg sustava za brzo uzbunjivanje ARGUS u prilogu Odluci C(2000) 3614.
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9. Osim toga, glavni tajnik pomaZe osigurati uskladenost nacrta akata s vanjskim i meduinstitucijskim obvezama
Komisije.

10.  Glavni tajnik, pod nadlezno$éu predsjednika, osigurava da su informativne biljeske u skladu sa zahtjevima iz
¢lanka 9. stavka 4. tocke (b) prije nego $to se stave na raspolaganje Komisiji, bez obzira na to jesu li uvrStene u dnevni red.

11.  Glavni tajnik koordinira i osigurava opéu dosljednost sluzbenih odnosa s drugim institucijama i tijelima Europske
unije i s nacionalnim parlamentima.

12.  Glavni tajnik obavje$¢uje Komisiju o stanju unutarnjih i meduinstitucijskih postupaka.

Clanak 51.

Glavni direktori i voditelji sluzbi

1. Glavni direktori i voditelji sluzbi pomazu predsjedniku i drugim ¢lanovima Komisije pod ¢ijom nadleznoséu rade u
ostvarivanju Komisijinih prioriteta, razvoju politika koje su im povjerene i u¢inkovitoj provedbi tih politika.

2. Glavni direktori i voditelji sluzbi savjetuju predsjednika i druge ¢lanove Komisije o pitanjima za koja su odgovorni i
zaduZeni su za dobro upravljanje i organizaciju rada sluzbi pod svojom nadleznoscu, u skladu s pravilima i standardima
koje je utvrdila Komisija, medu ostalim kako bi Komisija mogla ispunjavati svoje pravne i financijske obveze.

3. Glavni direktori i voditelji sluzbi oblikuju organizacijske strukture svojih sluzbi na temelju organizacijskih shema
koje je donijela Komisija. Odgovorni su za raspodjelu ljudskih i financijskih resursa unutar svojih sluzbi.

4. Glavni direktori i voditelji sluzbi odgovorni su za izvrSenje dijela opéeg proracuna Europske unije koji im je
dodijjeljen u skladu s vaZe¢im financijskim pravilima.

5. Glavni direktori i voditelji sluzbi sastavljaju godi$nje planove upravljanja u kojima se utvrduju rezultati koje treba
ostvariti svake godine i nacini njihova ostvarivanja kako bi se doprinijelo postizanju ciljeva utvrdenih u vi§egodi§njem
strateSkom planu, u skladu s Komisijinim prioritetima.

Glavni direktori i voditelji sluzbi sastavljaju i godi$nja izvjes¢a o radu u kojima se opisuje napredak ostvaren svake godine u
ostvarivanju strateskih ciljeva te potvrduje zakonitost i pravilnost financijskih transakcija izvrSenih pod njihovom
odgovornoscu.

Glavni direktori i voditelji sluzbi utvrduju i procjenjuju rizike povezane s postizanjem njihovih ciljeva. Prema potrebi uvode
odgovarajuce mjere za ogranic¢avanje tih rizika.

6. Osim toga, glavni direktori i voditelji sluzbi obavljaju sve druge zadace podrske, upravne i administrativne zadace
koje nisu u nadleznosti Kolegija u svrhu svakodnevnog upravljanja sluzbama i njihovim radom kako bi pomogli Komisiji u
pripremi i izvrSavanju njezine misije i u provedbi njezinih prioriteta.

Clanak 52.

Zamjenjivanje nadredenih duZnosnika

1. Ako je nositelj funkcije sprije¢en u obavljanju svojih duznosti ili ako je radno mjesto ispraznjeno:

(@  funkcije glavnog tajnika, glavnog direktora ili voditelja sluzbe obavlja duznosnik kojeg odredi Komisija;
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(b)  funkcije bilo kojeg drugog nadredenog duznosnika obavlja duznosnik kojeg odredi glavni direktor ili voditelj sluzbe.

2. Ako nije odredena zamjena, funkcije se izvr$avaju na sljede¢i nacin:

(@  ako je rije¢ o hijerarhijskom poloZaju na kojem postoji zamjenik, izvrSava ih zamjenik;

(b)  ako je rije¢ o hijerarhijskom poloZaju na kojem ima vise zamjenika, izvr§ava ih zamjenik koji ima najvii razred
medu zamjenicima koji su prisutni, a u slu¢aju jednakog razreda, zamjenik s najduljim radnim stazem u tom
razredu, a u sluaju jednakog radnog staza, onaj koji je najstariji;

(c)  ako radno mjesto zamjenika ne postoji, nije popunjeno ili ako je zamjenik sprijeen u obavljanju svojih duznosti,
izvr$ava ih podredeni duznosnik u najvisoj funkcijskoj skupini s najvis$im razredom medu duznosnicima koji su

prisutni, a u slu¢aju jednakog razreda, podredeni duznosnik s najduljim radnim stazem u tom razredu, a u slucaju
jednakog radnog staza, onaj koji je najstariji.

Clanak 53.

Pravna sluzba
1. Pravnasluzba pruza pravne savjete Komisiji.

2. Pravnasluzba odgovorna je za neovisno i objektivno preispitivanje zakonitosti te provjerava uskladenost svih nacrta
prijedloga pravnih akata, svih nacrta akata koje donosi Komisija i svih drugih dokumenata koji mogu imati pravne
posljedice s pravom Europske unije, uklju¢ujuéi Povelju o temeljnim pravima, i medunarodnim pravom. Nadzire oblik
akata i prema potrebi provodi pravno-jezi¢nu redakturu.

3. Pravna sluzba ima isklju¢ivu nadleZnost za zastupanje Komisije pred svim sudovima i arbitraznim tijelima.

Odjeljak 2.

Suradnja medu sluzbama

Clanak 54.

Koordinacija i nesluzbeno savjetovanje medu sluzZbama

1.  Koordinacija medu sluzbama odraZava nacelo kolegijalnosti, na kojem se temelji postupak odlucivanja Komisije.
Doprinosi uskladenosti s politickim smjernicama koje je odredio predsjednik i prioritetima Komisije te osigurava
dosljednost akata i u¢inkovitost djelovanja Komisije, u skladu s politikom bolje regulative.

2. Nadlezna sluzba suraduje sa sluzbama koje su povezane s podrucjem djelovanja ili prirodom nacrta akta. One od
samog pocetka blisko suraduju i koordinirano sudjeluju u pripremi nacrta.

3. Sluzbe suraduju i u skupinama za koordinaciju medu sluzbama ili drugim odgovarajuéim strukturama, koje mogu
pripremati vazne, sloZene ili medusektorske prijedloge, medu ostalim radi provedbe povezanih evaluacija, provjera
primjerenosti, javnih savjetovanja i procjena ucinka.

4. Koordinacija medu sluzbama provodi se prije i nakon sluzbenog savjetovanja medu sluzbama iz ¢lanka 55. Nastavlja
se nakon donosenja akata Komisije, posebno tijekom meduinstitucijskog postupka, te za vrijeme provedbe zakonodavstva
Unije.

5. Nadlezna sluzba osigurava kvalitetu teksta i oblika nacrta akata ili stajalista koje razmatraju Skupina za meduinsti-
tucijske odnose i Skupina za vanjsku koordinaciju.
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6.  Ne dovodedi u pitanje ¢lanak 2. stavak 4., sluzbe moraju pribaviti suglasnost Pravne sluzbe, Glavnog tajniStva i svih
drugih relevantnih sluzbi prije nego $to predstavnici Komisije stajaliste Komisije, nesluzbene dokumente i sve druge oblike
dokumenata koje pripremaju jedna ili viSe sluzbi Komisije predstave nacionalnim tijelima, institucijama Unije,
medunarodnim organizacijama ili tre¢im zemljama.

Clanak 55.

Sluzbeno savjetovanje medu sluzbama

1. Kad je nacrt akta u dovoljno naprednoj fazi pripreme, nadlezna sluzba sluzbeno se savjetuje sa sluzbama s
legitimnim interesom s obzirom na prirodu, predmet ili u¢inak nacrta akta.

2. Sluzbeni postupak savjetovanja medu sluzbama primjenjuje se i na radne dokumente sluzbi Komisije.

3. Neovisno o procedurama koje utvrduje predsjednik, sve politicki osjetljive ifili vazne nacrte akata odobravaju
odgovorni ¢lanovi Komisije prije pokretanja sluzbenog savjetovanja medu sluzbama.

Clanak 56.

Savjetovanje s Glavnim tajniStvom

1. S Glavnim tajni§tvom obavlja se savjetovanje o svim nacrtima akata koje Komisija donosi usmenim postupkom,
osim onih koji se podnose u okviru raznih administrativnih i proracunskih pitanja pojedina¢nog podru¢ja primjene, kao i
o sljede¢im nacrtima akata, bez obzira na vrstu postupka odlucivanja:

(@)  koji su politicki osjetljivi i/ili vazni;

(b)  koji su ukljueni u godidnji program rada Komisije, ukljucujudi nacrte akata navedene u njegovim prilozima;

() koji ukljucuju institucijske aspekte;

(d)  koji podlijezu evaluaciji, provjeri primjerenosti, javnom savjetovanju ili procjeni uinka.

2. S Glavnim tajni§tvom obavlja se savjetovanje o svim stajali§tima koja Komisiju mogu obvezati u odnosu na druge
institucije i tijela Unije, tree zemlje ili medunarodne ili regionalne organizacije te o svim zajednickim inicijativama
Komisije i Visokog predstavnika Europske unije za vanjske poslove i sigurnosnu politiku.

3. S Glavnim tajni§tvom obavlja se savjetovanje o radnim dokumentima sluzbi Komisije.

Clanak 57.

Savjetovanje s Pravnom sluzbom

1. Savjetovanje s Pravnom sluzbom obvezno je za sve nacrte akata, radne dokumente sluzbi Komisije i sve dokumente
koji bi mogli imati pravne posljedice.

2. Medutim, za nacrte akata ponavljajule prirode nije obvezno savjetovanje s Pravnom sluzbom. Za takva izuzeca

potrebna je formalna prethodna suglasnost Pravne sluzbe.

Clanak 58.

Savjetovanje s drugim sluzbama

1. Obvezno je savjetovanje sa svim sluzbama s legitimnim interesom, u skladu s ¢lankom 55. stavkom 1.

2441 ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2024/3080/oj



SL L, 5.12.2024. HR

2. Savjetovanje s glavnom upravom nadleZnom za proracun obvezno je za sve nacrte akata ili dokumente koji bi mogli
utjecati na proracun i financije, ukljuujuéi nepredvidene obveze, ili na tumacenje i primjenu opéih financijskih
pravila EU-a.

3. Savjetovanje s glavnom upravom nadleznom za ljudske resurse i sigurnost obvezno je za sve nacrte akata i radne
dokumente sluzbi Komisije koji bi mogli utjecati na osoblje i administraciju.

Clanak 59.

Rokovi za sluzbeno savjetovanje medu sluzbama

1. Sluzbe s kojima se savjetuje imaju rok od najmanje deset radnih dana za dostavu miSljenja, sa ili bez primjedbi,
racunajuci od datuma na koji su dokumenti stavljeni na raspolaganje.

2. U iznimnim slu¢ajevima doti¢ne sluzbe mogu dogovoriti dulji rok.

3. Pozitivno misljenje Pravne sluzbe i drugih sluzbi s kojima je obavljeno savjetovanje moze biti izricito ili presutno.

Ako sluzba s kojom je obavljeno savjetovanje ne odgovori u roku, smatra se da je dala pozitivno misljenje (presutna
suglasnost).

4. Nadlezna sluzba moze zatraziti kraéi rok pod uvjetima utvrdenima u ¢lanku 60. za ubrzano savjetovanje i u
¢lanku 61. za posebno savjetovanje medu sluzbama.

Clanak 60.

Ubrzano savjetovanje

1. U iznimnim slu¢ajevima, zbog opravdanih i hitnih razloga, nadlezna sluzba moze od Glavnog tajniStva zatraZiti
ubrzano savjetovanje medu sluzbama, ¢ime se omogucuje da se savjetovanje dovrsi u kra¢em roku od roka navedenog u
¢lanku 59. stavku 1. Ubrzano savjetovanje moze se obaviti na sastanku ili u pisanom obliku.

Nadlezna sluzba Glavnom tajnistvu Salje propisno obrazloZen zahtjev za primjenu ubrzanog savjetovanja, navode¢i format
— na sastanku ili u pisanom obliku — koji smatra najprikladnijim. Svrha takvog zahtjeva ne smije biti nadoknada
administrativnog kasnjenja. Glavno tajnistvo odluCuje o primjerenosti ubrzanog savjetovanja i o tome obavjes¢uje
predsjednika. Odobrenje tekstova koje su odgovorni ¢lanovi dali prije pocetka savjetovanja, kako je utvrdeno u ¢lanku 55.
stavku 3., i dalje vrijedi.

Ako Glavno tajniStvo smatra da je zahtjev za primjenu ubrzanog savjetovanja opravdan, utvrduje treba li se ono obaviti na
sastanku ili u pisanom obliku.

2. Ako se ubrzano savjetovanje odvija na sastanku, dokumenti se stavljaju na raspolaganje sluzbama s kojima se
savjetuje najmanje 48 sati prije sastanka (*!), osim ako Glavno tajnistvo odredi druk¢ije.

Sluzbe s kojima se savjetuje izrazavaju misljenje na sastanku ili u pisanom obliku prije sastanka.
Glavno tajniStvo predsjeda sastankom i biljezi rezultate i misljenja sluzbi s kojima se savjetuje u zapisniku sastanka.

Savjetovanje zavrsava zavrSetkom sastanka.

(*") Taj rok od 48 sati ne ukljucuje drzavne praznike, subote i nedjelje.
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3. Ako se ubrzano savjetovanje obavlja u pisanom obliku, rok u kojem sluzbe s kojima se savjetuje mogu dostaviti
misljenje utvrduje se zajednickim dogovorom izmedu Glavnog tajnistva i nadlezne sluzbe, a ne smije biti kra¢i od 48 sati,
osim ako Glavno tajnistvo odredi drukcije.

Sluzbe s kojima se savjetuje u tom roku izrazavaju misljenje u pisanom obliku. Ako sluzba s kojom se savjetuje ne odgovori
u utvrdenom roku, to se smatra pozitivnim misljenjem (presutna suglasnost).

Clanak 61.

Posebno savjetovanje medu sluzbama

1. Za savjetovanja ponavljajule prirode Glavno tajni§tvo moze na zahtjev nadlezne sluzbe odobriti uspostavu
,posebnog” savjetovanja medu sluzbama, ¢ija se pravila razlikuju od pravila savjetovanja iz ¢lanka 55., posebno u odnosu
na rok i sluzbe s kojima se savjetuje.

2. Nakon §to se odobri, posebno savjetovanje se sustavno primjenjuje na savjetovanja o svim nacrtima akata koji su
obuhvadeni njegovim podru¢jem primjene.

Clanak 62.

Rezultat savjetovanja medu sluzbama

1. Nakon zavrietka savjetovanja medu sluzbama nadlezna sluzba revidira nacrt akta i/ili radni dokument sluzbi
uzimajudi u obzir primljene primjedbe.

2. Nadlezna sluzba pravodobno stavlja na raspolaganje revidirani nacrt akta i/ili radni dokument sluzbi sluzbama s
kojima se savjetuje. Prije pokretanja postupka donosenja obavjesCuje ih o eventualnim razlozima zbog kojih njihove
primjedbe nisu uzete u obzir.

3. Prije podnoSenja nacrta provedbenog akta na glasovanje predstavnicima drZava ¢lanica u odborima osnovanima radi
pracenja izvrSavanja provedbenih ovlasti Komisije potrebno je pribaviti pozitivno misljenje Pravne sluzbe, uzimaju¢i u
obzir eventualne primjedbe koje je iznijela u okviru izvr§avanja duznosti opisanih u ¢lanku 53. stavku 2., kao i pozitivno
misljenje drugih sluzbi s kojima je obavljeno savjetovanje.

Poglavlje V.

Transparentnost, zastita podataka i sigurnost

Clanak 63.

Transparentnost

1. Komisija gradanima stavlja na raspolaganje zakonodavne prijedloge koje podnosi Europskom parlamentu ifili Vijecu,
uklju¢ujudi procjene u¢inka i misljenja Odbora za nadzor regulative, kao i informacije o stru¢nim skupinama i odborima,
javnim savjetovanjima i korisnicima sredstava Unije.

2. Komisija u svojem registru dokumenata stavlja na raspolaganje dnevne redove sastanaka Komisije, okvirne dnevne
redove buduéih sastanaka, odobrene redovne zapisnike sastanaka Komisije i akte koji su objavljeni u Sluzbenom listu
Europske unije.
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Clanak 64.

Registar transparentnosti

Kako bi osigurala transparentnost svojih odnosa s predstavnicima interesnih skupina, Komisija postuje pravila i nacela
javnog registra transparentnosti dogovorena s drugim institucijama (*).

Clanak 65.

Javni pristup dokumentima Komisije

1. Uskladu s ¢lankom 15. stavkom 3. Ugovora o funkcioniranju Europske unije i ¢lankom 42. Povelje Europske unije o
temeljnim pravima, svaki gradanin Europske unije i svaka fizicka ili pravna osoba s boravistem ili registriranim sjedistem u
drzavi ¢lanici ima pravo pristupa dokumentima Komisije, neovisno o mediju. Na taj pristup dokumentima primjenjuju se
uvjeti utvrdeni u Uredbi (EZ) br. 1049/2001 (¥).

2. Primjenjuju se Detaljna pravila Komisije za primjenu Uredbe (EZ) br. 1049/2001 Europskog parlamenta i Vije¢a o
javnom pristupu dokumentima Europskog parlamenta, Vije¢a i Komisije donesena na temelju ¢lanka 15. stavka 3.
Ugovora o funkcioniranju Europske unije i ¢lanka 18. stavka 1. Uredbe (EZ) br. 1049/2001 i navedena u Prilogu ovom

Poslovniku.
Clanak 66.
Upravljanje dokumentima
1.  Dokumentima se upravlja na ucinkovit nacin kako bi se Komisiji omogucilo da u svakom trenutku prati svoje

djelovanje, medu ostalim kako bi ispunila svoje pravne obveze u pogledu zastite podataka, javnog pristupa dokumentima i
sigurnosti informacija.

2. Sluzbe Komisije postuju interna pravila o registraciji, odlaganju, pohrani i prijenosu dokumenata u arhiv.

Clanak 67.

Sigurnost i povjerljivost

1. Ne dovodedi u pitanje Uredbu (EZ) br. 1049/2001 Europskog parlamenta i Vijeca, ¢lanovi Komisije i sve osoblje
Komisije imaju opéu obvezu postovati povjerljivost rasprava, informacija i dokumenata koje dobiju na uvid ().

2. Osobama, imovini i informacijama unutar Komisije mora se pruziti odgovarajuca razina zastite koja je razmjerna
utvrdenim rizicima (). I klasificirani podaci Europske unije moraju se na odgovarajudi nacin zastititi (*¢).

(*) Meduinstitucijski sporazum od 20. svibnja 2021. Europskog parlamenta, Vije¢a Europske unije i Europske komisije o obveznom
registru transparentnosti (SL L 207, 11.6.2021., str. 1., ELL: http://data.curopa.eu/elifagree_interinstit/2021/611/o0j).

(*’) Uredba (EZ) br. 1049/2001 Europskog parlamenta i Vijeca od 30. svibnja 2001. o javnom pristupu dokumentima Europskog
parlamenta, Vije¢a i Komisije (SL L 145, 31.5.2001., str. 43., ELL: http:|/data.europa.eu/eli/reg/2001/1049/0j).

(*) Vidjeti ¢lanak 339. Ugovora o funkcioniranju Europske unije, ¢lanak 5. stavak 2. Odluke C (2018) 700 o Kodeksu ponasanja ¢lanova
Europske komisije i ¢lanak 17. Pravilnika o osoblju za duznosnike Europske unije, koji se po analogiji primjenjuju na ostale sluzbenike
Europske unije.

(¥) Odluka Komisije (EU, Euratom) 2015443 od 13. oZujka 2015. o sigurnosti u Komisiji (SL L 72, 17.3.2015., str. 41., ELL http://data.
europa.eu/eli/dec/2015/443oj).

(*) Odluka Komisije (EU, Euratom) 2015/444 od 13. ozujka 2015. o sigurnosnim propisima za zatitu klasificiranih podataka EU-a
(SLL72,17.3.2015., str. 53., ELL: http://data.europa.eu/eli/dec/2015/444/oj).
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3. Klasificiranim podacima stupnja tajnosti CONFIDENTIEL UE/EU CONFIDENTIAL ili viSeg moZe pristupiti samo
osoblje koje je od nacionalnih tijela svoje mati¢ne zemlje dobilo uvjerenje o sigurnosnoj provjeri.

Clanak 68.

Zastita osobnih podataka

1. Komisija obraduje osobne podatke u skladu s ¢lankom 8. Povelje Europske unije o temeljnim pravima, Uredbom
(EU) 2018/1725 Europskog parlamenta i Vijeca (¥') i drugim pravilima Europske unije o zastiti podataka (*%).

2. Komisijin sluzbenik za zastitu podataka, djeluju¢i neovisno, osigurava primjenu pravila Unije o zastiti podataka
unutar Komisije.

Poglavlje VI.

Zavrsne odredbe

Clanak 69.

Dodatne mjere

1. Komisija moZe donijeti interne odluke i dati administrativne upute sluzbama radi dopune ovom Poslovniku i/ili kako
bi se uzeo u obzir tehnoloski razvoj.

2. Predsjednik moze donijeti bilo koju odluku koja se odnosi na funkcioniranje i unutarnju organizaciju Komisije,
ukljucujudi, na pocetku mandata, metode rada Komisije.

Clanak 70.

Izmjene Odluke Komisije C(2000) 3614

Clanci od 1. do 28. Odluke Komisije C(2000) 3614 od 29. studenog 2000. (*’), prilog toj odluci koji sadrzava detaljna
pravila o primjeni Uredbe (EZ) br. 1049/2001 Europskog parlamenta, prilog toj odluci kojim se utvrduje Kodeks o
dobrom ponasanju za osoblje Europske komisije u odnosima s javnosti i Pravila za provedbu Poslovnika prilozena Odluci
Komisije C(2010) 1200 final (*) brisu se.

(*) Uredba (EU) 20181725 Europskog parlamenta i Vijeca od 23. listopada 2018. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih
podataka u institucijama, tijelima, uredima i agencijama Unije i o slobodnom kretanju takvih podataka primjenjuje se na obradu
osobnih podataka u okviru ovog Poslovnika (SL L 295, 21.11.2018,, str. 39., ELL http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1725/0j).

(**) Medu ostalim, Odluka Komisije (EU) 2020/969 od 3. srpnja 2020. o utvrdivanju provedbenih pravila o sluzbeniku za zastitu podataka,
ograni¢enjima prava ispitanika i primjeni Uredbe (EU) 2018/1725 Europskog parlamenta i Vijeca te o stavljanju izvan snage Odluke
Komisije 2008/597/EZ (SL L 213, 6.7.2020., str. 12., ELI: http:|/data.europa.eu/eli/dec/2020/969/0j).

(**) Poslovnik Komisije (SL L 308, 8.12.2000., str. 26., ELL: http://data.europa.eu/eli/proc_rules/2000/3614/oj).

(**) Odluka Komisije od 24. veljace 2010. o izmjeni njezina Poslovnika (SL L 55, 5.3.2010., str. 60.).
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Clanak 71.
Stupanje na snagu

Ova Odluka stupa na snagu sljede¢eg dana od dana objave u Sluzbenom listu Europske unije.

Sastavljeno u Bruxellesu 4. prosinca 2024.

Za Komisiju
Predsjednica
Ursula VON DER LEYEN

ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2024/3080/oj
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PRILOG

Detaljna pravila za primjenu Uredbe (EZ) br. 1049/2001 Europskog parlamenta i Vijeca o javnom
pristupu dokumentima Europskog parlamenta, Vije¢a i Komisije

Bududi da:

1.

Komisija odluke mora donositi na §to otvoreniji nacin i na razini $to je moguce blizoj gradanima i njezino postupanje
mora biti transparentno. Time se gradanima omogucuje sudjelovanje i jam¢i legitimitet i odgovornost uprave prema
gradanima, u skladu s demokratskim nacelima Unije.

U skladu s ¢lankom 15. stavkom 3. treim podstavkom Ugovora o funkcioniranju Europske unije i ¢lankom 18.
stavkom 1. Uredbe (EZ) br. 1049/2001 (') svaka institucija Unije u svojem poslovniku utvrduje posebne odredbe o
pristupu svojim dokumentima.

Komisija je uvela digitalni sustav za obradu zahtjeva za pristup dokumentima, portal za elektronicki pristup

dokumentima Europske komisije (,EASE”), radi pojednostavnjenja upravljanja zahtjevima za pristup dokumentima,
¢ime se naglasava opdi cilj $to veée dostupnosti dokumenata javnosti.

Clanak 1.

Svrha i podrudje primjene

Gradani Unije i fizicke ili pravne osobe s boravistem ili registriranim sjedi§tem u drZavi ¢lanici imaju pravo pristupa
dokumentima Komisije na temelju clanka 15. stavka 3. Ugovora o funkcioniranju Europske unije, ¢lanka 42. Povelje
Europske unije o temeljnim pravima i ¢lanka 2. stavka 1. Uredbe (EZ) br. 1049/2001 u skladu s ovim detaljnim pravilima.

Clanak 2.

Definicije

Za potrebe ove Odluke primjenjuju se sljedece definicije:

1.

i

)
)

»podnositelj zahtjeva” znaci svaki gradanin Unije i fizicka ili pravna osoba s boravistem ili registriranim sjedistem u
drzavi ¢lanici koji/koja podnosi zahtjev za pristup dokumentima na temelju Uredbe (EZ) br. 1049/2001;

,2dokument” zna¢i dokument kako je definiran u ¢lanku 3. tocki (a) Uredbe (EZ) br. 1049/2001;

,dokument koji je sastavila Komisija” zna¢i dokument koji je kao spreman za slanje odobrila osoba koja je ovlastena
preuzeti odgovornost za njegov sadrzaj u skladu s pravilima i propisima koji se primjenjuju na s njim povezani
poslovni proces. Ta osoba ne mora biti osoba zaduZena za prakti¢nu zadacu sastavljanja ili tipkanja, vec je to osoba ili
upravni subjekt odgovornajodgovoran za sadrzaj u skladu s postupovnim zahtjevima i internim pravilima Europske
komisije za predmetni poslovni proces;

,dokument koji je zaprimila Komisija” zna¢i dokument koji je (vanjski) posiljatelj namjerno uputio Europskoj komisiji;

,dokument u posjedu Komisije” znaci:

(a) svaki dokument registriran na temelju clanka 7. Odluke Komisije (EU) 2021/2121 od 6. srpnja 2020. o
upravljanju evidencijama i arhivima (%) (dalje u tekstu ,Odluka Komisije (EU) 2021/2121"); i

Uredba (EZ) br. 1049/2001 Europskog parlamenta i Vijea od 30. svibnja 2001. o javnom pristupu dokumentima Europskog

parlamenta, Vijeca i Komisije (SL L 145, 31.5.2001., str. 43., ELL: http:|/data.europa.eu/eli/reg/2001/1049/0j).
SLL 430, 2.12.2021,, str. 30., ELL: http://data.europa.eu/eli/dec/2021/2121/oj.
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(b) svaki drugi dokument izraden u informatickoj aplikaciji koju kontrolira i posjeduje Komisija koji je pohranjen na
sluzbenom uredaju ili putem sluzbene usluge rac¢unalstva u oblaku, osim dokumenata pohranjenih u osobnim
mapama za isklju¢ivo osobnu uporabu izvan okvira profesionalne djelatnosti;

6. ,poslovni proces” znadi unaprijed definiran radni proces s jasno definiranim koracima koji proizlaze iz postupovnih
zahtjeva ili internih pravila i s opisom rezultata svakog koraka.

Clanak 3.

Dokumenti izravno dostupni javnosti

1. Komisija javnosti omogucuje izravan pristup zakonodavnim prijedlozima od njihova donosenja. Uz njih se prilazu
procjena ucinka i misljenje Odbora za nadzor regulative.

2. Komisija javnosti omogucuje izravan pristup, medu ostalim, sljede¢im dokumentima, i to njihovim pravodobnim
objavljivanjem na posebnim internetskim stranicama:

(a) dnevni redovi sastanaka Komisije i okvirni dnevni redovi buducih sastanaka Komisije;
(b) odobreni redovni zapisnici sa sastanaka Komisije;

(c) govori o stanju Unije: programi rada Komisije, izvjes¢a o strateskim predvidanjima, strateski planovi, planovi
upravljanja, godisnji pregled opterecenosti, misljenja platforme ,Fit for Future” i godi$nja izvjesca o radu;

(d) preporuke za pojedine zemlje u okviru europskog semestra, smjernice za drzave ¢lanice i tablica pokazatelja povezana
s Mehanizmom za oporavak i otpornost;

(e) odluke o europskim gradanskim inicijativama;

(f) obrazloZena misljenja nacionalnih parlamenata i odgovori Komisije o uskladenosti nacrta zakonodavnog akta s
nacelom supsidijarnosti u skladu s ¢lancima 6. i 7. Protokola br. 2 uz Ugovor o Europskoj uniji i Ugovor o
funkcioniranju Europske unije;

(20 ukupni troskovi sluzbenih putovanja ¢lanova Komisije;

(h) zapisnici sa sastanaka odrzanih izmedu ¢lanova Komisije, ¢lanova njihovih kabineta i rukovoditelja Komisije s
predstavnicima interesnih skupina.

Clanak 4.

Pravila za pruzanje pristupa dokumentima koji su dostupni na zahtjev

1. Zahtjevi za pristup dokumentima koji nisu obuhvadeni ¢lankom 3. procjenjuju se s obzirom na izuzeca u pogledu
pristupa utvrdena u ¢lanku 4. stavcima od 1. do 3. Uredbe (EZ) br. 1049/2001.

2. Pretpostavka je da pristup sljede¢im dokumentima, medu ostalim, ugrozava interese zasti¢ene ¢lankom 4. stavcima
1. do 3. Uredbe (EZ) br. 1049/2001:

(@) dokumenti koji su dio postupka koji prethodi postupku zbog povrede i tekucih postupaka zbog povrede;
(b) dokumenti koji su dio tekuéih sudskih postupaka;
(c) misljenja Pravne sluzbe;

(d) dokumenti koji su dio predmeta koji se odnose na drzavne potpore;
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(e) dokumenti koji su dio predmeta koji se odnose na trzi§no natjecanje (ukljucujuéi postupke kontrole koncentracija i
istrage karteld, kao i dokumente koje su Komisiji uputila nacionalna tijela za trziSno natjecanje), predmeta koji se
odnose na trgovinsku zastitu, strane subvencije, izravna strana ulaganja, nadzor financijskih trzifta i sanaciju,
postupaka na temelju Akta o digitalnim trzistima () i Akta o digitalnim uslugama (*) te usporedivih upravnih
postupaka;

(f) dokumenti koji su dio tekuceg upravnog postupka izdavanja odobrenja;
(g) dokumenti koji su dio istraga koje provodi Europski ured za borbu protiv prijevara (,OLAF”);

(h) ponude i zahtjevi za bespovratna sredstva koje podnose ponuditelji ili podnositelji zahtjeva za bespovratna sredstva u
postupcima javne nabave;

(i) natjecaji za zaposljavanje osoblja;
() dokumenti koji su dio istraga koje provodi Ured Komisije za istraZne radnje i stegovne postupke; i

(k) dokumenti koji su dio osobnih dosjea ¢lanova osoblja.

Pristup tim dokumentima stoga se ne odobrava, osim ako podnositelj zahtjeva dokaze prevladavajudi javni interes za
dobivanje pristupa koji prevladava nad interesima zasti¢enima ¢lankom 4. stavcima 2. do 3. Uredbe (EZ) br. 1049/2001.

Postupak je u tijeku sve dok se akt o zakljuenju postupka vise ne moze osporavati pred sudovima Unije ili pred
nacionalnim sudom.

Stranke u postupcima iz tocaka od (e) do (k) imaju pravo na pristup spisu u skladu s ¢lankom 41. stavkom 2. tockom (b)
Povelje o temeljnim pravima i vazeéim sektorskim propisima.

Clanak 5.

Pravila o registraciji dokumenata i brisanju neregistriranog sadrzaja

1. Svaki sadrzaj koji se smatra vaznim informacijama koje nisu prolaznog karaktera registrira se na temelju ¢lanka 7.
Odluke Komisije (EU) 2021/2121.

2. Tase definicija ne odnosi na sljedece vrste sadrzaja:

(a) sadrzaj Cije neCuvanje ne bi imalo negativan upravni ni pravni u¢inak na Europsku komisiju;

(b) sadrzaj proslijeden u okviru neformalne preliminarne razmjene misljenja medu ¢lanovima osoblja Europske komisije;
(c) razmjene informacija o pitanjima prolaznog karaktera (npr. u okviru prakti¢nih dogovora o sastancima);

(d) informacije o osobnoj situaciji pojedinaca, osim ako su dio dokumentacije ili provedbe postupaka utvrdenih
Pravilnikom o osoblju;

(e) neformalne preliminarne razmjene misljenja medu ¢lanovima osoblja Europske komisije s ciljem utvrdivanja stajalista
upravnog subjekta odgovornog za sadrzaj dokumenta;

(f) verzije preliminarnog dokumenta (npr. nacrt zakonodavnog prijedloga ili komunikacije o politikama ili nacrt procjene
ucinka); i

(g) rane verzije dokumenata koji se pripremaju u prostorima za suradnju, tj. verzije koje ne odrazavaju rezultat te suradnje
na platformi niti ga dokumentiraju.

3. Neregistrirane e-poruke automatski se brisu iz postanskih sanduci¢a nakon Sest mjeseci.

() Uredba (EU) 2022/1925 Europskog parlamenta i VijeCa od 14. rujna 2022. o pravednim trzi§tima s moguéno$¢u neograni¢enog
trzi§nog natjecanja u digitalnom sektoru i izmjeni direktiva (EU) 2019/1937 i (EU) 2020/1828 (SL L 265, 12.10.2022,, str. 1., ELL
http://data.europa.eu/eli/reg/2022/19250j).

(*) Uredba (EU) 20222065 Europskog parlamenta i Vijeca od 19. listopada 2022. o jedinstvenom trzistu digitalnih usluga i izmjeni
Direktive 2000/31/EZ (SLL 277, 27.10.2022., str. 1., ELL: http://data.europa.eu/elijreg/2022/20650j).
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4. Aplikacije za razmjenu tekstualnih poruka na sluzbenim mobilnim telefonima ne smiju se upotrebljavati za
razmjenu vaznih informacija koje nisu prolaznog karaktera, osim ako je to apsolutno neophodno u interesu sluzbe.
Aplikacije za razmjenu tekstualnih poruka moraju biti u skladu s Komisijinim preporukama za sigurnu upotrebu
informacijske tehnologije koje se odnose na automatsko brisanje poruka.

Clanak 6.

Mjere za olaksavanje pristupa dokumentima

Opseg registra dokumenata Komisije uspostavljenog u skladu s ¢lankom 11. Uredbe (EZ) br. 1049/2001 postupno se
povecava. Poveznica na taj registar dostupna je na internetskim stranicama EUROPA.

Komisija vodi registar predmeta u podrudju trziSnog natjecanja, registar delegiranih i provedbenih akata te registar
komitologije.

Clanak 7.

Nema izrade novih dokumenata

Zahtjev za pristup odbija se ako bi njegovo odobravanje zahtijevalo izradu novog dokumenta, medu ostalim i ako bi to
ukljucivalo objedinjavanje informacija iz nekoliko dokumenata ili izdvajanje informacija, $to bi iziskivalo znatne napore.

Clanak 8.

Digitalni sustav za obradu zahtjeva za pristup dokumentima

1. EASE sasastoji od dva dijela:
(a) javni portal na kojem gradani mogu zatraziti dokumente Komisije (,portal EASE”); i

(b) interni IT sustav u kojem osoblje Komisije obraduje takve zahtjeve.

2. Portal EASE javnosti pruza informacije o tome kako podnijeti zahtjev i o postupovnim pravima koje podnositelji
zahtjeva imaju na temelju Uredbe (EZ) br. 1049/2001.

3. Stranica za pomo¢, dostupna na svim sluzbenim jezicima, informira javnost o tome kako ostvariti pristup
dokumentima.
4. Ako su dokumenti opsezni ili bi njihova obrada bila zahtjevna, od podnositelja zahtjeva moze se zatraziti da ih

pregleda na licu mjesta. Pregledavanje dokumenata na licu mjesta je besplatno.

Clanak 9.

Opca pravila postupka

1. Zahtjevi za pristup dokumentima mogu se podnijeti putem portala EASE. Osim toga, zahtjevi se mogu slati postom
ili e-postom Glavnom tajniStvu ili nadleznoj glavnoj upravi ili sluzbi.

2. Pri podnosenju zahtjeva podnositelji moraju navesti svoje ime i prezime. Ako podnositelj zahtjeva ne navede svoje
ime ili prezime ili navede lazne informacije, zahtjev se ne obraduje.

3. U zahtjevima podnesenima putem portala EASE, postom ili e-postom navodi se zemlja boravista i postanska adresa.
Ako postanska adresa nije navedena, takvi se zahtjevi ne obraduju.
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4. Odgovori i odluke Komisije koji se odnose na zahtjeve podnesene putem portala EASE smatraju se dostavljenima
kad podnositelj zahtjeva otvori odgovor na portalu. Ako podnositelj zahtjeva ne otvori odgovor ili odluku u roku od 15
radnih dana nakon $to ih je Glavno tajnistvo, glavna uprava ili sluzba poslala, smatrat ¢e se da su odgovor odnosno odluka
priopéeni 16. radnog dana od datuma slanja.

5. Odgovori i odluke koji se odnose na zahtjeve podnesene izvan portala EASE 3alju se e-postom, osim ako je
podnositelj zahtjeva izri¢ito zatrazio papirnatu verziju ili podnio zahtjev dopisom ili ako Glavno tajnistvo, glavna uprava
ili sluzba ima poseban razlog za slanje odgovora ili odluke preporuc¢enom postom. U svakom priopéenju odgovora ili
odluke e-postom od podnositelja zahtjeva izri¢ito se zahtijeva potvrda primitka. Ako podnositelj zahtjeva ne potvrdi
primitak nakon pet radnih dana, Salje se podsjetnik, osim ako je podnositelj zahtjeva ve javno potvrdio primitak
odgovora ili odluke. Ako se ne potvrdi primitak odgovora ili odluke poslanog/poslane elektronickim putem, 3alje se
obavijest preporu¢enom postom.

6.  Vremenski i materijalni opseg zahtjeva mora biti jasno definiran. Ako zahtjev nije dovoljno odreden u smislu
¢lanka 6. stavka 2. Uredbe (EZ) br. 1049/2001, podnositelja zahtjeva pozvat ce se da dostavi dodatne informacije koje
omogucuju identifikaciju trazenih dokumenata. Rok za odgovor pocinje te¢i nakon $to se prime informacije koje
omogucuju utvrdivanje opsega zahtjeva i identifikaciju dokumenata.

Krajnji datum, tj. datum do kojeg dokumenti moraju biti identificirani, definira se kao datum registracije pocetnog zahtjeva.

7. Nadlezna sluzba pomaze podnositelju zahtjeva, na primjer pruZanjem informacija o upotrebi javnih registara
dokumenata. Ako u roku od sedam radnih dana od slanja zahtjeva za pojasnjenje podnositelj zahtjeva ne dostavi dodatne
informacije koje omoguduju identifikaciju traZenih dokumenata, smatrat e se da je zahtjev povucen i podnositelju
zahtjeva poslat ¢e se obavijest o tome.

8.  Zahtjevi za informacije, osim informacija o okolifu, nisu obuhvadeni podru¢jem primjene Uredbe (EZ)
br. 1049/2001 te ih nadlezna sluzba Komisije obraduje u skladu sa svojim Kodeksom dobrog upravnog ponasanja. Nakon
obavjes¢ivanja podnositelja zahtjeva nadlezna sluzba Komisije moze prekvalificirati zahtjev podnesen na temelju Uredbe
(EZ) br. 1049/2001 kao zahtjev za informacije i postupiti u skladu s tim, osim ako se podnositelj zahtjeva tome izri¢ito
usprotivi i navede razloge protiv takve prekvalifikacije.

9. U skladu s ¢lankom 6. stavkom 3. Uredbe (EZ) br. 1049/2001 nadleZna sluzba moze se neformalno savjetovati s
podnositeljem zahtjeva kako bi se pronaslo povoljno rjeSenje koje bi nadleznoj sluzbi omoguéilo da u propisanim
rokovima obradi zahtjeve koji se odnose na vrlo opsezan dokument ili na velik broj dokumenata. Povoljno rjesenje moze
se odnositi samo na broj i sadrzaj zatrazenih dokumenata, a ne na rokove utvrdene u ¢lancima 7. i 8. Uredbe (EZ)
br. 1049/2001. Ti se rokovi ne smiju zanemariti kako bi se odgovori dostavili s odgodom i u dijelovima, ¢ak ni ako to
zatraZi podnositelj zahtjeva. Ako se ne moze pronaci povoljno rjesenje, nadlezna sluzba moZe jednostrano smanjiti opseg
zahtjeva nakon $to je doista ispitala sve druge mogucénosti i u svojoj odluci detaljno objasnila razloge zbog kojih bi te
druge moguénosti uzrokovale nerazumno radno opterecenje ili zbog kojih su manje povoljne za podnositelja zahtjeva.

10. U skladu s ¢lankom 2. Uredbe br. 1/58 () Glavno tajnistvo, glavna uprava ili sluzba odgovara na zahtjeve za pristup
dokumentima na jeziku zahtjeva ako je on sastavljen na jednom od sluzbenih jezika Unije. Iznimno, uz izri¢itu prethodnu
suglasnost podnositelja zahtjeva, glavna uprava ili sluzba moze radi najbrze moguée obrade zahtjeva odgovoriti na jeziku
koji nije jezik na kojem je sastavljen zahtjev za pristup.

() Uredba Vijeca br. 1. o odredivanju jezika koji se koriste u Europskoj ekonomskoj zajednici (SL 17, 6.10.1958., str. 385., ELL http:/|
data.europa.eu/elijreg/1958/1(1)/0j).
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11.  Jako Komisija nastoji maksimalan broj dokumenata izdati na svim sluzbenim jezicima Unije, ako traZena jezi¢na
verzija dokumenta ne postoji, Glavno tajnistvo, glavna uprava ili sluzba nisu je duZni izraditi. Podnositelju zahtjeva
dostavlja se postojeca sluzbena jezi¢na verzija. Ako umjesto zatraZene jezi¢ne verzije postoji vise sluzbenih jezi¢nih verzija,
Glavno tajnistvo, glavna uprava ili sluzba poziva podnositelja zahtjeva da navede koju od postoje¢ih verzija Zeli.

12.  Nakon potpunog ili djelomi¢nog odbijanja pristupa dokumentima podnositelj zahtjeva ima pravo kasnije podnijeti
novi zahtjev za pristup istim dokumentima. Novi zahtjev obradit e se kao novi pocetni zahtjev ako je od donosenja prvog
odgovora na pocetni zahtjev ili prve odluke o ponovnom zahtjevu doslo do relevantnih promjena pravnih ifili ¢injeni¢nih
okolnosti koje opravdavaju moguéi $iri pristup. U protivnom, potvrduje se ranija odluka o pocetnom ili ponovnom
zahtjevu uz upudivanje na ¢injenicu da se ¢injeni¢ne i pravne okolnosti nisu promijenile.

13. U skladu s Kodeksom dobrog upravnog ponasanja Komisija moze zadrzati pravo prekida daljnje korespondencije
koju se s razlogom moze smatrati ponavljajuom.

14. U iznimnim okolnostima nadlezna glavna uprava ili sluzba odbija obraditi zahtjev za pristup dokumentima kod
kojeg se ocito radi o zloupotrebi prava na pristup dokumentima. U odluci o odbijanju navode se razlozi koji potkrepljuju
taj zakljucak, ukljucujudi, prema potrebi, razloge na temelju kojih se zakljucilo da je cilj podnositelja zahtjeva onemoguditi
pravilno funkcioniranje institucije i da je radno optereCenje povezano s otkrivanjem trazenih dokumenata nerazumno i
neproporcionalno u odnosu na ciljeve utvrdene Uredbom (EZ) br. 1049/2001.

Clanak 10.

Obrada pocetnih zahtjeva

1. Relevantna glavna uprava ili sluzba medu dokumentima koji su u posjedu Komisije trazi dokumente koje je zatrazio
podnositelj zahtjeva.

2. Identificiraju se svi dokumenti obuhvaceni pocetnim zahtjevom. Ako se pristup odbija, u odgovoru se navodi barem
jasan popis po kategorijama dokumenata, s dovoljno pojedinosti kako bi se podnositelju zahtjeva omogudilo osporavanje
odbijanja, osim ako bi takva identifikacija ugrozila interese zasti¢ene izuzecima od pristupa dokumentima. Ako se pristup
djelomi¢no ili u cijelosti odobrava, u odgovoru se navode naslovi i jedinstveni identifikacijski brojevi dokumenata.

U slucaju sloZenih ili opseznih zahtjeva rok za odgovor od petnaest radnih dana moze se produljiti za petnaest radnih dana.
Svako produljenje roka mora biti opravdano i pravodobno priopéeno podnositelju zahtjeva.

3. Odgovor na pocetni zahtjev sadrzava sveobuhvatnu procjenu materijalnog i vremenskog opsega zahtjeva. Odgovor
na pocletni zahtjev sadrzava to¢nu kategorizaciju ili identifikaciju svih dokumenata koji su obuhvaleni pocetnim
zahtjevom. Medutim, glavna uprava ili sluzba pritom se mora pobrinuti da se ne otkriju informacije zasti¢ene na temelju
¢lanka 4. Uredbe (EZ) br. 1049/2001. U odgovoru na pocetni zahtjev podnositelja zahtjeva obavjesCuje se o njegovu pravu
da u roku od petnaest radnih dana od primitka odgovora podnese ponovni zahtjev Glavnom tajnistvu Komisije.

4. Odgovori na pocetni zahtjev kojima se odobrava potpuni pristup ili Sirok djelomi¢ni pristup traZenim
dokumentima, iz kojih se uklanjaju samo nezatrazeni osobni podaci, potpisuju se na razini direktora. U svim ostalim
slucajevima odgovore potpisuje glavni direktor ili voditelj sluzbe u predmetnoj glavnoj upravi ili sluzbi.
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Clanak 11.

Obrada ponovnih zahtjeva

1. Ovlast za donoSenje odluka o ponovnim zahtjevima delegira se glavnom tajniku. Odluke donosi glavni tajnik nakon
dobivanja suglasnosti s Pravnom sluzbom.

2. Podnositelj zahtjeva moZe u roku od 15 radnih dana od primitka odgovora na pocetni zahtjev podnijeti ponovni
zahtjev u kojem od Komisije trazi da preispita svoj stav.

3. Glavno tajnidtvo obavlja cjelovito administrativino preispitivanje odgovora nadlezne glavne uprave ili odjela na
pocetni zahtjev. Medutim, dokumenti koje je Komisija izradila ili zaprimila nakon registracije pocetnog zahtjeva nece biti
obuhvadleni preispitivanjem u okviru obrade ponovnog zahtjeva kako bi se zastitio dvostupanjski postupak preispitivanja
predviden Uredbom (EZ) br. 1049/2001.

4. Opseg pocetnog zahtjeva ne moZe se prosiriti u fazi ponovnog zahtjeva.

Ako podnositelj zahtjeva izri¢ito zatrazi preispitivanje odgovora na pocetni zahtjev za odabrane dokumente kojima je
pristup u cijelosti ili djelomi¢no odbijen, opseg preispitivanja u okviru obrade ponovnog zahtjeva ogranicava se u skladu s
time.

Ako je opseg ponovnog zahtjeva $iri ili razlicit od opsega pocetnog zahtjeva, podnositelja zahtjeva pozvat ¢e se da podnese
novi pocetni zahtjev na temelju ¢lanka 6. Uredbe (EZ) br. 1049/2001.

5. Glavna uprava ili sluzba koja je bila nadlezna za obradu pocetnog zahtjeva pomaze Glavnom tajniStvu u pripremi
odluke o ponovnom zahtjevu.

Doprinos glavne uprave ili sluzbe mora sadrzavati sve potrebne elemente kako bi Glavno tajni§tvo moglo brzo shvatiti
kontekst i glavna pitanja o kojima je rije¢. Mora ukljucivati cjelovitu ocjenu svih argumenata podnositelja zahtjeva koji su
izneseni u ponovnom zahtjevu. Doprinos mora ukljucivati i izvornu verziju dokumenata kojima je pristup bio djelomi¢no
ili u potpunosti odbijen. Doprinos se mora poslati bez odgode.

Glavno tajniStvo moze zatraziti od glavne uprave ili sluzbe da poduzmu sve druge potrebne mjere kako bi se osigurala
kvaliteta i pravna utemeljenost obrade ponovnog zahtjeva.

Ako podnositelj zahtjeva tvrdi da dokumenti obuhvaceni njegovim zahtjevom nisu identificirani u odgovoru na pocetni
zahtjev, glavna uprava ili sluzba ponovno trazi dokumente i, ako je primjenjivo, Glavnom tajnistvu dostavlja biljesku koju
je potpisao njezin glavni direktor ili voditelj sluzbe i koja potvrduje da relevantni dokumenti nisu u njezinu posjedu.

Ako pri obradi ponovnog zahtjeva Glavno tajnistvo sazna da dokumenti koji su postojali prije datuma registracije pocetnog
zahtjeva i koji su njime obuhvadeni nisu identificirani u odgovoru na pocetni zahtjev, Komisija po sluzbenoj duznosti
registrira novi zasebni pocetni zahtjev kako bi se osigurala brza obrada ponovnog zahtjeva u vezi s dokumentima koji su
ve¢ identificirani u okviru odgovora na pocetni zahtjev te kako bi se podnositelju zahtjeva omoguéilo da u konacnici
podnese ponovni zahtjev u kojem od institucije trazi da preispita svoj stav u vezi s otkrivanjem novoidentificiranih
dokumenata.

6. U odluci o ponovnom zahtjevu podnositelja zahtjeva obavjes¢uje se o njegovu pravu na pokretanje postupka pred
Opéim sudom ili podnoSenje prituzbe Europskom ombudsmanu pod uvjetima utvrdenima u ¢lancima 263. i 228.
Ugovora o funkcioniranju Europske unije.

7. Anonimizirane odluke o ponovnim zahtjevima donesene na temelju Uredbe (EZ) br. 1049/2001 u nacelu se
objavljuju na portalu EASE.
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Clanak 12.

Savjetovanja o dokumentima treéih strana

1. U vezi s dokumentima trecih strana Komisija se duZna posavjetovati s treCom stranom kako bi procijenila
primjenjuju li se izuzeca iz ¢lanka 4. stavka 1. ili 2. Uredbe (EZ) br. 1049/2001, ne dovode(i u pitanje stavke 2. i 3. ovog
¢lanka.

Za potrebe ovog ¢lanka ,treca strana” je subjekt koji nije Komisija, a autor je dokumenta u posjedu Komisije.

Ako to opravdavaju posebne okolnosti, nadlezna sluzba moze se savjetovati i sa subjektom koji je dokument podnio
Komisiji, ali nije autor traZzenog dokumenta.

2. Ako Komisija zakljuci da je jasno da se pristup dokumentima tree strane mora odbiti na temelju jednog od izuzeca
predvidenih ¢lankom 4. Uredbe (EZ) br. 1049/2001, pristup dokumentima odbija se bez savjetovanja s treom stranom.

3. Komisija odobrava pristup dokumentima trece strane bez savjetovanja s tre¢om stranom:

(a) ako je traZeni dokument ve¢ otkrio njegov autor ili je otkriven na temelju Uredbe (EZ) br. 1049/2001 ili sli¢nih
propisa;

(b) ako je jasno da otkrivanje ili djelomi¢no otkrivanje njegova sadrzaja ne bi utjecalo ni na jedan od interesa iz ¢lanka 4.
Uredbe (EZ) br. 1049/2001.

4. Trecoj strani s kojom se savjetovalo u skladu sa stavkom 1. daje se rok za odgovor koji nije kra¢i od pet radnih dana.
Navedeni rok mora biti takav da Glavnom tajniStvu, glavnoj upravi ili sluzbi omoguéi postovanje rokova za odgovor
utvrdenih u ¢lancima 7. i 8. Uredbe (EZ) br. 1049/2001. Ako treca strana ne odgovori u zadanom roku ili ako tre¢u stranu
nije moguce pronadi ili identificirati, Glavno tajniStvo, glavna uprava ili sluzba donosi odluku o tome primjenjuju li se
izuzeca predvidena clankom 4. Uredbe (EZ) br. 1049/2001, uzimajui u obzir legitimne interese trece strane na temelju
informacija kojima Komisija raspolaze.

5. Savjetovanje s drzavama clanicama o dokumentima koji potjecu iz njih provodi se preko njihovih stalnih
predstavnistava pri Europskoj uniji.

6.  Ako se drzava ¢lanica protivi otkrivanju dokumenta pozivajudi se na izuzeca utvrdena u ¢lanku 4. stavcima od 1. do
3. Uredbe (EZ) br. 1049/2001, dovoljno je da Komisija obavi prima facie procjenu navedenih prigovora i razloga na kojima
se temelji stav drZave clanice. Komisija u odgovoru ili odluci mora uputiti na obrazlozenje drzave ¢lanice kako bi se
podnositelju zahtjeva omogucilo da razumije osnovu i razloge za odbijanje. Ako predmetna drzava ¢lanica svoj prigovor
nije obrazlozila, Komisija moze odluciti da se primjenjuje jedno, vise ili nijedno od izuzeca.

7. Ako Glavno tajnistvo, glavna uprava ili sluzba namjerava omoguditi pristup dokumentu protivno izric¢itom
prigovoru trece strane ili drzave ¢lanice, o svojoj namjeri otkrivanja dokumenta obavjes¢uje tre¢u stranu ili drzavu clanicu.
Tre¢u stranu ili drzavu ¢lanicu obavjes¢uje se o dostupnim pravnim lijekovima za osporavanje otkrivanja, odnosno na
tuzbu za ponistenje pred Opéim sudom i podnoSenje zahtjeva za privremene mjere predsjedniku Opceg suda. Pristup
relevantnom dokumentu moZe se omoguciti tek nakon razdoblja od deset radnih dana od potvrde trece strane ili drzave
¢lanice o primitku obavijesti.

8. Ako drzava clanica primi zahtjev za pristup dokumentu koji potje¢e iz Komisije, za potrebe savjetovanja
predvidenog ¢lankom 5. Uredbe (EZ) br. 1049/2001 moze se obratiti Glavnom tajnistvu, koje je nadlezno za odredivanje
glavne uprave ili sluzbe Komisije nadlezne za taj dokument.
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Clanak 13.

Erga omnes ucinak odluke kojom se odobrava pristup javnosti na zahtjev
Dokumenti koje Komisija otkrije na temelju Uredbe (EZ) br. 1049/2001 postaju dostupni Siroj javnosti (,erga omnes”).

Zbog erga omnes ucinka Uredbe (EZ) br. 1049/2001 Komisija ne moze:
(a) odbiti pristup dokumentu koji je u skladu s tom uredbom zakonski otkriven drugim podnositeljima zahtjeva; i/ili

(b) odobriti uzi pristup dokumentu koji je prethodno otkriven u skladu s tom uredbom.

Dokumenti otkriveni u skladu s Uredbom (EZ) br. 1049/2001 objavljuju se na portalu EASE ili na sli¢noj internetskoj
platformi. Komisija moze utvrditi posebne nacine pristupa takvim platformama. Komisija ne preuzima odgovornost za
ponovnu uporabu objavljenih dokumenata na koje trece strane imaju prava intelektualnog vlasnistva. Komisija moze
ispuniti svoju obvezu odobravanja pristupa tako da podnositelja zahtjeva obavijesti o tome kako da dode do dokumenta
koji je prethodno objavila.

Komisija moZe jednom objavom odgovoriti na velik broj zahtjeva koji se odnose na isti dokument ili vi$e dokumenata ili na
istu temu, posebno ako su formulirani na slican nacin. Svaki podnositelj zahtjeva bit ¢e obavijesten o takvoj objavi i o
relevantnim pravnim lijekovima.

Clanak 14.

Osobni podaci

1.  Ako dokument za koji je zatraZen pristup javnosti sadrzava osobne podatke u smislu Uredbe (EU) 2018/1725
Europskog parlamenta i Vije¢a (%) (dalje u tekstu ,Uredba (EU) 2018/1725"), s takvim se osobnim podacima postupa u
skladu s ¢lankom 8. Povelje Europske unije o temeljnim pravima i odredbama te uredbe.

2. Kad se pojavljuju u dokumentima za koje je podnesen zahtjev na temelju Uredbe (EZ) br. 1049/2001, identitet i
funkcija ¢lanova osoblja Komisije na direktorskoj ili vi§oj razini, povjerenika i ¢lanova njihovih kabineta, spomenuti u
kontekstu profesionalnih duznosti, otkrivaju se, osim ako postoji razlog za pretpostavku da bi legitimni interesi osobe na
koju se osobni podaci odnose mogli biti ugroZeni.

Identitet i funkcija sljedecih fizickih osoba takoder se otkrivaju, ako su spomenuti u kontekstu njihovih profesionalnih
duznosti, osim ako postoji razlog za pretpostavku da bi legitimni interesi osobe na koju se osobni podaci odnose mogli
biti ugrozeni:

(a) javne osobe koje djeluju u javnom svojstvu, kao sto su Sef drzave, predsjednik, ministar, vi§i drzavni duznosnici,
voditelj regionalne uprave, veleposlanik, zastupnik u parlamentu, stalni predstavnik, zastupnik u Europskom
parlamentu, glavni tajnik ili ekvivalentna ili vi§a funkcija u drugim institucijama i tijelima Unije ili medunarodnim
meduvladinim organizacijama, kao i glavni crkveni duZnosnici;

(b) predsjednici, glavni direktori, glavni izvr$ni direktori, glavni operativni direktori ili ekvivalentni pravni zastupnici
pravnih osoba kao §to su poduzeéa, konzorciji, nevladine organizacije, uklju¢ujudi skupine za stratesko promisljanje i
udruge.

3. Ako dokument sadrzava osobne podatke koji su ve¢ zakonito objavljeni, Komisija taj dokument samo prosljeduje
podnositelju zahtjeva ili upu¢uje podnositelja zahtjeva na javnu poveznicu na kojoj je dokument dostupan.

() Uredba (EU) 2018/1725 Europskog parlamenta i Vijeéa od 23. listopada 2018. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih
podataka u institucijama, tijelima, uredima i agencijama Unije i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Uredbe (EZ) br. 45/2001 i Odluke br. 1247/2002EZ (SL L 295, 21.11.2018,, str. 39., ELL http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1725/o0j).
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4. Kad podnositelj zahtjeva zatrazi pristup dokumentima koji sadrZavaju njegove osobne podatke, taj se zahtjev
obraduje u skladu s ¢lankom 17. Uredbe (EU) 2018/1725, osim ako podnositelji zahtjeva izriito zatrazi da se s takvim
zahtjevom postupa u skladu s Uredbom (EZ) br. 1049/2001. U potonjem slucaju podnositelja zahtjeva obavjes¢uje se da
Ce se, kako bi se zastitili njegovi legitimni interesi, traZeni dokumenti otkriti javnosti bez njegovih osobnih podataka, osim
ako su zadovoljeni kriteriji nuznosti i razmjernosti iz ¢lanka 9. Uredbe (EU) 2018/1725.

5. Svaki zahtjev trece strane s kojom se savjetovalo u skladu s ¢clankom 4. stavcima 4.1 5. Uredbe (EZ) br. 1049/2001 za
otkrivanje identiteta podnositelja zahtjeva podrazumijevao bi prijenos osobnih podataka i odbija se u skladu s odredbama
Uredbe (EU) 2018/1725.

Clanak 15.

Provedba presuda Suda Europske unije i preporuki Europskog ombudsmana

1. Ako Sud ponisti njezinu odluku o ponovnom zahtjevu, Komisija donosi novu odluku o ponovnom zahtjevu kako bi
se postupilo u skladu s tom presudom.

2. Ako Europski ombudsman predlozi rjeSenje ili da preporuku, Komisija u okviru svojeg odgovora na prijedlog ili
preporuku moze, nakon procjene argumenata koje je Europski ombudsman iznio, odluéiti odobriti $iri ili potpuni pristup
dokumentima.

Tako otkriveni dokumenti i odgovor Komisije Europskom ombudsmanu objavljuju se na portalu EASE.

Clanak 16.

Posebna pravila koja se primjenjuju na zahtjeve za pristup dokumentima koji se odnose na aktivnosti OLAF-a,
nadzornog odbora i nadzornika postupovnih jamstava

1. Kad je rije¢ o odgovorima na pocetni zahtjev, odstupajuci od ¢lanka 10. stavka 4. ovih Pravila, ako se zahtjev odnosi
na dokumente povezane s administrativnim istragama Europskog ureda za borbu protiv prijevara (OLAF) iz ¢lanka 1.
Uredbe (EU, Euratom) br. 883/2013 Europskog parlamenta i Vijeca () (dalje u tekstu ,Uredba (EU, Euratom)
br. 883/2013") i ¢lanka 2. stavaka 1. i 2. Odluke Komisije 1999/352/EZ, EZUC, Euratom o osnivanju OLAF-a () (dalje u
tekstu ,Odluka 1999/352/EZ, EZUC, Euratom”) odgovor na pocetni zahtjev potpisuje direktor OLAF-a kojeg je u tu svrhu
imenovao glavni direktor OLAF-a.

Isto pravilo primjenjuje se na dokumente povezane s pitanjima koja se odnose na osoblje za koje glavni direktor OLAF-a
djeluje kao tijelo za imenovanje.

Ako se zahtjev odnosi na dokumente koji se odnose na aktivnosti nadzornog odbora iz ¢lanka 15. Uredbe (EU, Euratom)
br. 883/2013, a koji ne potjecu od OLAF-a, odgovor na pocetni zahtjev potpisuje voditelj tajnistva nadzornog odbora
nakon savjetovanja s nadzornim odborom.

() Uredba (EU, Euratom) br. 883/2013 Europskog parlamenta i Vijeca od 11. rujna 2013. o istragama koje provodi Europski ured za
borbu protiv prijevara (OLAF) i stavljanju izvan snage Uredbe (EZ) br. 1073/1999 Europskog parlamenta i Vije¢a te Uredbe Vijeca
(Euratom) br. 1074/1999 (SL L 248, 18.9.2013,, str. 1., ELL http:[/data.europa.eu/eli/reg/2013/883/0j).

() Odluka Komisije 1999/352/EZ, EZUC, Euratom od 28. travnja 1999. o osnivanju Europskog ureda za borbu protiv prijevara (OLAF)
(SLL 136, 31.5.1999,, str. 20., ELL http://data.europa.eu/eli/dec/1999/352/0j).
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Tajnistvo nadzornog odbora savjetuje se s OLAF-om ako dokumenti koji se odnose na aktivnosti nadzornog odbora
otkrivaju informacije o konkretnim istraznim radnjama poduzetima u OLAF-ovoj istrazi, ili o njihovu ishodu, na nacin da
javnost moze identificirati OLAF-ovu istragu, ukljucujuéi informatora ili umijeSanu osobu. Broj predmeta pod kojim je
istraga evidentirana ne smatra se takvom informacijom. TajniStvo nadzornog odbora i OLAF nastoje pronadi rjeSenje koje
omogucuje brzu obradu zahtjeva. Voditelj tajnistva nadzornog odbora uzima u obzir miljenje OLAF-a.

Ako se zahtjev odnosi na dokumente koji se odnose na aktivnosti nadzornika postupovnih jamstava iz ¢lanaka 9.a i 9.b
Uredbe (EU Euratom) br. 883/2013, a koji ne potjecu od OLAF-a, odgovor na pocetni zahtjev potpisuje nadzornik
postupovnih jamstava.

Nadzornik postupovnih jamstava savjetuje se s OLAF-om ako dokumenti koji se odnose na aktivnosti nadzornika
postupovnih jamstava otkrivaju informacije o konkretnim poduzetim istraznim radnjama ili njihovu ishodu u istrazi
OLAF-a koju je mogucée identificirati. Broj predmeta pod kojim je istraga evidentirana ne smatra se takvom informacijom.
Nadzornik i OLAF nastoje pronaéi rjeSenje koje omogucuje brzu obradu zahtjeva. Nadzornik uzima u obzir misljenje
OLAF-a.

2. Kad je rije¢ o odlukama o ponovnim zahtjevima, odstupajuéi od ¢lanka 11. stavka 1. ovih Pravila, ako se ponovni
zahtjev odnosi na dokumente povezane s administrativnim istragama Europskog ureda za borbu protiv prijevara (OLAF) iz
¢lanka 1. Uredbe (EU, Euratom) br. 883/2013 i ¢lanka 2. stavaka 1. i 2. Odluke 1999/352/EZ, EZUC, Euratom, ovlast za
donosenje odluka o ponovnim zahtjevima delegira se glavnom direktoru OLAF-a. Glavni direktor OLAF-a donosi odluku
nakon dobivanja suglasnosti Pravne sluzbe. Isto vrijedi za ponovne zahtjeve koji se odnose na dokumente o pitanjima u
vezi s osobljem za koje glavni direktor OLAF-a djeluje kao tijelo za imenovanje.

Ovlast za donoSenje odluka o ponovnim zahtjevima delegira se glavnom tajniku ako se ponovni zahtjevi odnose na
odgovore na pocetne zahtjeve koje je izdao voditelj tajnistva nadzornog odbora ili nadzornik postupovnih jamstava.
Glavni tajnik savjetuje se s OLAF-om ako dokumenti otkrivaju informacije o konkretnim istraznim radnjama poduzetima
u OLAF-ovoj istrazi ili njihovu ishodu na nacin da javnost, uklju¢ujuéi informatora ili umijeSanu osobu, moZe identificirati
OLAF-ovu istragu.

Clanak 17.
Nacelo lojalne suradnje

Zahtjevi za pristup dokumentima koje su podnijela nacionalna tijela, uklju¢ujuéi pravosudna tijela, obraduju se u skladu s
nacelom lojalne suradnje iz ¢lanka 4. stavka 3. Ugovora o Europskoj uniji.

Ako nacionalno tijelo to izriito zatraZi, Komisija obraduje zahtjev u skladu s Uredbom (EZ) br. 1049/2001.

Clanak 18.

Provedba Sporazuma o povlacenju

U skladu s ¢lankom 122. Sporazuma o povlacenju Ujedinjene Kraljevine Velike Britanije i Sjeverne Irske iz Europske unije i
Europske zajednice za atomsku energiju (°), sva upucivanja na drzave clanice i njihova tijela u Uredbi (EZ) br. 1049/2001 i
ovim Pravilima tumace se tako da uklju¢uju Ujedinjenu Kraljevinu i njezina tijela s obzirom na dokumente koje je Komisija
sastavila ili do kojih je dosla prije ili nakon isteka prijelaznog razdoblja u vezi s aktivnostima Unije na temelju navedenog
sporazuma.

(’) Sporazum o povlacenju Ujedinjene Kraljevine Velike Britanije i Sjeverne Irske iz Europske unije i Europske zajednice za atomsku
energiju (SL L 29, 31.1.2020.,, str. 7., ELL: http://data.europa.eu/eli/treaty/withd_2020/sign).
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Clanak 19.

Obrada zahtjeva za pristup klasificiranim dokumentima

Ako se zahtjev za pristup odnosi na osjetljivi dokument u smislu ¢lanka 9. stavka 1. Uredbe (EZ) br. 1049/2001 ili na neki
drugi dokument koji je klasificiran u skladu s relevantnim sigurnosnim pravilima, takav dokument obraduju duznosnici
koji se u skladu s vaze¢im sigurnosnim pravilima Komisije imaju pravo upoznati se s njegovim sadrzajem.

Na temelju izuzeéa navedenih u ¢lanku 4. Uredbe (EZ) br. 1049/2001 navode se razlozi za svaku odluku kojom se odbija
pristup cijelom ili dijelu klasificiranog dokumenta. Ako se pokaZe da se pristup dokumentu ne moZze odbiti na temelju tih
izuzeca, glavna uprava ili sluzba koja obraduje zahtjev pobrinut ¢e se da se dokument deklasificira prije nego $to se posalje
podnositelju zahtjeva.

Za odobrenje pristupa klasificiranom dokumentu zahtijeva se suglasnost tijela iz kojeg dokument potjece.

Clanak 20.
Unutarnja organizacija
Sve glavne uprave i sluzbe imenuju posebnog ¢lana osoblja sa solidnim pravnim znanjem kao koordinatora za pitanja
pristupa dokumentima koji je zaduZen za pravilnu provedbu Uredbe (EZ) br. 1049/2001 u predmetnoj glavnoj upravi ili

sluzbi, ukljucujuéi postovanje rokova i dosljednost odgovora.

Glavno tajniStvo osigurava uskladenost i ujednacenu provedbu ovih Pravila u glavnim upravama i sluzbama. U tu im svrhu
pruza sve potrebne savjete, smjernice i osposobljavanje.
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