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TARYBOS SPRENDIMAS (ES) 2023/2193
2023 m. rugséjo 28 d.

dél pozicijos, kurios Sajungos vardu turi biti laikomasi darbo grupése, isteigtose Europos Sgjungos

bei Europos atominés energijos bendrijos ir Jungtinés DidZiosios Britanijos ir Siaurés Airijos

Karalystés prekybos ir bendradarbiavimo susitarimu arba véliau juo remiantis, dél jy darbo tvarkos
taisykliy priémimo

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdama | Sutart dél Europos Sgjungos veikimo, ypac i jos 217 straipsnj kartu su 218 straipsnio 9 dalimi,

atsizvelgdama | Europos Komisijos pasitilyma,

kadangi:

(1)

)

()

0

Tarybos sprendimu (ES) 2021/689 (') Sajunga sudaré Europos Sajungos bei Europos atominés energijos bendrijos ir
Jungtinés DidZiosios Britanijos ir Siaurés Airijos Karalystés prekybos ir bendradarbiavimo susitarima () (toliau —
Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimas), kuris buvo laikinai taikomas nuo 2021 m. sausio 1 d. ir sigaliojo
2021 m. geguzés 1 d.;

Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimu sukuriama instituciné struktira, apimanti, be kita ko, Partnerystés taryba,
19 komitety ir keturias darbo grupes;

Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimo 9 straipsnio 1 dalimi isteigiama Ekologisky produkty darbo grupé,
prizidrima Specialiojo prekybos komiteto techniniy prekybos kliti¢iy klausimams; Motoriniy transporto priemoniy
ir daliy darbo grupé, prizitrima Specialiojo prekybos komiteto techniniy prekybos klit¢iy klausimams; Vaisty

darbo grupé, prizitirima Specialiojo prekybos komiteto techniniy prekybos kliti¢iy klausimams; Socialinés apsaugos
koordinavimo darbo grupé, prizitrima Specialiojo socialinés apsaugos koordinavimo komiteto;

Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimo 8 straipsnio 2 dalies h punkte nustatyta, kad dél klausimy, susijusiy su
antros dalies pirmo podalio I-VII antrastinémis dalimis, VIII antrastinés dalies 4 skyriumi, IX-XII antra$tinémis
dalimis, antros dalies $estu podaliu ir 27 priedu, Prekybos partnerystés komitetas turi jgaliojimus isteigti, prizitiréti,
koordinuoti ir panaikinti darbo grupes arba perduoti jy priezitirg Specialiajam prekybos komitetui. Be to, to
susitarimo 8 straipsnio 4 dalies f punkte numatyta, kad dél klausimy, susijusiy su jy kompetencijos sritimi,
specialieji komitetai turi jgaliojimus jsteigti, prizitréti, koordinuoti ir panaikinti darbo grupes;

Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimo 9 straipsnio 2 dalyje nustatyta, kad darbo grupés, prizitrimos komitety,
turi padeéti jiems vykdyti jy uzduotis, visy pirma atlikti su komitetais susijusj parengiamajj darbg ir vykdyti visas ty
komitety joms pavestas uzduotis;

Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimo 9 straipsnio 3 dalyje nustatyta, kad darbo grupes turi sudaryti Sajungos ir
Jungtinés Karalystés atstovai, ir joms bendrai pirmininkauja Sgjungos atstovas ir Jungtinés Karalystés atstovas;

pagal Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimo 9 straipsnio 4 dalj darbo grupés bendru sutarimu turi nustatyti savo
darbo tvarkos taisykles;

2021 m. balandzio 29 d. Tarybos sprendimas (ES) 2021/689 dél Europos Sajungos bei Europos atominés energijos bendrijos ir
Jungtinés DidZiosios Britanijos ir Siaurés Airijos Karalystés prekybos ir bendradarbiavimo susitarimo ir Europos Sajungos ir Jungtinés
Didziosios Britanijos ir Siaurés Airijos Karalystés susitarimo dél keitimosi jslaptinta informacija ir jos apsaugos saugumo procediiry
sudarymo Sajungos vardu (OL L 149, 2021 4 30, p. 2).

OLL 149, 2021 4 30, p. 10.
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(8)  kad darbo grupés tinkamai veikty, reikia jy veikla reglamentuojanciy darbo tvarkos taisykliy, kurios turéty biti
grindziamos Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimo 1 priede nustatytomis darbo tvarkos taisyklémis ir deramai
pritaikytos atsizvelgiant j darbo grupiy tikslg ir veikima;

(9)  darbo grupé gali priimti papildomus pavyzdiniy darbo tvarkos taisykliy neesminiy nuostaty patikslinimus, kai to
reikia atsiZvelgiant j tos konkrecios darbo grupés tikslg ir veikimg;

(10) todél tikslinga nustatyti pozicija, kurios turi bati laikomasi Sajungos vardu, dél darbo grupiy darbo tvarkos taisykliy
priémimo;

(11) siekiant sudaryti salygas darbo grupéms greitai priimti darbo tvarkos taisykles, $is sprendimas turéty jsigalioti jo
priémimo diena,

PRIEME ST SPRENDIMA;;

1 straipsnis

1. Pozicija, kurios turi biiti laikomasi Sgjungos vardu, dél Europos Sajungos bei Europos atominés energijos bendrijos ir
Jungtinés DidZiosios Britanijos ir Siaurés Airijos Karalystés prekybos ir bendradarbiavimo susitarimu arba véliau juo
remiantis jsteigty darbo grupiy darbo tvarkos taisykliy priémimo, iSdéstyta prie $io sprendimo pridéto dokumento I
skirsnyje.

2. Pozicija, kurios turi bati laikomasi Sgjungos vardu, dél prie $io sprendimo pridéto dokumento I skirsnyje isdéstyty
darbo tvarkos taisykliy neesminiy nuostaty pritaikymo konkreciai darbo grupei, kai to reikia atsizvelgiant j tos darbo
grupés tikslg ir veikima, i$samiau i§déstoma pagal prie $io sprendimo pridéto dokumento II skirsnj.

2 straipsnis

Sis sprendimas jsigalioja jo priémimo diena.

Priimta Briuselyje 2023 m. rugséjo 28 d.

Tarybos vardu
Pirmininkas
F. GRANDE-MARLASKA GOMEZ
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I SKIRSNIS

Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimu arba véliau pagal jj isteigty darbo grupiy pavyzdinés darbo tvarkos
taisyklés

Prekybos ir bendradarbiavimo susitarimas
Darbo grupés

Darbo tvarkos taisyklés

1 taisyklé
Pirmininkas

Sajunga ir Jungtiné Karalysté pranesa viena kitai savo paskirty darbo grupiy bendrapirmininkiy asmenvardzius, pareigas ir
kontaktinius duomenis. Laikoma, kad bendrapirmininkis turi atitinkamg leidimg atstovauti Sgjungai ar Jungtinei Karalystei
iki dienos, kai kitai Saliai prane$ama apie naujg bendrapirmininki.

Konkrec¢iame posédyje ar jo dalyje bendrapirmininkj gali pakeisti paskirtasis asmuo. Bendrapirmininkis arba jo paskirtasis
asmuo apie paskyrima kuo anks¢iau pranesa kitam bendrapirmininkiui ir darbo grupés sekretoriatui. Laikoma, kad $iose
darbo tvarkos taisyklése nuorodos j bendrapirmininkius apima nuoroda j paskirtajj asmen;.

2 taisyklé
Sekretoriatas

Darbo grupés sekretoriatg sudaro Sgjungos pareigiinas ir Jungtinés Karalystés Vyriausybés pareigiinas. Sekretoriatas,

Sajunga ir Jungtiné Karalysté prane$a viena kitai pareigiino, kuris yra darbo grupés sekretoriato narys atitinkamai is
Sajungos ir Jungtinés Karalystés, asmenvardj, pareigas ir kontaktinius duomenis. Laikoma, kad $is pareigiinas toliau eina
sekretoriato nario i§ Sajungos arba Jungtinés Karalystés pareigas iki dienos, kurig Sgjunga arba Jungtiné Karalysté pranesa
apie naujg narj.

3 taisyklé

PosédZiai

Kiekvieng darbo grupés posédj bendrapirmininkiy sutarta dieng sutartu laiku susaukia sekretoriatas. Jei Sajunga arba
Jungtiné Karalysté pateikia prasyma surengti posédj, kita Salis tinkamai apsvarsto tokj praymg ir atsako per 30 dieny.

Jei bendrapirmininkiai nenusprendzia kitaip, darbo grupé posédzius rengia pakaitomis Briuselyje ir Londone.

Nukrypstant nuo antros pastraipos, bendrapirmininkiai gali sutarti, kad darbo grupés posédis biity rengiamas kaip vaizdo
ar telefoniné konferencija arba misria forma.

4 taisyklé

Dalyvavimas posédziuose

Likus pagristam laikotarpiui iki kiekvieno posédzio, Sgjunga ir Jungtiné Karalysté per sekretoriatg informuoja viena kitg
apie planuojama savo delegacijy sudétj ir nurodo kiekvieno delegacijos nario asmenvardj ir pareigas.
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Kai tikslinga, bendrapirmininkiai bendru sutarimu gali j darbo grupés posédzius pakviesti eksperty (t. y. ne valdZios
institucijy pareigiiny), kad $ie pateikty informacijos konkreciais klausimais ir tik per tas posédzio dalis, kuriose aptariami
tie konkretiis klausimai.

5 taisyklé
Dokumentai

Ragytinius dokumentus, kuriais grindziami darbo grupés svarstymai, sekretoriatas sunumeruoja ir i$platina Sgjungai ir
Jungtinei Karalystei.

6 taisyklé

Korespondencija

Darbo grupei skirtg korespondencijg Sajunga ir Jungtiné Karalysté siuncia per sekretoriatg. Tokia korespondencija gali biiti
siun¢iama bet kokiomis rasytinés informacijos perdavimo priemonémis, iskaitant elektroninj pasta.

Sekretoriatas uztikrina, kad darbo grupei skirta korespondencija biity pateikta bendrapirmininkiams ir atitinkamais atvejais
iSplatinta pagal 5 taisykle.

Visa bendrapirmininkiy parengta arba jiems tiesiogiai adresuojama korespondencija perduodama sekretoriatui ir, kai
tikslinga, i§platinama pagal 5 taisykle.
7 taisykle
Susirinkimo darbotvarké

Sekretoriatas parengia kiekvieno posédzio preliminarios darbotvarkés projekta. Kartu su susijusiais dokumentais jis
perduodamas bendrapirmininkiams ne véliau kaip likus penkioms dienoms iki posédzio dienos.

| preliminarig darbotvarke jraSomi punktai, kuriy paprasé Sgjunga arba Jungtiné Karalysté. Visi tokie prasymai kartu su
susijusiais dokumentais pateikiami sekretoriatui ne véliau kaip likus septynioms dienoms iki posédzio pradzios.

Ne véliau kaip likus trims dienoms iki posédzio dienos bendrapirmininkiai priima sprendima dél preliminarios posédzio
darbotvarkes.

Darbotvarke darbo grupé priima kiekvieno posédzio pradzioje. Paprasius Sajungai ar Jungtinei Karalystei, | darbotvarke gali
bati bendru sutarimu jtraukiami j preliminarig darbotvarke nejrasyti punktai.

Bendrapirmininkiai gali bendru sutarimu sutrumpinti arba pailginti pirmoje, antroje ir trecioje pastraipose nurodytus
laikotarpius, kad biity atsizvelgta | konkretaus atvejo aplinkybes.

8 taisyklé
Protokolai

Jei bendrapirmininkiai nenusprendzia kitaip, kiekvieno posédzio protokolo projekta per septynias dienas nuo posédzio
pabaigos parengia pareigiinas, einantis sekretoriato nario i§ posédj rengiancios Salies pareigas. Protokolo projektas
perduodamas kitos Salies pareigfinui, einan¢iam sekretoriato nario pareigas, kad ta Salis pateikty savo pastabas. Pastaroji
pastabas gali pateikti per penkias dienas nuo protokolo projekto gavimo dienos.

Protokole paprastai apibendrinamas kiekvienas darbotvarkés punktas ir, kai taikytina, nurodomi:

— darbo grupei pateikti dokumentai;
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— visi pareigkimai, kuriuos vienas i§ bendrapirmininkiy paprasé jtraukti j protokola, ir

— konkreciais klausimais priimtos praktinés isvados.

Protokolo priede pateikiamas kiekvienos delegacijos nariy sgrasas, kuriame nurodomi visy posédyje dalyvavusiy asmeny
asmenvardzZiai ir pareigos.

Sekretoriatas patikslina protokolo projekta remdamasis gautomis pastabomis, o patikslintg protokolo projektg bendrapir-
mininkiai patvirtina per 28 dienas nuo posédzio dienos arba bet kurig kita bendrapirmininkiy sutarta diena.

Patvirtinto protokolo kopijas pasiraso sekretoriato nariai ir jos perduodamos Sgjungai ir Jungtinei Karalystei, taip pat
prizitrin¢iam komitetui. Bendrapirmininkiai gali sutarti, kad §j reikalavima atitinka elektroniniy kopijy pasiraSymas ir
pasikeitimas jomis.
9 taisyklé
Konfidencialumas
Jei bendrapirmininkiai nenusprendzia kitaip, darbo grupés posédziai turi bati konfidencialis.

Jei Sgjunga arba Jungtiné Karalysté darbo grupei pateikia informacijos, kuri pagal jos istatymus ir kitus teisés aktus yra
konfidenciali arba saugoma nuo atskleidimo, kita Salis ta gauta informacija laiko konfidencialia.

Bendrapirmininkiai gali nuspresti prie§ darbo grupés posédj preliminarias darbotvarkes paskelbti viesai. Bendrapirmininkiai
taip pat gali nuspresti viesai paskelbti posédzio protokola po to, kai jis patvirtinamas pagal 8 taisykle.

Trecioje pastraipoje nurodyti dokumentai skelbiami laikantis kiekvienos Salies taikomy duomeny apsaugos taisykliy.

10 taisyklé
Kalbos

Darbo grupés kalba yra angly kalba. Jeigu bendrapirmininkiai nenusprendzia kitaip, darbo grupé, svarstydama klausimus,
remiasi angly kalba parengtais dokumentais.

11 taisyklé
Islaidos
Sajunga ir Jungtiné Karalysté padengia visas dél dalyvavimo darbo grupés posédziuose patirtas savo sanaudas.
Posédziy organizavimo ir dokumenty dauginimo islaidas apmoka posédj rengianti Salis.
§qlpaudas, susijusias su vertimu zodZiu per posédzius j darbo grupés kalbg ir i tos kalbos, padengia tokio vertimo prasanti
Salis.
12 taisyklé

Ataskaity teikimas

Darbo grupé, likus pakankamai laiko iki posédziy, pranesa prizitrin¢iam komitetui apie savo posédziy tvarkara$cius ir
darbotvarkes ir jam pateikia kiekvieno savo posédzio rezultaty bei i$vady ataskaitas.
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Sajungos pozicija dél darbo grupiy darbo tvarkos taisykliy patikslinimo

Pries darbo grupei priimant I skirsnyje iSdéstyty jos darbo tvarkos taisykliy neesminiy nuostaty patikslinimus, kai tokiy
patikslinimy reikia atsizvelgiant i tos darbo grupés tikslg ir veikima, Komisija likus pakankamai laiko iki tos darbo grupés
posédzio arba radytinés procediiros toje darbo grupéje ir bet kuriuo atveju ne véliau kaip likus astuonioms darbo dienoms
iki to posédzio ar raSytinés procediiros taikymo perduoda Tarybai rasytinj dokuments, kuriame i$déstoma iSsami
informacija apie sitiloma Sgjungos pozicijos patikslinima, kad bity aptarti ir patvirtinti pozicijos, kuri bus isreiksta
Sajungos vardu, elementai.
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