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A TANACS (EU) 2023983 HATAROZATA
(2023. mdjus 15.)

az Egyesiilt Nemzetek Szervezete Eurdpai Gazdasigi Bizottsigdnak a nemzetkozi kozdti fuvarozast
végzd jairmivek személyzetének munkdjirdl sz6l6 eurépai megillapodissal (AETR-megdllapodis)
foglalkoz6 szakértGi csoportjiban és a koziti kozlekedéssel foglalkozé munkacsoportjiban,
valamint adott esetben az Egyesiilt Nemzetek Szervezete fGtitkdra dltal az AETR-megdllapodis 21.
cikkének (1) bekezdése alapjin tett kommunikdciéval kapcsolatban egy ,vis maior” rendelkezés
beillesztésére irainyul6 mddositds tekintetében az Eurépai Uni6 dltal képviselend§ dllaspontrol

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Uni6é miikodésérdl szol6 szerzédésre és kiilonosen annak 91. cikkére, osszefiiggésben annak 218.
cikke (9) bekezdésével,

tekintettel az Eurdpai Bizottsag javaslatdra,

mivel:

(1)

()
0
0)

()

A nemzetkozi kozati fuvarozdst végz6 jarmivek személyzetének munkdjardl sz6l6 eurépai megallapodis (') (AETR-
megdllapodds) 1976. janudr 5-én lépett hatdlyba. A megéllapoddst legutobb 2010. szeptember 20-dn médositottdk.

Az AETR-megallapodds 21. cikke értelmében a megéllapodds moédositésara irdnyuld javaslatokat barmely szerz6dé
fél benyujthat az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének (ENSZ) f6titkdrahoz. Az ENSZ f6titkdrhoz valé benyujtdsukat
megel8zGen a javaslatokat elGszor megvitatjidk az ENSZ Eurdpai Gazdasagi Bizottsdganak (ENSZ EGB) a kozuti
kozlekedéssel foglalkozé munkacsoportjiban (SC.1).

Az ENSZ EGB az AETR-megdllapodds keretében szakértdi csoportot hozott létre. Az emlitett csoport olyan szerv,
amelynek hatdskore van az AETR-megéllapodds mddositdsdra irdnyulé javaslatokat kidolgozni és benydjtani az
ENSZ EGB koziiti kozlekedéssel foglalkozé munkacsoportjahoz.

Az AETR-megillapoddssal foglalkoz6 szakért6i csoport a 2023. jiinius 12-re tervezett 32. iilésén késziil megvitatni a
Belarusz Koztdrsasdg és az Oroszorszdgi Foderdcio dltal benydjtott, az AETR-megdllapodds 4. cikkének az ECE|
TRANS/SC.1/GE.21/2023/2/Rev.1 dokumentumban meghatarozott ,vis maior” rendelkezés beillesztésével torténd
modositdsara irdnyul6 javaslatot.

Helyénvalé meghatdrozni az Unié dltal az ENSZ EGB-nek az AETR-megéllapodassal foglalkozé szakértSi
csoportjaban és esetlegesen a koziti kozlekedéssel foglalkozé munkacsoportjaban képviselendd élldspontot, mivel
az AETR-megillapodds azon mddositdsa, amelynek megfontoldsira és jovahagyasira felkérést fognak kapni, az
AETR-megallapodds 21. cikkének (6) bekezdésével osszhangban a nemzetkozi jog szerint kotelezd erejii lesz, és
meghatdrozé médon befolydsolhatja az uniés jogszabdlyok, nevezetesen az 561/2006/EK (3) és a 165/2014/EU ()
eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet tartalmat.

A 22/70 sz. igyben 1971. mércius 31-én hozott itéletében (*) az Eur6pai Uni Birdsdga elismerte, hogy a kozati
fuvarozast végzd jarmtvek személyzetének munkdjaval kapcsolatos teriilet az Unié kizardlagos kiilsG hataskorébe
tartozik. Ezt a hatdskort azota az unids trsjogalkotok altal elfogadott szdmos jogalkotdsi aktusban gyakoroltdk,
ideértve az 561/2006/EK és a 165/2014/EU rendeletet is. Mivel az AETR-megdllapodds tirgya az 561/2006/EK
rendelet hatalya ald tartozik, az AETR-megéllapoddsra és annak médositdsaira vonatkozd tdrgyaldsok folytatdsdra és
azok megkotésére — az Eurdpai Unié mlikodésérél szol6 szerz8dés 3. cikkének (2) bekezdése értelmében — kizdrdlag
az Uniénak van hatdskore.

HLL95.,1978.4.8., 1. 0.

Az Eur6pai Parlament és a Tandcs 561/2006/EK rendelete (2006. mdrcius 15.) a kozati széllitdsra vonatkozé egyes szocidlis
jogszabdlyok osszehangoldsrdl, a 3821/85/EGK és a 2135/98/EK tandcsi rendelet médositdsardl, valamint a 3820/85/EGK tandcsi
rendelet hatélyon kiviil helyezésérél (HL L 102., 2006.4.11., 1. 0.).

Az Eurépai Parlament és a Tandcs 165/2014/EU rendelete (2014. februdr 4.) a koziti kozlekedésben haszndlt menetir késziilékekrsl,
a koziti kozlekedésben hasznalt menetird késziilékekrdl sz616 3821/85/EGK tandcsi rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl és a koziti
széllitdsra vonatkozd egyes szocidlis jogszabédlyok osszehangoldsdrdl szol6 561/2006/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet
modositdsardl (HL L 60., 2014.2.28., 1. 0.).

ECLLEU:C:1971:32.
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(7)  Ajavasolt médositds célja a Belarusz Koztdrsasdg és az Oroszorszagi Foderdcio egy olyan gyakorlati problémdjdnak
megolddsa, amely valdszintileg az Oroszorszagi Foderdci6 dltal Ukrajna ellen folytatott azon agressziés habort
eredménye, amelyben a Belarusz Koztdrsasdg biinrészes szerepet jatszik, és amely ahhoz vezetett, hogy az Unié
korldtoz6 intézkedéseket alkalmaz az Oroszorszagi Foderdcioval és a Belarusz Koztdrsasdggal szemben. Az emlitett
korlatozé intézkedések — egyéb kovetkezmények mellett — azt eredményezték, hogy egyes, az unidban letelepedett
véllalatok — ideértve azon vallalatokat is, amelyek éltaldban digitalis tachografkdrtyakat és csipeket szdllitanak az
Oroszorszagi Foderacié és a Belarusz Koztarsasag kartyakibocsaté hatésagainak — felfiiggesztették az emlitett két
orszdg terilletén és az emlitett két orszdggal folytatott tevékenységiiket. Ennek eredményeként az emlitett két
szerz8d6 fél — dllitdsuk szerint — olyan helyzetben van, hogy nehéz vagy lehetetlen tachografkartydkat szallitani az
emlitett orszdgokbeli jairmiivezet8k szamadra, akik ezért nem tudnak megfelelni az AETR-megéllapoddsnak, amikor
annak hatdlya ald tartozé nemzetkozi kozati szallitdsi miveleteket végeznek. A javasolt mddositas lehet6vé tenné,
hogy valamely szerz6d6 fél egyoldalii értesités utjdn jelezze, hogy tobbé nem tudja teljesiteni az AETR-
megdllapodds egyik {6 kovetelményét — nevezetesen a nemzetkozi fuvarozasban részt vevs jarmtvek harmonizlt
menetiré késziilékének (a digitdlis menetiré késziilék) haszndlatat — olyan ,vis maior” okokbdl, amelyek nem
képeznék semmiféle hitelesités vagy ellendrzés targyat.

(8) A tervezett mddositds lehet6vé tenné — valamely szerz6d6 fél dltal tett ,,vis maior” nyilatkozatot kovetSen —, hogy ne
legyen kotelez6 a digitlis menetird késziilékek és digitdlis tachografkdrtydk hasznilata az emlitett szerzG6dg fél
teriiletén nyilvantartdsba vett jirmivek szdmdra, amikor nemzetkozi kozuti szdllitasi miveletekben vesznek részt.
Ez tehdt drasztikusan megnehezitené az AETR-megdllapoddsban mdshol meghatdrozott vezetési és pihendid6k
vezetSk altali betartdsinak érvényesitését, olyan kiskaput teremtve, amely valdszintleg veszélyeztetné az AETR-
megallapodis teljes céljat.

(9) Az ENSZ EGB-nek az AETR-megallapodassal foglalkozé szakérti csoportjdban és a kozati kozlekedéssel foglalkozd
munkacsoportjiban az Unié altal képviselends dllaspont az kell, hogy legyen, hogy nem tdmogatja a javasolt
moédositast az AETR-megéllapoddsban meghatdrozott, a vezetésre és a pihendid6kre vonatkozd szabélyok
végrehajtdsa jelent6s mértékd meggyengitésének megakaddlyozdsa és az Unid dltal elfogadott korldtozd
intézkedések teljeskord érvényesiilésének biztositdsa érdekében.

(10) Nem zarhat6 ki, hogy a Belarusz Koztirsasig vagy az Oroszorszagi Foderdcié az AETR-megéllapodds 21.
cikkének (1) bekezdése alapjan hivatalosan benyujt egy, az AETR-megéllapodds médositdsara irdnyuld javaslatot az
ENSZ f6titkdrdhoz, fiiggetlenil az ENSZ-EGB szerveiben folytatott megbeszélésektSl. Ebben az esetben a
tagdllamoknak — az AETR-megdllapodds 21. cikke (2) bekezdésének a) pontja alapjan — kifogdst kell emelniiik az
emlitett javaslattal szemben.

(11) Az Uni6 allaspontjit az Unié azon tagéllamai képviselik — az Uni6 érdekében kozosen eljarva —, amelyek az ENSZ
EGB-nek az AETR-megallapodassal foglalkozé szakérti csoportjia és a kozati kozlekedéssel foglalkozd
munkacsoportja tagjai,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk

(1) Az Egyesiilt Nemzetek Szervezete Eurdpai Gazdasagi Bizottsdgdnak a nemzetkozi kozati fuvarozast végzé jarmdvek
személyzetének munkdjar6l sz6l6 eurdpai megallapodassal (AETR-megéllapodads) foglalkozé szakértdi csoportjanak 32.
tilésén és adott esetben a kozuti kozlekedéssel foglalkozé munkacsoportjanak kovetkezd ilésén vagy barmely késébbi
tilésén az Unié dltal képviselendd élldspont az, hogy nem tdmogatja az AETR-megéllapoddsnak az ECE/TRANS/SC.1/
GE.21/2023/2/Rev.1 dokumentumban foglalt, a ,vis maior” rendelkezés beillesztésére irdnyuld javasolt mddositdsat, és
nem tdmogat semmilyen hasonlé érdemi médositast.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett dllaspontot az Unié azon tagallamai képviselik az Uni6 érdekében kozosen eljarva,
amelyek az ENSZ-EGB-nek az AETR-megdllapodassal foglalkozé szakértdi csoportja és a koziti kozlekedéssel foglalkozo
munkacsoportja tagjai.

2. cikk

Amennyiben az ENSZ {6titkdr — az AETR-megdllapodds 21. cikkének (1) bekezdése alapjan — kozli a tagallamokkal, hogy
barmely szerz6dg fél — az ENSZ-EGB szerveiben folytatott megbeszélésektdl fiiggetleniil — hivatalosan javaslatot tett az
ECE/TRANS/SC.1/GE.21/2023/2/Rev.1 dokumentumban meghatirozott médositdsra egy ,vis maior” rendelkezés
beillesztése tekintetében, vagy barmely hasonlé érdemi moédositdsra, a tagdllamok altal az Unié nevében képviselendd
allaspont az, hogy — az AETR-megallapodds 21. cikke (2) bekezdésének a) pontja alapjan — kifogést kell emelni a javaslattal
szemben.
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3. cikk

Ez a hatdrozat az elfogaddsdnak napjan 1ép hatalyba.

Kelt Briisszelben, 2023. mdjus 15-én.

a Tandcs részérdl
az elnék
J. FORSSMED
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