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ROZHODNUTIE RADY
z0 6. decembra 2012

o pozicii, ktord sa md zaujat v mene Eurépskej dnie v Asociatnej rade zriadenej Dohodou
o pridruZzeni medzi Eurépskym hospodirskym spolocenstvom a Tureckom, pokial ide o prijatie
ustanoveni o koordindcii systémov socidlneho zabezpecenia

(2012/776/EU)

RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretefom na Zmluvu o fungovani Eurépskej tinie, a najmi na
jej ¢lanok 48 v spojeni s ¢lankom 218 ods. 9,

so zretelom na ndvrh Eurdpskej komisie,
kedZe:

(1) V Dohode o pridruzeni medzi Eurépskym hospodarskym
spoloCenstvom a Tureckom (') (dalej len ,dohoda®)
a dodatkovom protokole k dohode z 23. novembra
1970 (3) (d’alej len ,,dodatkOV)’f protokol”) sa ustanovuje,
Ze sa md postupnymi krokmi zabezpecit volny pohyb
pracovnikov medzi Uniou a Tureckom.

(2)  V ¢lanku 9 dohody sa stanovuje, Ze v oblasti pdsobnosti
dohody sa zakazuje akdkolvek diskrimindcia z dévodov
Statnej prislusnosti.

(3)  V clanku 39 dodatkového protokolu sa stanovuje, Ze
asociatnd rada prijme opatrenia tykajice sa socidlneho
zabezpecenia pracovnikov s tureckou §titnou prislusnos-
fou, ktori sa pohybuji v rdmci Unie, a ich rodin
s pobytom v Unii.

(4)  Asocia¢nd rada ako prvy krok v zdujme vykonania
¢lanku 39 dodatkového protokolu a clanku 9 dohody
v oblasti socidlneho zabezpecenia prijala 19. septembra
1980 rozhodnutie ¢. 3/80 o uplatilovani systémov
socidlneho zabezpecenia ¢lenskych $tdtov Eurdpskych
spolocenstiev na tureckych pracovnikov a ich rodinnych

prislusnikov (°) (dalej len ,rozhodnutie ¢. 3/80%).

(5 V oblasti socidlneho zabezpelenia je potrebné zaistit
uplné vykonanie ¢lanku 9 dohody a ¢lanku 39 dodatko-
vého protokolu.

U. v. ES 217, 29.12.1964, s. 3687/64.
U. v. ES L 293, 29.12.1972, s. 3.
U. v. ES C 110, 25.4.1983, s. 60.

(6)  Je potrebné aktualizovat vykondvacie ustanovenia obsiah-
nuté v stcasnosti v rozhodnuti ¢. 3/80 tak, aby zodpo-
vedali vyvoju v oblasti koordindcie socidlneho zabezpe-
Cenia Eur6pskej tnie (4).

(7)  Rozhodnutie ¢. 3/80 by sa preto malo zrusit a nahradit
rozhodnutim asociacnej rady, ktorym sa naraz vykonaji
prislusné ustanovenia dohody a dodatkového protokolu,
pokial ide o koordindciu systémov socidlneho zabezpe-
Cenia.

(8)  Je vhodné urcit poziciu, ktord sa ma v mene Unie zaujat
v asociacnej rade, pokial ide o prijatie ustanoveni o koor-
dinacii systémov socidlneho zabezpecenia.

(9)  Pozicia Unie v asociatnej rade by preto mala byt zalo-
Zend na pripojenom ndvrhu rozhodnutia,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

Clanok 1

Pozicia, ktord sa md zaujat v mene Eurdpskej tnie v Asociacnej
rade zriadenej Dohodou o pridruzeni medzi Eurépskym hospo-
darskym spolocenstvom a Tureckom, pokial ide o prijatie usta-
noveni o koordindcii systémov socidlneho zabezpelenia, sa
zakladd na ndvrhu rozhodnutia asociacnej rady, ktoré je pripo-
jené k tomuto rozhodnutiu.

Mensie zmeny v uvedenom ndvrhu rozhodnutia méozu zdstup-
covia Unie v asociaénej rade dohodndf bez toho, aby bolo
potrebné prijat dalsie rozhodnutie Rady.

(*) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢ 883/2004
z 29. aprila 2004 o koordindcii systémov socidlneho zabezpecenia
(U. v. EU L 166, 30.4.2004, s. 1); nariadenie Eurépskeho parlamentu
a Rady (ES) ¢ 987/2009 zo 16. septembra 2009 (U. v. EU L 284,
30.10.2009, s. 1); nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
¢. 1231/10, ktorym sa rozsiruje nariadenie (ES) ¢. 883/2004 a naria-
denie (ES) ¢. 987/2009 na Stitnych prislusnikov tretich krajin, na
ktorych sa tieto nariadenia doteraz nevztahovali vyhradne z dovodu
ich $tdtnej prislusnosti (U. v. EU L 344, 29.12.2010, s. 1).
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Clanok 2

Toto rozhodnutie nadobdda tic¢innost diiom jeho prijatia.

V Bruseli 6. decembra 2012

Za Radu
predsednicka
S. CHARALAMBOUS
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NAVRH
ROZHODNUTIE ASOCIACNEJ RADY EU - TURECKO &. .../...

pokial ide o prijatie ustanoveni o koordindcii systémov socidlneho zabezpecenia

ASOCIACNA RADA,

so zretelom na Dohodu o pridruzeni medzi Eurépskym hospo-
darskym spolocenstvom a Tureckom (!), a najmi na jej clanok
22 ods. 3,

so zretefom na dodatkovy protokol z 23. novembra 1970 (?),
a najmd na jeho cldnok 39,

kedZe:

1

)
’)

V Dohode o pridruzeni medzi Eurépskym hospodarskym
spoloenstvom a Tureckom (dalej len ,dohoda“) a dodat-
kovom protokole k dohode z 23. novembra 1970 (dalej
len ,dodatkovy protokol”) sa stanovuje, Ze sa mé postup-
nymi krokmi zabezpecit volny pohyb pracovnikov medzi
Uniou a Tureckom.

V ¢lanku 9 dohody sa stanovuje, ze v oblasti posobnosti
dohody sa zakazuje akdkolvek diskrimindcia z dévodov
Statnej prislusnosti.

V ¢lanku 39 dodatkového protokolu sa stanovuje koor-
dindcia systémov socialneho zabezpecenia Turecka a ¢len-
skych Stitov a stanovuji sa zdsady takejto koordindcie.

V clanku 39 dodatkového protokolu sa dalej stanovuije,
7e asociand rada prijme opatrenia v oblasti socidlneho
zabezpeCenia pre pracovnikov s tureckym Stitnym
obcianstvom, ktori sa pohybuji v Spolocenstve, a pre
ich rodiny s pobytom v Spolocenstve.

Asociacna rada ako prvy krok smerom k vykondvaniu
¢lanku 39 dodatkového protokolu prijala 19. septembra
1980 rozhodnutie ¢. 3/80 o uplatiiovani systémov
socidlneho zabezpecenia c¢lenskych $tatov Eurdpskych
spolocenstiev na tureckych pracovnikov a ich rodinnych
prislusnikov (}) (dalej len ,rozhodnutie ¢ 3/80%).

V oblasti socidlneho zabezpecenia je potrebné zaistit
tplné vykonanie ¢lanku 9 dohody a ¢lanku 39 dodatko-
vého protokolu.

Je potrebné aktualizovat vykondvacie ustanovenia obsiah-
nuté v sucasnosti v rozhodnuti ¢. 3/80 tak, aby zodpo-
vedali vyvoju v oblasti koordindcie socidlneho zabezpe-
Cenia Eurdpskej tnie.

217, 29.12.1964, s. 3687/64.

110, 25.4.1983, s. 60.

() U.v.ES L
() U.v. ES L 293, 29.12.1972, s. 3.
() U.v. ES C

®)

(10)

(11)

12)

(13)

v
)
©)

6

Nariadenim (EU) ¢. 1231/2010 (%) sa rozsiruje uplatiio-
vanie ustanoveni nariadenia Eurdpskeho parlamentu
a Rady (ES) ¢. 883/2004 z 29. aprila 2004 o koordinacii
systémov socidlneho zabezpecenia (°) a nariadenia Eur6p-
skeho parlamentu a Rady (ES) ¢ 987/2009 zo
16. septembra 2009, ktorym sa stanovuje postup vyko-
ndvania nariadenia (ES) ¢ 883/2004 o koordindcii
systémov socidlneho zabezpecenia (°) na Statnych prislus-
nikov tretich krajin, na ktorych sa dovtedy tieto ustano-
venia nevztahovali vyhradne z dovodu ich statnej prislus-
nosti. Nariadenie (EU) ¢. 1231/2010 uZ obsahuje zdsadu
s¢itania dob poistenia dosiahnutych tureckymi pracov-
nikmi v roznych v ¢lenskych S$titoch, pokial ide
o ndrok na urcité davky, ako sa uvddza v clanku 39
ods. 2 dodatkového protokolu.

Rozhodnutie ¢. 3/80 by sa preto malo zrusit a nahradit
rozhodnutim asociacnej rady, ktorym sa naraz vykonaji
prislusné ustanovenia dohody a dodatkového protokolu,
pokial ide o koordindciu systémov socidlneho zabezpe-
Cenia.

Pokial ide o uplatilovanie zdsady nediskrimindcie, tymto
rozhodnutim by sa nemali udelovat Ziadne dodato¢né
prava vznikajlice na zdklade urcitych skuto¢nosti alebo
udalosti, ku ktorym doslo na dzemi druhej zmluvnej
strany, ak sa také skutocnosti alebo udalosti podla préav-
nych predpisov prvej zmluvnej strany neberti do tvahy,
okrem prava na prenos urcitych davok.

Pri uplatiiovani tohto rozhodnutia by malo pravo turec-
kych pracovnikov na rodinné ddvky podliehat
podmienke, Ze ich rodinni prislusnici maji riadny
pobyt s tymito pracovnikmi v ¢lenskom $tite, v ktorom
st pracovnici zamestnani. V pripade, Ze ich rodinni
prislusnici maji riadny pobyt v inom c¢lenskom Stdte,
uplatituje sa nariadenie (EU) & 1231/2010. Na zdklade
tohto rozhodnutia by nemal vznikat Ziadny ndrok na
rodinné ddvky, pokial ide o ich rodinnych prislusnikov,
ktori maji pobyt v krajine, ktord nie je ¢lenskym Statom,
napr. v Turecku.

Mohlo by byt potrebné stanovif osobitné ustanovenia,
ktoré zodpovedajii osobitnym znakom tureckych prav-
nych predpisov, aby sa ulah¢ilo uplatiiovanie pravidiel
koordinacie.

S cielom zabezpecit hladké fungovanie koordindcie
systémov socidlneho zabezpe€enia ¢lenskych Statov
a Turecka je potrebné stanovit osobitné ustanovenia
tykajtce sa spoluprace medzi ¢lenskymi $tatmi a Turec-
kom, ako aj medzi dotknutou osobou a institiiciou
v prislusnom Stéte.

344, 29.12.2010, s. 1.

.v.EUL
.v. EU L 166, 30.4.2004, s. 1.
.v.EUL

284, 30.10.2009, s. 1.
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(14 Mali by sa prijat prechodné ustanovenia na ochranu
osob, na ktoré sa vztahuje toto rozhodnutie, a na zabez-
pecenie toho, aby v dosledku nadobudnutia G¢innosti
tohto rozhodnutia dotknuté osoby nestratili prava,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

CAST 1
VSEOBECNE USTANOVENIA
Cldnok 1
Vymedzenie pojmov

1. Na dcely tohto rozhodnutia:

a) ,dohoda“ je Dohoda o pridruzeni medzi Eurépskym hospo-
dérskym spolocenstvom a Tureckom;

b) ,nariadenie” je nariadenie (ES) ¢. 883/2004, platné v ¢len-
skych §titoch Eurdpskej tnie;

¢) ,vykondvacie nariadenie“ je nariadenie (ES) ¢. 987/2009;
d) ,clensky $tat” je clensky $tdt Eurdpskej tnie;
e) ,pracovnik” je:

i) na Gely pravnych predpisov ¢lenského $titu osoba vyko-
ndvajica c¢innost ako zamestnanec v zmysle clanku 1
pism. a) nariadenia;

ii) na tcely pravnych predpisov Turecka osoba vykonavajica
¢innost ako zamestnanec v zmysle tureckych pravnych
predpisov;

f) ,rodinny prislusnik” je:

i) na acely pravnych predpisov clenského Stitu rodinny
prislusnik v zmysle ¢ldnku 1 pism. i) nariadenia;

ii) na tcely pravnych predpisov Turecka rodinny prislusnik
v zmysle tureckych pravnych predpisov;

g) .pravne predpisy” su:

i) vo vztahu k ¢lenskym $titom prdvne predpisy v zmysle
¢lanku 1 pism. 1) nariadenia platné pre ddvky, na ktoré sa
vztahuje toto rozhodnutie;

ii) vo vztahu k Turecku pravne predpisy platné v Turecku
a tykajtce sa davok, na ktoré sa vztahuje toto rozhodnu-
tie;

h) ,davky“ su:

i) vo vztahu k ¢lenskym $titom davky v zmysle ¢lanku 3
nariadenia;

ii) vo vztahu k Turecku prislusné davky uplatiiované
v Turecku;

i) ,prenosné davky“ st:
i) vo vztahu k ¢lenskym $tatom:
— starobné dochodky,
— pozostalostné dochodky,

— dochodky v suvislosti s pracovnymi tirazmi a choro-
bami z povolania,

— invalidné déchodky

v zmysle nariadenia s vynimkou osobitnych neprispevko-
vych penaznych dédvok uvedenych v prilohe X k nariade-
niu;

ii) vo vztahu k Turecku prislusné davky stanovené podla
tureckych pravnych predpisov s vynimkou osobitnych
neprispevkovych penaznych davok, ako sa stanovuje
v prilohe I k tomuto rozhodnutiu.

2. Ostatné pojmy pouzivané v tomto rozhodnuti maja
vyznam, ktory sa:

a) vo vzfahu k ¢lenskym $tdtom stanovuje v nariadeni a vo
vykondvacom nariaden;

b) vo vztahu k Turecku stanovuje v prislusnych pravnych pred-
pisoch platnych v Turecku.

Cldnok 2
Osoby, na ktoré sa toto rozhodnutie vztahuje

Toto rozhodnutie sa uplatiuje na:

a) tureckych pracovnikov, ktori st alebo boli legdlne zamest-
nani na tzemi ¢lenského $tatu alebo na ktorych sa vztahuja
alebo sa vztahovali pravne predpisy jedného alebo viacerych
¢lenskych $titov, a na ich pozostalych;

b) rodinnych prislusnikov pracovnikov uvedenych v pismene a)
pod podmienkou, Ze tito rodinni prislusnici maji alebo mali
spolu s dotknutym pracovnikom legdlny pobyt v ¢lenskom
State, kym je dotknuty pracovnik v nom zamestnany;

¢) pracovnikov, ktor{ st Stitnymi prislusnikmi clenského Statu
a ktor{ st alebo boli legdlne zamestnani na tGzemi Turecka
a na ktorych sa vztahuji alebo vztahovali pravne predpisy
Turecka, a na ich pozostalych, a

d) rodinnych prislusnikov pracovnikov uvedenych v pismene c)
pod podmienkou, Ze tito rodinni prislusnici maji alebo mali
spolu s dotknutym pracovnikom legdlny pobyt v Turecku
pocas doby, kym tam bol dotknuty pracovnik zamestnany.
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Clanok 3
Rovnost zaobchddzania

1. S tureckymi pracovnikmi legdlne zamestnanymi v ¢len-
skom $tite a vietkymi ich rodinnymi prislusnikmi, ktori tam
maja spolu s nimi legdlny pobyt, sa v porovnani so Statnymi
prislusnikmi ¢lenskych §titov, v ktorych sa tito pracovnici
zamestnani, v savislosti s ddvkami v zmysle ¢ldnku 1 ods. 1
pism. h) zaobchddza bez akejkolvek diskrimindcie na zdklade
Stdtnej prislusnosti.

2. S pracovnikmi, ktori s $tatnymi prislusnikmi ¢lenského
Stdtu a st legdlne zamestnani v Turecku, a vSetkymi ich rodin-
nymi prislusnikmi, ktori tam maji spolu s nimi legdlny pobyt,
sa v porovnani so §titnymi prislusnikmi Turecka v stvislosti
s davkami v zmysle ¢ldnku 1 ods. 1 pism. h) zaobchddza bez
akejkolvek diskrimindcie na zdklade $titnej prislusnosti.

CAST 11
VZTAHY MEDZI CLENSKYMI STATMI A TURECKOM
Cldnok 4
Upustenie od podmienok pobytu

1. Prenosné davky v zmysle ¢lanku 1 ods. 1 pism. i), na
ktoré maji ndrok osoby uvedené v ¢lanku 2 pism. a) a ¢),
nepodliehajii ziadnemu zniZeniu, Gprave, pozastaveniu, odnatiu
alebo konfiskdcii na zdklade skutocnosti, Ze prijemca md pobyt:

i) na Gcely davky podla pravnych predpisov ¢lenského Statu na
tzemi Turecka alebo

ii) na tGcely davky podla pravnych predpisov Turecka na tizemi
Clenského statu.

2. Rodinni prislusnici pracovnika uvedeni v ¢lanku 2 pism.
b) maji ndrok na prenosné davky v zmysle clanku 1 ods. 1
pism. i) bodu i) rovnakym spdésobom ako rodinni prislusnici
pracovnika, ktory je Stitnym prislusnikom dotknutého ¢len-
ského stitu, ak tito rodinni prislusnici maji pobyt na tzemi
Turecka.

3. Rodinni prislusnici pracovnika uvedeni v ¢ldnku 2 pism.
d) maji ndrok na prenosné davky v zmysle ¢lanku 1 ods. 1
pism. i) bodu ii) rovnakym sposobom ako rodinni prislusnici
pracovnika, ktory je Stitnym prislusnikom Turecka, ak tito
rodinn{ prislusnici maja pobyt na tzemi clenského Statu.

CAST 111
ROZNE USTANOVENIA
Cldnok 5
Spoluprica

1.  Clenské 3tity a Turecko si navzdjom oznamuja vsetky
informdcie tykajice sa zmien v ich pravnych predpisoch,
ktoré mozu mat vplyv na vykondvanie tohto rozhodnutia.

2. Na dcely tohto rozhodnutia si organy a institdcie ¢len-
skych $tatov a Turecka poskytujii svoje dobré sluzby a konajii
tak, akoby vykondvali svoje vlastné pravne predpisy. Admini-
strativna pomoc poskytnutd uvedenymi orgdnmi a institticiami
je spravidla bezplatnd. Prislusné orgdny clenskych Stitov
a Turecka sa v§ak moZu dohodniit na ndhrade urcitych vydav-
kov.

3. Orgdny a institdcie ¢lenskych Stitov a Turecka mozu na
tcely tohto rozhodnutia priamo komunikovat medzi sebou a so
zainteresovanymi osobami alebo ich zdstupcami.

4. Institicie a osoby, na ktoré sa vztahuje toto rozhodnutie,
maji povinnost vzdjomne sa informovaf a spolupracovat
v zdujme zabezpeCenia sprdvneho vykondvania tohto rozhod-
nutia.

5. Osoby, na ktoré sa vztahuje toto rozhodnutie, musia ¢o
najskor informovat institdcie prislusného ¢lenského $titu alebo
Turecka, ak je prislusnym Stitom Turecko, a ¢lenského §titu
pobytu alebo Turecka, ak je $titom pobytu Turecko, o vietkych
zmendch v ich osobnej alebo rodinnej situdcii, ktoré ovplyviiuji
ich ndrok na davky podla tohto rozhodnutia.

6. Nedodrzanie povinnosti informovat, ktord sa uvddza
v odseku 5, moZe mat za ndsledok uplatnenie primeranych
opatreni v stlade s vndtrostitnym pravom. Tieto opatrenia si
viak rovnocenné opatreniam uplatnitelnym na podobné situdcie
podla vnitro§titneho priva a ziadatelom neznemoziuji ani
v praxi nadmerne nestazuji uplatiovanie prdv, ktoré sa im
udeluji v tomto rozhodnuti.

7. Clenské $tity a Turecko mozu vo vnitrodtitnych pred-
pisoch stanovit podmienky overenia ndroku na davky, aby sa
zohladnila skuto¢nost, Ze prijemcovia maji kratkodoby alebo
dlhodoby pobyt mimo Uzemia $titu, v ktorom sa nachddza
dlznicka institdcia. Takéto ustanovenia musia byt primerané,
nesmii diskriminovat na zdklade $titnej prislusnosti a musia
byt v stlade so zdsadami stanovenymi v tomto rozhodnuti.
Takéto ustanovenia sa ozndmia asociatnej rade.

Cldnok 6
Sprivne kontroly a lekdrske vySetrenia

1. Tento ¢lanok sa uplatiiuje na osoby uvedené v ¢clanku 2
poberajice prenosné davky v zmysle ¢lanku 1 ods. | pism. i),
ako aj na institicie poverené vykondvanim tohto rozhodnutia.

2. Ak md poberatel dévok alebo Zziadatel o davky, alebo jeho
rodinny prislusnik kratkodoby alebo dlhodoby pobyt na tizemi
Clenského stitu a dlznicka institicia sa nachddza v Turecku,
alebo ak md prijemca ddvok alebo Ziadatel o ddvky, alebo
jeho rodinny prislusnik kratkodoby alebo dlhodoby pobyt na
tzem{ Turecka a dlznicka institdcia sa nachddza v clenskom
State, lekdrske vySetrenie vykond na Zziadost dlznickej institdcie
institicia miesta, kde ma prijemca kratkodoby alebo dlhodoby
pobyt, v stlade s postupmi stanovenymi v pravnych predpisoch
uplatiovanych touto institticiou.
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Dlznicka institicia podla potreby informuje intiticiu miesta
kratkodobého alebo dlhodobého pobytu o vietkych zvldstnych
poziadavkéch, ktoré sa musia splnit a o pozadovanych prvkoch
lekdrskeho vysetrenia.

Institdcia miesta kratkodobého alebo dlhodobého pobytu zasle
spravu dlznickej institicii, ktord poziadala o lekdrske vysetrenie.

Dlznicka institiicia si vyhradzuje prévo na vySetrenie prijemcu
lekdrom podla svojho vlastného vyberu, bud’ na tGzemi, kde md
poberatel davky alebo ziadatel o davku kritkodoby alebo dlho-
doby pobyt alebo v krajine, kde sa nachddza dlznicka institdcia.
Prijemca vSak moze byt poziadany, aby sa vratil do Stitu
dlznickej institicie len vtedy, ak moze uskutoénif tito cestu
bez ujmy pre svoje zdravie a ak jeho ndklady na cestu a ubyto-
vanie uhradi dlznicka institicia.

3. Ak mé poberatel ddvok alebo Ziadatel o davky, alebo jeho
rodinny prislusnik kritkodoby alebo dlhodoby pobyt na tzemi
¢lenského $titu a dlznicka institicia sa nachddza v Turecku,
alebo ak md poberatel ddvok alebo Zziadatel o davky, alebo
jeho rodinny prislusnik kratkodoby alebo dlhodoby pobyt na
uzem{ Turecka a dlznicka institdcia sa nachddza v clenskom
Stdte, spravnu kontrolu vykond na Ziadost dlznickej institdcie
institdcia miesta, kde md prijemca kratkodoby alebo dlhodoby
pobyt.

Institdcia miesta kritkodobého alebo dlhodobého pobytu zasle
spravu dlznickej instittcii, ktord poziadala o spravnu kontrolu.

Dlznicka institdcia si vyhradzuje pravo preskiimat situdciu
prijemcu prostrednictvom odbornika podla jej vlastného vyberu.
Prijemca vSak moze byt poziadany, aby sa vratil do Sstitu
dlznickej institicie len vtedy, ak moze uskutocnit tito cestu
bez ujmy pre svoje zdravie a ak jeho ndklady na cestu a ubyto-
vanie uhradi dlZnicka instittcia.

4. Jeden alebo viac clenskych $titov a Turecko sa mozu
dohodnit na dalsich sprdvnych opatreniach, priCom o tom
informuju asocia¢nt radu.

5. Odchylne od zdsady bezplatnej vzdjomnej administrativnej
pomoci stanovenej v ¢lanku 5 ods. 2 tohto rozhodnutia plati,
ze skuto¢nd sumu vydavkov na kontroly uvedené v odsekoch 2
a 3 tohto ¢lanku nahrddza institdcii, ktord bola poziadand o ich
vykonanie, dlznicka institdcia, ktord o vykonanie kontrol pozia-

dala.
Cldnok 7

Uplatiiovanie ¢lanku 25 dohody

Clanok 25 dohody sa uplatiuje v pripade, ak sa niektord zo
stran domnieva, 7e druhd strana nesplnila svoje povinnosti
stanovené v ¢lankoch 5 a 6.

Cldnok 8
Osobitné ustanovenia o uplatiiovani pravnych predpisov
Turecka

Asocia¢nd rada moze podla potreby stanovit v prilohe 1I
k tomuto rozhodnutiu osobitné ustanovenia o uplatiovani
pravnych predpisov Turecka.

Cldnok 9

Sprdvne postupy obsiahnuté v existujicich dvojstrannych
dohodich

Sprédvne postupy stanovené v existujicich dvojstrannych doho-
dich medzi clenskym Stitom a Tureckom sa modzu nadalej
uplatiiovat pod podmienkou, Ze nemajii nepriaznivy vplyv na
prava a povinnosti dotknutych osoéb stanovené tymto rozhod-
nutim.

Clanok 10

Dohody, ktorymi sa doplfajii sprdvne postupy na
vykondvanie tohto rozhodnutia

Jeden alebo viac ¢lenskych S$titov a Turecko moézu uzatvorit
dohody, ktorych cielom je doplnit spravne postupy na vykona-
vanie tohto rozhodnutia, najmi pokial ide o predchddzanie
podvodom a chybdm a boj proti nim.

CAST Iv
PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA
Cldnok 11
Prechodné ustanovenia

1. Podla tohto rozhodnutia nevznikajii Ziadne ndroky za
obdobie predo diiom nadobudnutia Gc¢innosti tohto rozhodnu-
tia.

2. S vyhradou odseku 1 sa nadobida ndrok podla tohto
rozhodnutia, a to aj vtedy, ked sa tyka poistnej udalosti, ku
ktorej doslo pred ditumom nadobudnutia wcinnosti tohto
rozhodnutia.

3. Kazdd ddvka, ktord nebola poskytnutd, alebo ktorej
vyplata bola pozastavend z dovodu Stitnej prislusnosti alebo
miesta pobytu dotknutej osoby, sa na Ziadost tejto osoby
poskytne alebo obnovi s ac¢innostou od datumu nadobudnutia
Gcinnosti tohto rozhodnutia pod podmienkou, Ze ndroky, na
zaklade ktorych sa davky predtym poskytovali, neboli vyrov-
nané pausdlnou platbou.

4. Ak sa Ziadost uvedend v odseku 3 predlozi do dvoch
rokov odo dia nadobudnutia Géinnosti tohto rozhodnutia,
naroky ziskané v sdlade s tymto rozhodnutim st cinné od
uvedeného dna a voci dotknutym osobdm sa nesmii uplatnit
pravne predpisy ktoréhokolvek ¢lenského Stdtu alebo Turecka
stvisiace s prepadnutim alebo obmedzenim narokov.

5. Ak sa Zziadost uvedend v odseku 3 predlozi po uplynuti
dvojrocnej lehoty uvedenej v odseku 4, ndroky, ktoré nezanikli
alebo neboli premlcané, st acinné od datumu predlozenia
ziadosti, pokial sa neuplatiujii vyhodnejsie ustanovenia podla
pravnych predpisov ktoréhokolvek ¢lenského Stitu alebo
Turecka.
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6.  Ndroky osoby, ktorej ¢lensky stat poskytuje dochodok alebo osobitnt neprispevkovi pefiazn dévku
pred didtumom nadobudnutia G¢innosti tohto rozhodnutia a v dosledku priameho t¢inku ¢lanku 6 ods. 1
rozhodnutia ¢ 3/80, nie st obmedzené ani nezanikaji v dosledku tohto rozhodnutia.

Cldnok 12
Prilohy k tomuto rozhodnutiu
Prilohy k tomuto rozhodnutiu tvoria jeho neoddelitelnti sticast.
Cldnok 13
Zrusenie
Rozhodnutie ¢. 3/80 sa zruduje odo diia nadobudnutia G¢innosti tohto rozhodnutia.
Cldnok 14
Nadobudnutie dc¢innosti

Toto rozhodnutie nadobtida Gcinnost dfiom nasledujticim po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej
linie.

Za asociacni radu

predseda

PRILOHA I

ZOZNAM TURECKYCH OSOBITNYCH NEPRISPEVKOVYCH PENAZNYCH DAVOK

PRILOHA I

OSOBITNE USTANOVENIA NA UCELY UPLATNOVANIA PRAVNYCH PREDPISOV TURECKA
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