29.6.2006

Europeiska unionens officiella tidning

L 175/83

KOMMISSIONEN

EUROPEISKA GEMENSKAPERNAS ADMINISTRATIVA KOMMISSION FOR SOCIAL TRYGGHET
FOR MIGRERANDE ARBETARE

BESLUT nr 207
av den 7 april 2006

om tolkningen av artikel 76 och artikel 79.3 i radets férordning (EEG) nr 1408/71 och artikel 10.1 i
radets forordning (EEG) nr 574/72 avseende samtidig ritt till familjeformaner eller familjebidrag

(Text av betydelse for EES och for avtalet mellan EU och Schweiz)
(2006/442[EG)

ADMINISTRATIVA KOMMISSIONEN FOR SOCIAL TRYGGHET FOR MIGRERANDE ARBETARE HAR BESLUTAT
FOLJANDE

med beaktande av artikel 81 a i rddets férordning (EEG) nr 1408/71 av den 14 juni 1971 om tillimpningen
av systemen for social trygghet nir anstillda, egenforetagare eller deras familjemedlemmar flyttar inom
gemenskapen (1), enligt vilken administrativa kommissionen har till uppgift att handha samtliga administ-
rativa frigor som foljer av forordning (EEG) nr 1408/71 och senare férordningar,

med beaktande av artikel 76 och artikel 79.3 i den férordningen och artikel 10.1 i radets forordning (EEG)
nr 574/72 (3, och

av foljande skal:

(1) Det ar viktigt att det rader klarhet om vad som avses med familjeformaner eller familjebidrag som
utges "pd grund av forvirvsverksamhet” i artikel 76 och artikel 79.3 i férordning (EEG) nr 1408/71.

() Om tva olika personer har ritt till familjeformaner f6r samma period och f6r samma familjemedlem
enligt lagstiftningen i en stat och dven enligt lagstiftningen i den stat inom vars territorium familje-
medlemmarna 4r bosatta, skall ritten till familjeformaner eller familjebidrag enligt lagstiftningen i den
forstnimnda staten innehallas enligt artikel 76 i forordning (EEG) nr 1408/71 upp till ett belopp som
motsvarar de familjeformaner som utges enligt lagstiftningen i den andra staten, om familjefrméner
utbetalas "pd grund av forvirvsverksamhet” enligt lagstiftningen i den andra staten. Artikel 79.3 i
forordning (EEG) nr 1408/71 innehéller en motsvarande bestimmelse for pensiondrer och barn som
mist en av fordldrarna eller bada foraldrarna.

(3) T artikel 76 och artikel 79.3 i forordning (EEG) nr 1408/71 gors ingen atskillnad mellan forméner
eller bidrag som utbetalas pd grund av forvirvsverksamhet som egenforetagare och de som utbetalas
pd grund av forvarvsverksamhet som anstilld.

(4)  Enligt lagstiftningen i en del medlemsstater skall perioder nir forvarvsverksamheten tillfilligt avbryts
pa grund av semester, arbetsloshet, tidsbegransad arbetsoformaga, strejker eller lockouter behandlas
antingen som perioder av forvarvsverksamhet for intjanande av ratt till familjeformaner eller familje-
bidrag eller som perioder utan forvirvsverksamhet, som i férekommande fall antingen i sig eller pa
grundval av tidigare forvirvsverksamhet medf6r utbetalning av familjeférmaner.

(") EGT L 149, 5.7.1971, s. 2. Forordningen senast andrad genom Europaparlamentets och rddets forordning (EG) nr
629/2006 (EUT L 114, 27.4.2006, s. 1).
(®) EGT L 74, 27.3.1972, s. 1. Forordningen senast 4ndrad genom forordning (EG) nr 629/2006.
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Det ar viktigt att klargora vad som avses med "pd grund av forvirvsverksamhet” for att undvika
oklarhet och olika tolkningar.

Det ar ocksa viktigt att det rdder klarhet om vad som avses med “forvirvsverksamhet” i artikel 10.1 i
forordning (EEG) nr 574/72.

Om tva olika personer har ritt till familjeforméner eller familjebidrag f6r samma period och for
samma familjemedlem enligt lagstiftningen i en stat och enligt lagstiftningen i en annan stat, enligt
vilken intjdnandet av ritt till formdner inte grundas péd villkor om forsikring, anstillning eller
verksamhet som egenforetagare, skall ritten till familjeférmaner enligt lagstiftningen i den forst-
nimnda staten innehallas enligt artikel 10.1 b i i forordning (EEG) nr 57472 upp till ett belopp
som motsvarar de familjeformaner som utges enligt lagstiftningen i den andra staten, om forvérvs-
verksamhet utovas i den andra staten. Artikel 10.1 b ii i forordning (EEG) nr 574/72 innehéller en
motsvarande bestimmelse for pensionirer och barn som mist en av fordldrarna eller bda forald-
rarna.

Syftet med artikel 10.1 4r att i fall av samtidig rdtt till familjeforméaner eller familjebidrag ge
forvirvsverksamhet i en medlemsstat dar rdtten till familjeformdner inte intjanas genom sddan for-
virvsverksamhet samma verkan som i de medlemsstater dir sidan forvirvsverksamhet ger ritt till
forméner. Artikel 76 och artikel 79.3 i forordning (EEG) nr 140871 och artikel 10.1 i forordning
(EEG) nr 574/72 skall darfor tolkas lika.

I ett mél dir en arbetstagare tillfilligt forlorade sin stillning som forvirvsarbetande pd grund av att
personen tog ut obetald ledighet i samband med barnafédsel och efterfoljande vard av barnet
hinvisade EG-domstolen till artikel 73 i férordning (EEG) nr 140871 jamford med artikel 13.2 a
i samma forordning (!). Sddan obetald ledighet skall dirfor likstillas med utovande av forvdrvsverk-
samhet vid tillimpning av artikel 76 och artikel 79.3 i forordning (EEG) nr 140871 samt artikel
10.1 i forordning (EEG) nr 574/72. 1 samband med detta erinrade domstolen om att dessa bestim-
melser kan tillimpas endast sd linge som den ber6rda personen ér anstilld eller egenforetagare i den
mening som avses i artikel 1 a i férordning (EEG) nr 1408/71, vilket innebidr att personen skall
omfattas av minst en socialforsikringsgren. Detta utesluter personer som tar ut obetald ledighet och
som inte omfattas av ndgot socialforsikringssystem i den berérda medlemsstaten.

Pd grund av att det finns sd ménga olika system for obetald ledighet i medlemsstaterna samt att
nationella lagar fortlopande dndras gar det inte att uppritta ndgon uttommande forteckning over de
fall dir en person under en period av ledighet kan anses utova forvarvsverksamhet. Det dr darfor inte
lampligt att nirmare precisera alla de fall dir sddan obetald ledighet likstills med forvarvsverksambhet,
eller de fall dir det nodvindiga nira sambandet med betald forvirvsverksamhet saknas.

Beslutet uppfyller villkoren i artikel 80.3 i foérordning (EEG) nr 1408/71.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

1. Vid tillimpningen av artikel 76 och artikel 79.3 i férordning (EEG) nr 140871 skall familjeforméaner
eller familjebidrag betraktas som férméner som utbetalas "pd grund av forvdrvsverksamhet”, sirskilt

a) vid faktiskt utévande av forvirvsverksamhet som anstdlld eller som egenforetagare, och

(*) Dom av den 7 juni 2005 i mal C-543/03, "Dodl och Oberhollenzer|Tiroler Gebietskrankenkasse”.
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b) under perioder nir sddan forvirvsverksamhet tillfalligt avbrutits

i) till foljd av sjukdom, moderskap, olycksfall i arbetet, arbetssjukdom eller arbetsloshet sd linge som
lon eller andra formdaner, utom pension utbetalas for dessa forsikringsfall, eller

ii) under betald ledighet, strejk eller lockout, eller

i) under obetald ledighet for vard av barn sd linge som denna ledighet likstills med sddan for-
virvsverksamhet enligt den berorda lagstiftningen.

2. Vid tillimpningen av artikel 10.1 i forordning (EEG) nr 57472 skall som "forvarvsverksamhet” betraktas
a) faktiskt utovande av forvirvsverksamhet som anstilld eller som egenforetagare, och
b) tillfalligt avbrott av sddan forvirvsverksamhet

i) till foljd av sjukdom, moderskap, olycksfall i arbetet, arbetssjukdom eller arbetsloshet sd linge som
lon eller andra formdaner, utom pension, utbetalas for dessa forsikringsfall, eller

ii) under betald ledighet, strejk eller lockout, eller

iii) under obetald ledighet for vird av barn sd linge som denna ledighet likstills med sddan for-
vérvsverksamhet enligt den berorda lagstiftningen.

3. Detta beslut ersitter beslut nr 199 av den 24 februari 1983. Det trader i kraft dagen efter det att det har

offentliggjorts i Europeiska unionens officiella tidning.

Ordférande i administrativa kommissionen
Bernhard SPIEGEL




