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KOMMISSIONEN

EUROPEISKA GEMENSKAPERNAS ADMINISTRATIVA KOMMISSION FOR SOCIAL TRYGGHET
FOR MIGRERANDE ARBETARE

BESLUT nr 205
av den 17 oktober 2005
om inneborden av begreppet "delvis arbetslos” avseende grinsarbetare
(Text av betydelse for EES och for avtalet mellan EU och Schweiz)
(2006/351[EG)

ADMINISTRATIVA KOMMISSIONEN FOR SOCIAL TRYGGHET FOR MIGRERANDE ARBETARE HAR BESLUTAT
FOLJANDE

med beaktande av artikel 81 a i rddets férordning (EEG) nr 1408/71 av den 14 juni 1971 om tillimpningen
av systemen for social trygghet nir anstillda, egenforetagare eller deras familjemedlemmar flyttar inom
gemenskapen ('), enligt vilken administrativa kommissionen skall handha alla administrativa frdgor och
tolkningsfrigor som foljer av forordning (EEG) nr 1408/71 och senare forordningar,

med beaktande av artikel 71.1 a i den férordningen, och

av foljande skal:

(1)  Tartikel 71.1 a i forordning (EEG) nr 1408/71 foreskrivs for gransarbetare som dr helt arbetslosa ett
undantag frén den allminna principen i artikel 13.2 a i den forordningen om att den som &r anstilld
for arbete inom en medlemsstats territorium skall omfattas av denna medlemsstats lagstiftning (lex
loci laboris).

(2)  Europeiska gemenskapernas domstol har faststillt att de kriterier som skall tillimpas for att avgora
om en grinsarbetare skall anses vara delvis eller helt arbetslos enligt artikel 71.1 a i den férordningen
skall vara enhetliga gemenskapskriterier och att denna bedémning inte far grunda sig pé kriterier som
foljer av nationell ritt (2).

(3)  Eftersom socialférsakringsinstitutionerna i de olika medlemsstaterna i praktiken har gjort olika tolk-
ningar nér det giller faststillandet av vilken typ av arbetsloshet det ar friga om, bor inneborden av
denna artikel preciseras si att de ovannimnda institutionerna kan infora enhetliga och avvigda
kriterier for dess tillimpning.

(4)  Europeiska gemenskapernas domstol har faststdllt att arbetsloshetsforménerna skall utges av institu-
tionen pd bosittningssorten och pd dess bekostnad om grinsarbetaren dr helt arbetslos och inte
lingre har ndgon anknytning till den behoriga medlemsstaten.

(') EGT L 149, 5.7.1971, s. 2. Forordningen senast dndrad genom Europaparlamentets och rddets férordning (EG)
nr 631/2004/EG (EUT L 100, 6.4.2004, s. 1).

() Dom av den 15 mars 2001 i mal C-444/98, R. J. de Laat mot Bestuur van het Landelijk instituut sociale verzekeringen,
REG 2001, s. 1-2.229.
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Bedomningen huruvida en anknytning till arbete finns eller kvarstdr skall goras enbart enligt den
nationella lagstiftningen i anstdllningsstaten.

Syftet med skyddet for griansarbetare enligt artikel 71 i forordningen skulle inte uppnds om arbets-
tagaren i de fall dd han eller hon fortfarande 4r anstilld av samma foretag i en annan medlemsstat dn
den medlemsstat inom vars territorium han eller hon ar bosatt — samtidigt som hans eller hennes
forvirvsverksamhet tillfalligt upphor pd grund av langvarig arbetsoformdga — trots detta skulle be-
traktas som helt arbetslés och vara tvungen att vinda sig till institutionen pé bosittningsorten for att
fa arbetsloshetsformdner.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

. Vid tillimpningen av artikel 71.1 a i forordningen skall faststillandet av arbetsloshetens art — dvs. hel

eller partiell arbetsloshet — grundas pé ett konstaterande huruvida det fortfarande finns eller helt saknas
en avtalsenlig anknytning till anstillning mellan parterna, och inte pa lingden av ett eventuellt tillfalligt
uppehdll i forvirvsverksamheten.

. Om en gransarbetare fortfarande 4r anstdlld av ett foretag i en annan medlemsstat 4n den medlemsstat

inom vars territorium han eller hon ar bosatt, men arbetet tillfalligt upphér samtidigt som han eller hon
star till forfogande for att ndr som helst dtervinda till arbetet, skall grinsarbetaren betraktas som delvis
arbetslos och de forméner som foljer av detta utges av den behériga institutionen i anstéllningsstaten, i
enlighet med artikel 71.1 a i i forordning (EEG) nr 1408/71.

. Om en grinsarbetare helt saknar avtalsenlig anknytning till anstillning och inte lingre har ndgon

anknytning till den medlemsstat dir han eller hon var anstilld — exempelvis pd grund av att anstill-
ningsavtalet har sagts upp eller 16pt ut — skall gransarbetaren betraktas som helt arbetslds, i enlighet med
artikel 71.1 a ii i férordning (EEG) nr 1408/71, och formdnerna utges av institutionen péd bosittnings-
orten péd dess bekostnad.

. Detta beslut skall trida i kraft forsta dagen i den ménad som foljer efter den ménad dd beslutet

offentliggjordes i Europeiska unionens officiella tidning.

Administrativa kommissionens ordforande
Anna HUDZIECZEK



