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Utedni véstnik Evropské unie L 731

(AKty, jejichZ zveFejnéni neni povinné)

KOMISE

SPRAVNI KOMISE EVROPSKYCH SPOLECENSTVI PRO SOCIALN{ ZABEZPECENI MIGRUJICICH
PRACOVNIKU

ROZHODNUTI & 199
ze dne 13. fijna 2004

o modelovych formuldfich nezbytnych k aplikaci nafizeni Rady (EHS) & 140871 a (EHS) ¢. 574/72
(fada E 300)

(Text s vyznamem pro EHP a pro dohodu EU/Svycarsko)

(2005/204/ES)

SPRAVNI KOMISE PRO SOCIALNI ZABEZPECENI MIGRUJICICH
PRACOVNIKU,

s ohledem na ¢l. 81 pism. a) nafizeni Rady (EHS) ¢. 140871 ze
dne 14. ¢ervna 1971 o pouziti systém socidlniho zabezpeceni na
rodinné piislusniky pohybujici se v rdmci Spolecenstvi (1), na
zdkladé kterého je spravni komise povéfena jedndnim ve viech
administrativnich otdzkdch a otdzkich vykladu vyplyvajicich
z ustanoveni nafizeni (EHS) ¢. 1408/71 a ndslednych nafizen,

s ohledem na ¢l. 2 odst. 1 nafizeni Rady (EHS) ¢. 57472 () ze
dne 21. brezna 1972, kterym se stanovi provadéci pravidla
k natizeni (EHS) ¢. 1408/71 o uplatiiovdni{ systému socidlniho
zabezpedeni na zaméstnané osoby a jejich rodiny pohybujici se
v ramci Spolecenstvi, podle néhoz je povinnosti spravni komise
piipravit modelové dokumenty nutné k pouzivani nafizeni (EHS)
& 140871 a (EHS) &. 57472,

s ohledem na rozhodnuti ¢. 154 ze dne 8. inora 1994 o mode-
lovych formuldfich pro pouzivani natizeni Rady (EHS) ¢. 140871
a (EHS) ¢ 574/72 (E 301, E 302, E 303) (%),

(1) Uf. vést. L 149, 5.7.1971, s. 2. Nafizeni naposledy pozménéné
nafizenim Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢ 631/2004
(UF. vést. L 100, 6.4.2004, s. 1).

® Uf. vést. L 74, 27.3.1972, s. 1. Naiizeni naposledy pozménéné
naf{zenim Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 631/2004.

() Ui vést. L 244, 19.9.1994, s. 123.

vzhledem k témto dtvodim:

(1) Rozsifeni Evropské unie dne 1. kvétna 2004 vyzaduje
doplnéni formulatt E 301, E 302 a E 303.

(20 Dohoda o Evropském hospodaiském prostoru (Dohoda
o EHP) ze dne 2. kvétna 1992 doplnénd protokolem ze
dne 17. bfezna 1993 a jeho piiloha VI provadi nafizeni
(EHS) ¢. 1408/71 a (EHS) & 574[72 v Evropském
hospodatském prostoru.

(3)  Evropské spolecenstvi a jeho ¢lenské stity a Svycarskd
konfederace uzaviely Dohodu o volném pohybu osob
(Svycarskd dohoda), kterd vstoupila v platnost dne
1. ¢ervna 2002. Piiloha II dohody odkazuje na nafizeni
(EHS) ¢. 1408/71 a (EHS) & 574/72.

(4)  Formuldfe pouzivané v Evropské unii a podle Dohody
o EHP a Svycarské dohody budou z praktickych divodt
identické,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTI:

1. Modelové formulafe E 301, E 302 a E 303 obsazené v roz-
hodnuti ¢. 154 se nahrazuji pfiloZenymi vzory.
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Prislusné urady clenskych sttt davaji k dispozici dotéenym
subjektim (opravnénym Zzadateltim, orgdntim, zaméstnava-
telam apod.) formuldfe podle pfilozenych vzori.

Kazdy formuléf je k dispozici v Gfednich jazycich Spolecen-
stvi a je vyhotoven tak, aby riznd znéni byla tiplné shodna,
aby tak vSechny osoby nebo orgdny, jimz jsou tyto formuldfe
urleny (opravnéni zadatelé, orgdny, zaméstnavatelé atd.),
mohly ziskat formuldf vytistény v jejich jazyce.

4.

Toto rozhodnuti, které nahrazuje rozhodnuti ¢. 154, bude
zvetejnéno v Urednim veéstniku Evropské unie. Nabyva tc¢innosti
prvnim dnem meésice ndsledujiciho po jeho zvefejnéni.

Predseda
sprdvni komise
C.-J. VAN DEN BERG



SPRAVNi KOMISE PRO SOCIALNi Viz pokyny na strance 3

ZABEZPECENIi MIGRUJICiCH

PRACOVNIKU E 301 M

POTVRZENIi TYKAJiCi SE DOB, KTERE BUDOU BRANY V UVAHU PRO POSKYTOVANi DAVEK V NEZAMESTNANOSTI

Nafizeni 1408/71: ¢l. 67; ¢l. 68; ¢1.71.1.a.ii; &l. 71.1.b.ii
Narizeni 574/72: ¢&l. 80; ¢l. 81; ¢l. 84.2

Viyda pfFislusny arad prace nebo instituce povérena prislusnym uradem statu, kde byla nezaméstnana osoba
predtim pojisténa. Pfeda dotycné osobé nebo zasle kompetentni instituci.

1 Zaméstnanéa osoba
1.1 Pfijmeni (2)
1.2 Jméno Drivejsi pfijmeni (12) (1b) Datum narozeni
1.3 Misto narozeni (2) Statni pfislusnost D.N.I. (3)
1.4 Adresa pracovnika ve staté, do néhoz je potvrzeni odesilano (4) (14)
1.5 1dentifiIKACNT CISI0 (#) (B) .......iviiieeeiceceee ettt ettt et et b e et et e st s e ae e e et e st s b eaeesebe st esebe et b s ens s ebens et teneeneresrenenis
1.6  Odborovy fond / FONd NezZamEStNANOSE () ....ccceiieeieiiiiiee ettt e et ee e e et e e e et e e e e et e e ee e e e seeeeeeensseeee e nnteeeeaaneeeenannes
Vys$e uvedena pojisténa osoba splnila nasledujici doby v prib&hu
2.1 [ roku () L1 dvou let (7) L1 titet ()
[ vice nez tii let (7) L atyflet (7)
piedchazejicich ukonéeni jejiho posledniho zaméstnani
3 Doby pojisténi vztahujici se k placenému zaméstnani a doby za takové povazované (8)
3.1 Doby pojisténi od do
3.2 Doby povaZované za od do Duavod pro nahradni dobu (°)
doby pojisténi (nahradni
doby)
4 Doby zaméstnani a doby za takové povazované (8) (82)
4.1 Doby zaméstnani od do Povolani (1°)
4.2 Doby povaZované za doby od do Dlivod pro nahradni dobu (°)

zaméstnani (nahradni doby)
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5 Podrobné udaje o poslednim zaméstnani (¢l. 68 odst. 1 druha véta)

Charakter vykonavané prace (1)

Obor ginnosti (napf. ,zednik“, ne ,stavebni pracovnik®)

Priblizna mzda za dané obdobi (%)

5.1  Davod ukonceni O propusténi (112) O odstoupeni

] vyprseni smiouvy ] skonéeni smiouvy

dohodou

L JINY QEVOU ovveooeeeeeeeeee e
6 Dotyéna osoba
6.1 [ pobirala nebo stéle pobira mzdu za obdobi nasledujici po ukon&eni prace @z do .........ccceeeiiiiiiiii i
62 [ pobirala nebo stéle pobira na zakladé ukonéeni pracovniho poméru nahradu nebo jinou podobnou

] E= oYU IR 7 IR Y= S

63 [ pobirala nebo stale pobira nahradu misto ro¢ni dovolené ve

VYSI et - TSR dni (12)
6.4 [ sevzdala nasledujicich prav, kterd ma na zakladé své pracovni smlouvy (13)

DIOVOU ...ttt e et et e oo e e e et e et et e e te et et e e e eee e e e e e eeeeee et e eeeeeeeee et eee et e eeeeeeete et e et e et eeee et e eee et eene et e aaenaneannn

6.5 [ pobirajing davky

7 Dotyéna osoba pobirala od za¢atku posledniho zaméstnani uvedeného v bodé 5 davky v nezaméstnanosti

od do

8 O Dotyéna osoba ma narok na davky na zakladé ¢lanku 69 nafizeni 1408/71
(POLVIZENT E 303 00 ... e O e
VYNOTOVENE ...t e e e eee e e e snaeeeeenne )

9 O Doty&né osoba nema néarok na pobirani davek podle ¢lanku 69 nafizeni 1408/71,

91 [ protoZe zde neexistuje narok na zakladé legislativy, kterou se fidi instituce vydavajici toto potvrzeni,

92 [ protoZe nezlstala k dispozici Ufadu prace kompetentni zemé po dobu étyf tydnd ode dne, kdy se stala nezaméstnanou, a
nedostala svoleni opustit tuto zemi pfed koncem této doby

10 O Dotyéna osoba nema narok na davky podle ¢€l. 71.1.a.i. nebo ¢l. 71.1.b.i nafizeni 1408/71 od instituce vydavajici toto
potvrzeni

10a [ Doty¢na osoba nema narok na davky Svycarského pojiSténi v nezaméstnanosti podle bodu I.I Protokolu pfilohy I
Smlouvy o volném pohybu osob mezi EU a Svycarskem.

1 Instituce vydavajici potvrzeni

T T - V- PP PR PRSP

11.2 Adresa (14)

11.3 Razitko

114 Datum ..o
11.5 Podpis
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POKYNY

Vypliite prosim tento formular hilkovym pismem a piste pfitom pouze na vyte¢kované fadky. FormulaF obsahuje tfi strany,

(')

(™)
@
e

®)

(82)

©)
(1)
("

zadna z nich nesmi byt opomenuta, prestoze by neobsahovala zadné relevantni informace.

POZNAMKY

Symbol zemé&, v niZ se nachazi instituce vypliiujici formular; BE = Belgie; CZ = Ceska republika; DK = Dansko; DE = Némecko;
EE = Estonsko; GR = Recko; ES = épanélsko, FR = Francie; IE = Irsko; IT = Italie; CY = Kypr; LV = LotySsko; LT = Litva;
LU = Lucembursko; HU = Madarsko; MT = Malta; NL = Nizozemi; AT = Rakousko; PL = Polsko; PT = Portugalsko; Sl = Slovinsko;
SK =VSIovensko; FI = Finsko; SE = Svédsko; UK = Velka Britanie; 1S = Island; LI = Lichtenstejnsko; NO = Norsko;
CH = Svycarsko.

U osob se $panélskou statni pfisluSnosti uvedte obé rodna pfijmeni.

U osob s portugalskou statni pfisluSnosti uvedte vSechna jména (jména, pfijmeni, divéi jméno) v pofadi ob&anského stavu,
v némz jsou uvedena na prukazu totoznosti nebo v cestovnim pase.

Dfivéjsi jména zahrnuji rodna pfijmeni.
V pfipadé portugalskych distriktll uvedte také farnost a mistni urad.

U osob se $panélskou statni prislusnosti uvedte ¢islo uvedené na narodnim priikazu totoznosti (DNI), pokud existuje, a to i v pfi-
padé, Ze je prikaz prosly. V opaéném piipadé uvedte ,Neni“ (,None“). U slovinskych ob¢an(i uvedte danové éislo (tax number).
U ob¢anu Malty uvedte &islo prikazu totoZnosti. Pro maltské instituce uvedte v pfipadé, Ze nejde o maltského statniho prislusnika,
maltské cislo socialniho zabezpeceni (social security number). U statnich pfislusnik(i Polska uvedte Cislo prikazu totoZnosti nebo
cestovniho pasu.

Pokud je to znamo.

Jestlize se formular posila kyperské instituci, uvedte Cislo socialniho pojisténi, posila-li se Ceské, danské, estonske, rakouskeé,
finské, slovinské, slovenské nebo Svédské instituci, uvedte osobni identifikacni Cislo, posila-li se nizozemské instituci, uvedte Eislo
Sofi, pro polskou instituci uvedte Cisla PESEL a NIP. Je-li formular posilan francouzské instituci, uvedte ¢&islo socialniho
zabezpeceni (NIR). Je-li formularF posilan belgické instituci, uvedte identifikacni €islo socialniho zabezpeceni (INSZ-NISS).
Vypliite, pokud je to moZneé, pouze v pfipadé, kdyZ bylo potvrzeni vyZadano pracovnikem pfed odjezdem do Estonska, Danska,
Finska, Islandu nebo Svédska a pracovnik byl dfive poji§tén v jedné z téchto zemi.

Jeden rok, kdyz se formular posila lucemburskeé instituci.

Dva roky, kdyz se formular posila italské, islandské, lichtenstejnské nebo Svycarské instituci. Italie mize vyZadovat informace
o vSech dobéach pojisténi dotyéné osoby v zahranici. Pro ucely Svycarskych instituci — Ctyfi roky v pfipadé détského vzdélavani
nebo samostatné vydéle¢né innosti po kratkou dobu.

Tri roky, je-li formular zasilan belgické, danské, francouzské, fecké, irské, portugalské nebo britské instituci.

Vice nez tfi roky, je-li formular zasilan instituci finské (20 let), Spanélské (6 let), némecké (7 let), rakouské (10, 15 nebo 25 let),
madarské a slovenské (4 roky), Svédské (8 let), estonské, Ceské, kyperské, lotySské, nizozemské, slovinské nebo maltské (cela
doba pojisténi). V nékterych pfipadech vyzaduji belgické instituce informace o celé dobé pojisténi. V pfipadé potreby, jde-li
o pracovniky ve véku 52 ¢&i vice let, mohou $panélské instituce vyzadovat informace o dodateé¢nych dobach predchazejicich
poslednim Sesti letim.

Posledni ukonceny kalendarni rok nebo posledni tfi ukoncené kalendarni roky, je-li formular zasilan norské instituci.

Neni-li k dispozici pfehled podrobnych Gdaju vyzadovany v bodech 3.1, 3.2, 4.1 a 4.2, uvedte celkovy pocet dob pojisténi v bodé
3.1 nebo pfipadné 4.1. Body 3.1 a 4.1 musi byt vypInény i v pfipadé, Ze se doby prekryvaji. Musi byt vypInéno, je-li zasilano
madarské instituci.

Doby zaméstnani je mozné povazovat za doby zaméstnani jen v pfipadé, kdy nevedly k pojisténi v nezaméstnanosti podle
pravnich predpist doty¢ného statu.

Napf. nemoc, matefstvi, pracovni Uraz, vojenska sluzba, odborny vycvik, zaznamenana nezaméstnanost.

Uvedte také pocet odpracovanych hodin béhem téchto dob, pokud je to znamo.

Uvedte, zda se jedna o sezonni praci. Je-li formular zasilan belgické instituci, uvedte také pocet odpracovanych hodin za tyden.

(112) Pro estonské, loty$ské a Svycarskeé instituce uvedte, zda dlivodem propusténi bylo neplnéni zavazku dotéené osoby.

('?)

Vyplite, kdyZ se formular posila belgické, kyperské, danské, némecké, Spanélské, francouzské, italské, nizozemské, rakouské,
lichtenstejnské, slovinské, Svycarské nebo norské instituci.

(13) Vyplrite, je-li formulaf zasilan belgické, danské, italské, nizozemské, portugalské, lichtenstejnské, slovinské, Svycarské nebo

()
(*%)

norské instituci.
Ulice, Cislo, postovni smérovaci Cislo, mésto, stat.

Pro belgické instituce uvedte primérny hruby mésiéni vydélek. Pro polské instituce uvedte soucasny vydélek. Pro Ceské
a madarské instituce uvedte pramérny cisty mésicéni vydélek. Pro slovenské instituce uvedte primérny hruby meésic¢ni vydélek za
dobu zaméstnani.




SPRAVNi KOMISE
PRO SOCIALNi ZABEZPECENI
MIGRUJICICH PRACOVNIKU

POTVRZENIi TYKAJiCi SE RODINNYCH PRiSLUSNiKU NEZAMESTNANE OSOBY, NA NEZ JE NUTNO

BRAT ZRETEL PRI VYPOCTU DAVEK

Nafizeni 1408/71: ¢l. 68.2
Nafizeni 574/72: ¢&l. 82

Vyda povérena instituce ve staté bydliste rodinnych prislusnikd.
Potvrzeni se preda nezaméstnané osobé nebo se zasle kompetentni instituci.

1 Nezaméstnana osoba

Viz pokyny na strané 3

E 302

O]

1.1 Prijmeni (1a)

1.2 Jméno

1.3 Misto narozeni (2) Statni pfislusnost D.N.I. (3)
I (o =T ) 1 €= Tot T 1] (o B g N ) T TSRS OT RPN
1.5  Odborovy fond/Fond NEZamESINANOSE (B) .......cceiiiiiiiiieiiiee et e e et e e e e e e e e e e e easeeeeesannseeeeeanneeeeeaanseeeeeaanaeeeeeannnaeann
2 Rodinni pfislusnici
Pog?sc:gvé Pfijmeni (12) Jméno Datum narozeni Vztah Misto bydlisté
L ) SO S P PERURURTRR
2 ! SR SN SO S S ORRPSPRRRN
B e bttt st se ettt ae et et e ettt ettt et enenas
L ! DT SO OO SUURRTY STt
ST e SO PPN ST SRTTTY TSP TP U P PP PR PRSP
B [ e e
7
L O SOt ST SRS TR RRRRRSSRRR
3 Tam ,kde to pfichazi v Gvahu, pfijmy rodinnych prislusnik( (druh a mési¢ni ¢astka, véetné socialnich davek)
Cislo L - .
0 Rodinni pfislusnici Druh pfijmu Castka

4 Dokud se osoba nestala nezaméstnanou, podporovala své rodinné pfislusniky uvedené pod poradovymi Cisly. ..............ccc....

4.1 Rodinny pfislusnik uvedeny pod poiadovym Cislem

schopen vydélavat si na své Zivobyti (8).
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4.2  Rodinné pridavky pro rodinné pfislusniky uvedené pod poradovymi Cisly
stejnou dobu jako davky v nezaméstnanosti za dobu
Lo o TR OPPPR [0 o RSP SRURRR
4.3 Informace vyZadovana pouze britskymi a finskymi institucemi: s vyjimkou zaméstnani ve Velké Britanii a Finsku nezaméstnana
osoba a manzel/manzelka této osoby:
| Ziji ve spole¢né domacnosti [l neziji ve spole¢né domacnosti
4.4 Toto potvrzeni je platné po dobu 12 mésicl od data vydani
5 | Instituce vydavajici potvrzeni
ST T = PP PP PP PRPPPPPPPPPPPPPPNY
oI o | =S T ) U
5.3 Razitko
5.4  Datum ..o
5.5 Podpis
6 | Prohlaseni nezaméstnané osoby (10)
6.1 Nezaméstnana osoba uvedena v bodé 1 prohlasuje, Ze jeji rodinni pfisluSnici uvedeni pod porfadovymi Cisly .......cccccccceeeennee
............................................................................................................. v bodé 2
O jsou O nejsou

brani v tvahu pro vypocet davek v nezaméstnanosti pfislusejicich jiné osobé na zakladé legislativy Velké Britanie

6.2 Datum ...,

6.3 Podpis nezaméstnané osoby
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POKYNY

Vypliite prosim tento formulaf hilkovym pismem a piste pfitom pouze na vyteckované radky. Formular obsahuje tfi strany,
zadna z nich nesmi byt opomenuta, prestoze by neobsahovala zadné relevantni informace.

POZNAMKY

(') Symbol zemé&, v niz se nachazi instituce vypliiujici formular: BE = Belgie; CZ = Ceska republika; DK = Dansko; DE = Némecko;
EE = Estonsko; GR = Recko; ES = Spanélsko, FR = Francie; |IE = Irsko; IT = Italie; CY = Kypr; LV = LotySsko; LT = Litva;
LU = Lucembursko; HU = Madarsko; MT = Malta; NL = Nizozemi; AT = Rakousko; PL = Polsko; PT = Portugalsko; S| = Slovinsko;
SK = Slovensko; FlI = Finsko; SE = Svédsko; UK = Velka Britanie; IS = lIsland; LI = Lichtenstejnsko; NO = Norsko;
CH = Svycarsko.

(12) U osob se $panélskou statni pislusnosti uvedte obé rodna pfijmeni.
U osob s portugalskou statni pfislusnosti uvedte vSechna jména (jména, pfijmeni, divéi jméno) v poradi ob&anského stavu,
v némz jsou uvedena na priikazu totoZnosti nebo v cestovnim pase.

(1b) Drivéjsi jména zahrnuji rodna prijmeni.
(2) V pripadé portugalskych distriktti uvedte také farnost a mistni Grad.

(3) U osob se $panélskou statni prislusnosti uvedte ¢islo uvedené na narodnim prikazu totoZnosti (DNI), pokud existuje, a to i v pri-
padé, zZe je prukaz prosly. V opacném pripadé uvedte ,Neni“ (,None“). U slovinskych ob&anu uvedte darové &islo (tax number).
U obc¢anG Malty uvedte &islo prikazu totoZnosti. Pro maltské instituce uvedte v pfipadé, Ze nejde o maltského statniho
pfislu$nika, maltské cislo socialniho zabezpeceni (social security number). U statnich pfislu$nik( Polska uvedte ¢islo prukazu
totoznosti nebo cestovniho pasu.

(4) Pokud je to znamo.

(5) Jestlize se formulaF posila rakouské, eské, finské, islandské, slovinské, slovenské nebo $védské instituci, uvedte osobni
identifikacni ¢islo, pro polské instituce uvedte Cisla PESEL a NIP.

(6) Vyplnite, pokud je to mozné, pouze v pfipadé, kdyz bylo potvrzeni vyzadano pracovnikem pfed odjezdem do Estonska, Danska,
Finska, Islandu nebo Svédska a pracovnik byl dfive pojistén v jedné z t&chto zemi.

(") Pro kazdého prislu$nika uvedeného v této poloZce zachovejte pofadové €islo uvedené v bodé 2.

(8) Vyplnite, je-li formular zasilan belgické, kyperské, fecké, $panélské, francouzské, britské, rakouské, lichtenstejnské, norské nebo
litevske instituci.

(®) Ulice, ¢islo, postovni smérovaci ¢islo, mésto, stat.
(10) VyplIni nezaméstnana osoba pouze tehdy, je-li potvrzeni vydano britskou instituci.




SPRAVNI KOMISE PRO SOCIALNI Viz pokyny na druhé strané
ZABEZPECENI MIGRUJICICH
PRACOVNIKU E 303/0 @

POTVRZENi TYKAJiCi SE ZACHOVANi NAROKU NA DAVKY V NEZAMESTNANOSTI

Narizeni 1408/71: ¢l. 69
Narizeni 574/72: ¢lanek 26.2; ¢l. 83.1,2 a 3; ¢l. 97

1 Nezaméstnana osoba IdentifikaCni CiSIO (4) (5) wuvvrrrereieiiiiiiieieee e

1.1 Pfijmeni (1a)

1.2  Jméno Drivéjsi jména (12) (10) Datum narozeni

1.3  Misto narozeni (2) Statni pfislusnost D.N.I. (3)

1.4  Adresa nezaméstnané osoby ve staté, do néhoz je potvrzeni posilano (4) (1)

1.5  Odborovy fond / Fond nezame@&SINANO0Sti (B) ........cc.eiiiiiiiiiee ettt n e

2 Na zakladé ustanoveni €l. 69 nafizeni 1408/71 ma vySe uvedena nezaméstnana osoba narok na davky v nezaméstnanosti od
doby, kdy se zaregistruje u Uradu prace statu, kde hleda zaméstnani:

3 Nezaméstnana osoba mlzZe pobirat davky od (datum) .............coooiiiiiiiiiiiniiiieee e , av8ak za piedpokladu, Ze se
zaregistrovala jako osoba hledajici zaméstnani nejpozdéji do ...............ceiiiiieiicieee e eeeeeeee e eeeeeeneene... U UF@du prace (7)
statu, kde hledd zaméstnani. (72)

3.1 Nezaméstnana osoba mize pobirat davky pouze od ..............ccceeeeiieeecciieecciee e, j€lIKOZ dO této doby je narok na
davky pozastaven (7a)

4 Nezaméstnana osoba ma narok na davky jen na dobu ............ccccoeiiiiiiiiiniee dnl na zakladé ¢l. 69 nafizeni 1408/71 za
predpokladu, Ze tato doba nebude trvat déle nez do (datum) ........coeeeiiieeeeiiie s
41 Davky jsou poskytovany na kazdy den v tydnu s vyjimkou
L1 pondeli L] atery ] stiedy ] &tvrtka [ patku [ soboty O nedele
Davky jsou poskytovany na ...........ccccceeeeeeeeennene dnli mésicné
4.2 Denni ¢astka davek v nezameéstnanosti: ...........ooeueeeeeiiiiiiiiiii e Cistého,
coz zahrnuje zvyseni pro zavislé 0soby ve VYSi: ..o Cistého,
E= o To I (o =1 11 0 ¢ T Cistého,
coz zahrnuje zvy3eni pro zavislé osoby ve VySi: ... Cistého.
4.3  Tydenni Castka davek v nezame@stnanosti: ..........cooooiiiiiiiiiiiiiiieeeeee e Cistého,
E= o To (o E=1 1T 1 1) R PP Cistého.
4.4  Meésicni Castka davek v nezameéstnanosti: ........cccevveeiiiieeiccn i Cistého (7?).
5 Vyplaceni davek musi byt pozastaveno, nastanou-li nasledujici okolnosti (nafizeni 574/72, ¢l. 83.1.e a ¢l. 83.3):

5.1 [ nezaméstnana osoba pfijala ,stalé* vydélecné zaméstnani (8) nebo se stala osobou samostatné vydéleéné ¢innou;

52 []nezaméstnana osoba si prilezitostné vydélava (82) €innosti odliSnou od &innosti zminéné ve vySe uvedeném bodé 5.1
(v tomto pfipadé musi byt vyplaceni davek pozastaveno na dobu, béhem niz ma dotyéna osoba tento pfilezitostny vydélek);

5.3 [ nezaméstnana osoba odmitne nabidku zaméstnani nebo odmitne dostavit se k pohovoru na Uradu prace;
5.4 [l nezaméstnana osoba odmitne zugastnit se pracovni rehabilitace (9);

5.5 []nezaméstnana osoba se nepodrobi nebo se jiz nepodrobuje kontrolnim postuptim;

5.6 [l nezaméstnana osoba je v trvalé pracovni neschopnosti (10);

5.7 [nezaméstnana osoba je v do€asné pracovni neschopnosti (v takovém pfipadé bude vyplaceni davek pozastaveno az do
opétné registrace) (102);

5.8 [l nezaméstnana osoba neni k dispozici ufadu prace;

59 [snizise pocet rodinnych prislusnika opravriujicich ke zvySeni davky nebo jeden z téchto prislusnikll ma pfijem uvedeny ve
formulafi E 302 (v tomto pfipadé se zvySeni odecte od davky) (10aa);

5.10 []nezaméstnana osoba pobira davky socialniho zabezpegeni (10b).



E 303/0

6. Instituce vypliujici formular
6.1 NN E= 74P PRRR PP
6.2  Adresa () ...
6.3 Razitko
6.4  Datum ..o,
6.5 Podpis

POKYNY

Kompetentni instituce posledniho statu zaméstnani vyplni pfislusné ¢asti fady formulaia E 303/0 az E 303/4; ponecha si
formular E 303/0 a zbytek série zasle nezaméstnané osobé, véetné E 303/5, nebo pokud to prichazi v avahu, je zasle

(*2)

(')
Q)
®)

(82)

kompetentni instituci do mista, kde nezaméstnana osoba hleda zaméstnani.

Vypliite prosim tento formular hilkovym pismem a piste pritom pouze na vyteckované radky.
POZNAMKY

Symbol zemé, v niZ se nachazi instituce vyplfiujici formuléF: BE = Belgie; CZ = Ceska republika; DK = Dansko; DE = Némecko;
EE = Estonsko; GR = Recko; ES = Spanélsko; FR = Francie; IE = Irsko; IT = Italie; CY = Kypr; LV = LotySsko; LT = Litva;
LU = Lucembursko; HU = Madarsko; MT = Malta; NL = Nizozemi; AT = Rakousko; PL = Polsko; PT = Portugalsko;
S| = Slovinsko; SK = Slovensko; FI = Finsko; SE = Svédsko; UK = Velka Britanie; IS = Island; LI = Lichtenstejnsko;
NO = Norsko; CH = Svycarsko.

U osob se Spanélskou statni pfislusnosti uvedte obé rodna pfijmeni.
U osob s portugalskou statni pfisluSnosti uvedte vSechna jména (jména, pfijmeni, divéi jméno) v poradi ob&anského stavu,
v némz jsou uvedena na prukazu totoznosti nebo v cestovnim pase.

Drivéjsi jména zahrnuji rodna pfijmeni.
V pripadé portugalskych distrikt(i uvedte také farnost a mistni Grad.

U osob se $panélskou statni prislusnosti uvedte ¢islo uvedené na narodnim priikazu totoznosti (DNI), pokud existuje, a to i v pfi-
padég, Ze je prukaz prosly. V opa¢ném pripadé uvedte ,Neni“ (,None“). U slovinskych ob&anl uvedte darové ¢islo (tax number).
U ob¢anu Malty uvedte Cislo prilkkazu totoZnosti. Pro maltské instituce uvedte v pfipadé, Ze nejde o maltského statniho
prislusnika, maltské Cislo socialniho zabezpeceni (social security number). U statnich pfislusnikl Polska uvedte ¢islo prakazu
totoznosti nebo cestovniho pasu.

Pokud je to znamo.

Je-li formular posilan belgické instituci, uvedte identifikacni €islo socialniho zabezpeceni (INSZ-NISS), pro kyperskou instituci
uvedte Cislo socialniho pojisténi, posila-li se Ceské, danské, estonské, rakouské, finské, islandské, slovinské, slovenské nebo
Svédskeé instituci, uvedte osobni identifikacni islo, pro polskou instituci uvedte cisla PESEL a NIP.

Vypliite, pokud je to mozné, pouze v pfipadé, kdyz bylo potvrzeni vyzadano pracovnikem pred odjezdem do Danska, Estonska,
Finska, Islandu nebo Svédska a pracovnik byl dfive pojistén v jedné z t&chto zemi.

V Estonsku, Francii, Italii, Nizozemi a Portugalsku musi nezaméstnana osoba prostfednictvim Ufadu prace predlozit kompetentni
instituci pro pojisténi v nezaméstnanosti také zZadost o davky. V Belgii musi také nezaméstnana osoba predlozit zadost o davky
prislusnému ufadu prace prostiednictvim vyplatni agentury.

Nehodici se Skrtnéte.

Tento radek $krtnéte, kdyZz instituce, poskytujici davky jménem jiné instituce, na zakladé pravnich predpisu, které provadi,
neposkytuje zadné mésicni castky.

Podle italské legislativy je trvalym zaméstnanim jakékoliv zaméstnani trvajici déle nez pét dni; podle estonské legislativy je
trvalym zaméstnanim jakékoliv zaméstnani; podle belgické, Spanélské a nizozemskeé legislativy je trvalym zaméstnanim jakékoliv
zaméstnani, které trva alespon jeden normalni pracovni den; podle fecké legislativy je trvalym zaméstnanim jakékoliv
zaméstnani v rozsahu alespon tfi pracovnich dnli tydné. Podle britské legislativy je trvalym zaméstnanim jakékoliv zaméstnani,
kde vydélky dosahuji minimalni Grovné pro povinnost platit pfispévky na socialni zabezpeceni nebo tuto Uroven prevysuii.
V Polsku jsou za trvalé zaméstnani povazovany pracovni poméry, pracovni vztahy a smlouvy v ramci domackého priimyslu.

Podle britské legislativy je ,pfilezitostny vydélek® kazdy vydélek, ktery nedosahuje nebo nepievySuje minimalni Groven pro
povinnost platit pfispévky na sociélni zabezpeceni. V Polsku je pfijeti jiné placené prace, nezemédélské Cinnosti €i pfijem
v Castce vys$$i, nez je polovina minimalni mési¢ni mzdy, povazovano za ,nepravidelny pfijem®, v jehoz dasledku dochazi ke
ztraté prava na davky.
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E 303/0

Tato situace nema za nasledek pozastaveni davek, bylo-li potvrzeni vydano danskou instituci. Podle polské legislativy dojde
k zadrzeni davek, jestlize nezaméstnana osoba odmitne pfijmout nabizenou rekvalifikaci nebo vefejnou préaci bez opravnénych
ddvodd.

Nebo kdyZz nezaméstnana osoba pobira starobni dichod, kdyz potvrzeni vydava ceska, slovenskd, estonska, némecka,
lucemburska, slovinskd nebo $vycarska instituce, nebo invalidni dlichod, kdyZ potvrzeni vydava francouzska, némecka,
lucemburska, slovinska nebo Svycarska instituce, nebo kdyZz nezaméstnana osoba pobira invalidni dichod a sou¢asné neni
schopna vykonavat praci ani za zcela mimoradnych podminek, kdyz potvrzeni vydava ¢eska instituce. Nebo kdyz nezaméstnana
osoba pobira starobni dichod nebo ¢astecny invalidni dichod ve vy$$i sazbé, kdyZ je potvrzeni vydano kyperskou instituci.

Tato situace nema za nasledek pozastaveni davek, bylo-li potvrzeni vydano estonskou, lucemburskou, slovinskou, polskou nebo
portugalskou instituci. Jestlize byl formular vydan ¢eskou nebo slovenskou instituci, musi byt vyplata davek pozastavena jen
tehdy, jestlize dotyéna osoba pobira davky nemocenského pojisténi.

(10a2) podle eského, estonského, madarského a slovenského prava nejsou rodinni pfislugnici nezaméstnané osoby zohledfiovani pfi

(10b)

("

vypoctu davek.
Podle slovenského prava jde o rodi¢ovsky pFispévek.
Ulice, ¢islo, poStovni smérovaci Cislo, mésto, stat.




PRO SOCIALNi ZABEZPECENI

SPRAVNi KOMISE Viz pokyny na druhé strané

MIGRUJICiICH RACOVNIKU E 303/1 "

POTVRZENIi TYKAJiCi SE ZACHOVANi NAROKU NA DAVKY V NEZAMESTNANOSTI

Nafizeni 1408/71: ¢lanek 69
Nafizeni 574/72: &lanek 26.2; ¢lanek 83.1,2 a 3; ¢lanek 97

Tuto kopii za$lete instituci pojisténi v nezaméstnanosti v misté, kde nezaméstnana osoba hleda zaméstnani.
Je treba ji pouZit jako zaklad pro vyplaty davek v nezaméstnanosti (nafizeni 574/72: &l. 83.1).

1 Nezaméstnana osoba Identifikani CiSIO (4) (5) ..vuuvrreeiiiiiiiiiiie e

1.1 Pfijmeni (1a)

1.2  Jméno Drivéj$i jména (1) (10) Datum narozeni

1.3  Misto narozeni (2) Statni pfislusnost D.N.I. (3)

1.4  Adresa nezaméstnané osoby ve staté, do néhoz je potvrzeni posilano (4) (1)

1.5 Odborovy fond / Fond nezame@&StNanOsti (B) ..ottt ettt ne e naeenreene

2 Na zakladé ustanoveni €l. 69 nafizeni 1408/71 ma vys$e uvedena nezaméstnana osoba narok na davky v nezaméstnanosti od
doby, kdy se zaregistruje u Uradu prace statu, kde hleda zaméstnani

3 Nezaméstnana osoba mlze pobirat davky od (datum) .............cooiiiiiiiiiiiiiiie e , av8ak za pfedpokladu, Ze se
zaregistrovala jako osoba hledajici zaméstnani nejpozd&ji do ...............ceiiiiviciieeeee e eeeee s U OFAdU préce (7)
statu, kde hleda zaméstnani. (72)

3.1 Nezaméstnana osoba muze pobirat davky pouze od ..............cccccceieecciiie e e, j€lIKOZ dO této doby je nérok na
davky pozastaven. (72)

4 Nezaméstnana osoba ma narok na davky jen na dobu .............cccoiiiiiiines dnl na zakladé ¢l. 69 nafizeni 1408/71 za
predpokladu, ze tato doba nebude trvat déle nez do (datum) .........ccooeiiiiiieie e

41 Davky jsou poskytovany na kazdy den v tydnu s vyjimkou
L] pondeli [ utery ] stredy L] &tvrtka ] patku ] soboty L] nedele
Davky jsou poskytovany na ..........cccceeeeeeennenne dnli mésicné

4.2 Denni ¢astka davek v nezameéstnanostic ........cccooeeeeveiiiiiiiiiiciicceeee e Gistého,
coz zahrnuje zvySeni pro zavislé 0Soby Ve VYSi: ...oooociieieeeeee e Cistého,
E= Jo o N (o F=1 (12 ¢ ) Gistého,
coz zahrnuje zvySeni pro zavislé 0soby ve VYSi: ... Cistého.

4.3  Tydenni Castka davek v nezam@&stnanosti: ..........cooooiiiniiiiicc e Gistého,
@00 (AATUM) e © e e Cistého.

4.4  Meésicni Castka davek v nezameéstnanosti: .......ccccceeviiiiei e Cistého (70).

5 Vyplaceni davek musi byt pozastaveno, nastanou-li nasledujici okolnosti (nafizeni 574/72, ¢l. 83.1.e a ¢l. 83.3):

5.1 [ nezaméstnana osoba prijala ,stalé“ vydéleéné zaméstnani (8) nebo se stala osobou samostatné vydélecné ¢innou;

52 [nezaméstnana osoba si prilezitostné vydélava (82) innosti odliSnou od ¢&innosti zminéné ve vySe uvedeném bodé 5.1

(v tomto pfipadé musi byt vyplaceni davek pozastaveno na dobu, b&hem niz ma doty&na osoba tento pfilezitostny vydélek);

5.3 [ nezaméstnana osoba odmitne nabidku zaméstnani nebo odmitne dostavit se k pohovoru na Ufadu prace;

5.4 [ nezaméstnana osoba odmitne zugastnit se pracovni rehabilitace (9);

55 []nezaméstnana osoba se nepodrobi nebo se jiz nepodrobuje kontrolnim postupiim;

5.6 [ nezaméstnana osoba je v trvalé pracovni neschopnosti (19);

5.7 [nezaméstnana osoba je v do€asné pracovni neschopnosti (v takovém pfipadé bude vyplaceni davek pozastaveno az do

opétné registrace) (102);
5.8 [ nezaméstnana osoba neni k dispozici Uradu prace;
59 [snizise pocet rodinnych prislusnikd opraviujicich ke zvy$eni davky nebo jeden z téchto pfislusnik(l ma pfijem uvedeny ve

formulari E 302 (v tomto pfipadé se zvySeni odecte od davky) (10aa);

5.10 [ nezaméstnana osoba pobira davky socialniho zabezpeéeni (10b).



E 303/1

6. Instituce vyplnujici formular
6.1 N E= VL USSR
6.2 Adresa (") ....
6.3 Razitko
6.4  Datum ..o
6.5 Podpis

POKYNY

Kompetentni instituce posledniho statu zaméstnani vyplni pfislusné ¢asti fady formulait E 303/0 az E 303/4; ponecha si
formular E 303/0 a zbytek série zasle nezaméstnané osobé, véetné E 303/5, nebo pokud to pfichazi v uvahu, je zasle

"

(')

(')
@
G

*)
®)

(")
(™)

®)

kompetentni instituci do mista, kde nezaméstnana osoba hleda zaméstnani.

Vypliite prosim tento formulafr hilkovym pismem a piste pfitom pouze na vyteckované radky.
POZNAMKY

Symbol zemé&, v niZ se nachazi instituce vypliiujici formulai: BE = Belgie; CZ = Ceska republika; DK = Dansko; DE = Némecko;
EE = Estonsko; GR = Recko; ES = Spanélsko; FR = Francie; IE = Irsko; IT = Italie; CY = Kypr; LV = LotySsko; LT = Litva;
LU = Lucembursko; HU = Madarsko; MT = Malta; NL = Nizozemi; AT = Rakousko; PL = Polsko; PT = Portugalsko;
S| = Slovinsko; SK = Slovensko; FlI = Finsko; SE = Svédsko; UK = Velka Britanie; IS = Island; LI = Lichtenstejnsko;
NO = Norsko; CH = Svycarsko.

U osob se Spanélskou statni pfislusnosti uvedte obé rodna pfijmeni.

U osob s portugalskou statni prislusnosti uvedte vS8echna jména (jména, pfijmeni, divéi jméno) v poradi obcanského stavu,
v némz jsou uvedena na priikazu totoznosti nebo v cestovnim pase.

DrivéjSi jména zahrnuji rodna pfijmeni.

V pripadé portugalskych distriktd uvedte také farnost a mistni arad.

U osob se $panélskou statni prislusnosti uvedte ¢islo uvedené na narodnim priikazu totoznosti (DNI), pokud existuje, a to i v pfi-
padé, Ze je prukaz prosly. V opacném pripadé uvedte ,Neni“ (,None“). U slovinskych ob&and uvedte dariové &islo (tax number).
U obc¢ant Malty uvedte ¢islo prikazu totoZnosti. Pro maltské instituce uvedte v pripadé, Ze nejde o maltského statniho
pfislusnika, maltské Cislo socialniho zabezpeceni (social security number). U statnich prislusnik( Polska uvedte Cislo prakazu
totoznosti nebo cestovniho pasu.

Pokud je to znamo.

Je-li formular posilan belgické instituci, uvedte identifikacni €islo socialniho zabezpecéeni (INSZ-NISS), pro kyperskou instituci
uvedte Cislo socialniho pojisténi, posila-li se ¢eské, danské, estonské, rakouské, finské, islandské, slovinské, slovenské nebo
Svédské instituci, uvedte osobni identifikacni €islo, pro polskou instituci uvedte Cisla PESEL a NIP.

Vyplite, pokud je to mozné, pouze v pfipadé, kdyz bylo potvrzeni vyZzadano pracovnikem pfed odjezdem do Danska, Estonska,
Finska, Islandu nebo Svédska a pracovnik byl dfive pojistén v jedné z t&chto zemi.

V Estonsku, Francii, Italii, Nizozemi a Portugalsku musi nezaméstnana osoba prostfednictvim urfadu prace predlozit kompetentni
instituci pro pojisténi v nezaméstnanosti také Zadost o davky. V Belgii musi také nezaméstnana osoba predloZit Zadost o davky
pfisluSnému Uradu prace prostfednictvim vyplatni agentury.

Nehodici se Skrtnéte.

Tento fadek Skrtnéte, kdyZ instituce, poskytujici davky jménem jiné instituce, na zakladé pravnich predpist, které provadi,
neposkytuje zadné meésicni ¢astky.

Podle italské legislativy je trvalym zaméstnanim jakékoliv zaméstnani trvajici déle nez pét dni; podle estonské legislativy je
trvalym zaméstnanim jakékoliv zaméstnani; podle belgické, Spanélské a nizozemské legislativy je trvalym zaméstnanim jakékoliv
zaméstnani, které trva alespon jeden normalni pracovni den; podle fecké legislativy je trvalym zaméstnanim jakékoliv
zaméstnani v rozsahu alesponi tfi pracovnich dnl tydné. Podle britské legislativy je trvalym zaméstnanim jakékoliv zaméstnani,
kde vydélky dosahuji minimalni GUrovné pro povinnost platit pfispévky na socialni zabezpeceni nebo tuto uroven prevysuji.
V Polsku jsou za trvalé zaméstnani povazovany pracovni poméry, pracovni vztahy a smlouvy v ramci domackého priimyslu.
Podle britské legislativy je ,pfilezitostny vydélek” kazdy vydélek, ktery nedosahuje nebo nepfevySuje minimalni Grover pro
povinnost platit pfispévky na socialni zabezpeceni. V Polsku je pfijeti jiné placené prace, nezemédeélské cinnosti &i pfijem
v Castce vyssi, nez je polovina minimalni mési¢ni mzdy, povazovano za ,nepravidelny piijem*, v jehoz disledku dochazi ke
ztraté prava na davky.
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Tato situace nema za nasledek pozastaveni davek, bylo-li potvrzeni vydano danskou instituci. Podle polské legislativy dojde
k zadrzeni davek, jestlize nezaméstnana osoba odmitne pfijmout nabizenou rekvalifikaci nebo vefejnou praci bez opravnénych
davoda.

Nebo kdyZz nezaméstnana osoba pobira starobni duchod, kdyz potvrzeni vydava ceska, slovenskd, estonska, némecka,
lucemburskd, slovinska nebo $vycarska instituce, nebo invalidni dlichod, kdyz potvrzeni vydava francouzska, némecka,
lucemburska, slovinska nebo $vycarska instituce, nebo kdyz nezaméstnana osoba pobira invalidni dichod a souc¢asné neni
schopna vykonavat praci ani za zcela mimoradnych podminek, kdyz potvrzeni vydava Ceska instituce. Nebo kdyz
nezaméstnana osoba pobira starobni dichod nebo ¢aste¢ny invalidni dichod ve vy$si sazbé, kdyz je potvrzeni vydano
kyperskou instituci.

Tato situace nema za néasledek pozastaveni davek, bylo-li potvrzeni vydano estonskou, lucemburskou, slovinskou, polskou
nebo portugalskou instituci. Jestlize byl formulaf vydan ¢eskou nebo slovenskou instituci, musi byt vyplata davek pozastavena
jen tehdy, jestlize doty&na osoba pobira davky nemocenského pojisténi.

(102a) Podle ceského, estonského, madarského a slovenského prava nejsou rodinni prislusnici nezaméstnané osoby zohlediiovani pri

vypoctu davek.

(10b) - Podle slovenského prava jde o rodi¢ovsky prispévek.

("

Ulice, Cislo, poStovni smérovaci €islo, mésto, stat.




PRO SOCIALNi ZABEZPECENI

SPRAVNi KOMISE Viz pokyny na strané 3

MIGRUJICiCH PRACOVNIKU E 303/2 ()

POTVRZENi TYKAJiCi SE ZACHOVANi NAROKU NA DAVKY V NEZAMESTNANOSTI

Narizeni 1408/71: ¢l. 69
Narizeni 574/72: ¢l. 26.2; ¢l. 83.1,2 a 3; ¢l. 97

Tato kopie musi byt zaslana zpét kompetentni instituci jako dikaz o registraci nezaméstnané osoby a dukaz o zacatku
vyplaceni davek (nafizeni 574/72: ¢l. 83.3).

1 Nezaméstnana osoba Identifikalni CiSIO (#) (5) ..vveerureeiiieeee e

1.1 Prijmeni (12)

1.2  Jméno Drivéjsi jména (1a) (1b) Datum narozeni

1.3  Misto narozeni (2) Statni pfisluSnost D.N.I. (3)

1.4  Adresa nezaméstnané osoby ve staté, do néhoz je potvrzeni posilano (4) (1)

1.5  Odborovy fond / Fond N€zame@&SINANO0Sti (B) ........cc.eioiiiiiiiiiie et n e neenean

2 Na zakladé ustanoveni ¢l. 69 nafizeni 1408/71 ma vySe uvedena nezaméstnana osoba narok na davky v nezaméstnanosti od
doby, kdy se zaregistruje u ufadu prace statu, kde hleda zaméstnani:

3 Nezaméstnana osoba muze pobirat davky od (datum) ............cccooiiiiiiiiiiiiiiiieeee e , avSak za predpokladu, ze se
zaregistrovala jako osoba hledajici zaméstnani nejpozd&ji do ...............ccccciiiiiiiiieetseie e e e seeseeneeene... U UFAdu prace (7)
statu, kde hleda zaméstnani. (72)

3.1 Nezaméstnana osoba muZze pobirat dAvKy pouze 0d .............couiiiiiiiniiniieneee e , jelikoz do této doby je narok na
davky pozastaven (72)

4 Nezaméstnana osoba ma narok na davky jen na dobu ..........ccceeeeniiiiiniciiennenes dnl na zakladé ¢l. 69 nafizeni 1408/71 za
pfedpokladu, Ze tato doba nebude trvat déle nez do (datum) .........ccoeceeeiiiiinieiiecee e

4.1 Davky jsou poskytovany na kazdy den v tydnu s vyjimkou
O pondéli [ utery [ stfedy O &tvrtka ] patku [ soboty O nedele
Davky jsou poskytovany na ..........cccccceeeeeenenennn. dnd mésiéné

4.2 Denni ¢astka davek v nezaméstnanosti: ...........cccccceeeeeeeeiieiiiiiiiiiicee e CiStéhO,
coz zahrnuje zvyseni pro zavislé 0soby ve VySi: ... Cistého,
A 00 (AATUM) . © et cistého,
coz zahrnuje zvySeni pro zavislé 0soby ve VySi: ... Cistého.

4.3 Tydenni ¢astka davek v nezameéstnanosti: ..........cooeeeeeeieiiieeeeeeeeeeeeee e Gistého,
F= o ol (o =1 (W1 ¢ ) I PSR URP RSP Cistého.

4.4  Mésicni Castka davek v nezaméstnanosti: ..........ccceoiiiiiii i ¢istého (7°).

5 Vyplaceni davek musi byt pozastaveno, nastanou-li nasledujici okolnosti (nafizeni 574/72, ¢l. 83.1.e a ¢l. 83.3):

5.1 [nezaméstnana osoba prijala ,stalé” vydéle¢né zaméstnani (8) nebo se stala osobou samostatné vydéle¢né ¢innou;

5.2 [Jnezaméstnana osoba si prilezitostné vydélava (82) ¢innosti odliSnou od ¢innosti zminéné ve vySe uvedeném bodé 5.1

(v tomto pfipadé musi byt vyplaceni davek pozastaveno na dobu, b&éhem niz ma dotyénéa osoba tento pfilezitostny vydélek);

5.3 [ nezaméstnana osoba odmitne nabidku zaméstnani nebo odmitne dostavit se k pohovoru na Uradu prace;

5.4 []nezaméstnana osoba odmitne zugastnit se pracovni rehabilitace (9);

5.5 []nezaméstnana osoba se nepodrobi nebo se jiz nepodrobuje kontrolnim postuptim;

5.6 []nezaméstnana osoba je v trvalé pracovni neschopnosti (10);

5.7 [nezaméstnana osoba je v doCasné pracovni neschopnosti (v takovém pfipadé bude vyplaceni davek pozastaveno az do

opétné registrace) (102);
5.8 [ nezaméstnana osoba neni k dispozici uradu prace;
59 [snizise pocet rodinnych prislusnik opraviiujicich ke zvy$eni davky nebo jeden z téchto prislu$niki ma prijem uvedeny ve

formulari E 302 (v tomto pfipadé se zvyseni odecte od davky) (102a);

5.10 [ nezaméstnana osoba pobira davky socialniho zabezpedceni (100).
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E 303/2

Instituce vyplfujici formular

6.1
6.2

Vyplni instituce, kde nezaméstnana osoba hleda zaméstnani

7 Potvrzujeme
71 Ze vySe uvedena nezaméstnana osoba se zaregistrovala jako uchaze€ o zaméstnani .........ccccceeeeeeieeeeeenneen. (datum)
7.2  apobira davky v nezaméstnanosti od ..........cccceeeeiiiiieiiienn. (datum)
8 Instituce statu, kde nezaméstnana osoba hleda zaméstnani
8.1 [N E= 7 S RRPPR
S Vo | (1= T (L OSSP P RS PRPI
8.3  Razitko
8.4  Datum ...
8.5 Podpis




E 303/2

POKYNY

Kompetentni instituce posledniho statu zaméstnani vyplni prislusné ¢asti rady formulart E 303/0 az E 303/4; ponecha si
formulai E 303/0 a zbytek série zaSle nezaméstnané osobé, véetné E 303/5, nebo pokud to pfichazi v uvahu, je zasle

kompetentni instituci do mista, kde nezaméstnana osoba hleda zaméstnani.

Vypliite prosim tento formular hilkovym pismem a piSte pfitom pouze na vyteckované fadky. Formulai obsahuje Ctyfi

O

(')

('*)
®

(")
(")

®)

(82)

®

(')

(10a)

strany, z nichz zadna nesmi byt opomenuta, i kdyby neobsahovala zadné relevantni informace.
POZNAMKY

Symbol zemg, v niz se nachazi instituce vyplfiujici formular: BE = Belgie; CZ = Ceska republika; DK = Dansko; DE = Némecko;
EE = Estonsko; GR = Recko; ES = Spanélsko, FR = Francie; IE = Irsko; IT = Italie; CY = Kypr; LV = LotySsko; LT = Litva;
LU = Lucembursko; HU = Madarsko; MT = Malta; NL = Nizozemi; AT = Rakousko; PL = Polsko; PT = Portugalsko;
S| = Slovinsko; SK = Slovensko; FI = Finsko; SE = Svédsko; UK = Velka Britanie; IS = lIsland; LI = Lichtenstejnsko;
NO = Norsko; CH = Svycarsko.

U osob se Spanélskou statni pfislusnosti uvedte obé rodna pfijmeni.

U osob s portugalskou statni pfislusnosti uvedte vSechna jména (jména, pfijmeni, divéi jméno) v porfadi obanského stavu,
v némz jsou uvedena na prukazu totoznosti nebo v cestovnim pase.

Dfivéjsi jména zahrnuji rodna pfijmeni.

V pfipadé portugalskych distrikth uvedte také farnost a mistni Grad.

U osob se $panélskou statni prislusnosti uvedte ¢islo uvedené na narodnim priakazu totoznosti (DNI), pokud existuje, a to i v
pfipadé, Ze je prikaz prosly. V opa¢ném pripadé uvedte ,Neni“ (,None“). U slovinskych ob&anu uvedte darové &islo (tax
number). U ob¢anl Malty uvedte Cislo prikazu totoznosti. Pro maltské instituce uvedte v pfipadé, Ze nejde o maltského statniho
pfislusnika, maltské cislo socialniho zabezpeceni (social security number). U statnich prislusniki Polska uvedte ¢islo prikazu
totoznosti nebo cestovniho pasu.

Pokud je to znamo.

Je-li formular posilan belgické instituci, uvedte identifikaéni Cislo socialniho zabezpeéeni (INSZ-NISS), pro kyperskou instituci
uvedte &islo socialniho pojisténi, posila-li se ¢eské, danské, estonské, rakouské, finské, islandské, slovinské, slovenské nebo
Svédské instituci, uvedte osobni identifikacni Cislo, pro polskou instituci uvedte Cisla PESEL a NIP.

Vyplite, pokud je to mozné, pouze v pfipadé, kdyz bylo potvrzeni vyzadano pracovnikem pred odjezdem do Déanska, Estonska,
Finska, Islandu nebo Svédska a pracovnik byl dfive pojistén v jedné z téchto zemi.

V Estonsku, Francii, Italii, Nizozemi a Portugalsku musi nezaméstnana osoba prostfednictvim Ufadu prace predlozit
kompetentni instituci pro pojisténi v nezaméstnanosti také Zadost o davky. V Belgii musi také nezaméstnana osoba predlozit
zadost o davky prislusnému uradu prace prostiednictvim vyplatni agentury.

Nehodici se Skrtnéte.

Tento rfadek Skrtnéte, kdyz instituce, poskytujici davky jménem jiné instituce, na zakladé pravnich predpisu, které provadi,
neposkytuje Zadné mésicni Castky.

Podle italské legislativy je trvalym zaméstnanim jakékoliv zameéstnani trvajici déle nez pét dni; podle estonské legislativy je
trvalym zaméstnanim jakékoliv zaméstnani; podle belgické, Spanélské a nizozemské legislativy je trvalym zaméstnanim
jakékoliv zaméstnani, které trva alespori jeden normalni pracovni den; podle fecké legislativy je trvalym zaméstnanim jakékoliv
zaméstnani v rozsahu alespon tfi pracovnich dnl tydné. Podle britské legislativy je trvalym zaméstnanim jakékoliv zaméstnani,
kde vydélky dosahuji minimalni Urovné pro povinnost platit pfispévky na socialni zabezpeceni nebo tuto uroven prevysuji. V
Polsku jsou za trvalé zaméstnani povazovany pracovni pomeéry, pracovni vztahy a smlouvy v rdmci domackého primyslu.

Podle britské legislativy je ,pfilezitostny vydélek” kazdy vydélek, ktery nedosahuje nebo neprevySuje minimalni Uroven pro
povinnost platit pfispévky na socialni zabezpeceni. V Polsku je pfijeti jiné placené prace, nezemédélské Ginnosti &i pfijem v
Castce vyssi, nez je polovina minimalni mési¢ni mzdy, povazovano za ,nepravidelny pfijem“, v jehoz dusledku dochazi ke ztraté
prava na davky.

Tato situace nema za nasledek pozastaveni davek, bylo-li potvrzeni vydano danskou instituci. Podle polské legislativy dojde k
zadrzeni davek, jestlize nezaméstnana osoba odmitne pfijmout nabizenou rekvalifikaci nebo verejnou praci bez opravnénych
davodu.

Nebo kdyZz nezaméstnana osoba pobira starobni duchod, kdyz potvrzeni vydava Ceska, slovenskd, estonska, némecka,
lucemburskd, slovinska nebo $vycarska instituce, nebo invalidni dlichod, kdyz potvrzeni vydava francouzska, némecka,
lucemburska, slovinska nebo Svycarska instituce, nebo kdyz nezaméstnana osoba pobira invalidni dichod a souc¢asné neni
schopna vykonavat praci ani za zcela mimofadnych podminek, kdyz potvrzeni vydava Ceska instituce. Nebo kdyz
nezaméstnana osoba pobird starobni dlchod nebo ¢astecny invalidni diichod ve vy$§i sazbé, kdyz je potvrzeni vydano
kyperskou instituci.

Tato situace nema za nasledek pozastaveni davek, bylo-li potvrzeni vydano estonskou, lucemburskou, slovinskou, polskou
nebo portugalskou instituci. Jestlize byl formular vydan ¢eskou nebo slovenskou instituci, musi byt vyplata davek pozastavena
jen tehdy, jestlize doty&na osoba pobird davky nemocenského pojisténi.

(102a) Podle Geského, estonského, madarského a slovenského prava nejsou rodinni pfislusnici nezaméstnané osoby zohledfiovani pfi

(10b)

("

vypoctu davek.
Podle slovenského prava jde o rodi¢ovsky prispévek.
Ulice, &islo, postovni smérovaci €islo, mésto, stat.




SPRAVNiI KOMISE PRO SOCIALNi Viz pokyny na strané 3

ZABEZPECENIi MIGRUJICICH

PRACOVNIKU E 303/3 "

POTVRZENIi TYKAJiCi SE ZACHOVANi NAROKU NA DAVKY V NEZAMESTNANOSTI

Narizeni 1408/71: ¢l. 69
Narizeni 574/72: ¢l. 26.2; ¢l. 83.1,2 a 3; ¢l. 97

Tato kopie musi byt zaslana instituci nemocenského pojisténi v misté, kde nezaméstnana osoba hleda zaméstnani
(nafizeni (EHS) ¢. 574/72: ¢&l 26.2).

1 Nezaméstnana osoba IdentifikaBni GISIO (4) (5) .uveeruveeeiiiecee e

1.1 Pfijmeni (12)

1.2 Jméno Dfivéjsi jména (1a) (1b) Datum narozeni

1.3 Misto narozeni (2) Statni prislusnost D.N.I. (3)

1.4  Adresa nezaméstnané osoby ve staté, do néhoz je potvrzeni posilano (4) (1)

1.5 Odborovy fond / Fond Nezame@&StNAnO0Sti (B) ...........oeiiiiieiiiiieiet ettt ettt sttt naeenreene

2 Na zakladé ustanoveni ¢l. 69 narizeni 1408/71 ma vySe uvedena nezaméstnana osoba narok na davky v nezaméstnanosti od
doby, kdy se zaregistruje u ufadu prace statu, kde hleda zaméstnani

3 Nezaméstnana osoba miize pobirat davky od (datum) .............ocooiiiiiiiiiiiiece e e , avSak za predpokladu, ze se
zaregistrovala jako osoba hledajici zaméstnani nejpozdéji do ..............ccceiiiiiiiiiiiiie et seeeeeenee.. U UF@du préce (7)
statu, kde hleda zaméstnani. (72)

3.1 Nezaméstnana osoba muze pobirat davky pouze od .............c.cevveveriirieseeseeseesieeee e, j€lIk0Z do této doby je narok na
davky pozastaven (72)

4 Nezaméstnana osoba méa narok na davky jen na dobu ...........cccceeceeiiiieiceinienneen. dnl na zakladé ¢l. 69 nafizeni 1408/71 za
predpokladu, Ze tato doba nebude trvat déle nez do (datum) ........c.ccooceriiiiiniiieec e

41 Davky jsou poskytovany na kazdy den v tydnu s vyjimkou
0 pondsli [ atery ] stredy 0 étvrtka ] patku ] soboty 0 nedéle
Davky jsou poskytovany Na ........cccccceeeeeceeeennn. dnd mésicné

4.2 Denni ¢astka davek v Nnezameéstnanostic ........coeeeeeeeiiiiiiieeeecceeeee e Gistého,
coz zahrnuje zvySeni pro zavislé 0Soby Ve VYSi: ...ooociieieeeeee e Cistého,
@00 (UMY s et ¢istého,
coz zahrnuje zvySeni pro zavislé 0soby ve VYSi: ... Cistého.

4.3  Tydenni Castka davek v nezameéstnanosti: ..........covveecviiireiciini e Gistého,
E= Jo Lo I (o E=1 L8 o ) 1 PP Cistého.

4.4 Mésicni Castka davek v nezaméstnanosti: .........ccooceeiiiiiii i cistého (7°).

5 Vyplaceni davek musi byt pozastaveno, nastanou-li nasledujici okolnosti (nafizeni 574/72, ¢l. 83.1.e a &l. 83.3):

5.1 [ nezaméstnana osoba pfijala ,stalé” vydéle¢né zaméstnani (8) nebo se stala osobou samostatné vydéle¢né ¢innou;

52 [nezaméstnana osoba si prilezitostné vydélava (82) ¢innosti odliSnou od ¢innosti zminéné ve vySe uvedeném bodé 5.1

(v tomto pfipadé musi byt vyplaceni davek pozastaveno na dobu, b&éhem niz ma doty&na osoba tento pfilezitostny vydélek);

5.3 [ nezaméstnana osoba odmitne nabidku zaméstnani nebo odmitne dostavit se k pohovoru na ufadu prace;

5.4 [ nezaméstnana osoba odmitne zugastnit se pracovni rehabilitace (°);

55 [nezaméstnana osoba se nepodrobi nebo se jiz nepodrobuje kontrolnim postuplm;

5.6 [ nezaméstnana osoba je v trvalé pracovni neschopnosti (10);

5.7 [nezaméstnana osoba je v doCasné pracovni neschopnosti (v takovém pfipadé bude vyplaceni davek pozastaveno az do

opétné registrace) (102);
5.8 [ nezaméstnana osoba neni k dispozici ufadu prace;
59 [snizise pocet rodinnych prislusnikd opraviujicich ke zvy$eni davky nebo jeden z téchto pfislusnik(l ma pfijem uvedeny ve

formulari E 302 (v tomto pfipadé se zvyseni odecte od davky) (102a);

5.10 [ nezaméstnana osoba pobira davky socialniho zabezpecéeni (10b).



o

E 303/3

Instituce vyplfujici formular

6.1
6.2

VyplIni instituce, kde nezaméstnana osoba hleda zaméstnani

7 Potvrzujeme
71 Ze vySe uvedena nezaméstnana osoba se zaregistrovala jako uchaze€ o zameé&stnani ..........ccccccceeeeeeiieeeeeecnees (datum)
7.2  apobira davky v nezaméstnanosti od ..........ccccceieiieiiieeenns (datum)
8 Instituce statu, kde nezaméstnana osoba hleda zaméstnani
8.1 NBZEV ...ttt ettt et ee e e e e e e e ssaneeeeeeeeeeeeaeeeaaaaaaaannnntetteeeeeeeeeeeeeaaaantetteeeteeeeeaeeaaaaannnnnnnteeteeeeeeeeeeaeaaannnnnrnes
LS o | (=Tt T L OSSP PT PR RPRRUSRURRPRN
8.3  Razitko
8.4  Datum ...
8.5 Podpis




E 303/3

POKYNY

Kompetentni instituce posledniho statu zaméstnani vyplni pfislusné ¢asti fady formulara E 303/0 az E 303/4; ponecha si
formular E 303/0 a zbytek série zasSle nezaméstnané osobé, véetné E 303/5, nebo pokud to prichazi v uvahu, je zasle

kompetentni instituci do mista, kde nezaméstnana osoba hleda zaméstnani.

Vypliite prosim tento formulaF hilkovym pismem a piste pfitom pouze na vyte¢kované fadky. Formulaf obsahuje ¢tyfi strany,

™

(*2)

(1)
@
®)

*)
®)

(82)

(')

(10a)

z nichz zadna nesmi byt opomenuta, i kdyby neobsahovala zadné relevantni informace.

POZNAMKY

Symbol zemé&, v niZ se nachazi instituce vypliiujici formular: BE = Belgie; CZ = Ceska republika; DK = Dansko; DE = Némecko;
EE = Estonsko; GR = Recko; ES = épanélsko; FR = Francie; IE = Irsko; IT = Italie; CY = Kypr; LV = LotySsko; LT = Litva;
LU = Lucembursko; HU = Madarsko; MT = Malta; NL = Nizozemi; AT = Rakousko; PL = Polsko; PT = Portugalsko;
S| = Slovinsko; SK = Slovensko; FI = Finsko; SE = Svédsko; UK = Velka Britanie; IS = Island; LI = Lichtenstejnsko;
NO = Norsko; CH = Svycarsko.

U osob se Spanélskou statni pfislusnosti uvedte obé rodna pfijmeni.

U osob s portugalskou statni pfisluSnosti uvedte vSechna jména (jména, pfijmeni, divéi jméno) v poradi ob&anského stavu,
v némz jsou uvedena na prukazu totoznosti nebo v cestovnim pase.

Dfivéjsi jména zahrnuji rodna pfijmeni.
V pripadé portugalskych distrikt(l uvedte také farnost a mistni urad.

U osob se $panélskou statni pfislusnosti uvedte ¢islo uvedené na narodnim prikazu totoZnosti (DNI), pokud existuje, a to i v pfi-
padé, Ze je prukaz prosly. V opaéném pripadé uvedte ,Neni“ (,None“). U slovinskych ob¢anl uvedte dariové &islo (tax number).
U obcanli Malty uvedte Cislo prikazu totoznosti. Pro maltské instituce uvedte v pfipadé, Ze nejde o maltského statniho
prislusnika, maltské Cislo socialniho zabezpeceni (social security number). U statnich pfislusnik( Polska uvedte ¢islo prikazu
totoznosti nebo cestovniho pasu.

Pokud je to znamo.

Je-li formular posilan belgické instituci, uvedte identifikacni Cislo socialniho zabezpeceni (INSZ-NISS), pro kyperskou instituci
uvedte &islo socialniho pojisténi, posila-li se Ceské, danské, estonské, rakouské, finské, islandské, slovinské, slovenské nebo
Svédské instituci, uvedte osobni identifikacni €islo, pro polskou instituci uvedte ¢isla PESEL a NIP.

Vypliite, pokud je to mozné, pouze v pfipadé, kdyz bylo potvrzeni vyzadano pracovnikem pred odjezdem do Danska, Estonska,
Finska, Islandu nebo Svédska a pracovnik byl dfive pojistén v jedné z téchto zemi.

V Estonsku, Francii, Italii, Nizozemi a Portugalsku musi nezaméstnana osoba prostfednictvim ufadu prace predlozit
kompetentni instituci pro pojisténi v nezaméstnanosti také zadost o davky. V Belgii musi také nezaméstnané osoba predlozit
zadost o davky pfislusnému uradu prace prostrednictvim vyplatni agentury.

Nehodici se Skrtnéte.

Tento radek Skrtnéte, kdyz instituce, poskytujici davky jménem jiné instituce, na zakladé pravnich predpisu, které provadi,
neposkytuje Zadné mésicni castky.

Podle italské legislativy je trvalym zaméstnanim jakékoliv zaméstnani trvajici déle nez pét dni; podle estonské legislativy je
trvalym zaméstnanim jakékoliv zaméstnani; podle belgické, Spanélské a nizozemské legislativy je trvalym zaméstnanim
jakékoliv zaméstnani, které trva alesporn jeden normalni pracovni den; podle fecké legislativy je trvalym zaméstnanim jakékoliv
zaméstnani v rozsahu alespon tfi pracovnich dnG tydné. Podle britské legislativy je trvalym zaméstnanim jakékoliv zaméstnani,
kde vydélky dosahuji minimalni Grovné pro povinnost platit pfispévky na socialni zabezpeceni nebo tuto droven prevysuji.
V Polsku jsou za trvalé zaméstnani povazovany pracovni poméry, pracovni vztahy a smlouvy v ramci domackého primyslu.
Podle britské legislativy je ,pfilezitostny vydélek® kazdy vydélek, ktery nedosahuje nebo nepfevySuje minimalni Uroven pro
povinnost platit pfispévky na sociélni zabezpeéeni. V Polsku je pfijeti jiné placené prace, nezemédélské Cinnosti &i pfijem
v Castce vyssi, nez je polovina minimalni mési¢ni mzdy, povazovano za ,nepravidelny pfijem*, v jehoz dasledku dochazi ke
ztraté prava na davky.

Tato situace nema za nasledek pozastaveni davek, bylo-li potvrzeni vydano danskou instituci. Podle polské legislativy dojde
k zadrzeni davek, jestlize nezaméstnana osoba odmitne pfijmout nabizenou rekvalifikaci nebo vefejnou praci bez
opravnénych duvodu.

Nebo kdyZ nezaméstnana osoba pobird starobni dlichod, kdyz potvrzeni vydava Ceskd, slovenskd, estonska, némecka,
lucemburska, slovinska nebo Svycarska instituce, nebo invalidni dlchod, kdyZz potvrzeni vydava francouzska, némecka,
lucemburska, slovinska nebo $vycarska instituce, nebo kdyZz nezaméstnana osoba pobira invalidni dichod a sou¢asné neni
schopna vykonavat praci ani za zcela mimofadnych podminek, kdyz potvrzeni vydava Ceské instituce. Nebo kdyz
nezaméstnana osoba pobira starobni dlchod nebo ¢aste¢ny invalidni dichod ve vyssi sazbé, kdyz je potvrzeni vydano
kyperskou instituci.

Tato situace nema za nasledek pozastaveni davek, bylo-li potvrzeni vydano estonskou, lucemburskou, slovinskou, polskou
nebo portugalskou instituci. Jestlize byl formular vydan €eskou nebo slovenskou instituci, musi byt vyplata davek pozastavena
jen tehdy, jestlize doty&na osoba pobira davky nemocenského pojisténi.

(10aa) Podle ¢eského, estonského, madarského a slovenského prava nejsou rodinni pfislusnici nezaméstnané osoby zohlediiovani pfi

(10b)

("

vypoctu davek.
Podle slovenského prava jde o rodi¢ovsky pfispévek.
Ulice, Cislo, postovni smérovaci Cislo, mésto, stat.
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POTVRZENi TYKAJiCi SE ZACHOVANi NAROKU NA DAVKY V NEZAMESTNANOSTI

Nafrizeni 1408/71: ¢lanek 69
Narizeni 574/72: élanek 26.2; ¢lanek 83.1,2 a 3; ¢lanek 97

Tuto kopii vratte kompetentni instituci, aby slouZila jako zaklad pro nahradu davek v nezaméstnanosti vyplacenych
Jjménem tétoinstituce (nafizeni 574/72: ¢lanek 97).

1 Nezaméstnana osoba IdentifikaCni CiSIO (4) (5) wuvvrrrereieiiiiiiieieee e

1.1 Pfijmeni (1a)

1.2  Jméno Drivéjsi jména (12) (10) Datum narozeni

1.3  Misto narozeni (2) Statni pfislusnost D.N.I. (3)

1.4  Adresa nezaméstnané osoby ve staté, do néhoz je potvrzeni posilano (4) (1)

1.5  Odborovy fond / Fond nezame@&SINANO0Sti (B) ........cc.eiiiiiiiiiee ettt n e

2 Na zakladé ustanoveni €l. 69 nafizeni 1408/71 ma vySe uvedena nezaméstnana osoba narok na davky v nezaméstnanosti od
doby, kdy se zaregistruje u Uradu prace statu, kde hleda zaméstnani

3 Nezaméstnana osoba mlzZe pobirat davky od (datum) .............coooiiiiiiiiiiiniiiieee e , av8ak za piedpokladu, Ze se
zaregistrovala jako osoba hledajici zaméstnani nejpozdéji do ...............ceiiiiieiicieee e eeeeeeee e eeeeeeneene... U UF@du prace (7)
statu, kde hledd zaméstnani. (72)

3.1 Nezaméstnana osoba mize pobirat davky pouze od ..............ccceeeeiieeecciieecciee e, j€lIKOZ dO této doby je narok na
davky pozastaven (7a)

4 Nezaméstnana osoba ma narok na davky jen na dobu ... dnl na zakladé ¢l. 69 nafizeni 1408/71 za
predpokladu, Ze tato doba nebude trvat déle nez do (datum) ........coeeeiiieeeeiiie s

41 Davky jsou poskytovany na kazdy den v tydnu s vyjimkou
L1 pondeli L] atery ] stiedy ] &tvrtka [ patku [ soboty O nedele
Davky jsou poskytovany na ...........ccccceeeeeeeeennene dnli mésicné

4.2 Denni ¢astka davek v nezameéstnanosti: ...........ooeueeeeeiiiiiiiiiii e Cistého,
coz zahrnuje zvyseni pro zavislé 0soby ve VYSi: ..o Cistého,
E= o To I (o =1 11 0 ¢ T Cistého,
coz zahrnuje zvy3eni pro zavislé osoby ve VySi: ... Cistého.

4.3  Tydenni Castka davek v nezame@stnanosti: ..........cooooiiiiiiiiiiiiiiieeeeee e Cistého,
E= o To (o E=1 1T 1 1) R PP Cistého.

4.4  Meésicni Castka davek v nezameéstnanosti: ........cccevveeiiiieeiccn i Cistého (7?).

5 Vyplaceni davek musi byt pozastaveno, nastanou-li nasledujici okolnosti (nafizeni 574/72, ¢l. 83.1.e a ¢l. 83.3):

5.1 [ nezaméstnana osoba pfijala ,stalé* vydélecné zaméstnani (8) nebo se stala osobou samostatné vydéleéné ¢innou;

52 []nezaméstnana osoba si prilezitostné vydélava (82) €innosti odliSnou od &innosti zminéné ve vySe uvedeném bodé 5.1
(v tomto pfipadé musi byt vyplaceni davek pozastaveno na dobu, béhem niz ma dotyéna osoba tento pfilezitostny vydélek);

5.3 [ nezaméstnana osoba odmitne nabidku zaméstnani nebo odmitne dostavit se k pohovoru na Uradu prace;
5.4 [l nezaméstnana osoba odmitne zugastnit se pracovni rehabilitace (9);

5.5 []nezaméstnana osoba se nepodrobi nebo se jiz nepodrobuje kontrolnim postuptim;

5.6 [l nezaméstnana osoba je v trvalé pracovni neschopnosti (10);

5.7 [nezaméstnana osoba je v do€asné pracovni neschopnosti (v takovém pfipadé bude vyplaceni davek pozastaveno az do
opétné registrace) (102);

5.8 [l nezaméstnana osoba neni k dispozici ufadu prace;

59 [snizise pocet rodinnych prislusnika opravriujicich ke zvySeni davky nebo jeden z téchto prislusnikll ma pfijem uvedeny ve
formulafi E 302 (v tomto pfipadé se zvySeni odecte od davky) (10aa);

5.10 []nezaméstnana osoba pobira davky socialniho zabezpegeni (10b).
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6 Instituce vyplfujici formular

6.1 1N E= 4SRRI
6.2  Adresa (1)

Vyplni instituce statu, kde si nezaméstnana osoba hleda zaméstnani.

7 Na zakladé tohoto potvrzeni byly nezaméstnané osobé& vyplaceny nésledujici Eastky:
- . . Denni Denni Platby
Doby, kvr;'t: ﬁus.? platby Pocet dntl, za Gastka v astka v celkem
) ktere byly Datum Sménny kurz
davky platby
poskytnut
Od Do vy
1 2 3 4 5 6 7 8

Celkem

Davod pro preruseni nebo zastaveni vyplaty:

8 Instituce statu, kde si nezaméstnana osoba hleda zaméstnani

8.1 NAZEY  coverrrmrmre e
8.2 Adresa (1)

8.3 Razitko
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POKYNY

Kompetentni instituce posledniho statu zaméstnani vyplni pfislusné ¢asti fady formulaiti E 303/0 az E 303/4; ponecha si
formulai E 303/0 a zbytek série zasle nezaméstnané osobé, véetné E 303/5, nebo pokud to pfichazi v uvahu, je zasle

kompetentni instituci do mista, kde nezaméstnana osoba hleda zaméstnani.

Vypliite prosim tento formulaf hilkovym pismem a piste pfitom pouze na vyteckované fadky. Formular se sklada ze étyr

M

(')

(1)
®
@

*

®)

©

)

()
(™)

®

(82)

®

stranek, pricemz zadna z nich nesmi byt vynechana, a to ani v pfipadé, ze neobsahuje zadné relevantni informace.

POZNAMKY

Symbol zemé, v niZ se nachazi instituce vyplfiujici formular: BE = Belgie; CZ = Ceska republika; DK = Dansko; DE = Némecko;
EE = Estonsko; GR = Recko; ES = Spanélsko; FR = Francie; IE = Irsko; IT = Italie; CY = Kypr; LV = LotySsko; LT = Litva;
LU = Lucembursko; HU = Madarsko; MT = Malta; NL = Nizozemi; AT = Rakousko; PL = Polsko; PT = Portugalsko;
S| = Slovinsko; SK = Slovensko; Fl = Finsko; SE = Svédsko; UK = Velka Britanie; IS = Island; LI = Lichtenstejnsko;
NO = Norsko; CH = Svycarsko

U osob se Spanélskou statni prisluSnosti uvedte obé rodna pfijmeni. U osob s portugalskou statni pfislusnosti uvedte vSechna
jména (jména, pfijmeni, div¢éi jméno) v poradi ob&anského stavu, v némz jsou uvedena na prukazu totoZnosti nebo v cestovnim
pase.

Dfivéjsi jména zahrnuji rodna pfijmeni.
V pripadé portugalskych distrikt( uvedte také farnost a mistni trad.

U osob se $panélskou statni pfislusnosti uvedte ¢islo uvedené na narodnim prikazu totoznosti (DNI), pokud existuje, a to i v pfi-
padé, Ze je prikaz prosly. V opa¢ném pripadé uvedte ,Neni“ (,None*). U slovinskych ob¢anu uvedte dariové Cislo (tax number).
U obc¢anli Malty uvedte Cislo priikazu totoZnosti. Pro maltské instituce uvedte v pfipadé, Ze nejde o maltského statniho
prislusnika, maltské Cislo socialniho zabezpeceni (social security number). U statnich prislusniki Polska uvedte €islo prikazu
totoZnosti nebo cestovniho pasu.

Pokud je to znamo.

Je-li formular posilan belgické instituci, uvedte identifikacni €islo socialniho zabezpeceni (INSZ-NISS), pro kyperskou instituci
uvedte Cislo socialniho pojisténi, posila-li se Ceské, danské, estonské, rakouske, finské, islandské, slovinské, slovenské nebo
Svédskeé instituci, uvedte osobni identifikacni &islo, pro polskou instituci uvedte ¢isla PESEL a NIP.

Vypliite, pokud je to mozné, pouze v pfipadé, kdyz bylo potvrzeni vyzadano pracovnikem pred odjezdem do Danska, Estonska,
Finska, Islandu nebo Svédska a pracovnik byl dfive pojistén v jedné z t&chto zemi.

V Estonsku, Francii, Italii, Nizozemi a Portugalsku musi nezaméstnanad osoba prostfednictvim ufadu prace predlozit
kompetentni instituci pro pojisténi v nezaméstnanosti také zadost o davky. V Belgii musi také nezaméstnana osoba predlozit
Zadost o davky pfislusnému Uradu prace prostrednictvim vyplatni agentury.

Nehodici se Skrtnéte.

Tento radek $krtnéte, kdyz instituce, poskytujici davky jménem jiné instituce, na zakladé pravnich predpisa, které provadi,
neposkytuje zadné mésicni castky.

Podle italské legislativy je trvalym zaméstnanim jakékoliv zaméstnani trvajici déle nez pét dni; podle estonské legislativy je
trvalym zaméstnanim jakékoliv zaméstnani; podle belgické, Spanélské a nizozemské legislativy je trvalym zaméstnanim
jakékoliv zaméstnani, které trva alespor jeden normalni pracovni den; podle Fecké legislativy je trvalym zaméstnanim jakékoliv
zaméstnani v rozsahu alespon tfi pracovnich dna tydné. Podle britské legislativy je trvalym zaméstnanim jakékoliv zaméstnani,
kde vydélky dosahuji minimalni Urovné pro povinnost platit pfispévky na socialni zabezpe€eni nebo tuto Uroven prevysuji.
V Polsku jsou za trvalé zaméstnani povazovany pracovni poméry, pracovni vztahy a smlouvy v ramci domackého priimysiu.
Podle britské legislativy je ,pfilezitostny vydélek® kazdy vydélek, ktery nedosahuje nebo neprevySuje minimalni Uroven pro
povinnost platit pfispévky na socialni zabezpeceni. V Polsku je pfijeti jiné placené prace, nezemédélské ¢innosti ¢i prijem
v Gastce vyssi, nez je polovina minimalni mésiéni mzdy, povazovano za ,nepravidelny piijem", v jehoZz dusledku dochazi ke
ztraté prava na davky.

Tato situace nema za nasledek pozastaveni davek, bylo-li potvrzeni vydano danskou instituci. Podle polské legislativy dojde

k zadrzeni davek, jestlize nezaméstnana osoba odmitne pfijmout nabizenou rekvalifikaci nebo vefejnou praci bez opravnénych
davodd.
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(19 Nebo kdyz nezaméstnand osoba pobira starobni diichod, kdyZ potvrzeni vydava &eska, slovenska, estonska, némecka,
lucemburska, slovinska nebo $vycarska instituce, nebo invalidni dichod, kdyZz potvrzeni vydava francouzska, némecka,
lucemburska, slovinska nebo Svycarska instituce, nebo kdyz nezaméstnana osoba pobira invalidni dichod a soucasné neni
schopna vykonavat praci ani za zcela mimofadnych podminek, kdyZz potvrzeni vydava Ceskd instituce. Nebo kdyz
nezaméstnana osoba pobird starobni dlchod nebo ¢aste¢ny invalidni dichod ve vys$si sazbé, kdyz je potvrzeni vydano
kyperskou instituci.

(10a) Tato situace nema za néasledek pozastaveni davek, bylo-li potvrzeni vydano estonskou, lucemburskou, slovinskou, polskou
nebo portugalskou instituci. Jestlize byl formular vydan €eskou nebo slovenskou instituci, musi byt vyplata davek pozastavena
jen tehdy, jestlize doty&na osoba pobira davky nemocenského pojisténi.

(10aa) Podle ceského, estonského, madarského a slovenského prava nejsou rodinni prislusnici nezaméstnané osoby zohledfovani pfi
vypoc¢tu davek.

(100)  Podle slovenského prava jde o rodiGovsky prispévek.

(M)  Ulice, &islo, postovni smérovaci &islo, mésto, stat.

('2) Ména statu, ktery vydava formular E 303.

(13) Ména statu, kde si nezaméstnana osoba hleda zaméstnéni.
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Informace pro nezaméstnané osoby, které se chystaji odejit hledat zaméstnani do jiného ¢lenského statu

Pied odjezdem

vyfidte vSechny nezbytné formality, abyste si zajistili, pokud to pfichazi v Gvahu, pobirani davek v nemoci a matefstvi pro vas a vase
rodinné prislusniky, i kdyz mezitim budete hledat zaméstnani.

Navstivte proto vasi zdravotni pojistovnu, kde jste nebo jste byli naposledy pojisténi, ktera vam vyda Evropské karty zdravotniho
pojisténi pro vas a vase rodinné pfislusSniky. Pokud jde o penézité nemocenskeé davky, vyda vam zdravotni pojistovna potvrzeni E 119
na zakladé formulare E 303, ktery obdrzite od instituce pojisténi v nezaméstnanosti (v CR od ufadu prace). V pfipadé nemoci nebo
materfstvi pfedlozte toto potvrzeni nemocenské pojistovné ve staté, kde hledate zaméstnani.

Pri prijezdu,

v misté, kde hledate zaméstnani, zajdéte na Urad prace; v Lichtenstejnsku musite zajit také na urad pojisténi v nezaméstnanosti; na
Kypru, ve Finsku, Loty$sku a na Malté musite zajit také na mistni Ufad instituce socialniho pojisténi. Jsou to nasledujici trady:

v Belgii: mistni urady ,Office national de I'emploi“, ,Rijksdienst voor arbeidsvoorziening® (narodni urad zaméstnanosti). V Belgii musi
nezaméstnana osoba prostfednictvim vyplatni kancelare predlozit Zadost o davky u této kompetentni instituce pro nezaméstnanost a
registrovat se jako osoba hledajici zaméstnani v jednom z nasledujicich pracovnich uradu: VDAB, FOREM, BGDA, ORBEM nebo
ADG;

v Ceskeé republice: mistni ,urad prace®;

v Dansku: mistni ,Arbejdsformidlingskontor” (Ufad prace);

v Estonsku: , T66hdiveamet* ( mistni Gfad prace);

v Némecku: mistni ,Agentur fur Arbeit* (agentura pro zaméstnanost);

v Recku: mistni tfad prace ,Organismos Apascholiseos Ergatikou Dynamikou®, nebo tam, kde tento GFad neni, tak mistni trad IKA;

v Madarsku: mistni Ufad prace v ustfedi okresu, vyjma okresu Pest, kde mistnim Ufadem je Vac, a Budapesti, kde mistnim Gradem je
XVI distrikt;

ve Spanélsku: ,Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal (Instituto | de Empleo, INEM)*;

ve Francii: ,Agence locale pour I'emploi“ (ANPE) (mistni ufad prace);

v ltalii: ,Sezione circoscrizionale per I'impiego® (mistni Gfad prace), kde musite rovnéz predlozit zadost o davky v nezaméstnanosti;

na Kypru: Public Employment services (jakykoliv mistni Urad prace);

v Loty$sku: ,Nodarbinatibas valsts agenttira“ (Statni agentura prace) a ,Valsts socialas apdro$inaSanas agentura“ (Statni agentura
socialniho pojisténi). Po registraci u mistniho Uradu Statni agentury prace musi uchaze¢ o zaméstnani predlozit formular E 303 Statni
agentufe socialniho pojisténi, aby si uchoval pravo na davky v nezaméstnanosti;

v Lucembursku: ,Administration de I'emploi“ (Gfad prace);

na Malté: Employment and Training Corporation, Triq Birzebbugia, Hal Far;

v Nizozemi: mistni ufad CWI (Centrum voor werk en inkomen);

v Polsku:mistni Voivodship Employment office (WUP);

v Portugalsku: pro metropolitni Portugalsko ,Centro de Emprego® (stfedisko zaméstnanosti) mista pobytu; pro Madeiru: ,Direcgdo
Regional de Emprego“ (regionalni feditelstvi pro zameéstnanost) ve Funchalu; pro Azory: ,Centro de Emprego“ (stfedisko
zaméstnanosti) mista pobytu;

ve Velké Britanii: mistni Unemployment Benefit Office (Ufad davek v nezaméstnanosti) of the Employment Service Agency (Uradu
prace) nebo Local Social Security Office of the Northern Ireland Social Security Agency (mistni ufad socialniho zabezpeceni agentury
Severniho Irska pro socialni zabezpeceni);

v Rakousku: ,regionale Geschaftsstelle des Arbeitsmarktservice” (mistni urad prace);

ve Finsku: ,Tydvoimatoimisto® (Ufad prace) a mistni Grad socialni pojisténi;

na Islandu: ,Atvinnuleysistryggingasjodur® (Fond pojisténi v nezaméstnanosti) v Reykjaviku;

v Lichtenstejnsku: ,Amt fiir Volkswirtschaft* (Urad narodniho hospodarstvi) ve Vaduzu;

v Norsku: ,Arbeidsformidlingen or Arbeidskontoret® (Mistni Ufad prace);

ve Svédsku: Arbetsformedlingen (mistni UFad prace);

ve Svycarsku: ,office régional de placement® (ORP) (regionalni Gfad prace — némecky ,Regionales Arbeitsvermittlungszentrum RAV,
italsky ,Ufficio regionale di collocamento URC*);

v Litvé: mistni Ufad ,Lietuvos darbo bir z a“ (ufad prace);

ve Slovenské republice: po registraci u mistniho uradu prace, socidlnich véci a rodiny ,urad prace, socialnych veci a rodiny“, musi
uchaze¢ o zaméstnani predlozit pobocce Socialni pojistovny ,pobocka Socialnej poistovne” formular E 303, aby si uchoval pravo na
davky v nezaméstnanosti;

ve Slovinsku: mistni urad prace sluzeb zaméstnanosti.

Predejte prisluSnému Uradu vSechny kopie formulare E 303, které mate, s vyjimkou formulare E 303/5, ktery si ponechate. V pripadé
Danska kompetentni danska instituce vzdy odesila formulare pifimo instituci statu, kde dotyéna osoba hleda zaméstnani. Uchazec o
zameéstnani proto dostane pouze kopii.

Neprehlédnéte kone¢né datum uvedené na formulafi E 303, oznadujici nejzazsi termin, do kterého musite navstivit pfislusnou
instituci, pokud si stéle prejete pobirat davky v nezaméstnanosti od okamziku, kdy jste prestal byt veden jako uchaze¢ o zaméstnani
ve staté, z néhoz odjizdite.



E 303/5

Béhem doby, kdy hledate zaméstnani,

budete podiéhat dohledu Grfadd prace a organl pojisténi v nezaméstnanosti stejné jako vSechny ostatni nezaméstnané osoby v dané
oblasti. Instituci, jiz jste pfedali formular E 303, musite informovat o jakékoliv zméné okolnosti, které mohou ovlivnit vas narok na
davky v nezaméstnanosti; totéz plati pro pfipad, zZe se stanete prace neschopnym.

V pfipadé, Ze tato zména okolnosti miize mit za nasledek, Ze vam vznikne narok na vyss$i davky (napf. kdyz se oZenite/vdate, nebo
pii narozeni ditéte), mGzete také primo informovat instituci, kterd vam vydala formular, pfi¢emz ji jaké dukaz pfilozite pfislusné
doklady.

Pokud se vratite do statu, v némz jste byl naposledy zaméstnan pred terminem uvedenym v bodé 4 formulare E 303, mliZete i nadale
pobirat davky v nezaméstnanosti v souladu s legislativou tohoto statu. Méli byste vSak informovat Ufad prace a instituci pojisténi
v nezaméstnanosti tohoto statu o obdobi, béhem néhoz jste pobirali davky v nezaméstnanosti ve staté, do néhoz jste odesli hledat
zaméstnani. Pfed navratem do statu, v némz jste byli naposledy zaméstnani, by vam instituce pojisténi v nezaméstnanosti méla
vydat potvrzeni uvedené na strance 3 tohoto formulafe s uvedenim doby, béhem niz jste pobirali davky ve staté, kde jste hledali
zaméstnani.

Pokud jste obdrzeli pouze ¢ast téchto davek nebo vilbec Zadné davky, mlzete povéfit nékterou divéryhodnou osobu, aby vyzvedla
dluznou ¢astku. Ve Slovenské republice neni toto mozné, davky muize obdrzet pouze opravnéna osoba.

Jestlize se vratite az po terminu uvedeném v bodé 4 formulare E 303, mlzete pfijit o narok na davky v nezaméstnanosti.

Pokud se nevratite v€as kvdli vyjimeénym okolnostem, miiZe se instituce, kterd vam vydala formulaf E 303, rozhodnout, Ze vam
davky vyplati po vasem navratu.
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Vyplni instituce statu, kde nezaméstnana osoba hleda zaméstnani

1 Nezaméstnana osoba IdentifikaCni EiSIO (1P) (10) ....eiieeee et e e e enee e
1.1 Prijmeni (1)
1.2 Jméno Drivéjsi jména (1) (1a) Datum narozeni
2 E303ZedNe ...oeeeeeeieeeeee e vydany instituci
220t T (3T .51V S
B2 - To | (-1 R
3 Na zakladé vySe uvedeného formulare E 303
3.1 byly vyplaceny davky v nezaméstnanosti za nasledujici obdobi:
od do pocet dni
3.2 nebyly vyplaceny Zadné davky v nezaméstnanosti za nasledujici obdobi:
od do pocet dni
z nasledujicich dlivod(l (napf. konec obdobi;nové zaméstnani; nemoc; navrat do
................................................ atd.):
4 Instituce statu, kde nezaméstnana osoba hleda zaméstnani
L T - v OSSR SR
L o | - SRR
4.3 Razitko
44 Datum oo
4.5 Podpis
POZNAMKY
M U osob se Spanélskou statni pfislusnosti uvedte obé rodna pfijmeni.
U osob s portugalskou statni pfisluSnosti uvedte vSechna jména (jména, pfijmeni, divéi jméno) v poradi ob&anského stavu,
v némz jsou uvedena na prukazu totoznosti nebo v cestovnim pase.
(18) DrivéjSi jména zahrnuji rodna pfijmeni.
(10) Pokud je to znamo.
) Je-li formuléf zasilan Ceské, danské, estonské, rakouskeé, finské, islandske, slovinské, slovenské nebo Svédské instituci,

uvedte, prosim, osobni identifikaéni Cislo, pro polskou instituci uvedte €isla PESEL a NIP. Je-li formular zasilan belgické
instituci, uvedte identifikacni Cislo socialniho zabezpeceni (INSZ-NISS).




