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(Actos cuya publicacion no es una condicion para su aplicabilidad)

CONSEJO

DECISION DEL CONSEJO
de 22 de diciembre de 2000

relativa al régimen aplicable a los expertos nacionales en comisién de servicio en la Secretaria

General del Consejo en el marco de un régimen de intercambio de funcionarios de la Secretaria

General del Consejo de la Unién Europea y funcionarios de las administraciones nacionales o de
organizaciones internacionales

(2001/41/CE)

EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea y, en
particular, el apartado 2 de su articulo 207,

Considerando lo siguiente:

(1)  Las conclusiones del Consejo Europeo celebrado en
Helsinki en diciembre de 1999 estimulan el estableci-
miento de la posibilidad, en la Secretarfa General del
Consejo, de proceder a intercambios con las administra-
ciones nacionales.

(2)  Se ha decidido instaurar un régimen de intercambio de
funcionarios encaminado a establecer una colaboracién
mds estrecha entre el Consejo y las administraciones
nacionales u organizaciones internacionales mediante el
envio en comision de servicio a dichas administraciones
de funcionarios de la Secretaria General y la puesta a
disposicién, en la Secretaria General, de funcionarios
nacionales o internacionales, permitiendo de esta
manera el realizar una transferencia reciproca de conoci-
mientos.

(3)  El cardcter especifico y la amplitud de las tareas que han
de realizarse justifica la comisién de servicio en la Secre-
tarfa General del Consejo, por un periodo limitado, de
un equipo de expertos y profesionales nacionales.

DECIDE:

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1
Definicién

1.  Las disposiciones del presente régimen se aplicardn a los
expertos nacionales destinados en comisién de servicio en la
Secretaria General del Consejo, denominada en lo sucesivo

«Secretaria General», en el marco del régimen de intercambio de
funcionarios de la Secretarfa General del Consejo de la Unién
Europea con las administraciones nacionales u organismos
internacionales.

2. Las personas a las que se aplica dicho régimen deberdn
estar desempefiando un puesto remunerado en una administra-
cién publica internacional o nacional durante su comision de
servicio.

3. Salvo que el Secretario General y Alto Representante
autorice una excepcion, los expertos nacionales en comisién de
servicio deberdn tener la nacionalidad de un Estado miembro
de la Unién Europea. No cabrdn excepciones, sin embargo, en
el dmbito de la politica europea comtin en materia de seguridad
y defensa.

Articulo 2
Duracién de la comisién de servicio

1. La duraciéon de la comisiéon de servicio de los expertos
nacionales en comision de servicio se determinard en funcién
de las misiones que se les confien. La duracién de la comision
de servicio, incluida, en su caso, una renovacién, no podrd
exceder los cuatro afios. Los servicios se prestardn en jornada
completa durante toda la duracién de la comisién de servicio.

2. La duracién probable de la comision de servicio deberd
fijarse en el momento de la puesta a disposicién de la persona,
en el Canje de Notas, previsto en el apartado 2 del articulo 18,
entre el Secretario General y Alto Representante y el Represen-
tante Permanente del Estado miembro correspondiente o el
empleador, cuando se trate de una organizacion internacional.

3. Un experto nacional solamente podrd ser destinado una
vez en comision de servicio en la Secretaria General.
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Articulo 3
Funciones

1.  El experto nacional en comision de servicio asistird a los
funcionarios de la Secretaria General y realizard las funciones
que se le encomienden dentro del programa de trabajo o
descripcion de funciones que se haya preestablecido.

2. Las funciones a desempefiar serdn definidas de comin
acuerdo entre la Secretarfa General y la administracién de
origen en funcién del interés de los servicios y teniendo en
cuenta las calificaciones del candidato.

3. Excepto en los casos en que, bajo la autoridad del Secre-
tario General y Alto Representante, el Director General de la
Direccién General en la que esté destinado le otorgue un
mandato especial, el experto nacional en comisién de servicio
no podrd comprometer a la Secretaria General respecto del
exterior.

4. El experto nacional en comisién de servicio podrd
trabajar en todos los dmbitos en los que fuere necesario, en la
medida en que no exista incompatibilidad con los intereses de
la Uni6én Europea.

Articulo 4
Nivel, experiencia profesional, conocimientos lingiiisticos

1.  Podrd ser destinado en comision de servicio en la Secre-
tarfa General todo experto dedicado a funciones de concepcion
y estudio que tenga una experiencia profesional de tres afios
como minimo en uno de los grados equivalentes a los de las
categorfas A y B de la Secretarfa General.

2. El experto nacional en comisién de servicio debera poseer
un conocimiento profundo de una de las lenguas oficiales de la
Unién Europea y conocimientos satisfactorios de otra de estas
lenguas en la medida necesaria para el cumplimiento de las
tareas que le sean confiadas.

3. En el Canje de Notas mencionado en el apartado 2 del
articulo 18 debera estipularse, en su caso, el nivel de habilita-
cién de seguridad del experto nacional en comision de servicio.

4. El experto nacional en comision de servicio deberd poseer
buenos conocimientos de la utilizacién de las tecnologias de la
informaci6n.

Articulo 5
Seguridad social

1. Con carédcter previo a la comisién de servicio, la adminis-
tracion publica de la que dependa el funcionario a quien se
vaya a destinar en comisién de servicio deberd enviar a la
Secretaria General un certificado en el que se atestigiie que
aquél continuard sometido durante la comisién de servicio a la
legislacion sobre seguridad social de la administracién publica
que le emplea y que a su vez asume los gastos ocasionados en
el extranjero.

2. Desde el dia de su entrada en funciones, el experto
nacional estard personalmente cubierto contra los riesgos de

accidente, en las mismas condiciones vigentes en la Secretarfa
General para el personal no estatutario.

3. El experto nacional en comisién de servicio que no pueda
beneficiarse de un régimen publico de cobertura de seguro de
enfermedad podrd solicitar que la Secretarfa General le propor-
cione un seguro de enfermedad, con la condicién de contribuir
a la prima del seguro en un 50 %. En este caso, se retendrd
mensualmente su contribucién, con cargo a la indemnizacién
de residencia prevista en el articulo 12.

Articulo 6
Interrupcion o fin de la comisiéon de servicio

1.  Se podrd autorizar una interrupciéon de la comision de
servicio por la Secretarfa General, que fijard las condiciones de
la misma. No se pagardn las indemnizaciones contempladas en
los articulos 12 y 13 mientras dure dicha interrupcién. Sola-
mente se concederdn las indemnizaciones contempladas en los
articulos 14 y 15 si la interrupcion tiene lugar a peticién de la
Secretarfa General.

2. Podrd ponerse fin a una comisién de servicio si asi lo
exige el interés de la Secretaria General o del empleador de
origen o por cualquier otra razén justificada.

CAPITULO II

DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL EXPERTO NACIONAL EN
COMISION DE SERVICIO

Articulo 7

1. El experto nacional en comisién de servicio deberd
realizar sus funciones y actuar teniendo en cuenta tnicamente
los intereses del Consejo.

2. El experto nacional en comision de servicio deberd abste-
nerse de todo acto y, especialmente, de toda expresién ptiblica
de opiniones que puedan atentar a la dignidad de su funcién.

3. Cualquier experto nacional en comision de servicio que,
en el ejercicio de sus funciones deba pronunciarse sobre un
asunto en cuya tramitacién o solucién tenga un interés
personal que pueda comprometer su independencia deberd
informar de ello al jefe del servicio en el que esté destinado.

4. El experto nacional en comisién de servicio estard obli-
gado a observar la maxima discrecion en todo lo referente a los
hechos e informaciones de que tuviera conocimiento en el
ejercicio o con ocasion del ejercicio de sus funciones; bajo
ningtin concepto deberd comunicar a una persona que no
estuviera habilitada para tener conocimiento de ello ningiin
documento ni ninguna informacién que no se hubieran hecho
publicos. Quedard sujeto a dicha obligacion después de cesar
en el cargo.

5. El experto nacional en comisiéon de servicio no deberd
publicar ni hacer publicar, solo o en colaboracién, ningiin
texto cuyo objeto esté relacionado con la actividad de la Uni6én
Europea sin haber obtenido la autorizacion para ello en las
condiciones y de acuerdo con las normas vigentes en la Secre-
tarfa General.
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6.  El experto nacional en comisién de servicio estard sujeto
a las normas de seguridad vigentes en la Secretaria General.

7. Todos los derechos derivados de los trabajos efectuados
por el experto nacional en comisién de servicio en el ejercicio
de sus funciones corresponden a la Secretaria General.

8.  El experto nacional en comision de servicio debera residir
en el lugar de destino o a una distancia razonable que no
constituya un obstdculo para el ejercicio de sus funciones.

9.  El experto nacional en comision de servicio estard obli-
gado a asistir y aconsejar a la jerarquia de la Secretaria General;
deberd responder ante dicha jerarquia de la ejecucién de las
funciones que se le hayan encomendado.

CAPITULO 11l
CONDICIONES DE TRABAJO DEL EXPERTO NACIONAL EN

COMISION DE SERVICIO
Articulo 8

Duracién del trabajo y horario

1. El experto nacional en comision de servicio estard sujeto
a las normas vigentes en la Secretarfa General en materia de
duracién del trabajo y horario.

2. No obstante, el experto nacional en comisién de servicio
no podré ser autorizado a ejercer su actividad en régimen de
media jornada.

Articulo 9

Vacaciones y dias festivos

El experto nacional en comisién de servicio estard sujeto a las
normas vigentes en la Secretarfa General en materia de vaca-
ciones anuales, licencias especiales y dias festivos.

Articulo 10

Gestiéon y control

La gestién y el control de los dias de vacaciones y de los
horarios corresponderdn a la administracién de la Secretarfa
General.

CAPITULO IV

REGIMEN PECUNIARIO
A. Remuneracién

Articulo 11

Comunicacion de la cuantia del salario pagado por el
empleador de origen

1. La Representacién Permanente del Estado miembro
correspondiente o el empleador cuando se trate de una organi-
zacion internacional deberd comunicar a la Secretaria General,
respecto de cada experto nacional en comisién de servicio, la
cuantia del salario anual bruto que se le paga.

2. Esta informaciéon deberd figurar en el Canje de Notas
entre el Secretario General y Alto Representante y el Represen-
tante Permanente del Estado miembro correspondiente o el
empleador cuando se trate de una organizacién internacional.

B. Indemnizaciones

Articulo 12
Indemnizacién de residencia

1. El experto nacional en comision de servicio tendrd
derecho, mientras dure su comisién de servicio, a una indemni-
zacién de residencia por dia de 104,03 euros. Dicha indemni-
zacién se pagard mensualmente. No obstante, el Canje de Notas
mencionado en el apartado 2 del articulo 18 podrd estipular
que no se pague dicha indemnizacion.

2. La indemnizacién deberd abonarse asimismo en caso de
mision, de vacaciones anuales, de licencia especial, asi como
durante los difas festivos concedidos por la Secretarfa General.

3. Laindemnizacién quedard reducida en un 75 % si el lugar
de contratacién se encuentra a menos de 50 kilémetros del
lugar de destino.

4. Con ocasion de su entrada en funciones, se abonard un
anticipo en beneficio del experto nacional en comisién de
servicio, correspondiente a las indemnizaciones a las que
podria aspirar con arreglo al apartado 1 durante el periodo
comprendido entre el dia de su entrada en funciones y el
dltimo dia del segundo mes siguiente al de su entrada en
funciones.

Este pago supone la extincién de cualquier derecho a nuevas
indemnizaciones en concepto del periodo al que corresponde.

En caso de cese definitivo en funciones del interesado en la
Secretarfa General, producido antes de la expiracién del
periodo tomado en cuenta para el cdlculo del pago del anticipo,
la fraccién del importe de este anticipo abonado al experto
nacional en comisién de servicio deberd ser objeto de devolu-
cién en proporcion al prorrateo de la duracion del periodo que
no haya sido trabajado.

5. La indemnizacién de residencia del experto nacional en
comision de servicio podrd ser revisada teniendo en cuenta la
evolucion de los precios al consumo en Bruselas.

Articulo 13
Indemnizaciéon global complementaria

Excepto en el caso de que el lugar de contratacion del experto
nacional en comisién de servicio se encuentre a menos de 50
kilometros del lugar de destino, se le concederd, en su caso,
una indemnizacién global complementaria equivalente a la
diferencia entre la remuneracién anual bruta que le paga su
empleador de origen (con excepcién de los complementos
familiares) a la que debe afiadirse la indemnizacién de resi-
dencia que le paga la Secretarfa General, por un lado, y el
sueldo base del escalén 1 del grado A 8 o del escalén 1 del
grado B 5, en funcién de la categoria estatutaria a la que se le
compare, por otro.
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C. Reembolso de los gastos

Articulo 14
Gastos de viaje

1. El experto nacional en comisién de servicio que no haya
trasladado sus enseres personales desde el lugar de contratacién
al lugar de destino tendrd derecho, para si mismo, al pago
mensual del importe correspondiente al coste de un viaje de ida
y vuelta desde el lugar de destino al lugar de contratacién. Este
pago se efectuard al final de cada mes o el dltimo dia de
prestacion si ésta no hubiese cubierto el mes entero. El importe
se calculard globalmente sobre la base del coste del viaje en
tren en tarifa de primera clase cuando el viaje de ida sencillo no
sea superior a 500 kilémetros de distancia. Si la distancia es
superior a 500 kilémetros, o si el itinerario normal supone una
travesia por mar, se calculard la cantidad basdndose en el coste
del viaje en avién en tarifa reducida de clase «turista» (la tarifa
mds econbémica de las compaiiias nacionales que enlacen el
lugar de contratacién y el lugar de destino).

2. la tarifa que se tome en cuenta serd la vigente en la
oficina de viajes de la Secretarfa General a 1 de enero del afio
en curso. Esta tarifa se revisard el 1 de julio para los destinos
cuyo coste hubiera sufrido un incremento superior al 5 % desde
el 1 de enero. Si las prestaciones se hubiesen interrumpido
antes de fin de mes, el importe se calculard en proporcién al
nimero de dias trabajados.

3. Si el experto nacional en comisiéon de servicio ha efec-
tuado el transporte de su mobiliario personal del lugar de
contratacién al lugar de destino, tendrd derecho a que se le
pague cada aflo a €l, a su conyuge, asi como a los hijos que se
encuentren a su cargo, los gastos de viaje de ida y vuelta del
lugar de destino al lugar de contratacién segiin las normas y en
las condiciones vigentes en la Secretarfa General.

4. Segun las normas y en las condiciones vigentes en la
Secretarfa General, el experto nacional en comisién de servicio
tendrd derecho al reembolso de los gastos de viaje:

a) respecto de si mismo:

— con motivo de su comisién de servicio, del lugar de
contratacién al lugar de destino,

— con motivo del fin de su comisién de servicio, del lugar
de destino al lugar de contratacion;

b) respecto de su conyuge y de los hijos que se encuentren a su
cargo:

— con motivo del transporte del mobiliario y enseres, del
lugar de contratacién al lugar de destino,

— con motivo del fin de la comision de servicio, del lugar
de destino al lugar de contratacion.

5. Se considerard lugar de contratacién a los efectos de la
presente Decision el lugar en el que el experto nacional en
comision de servicio ejercia sus funciones para el empleador de

origen antes de la comision de servicio. El lugar de destino es el
lugar donde se encuentra el servicio al que estd asignado. En el
Canje de Notas mencionado en el apartado 2 del articulo 18
deberdn mencionarse los nombres de dichos lugares.

6. En el Canje de Notas mencionado en el apartado 2 del
articulo 18 podrd preverse que los gastos de viaje no corran
por cuenta de la Secretarfa General.

Articulo 15
Gastos de transporte de mobiliario y enseres

1. El experto nacional en comisién de servicio que se vea
obligado a trasladar su residencia al lugar de destino podrd
efectuar el transporte de su mobiliario personal en un plazo
maximo de seis meses desde la entrada en funciones siempre
que la duracion prevista de la comision de servicio sea de un
aflo como minimo y que el lugar de contrataciéon diste como
minimo 50 kilémetros del lugar de destino.

2. Los gastos ocasionados por el transporte de mobiliario y
enseres personales se reembolsardn al experto nacional en
comisién de servicio segiin las normas y en las condiciones
vigentes en la Secretarfa General.

3. Al finalizar la comisién de servicio, el transporte del
mobiliario deberd efectuarse en los tres meses siguientes al final
de la comisiéon de servicio.

4. En el Canje de Notas mencionado en el apartado 2 del
articulo 18 podrd preverse que los gastos de transporte del
mobiliario no corran por cuenta de la Secretarfa General.

Articulo 16
Misiones y dietas por misién

1. El experto nacional en comisiéon de servicio podrd ser
enviado a una misién con arreglo a lo dispuesto en el articulo
3.

2. Las dietas por mision se liquidardn segin las normas y en
las condiciones vigentes en la Secretaria General para el reem-
bolso de las dietas por misién de los funcionarios.

Articulo 17
Adaptaciéon del régimen pecuniario

1. El régimen pecuniario al que esté sujeto el experto
nacional en comisién de servicio no podré ser objeto de revi-
si6n durante todo el periodo de la comision de servicio.

2. No obstante, la indemnizacién global complementaria
mencionada en el articulo 13 podrd adaptarse una vez al afio y
sin efectos retroactivos, en funcién de la evolucién de los
sueldos base de los funcionarios comunitarios.
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CAPITULO V

DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS Y PRESUPUESTARIAS

Articulo 18
Establecimiento de las dotaciones y contratos

1. Los gastos derivados de la comision de servicio de un
experto nacional se imputardn a la linea presupuestaria 1113
del presupuesto del Consejo.

2. La comisién de servicio se realiza mediante un Canje de
Notas entre el Secretario General y Alto Representante y el
Representante Permanente del Estado miembro afectado o el
empleador cuando se trate de organizaciones internacionales.
En el Canje de Notas se estipulardn los nombres de las personas
habilitadas para decidir las modalidades practicas de la comi-
sién de servicio en el marco de la presente Decisién. La nota
por la que se prolonga, interrumpe o pone fin a la comisién de
servicio serd enviada asimismo por el Secretario General y Alto
Representante. El experto nacional destinado en comisién de
servicio se presentard el primer dia de su comision de servicio
en el servicio competente de la Direccién General de Adminis-
traciéon y Protocolo para la cumplimentacién de las formali-
dades administrativas de entrada. La entrada en funciones
tendrd lugar el primero de mes.

Articulo 19
Liquidacién de los gastos

Los pagos seran efectuados por el servicio competente de la

Direccién General de Administracién y Protocolo en euros en

una cuenta bancaria abierta en una entidad bancaria en Bélgica.
Articulo 20

Gastos de infraestructura

Los gastos destinados a la creacién de las condiciones de
trabajo (locales, mobiliario, maquinas, etc.) necesarias para la
comision de servicio de los expertos nacionales se imputaran a
los créditos de funcionamiento.

Articulo 21

La presente Decisién surtird efecto el dia de su adopcién.

Articulo 22

La presente Decisién se publicard en el Diario Oficial.

Hecho en Bruselas, el 22 de diciembre de 2000.

Por el Consejo
El Presidente
C. PIERRET




