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RADETS BESLUT

av den 22 juli 1991

om indring av beslut 87/569/EEG om ett handlingsprogram for yrkesutbildning av unga och
deras forberedelse for arbets- och vuxenlivet (PETRA)

(91/387/EEG)

EUROPEISKA GEMENSKAPERNAS RAD HAR
BESLUTAT FOLJANDE

med beaktande av Foérdraget om upprittandet av Euro-
peiska ekonomiska gemenskapen,

med beaktande av kommissionens forslag(*),
med beaktande av Europaparlamentets yttrande(?),

med beaktande av Ekonomiska och sociala kommitténs
yurande(®), och

med beaktande av foljande:

De grundliggande milen med den gemensamma yrkes-
utbildningspolitiken, som faststilles i den andra principen
i beslut 63/266/EEG av den 2 april om faststillande av
allminna riktlinjer f6r att inféra en gemensam yrkesut-
bildningspolitik(*), hinvisar sirskilt till behovet av att ga-
rantera tillricklig yrkesutbildning for alla och att und-
vika skadliga avbrott mellan slutférande av den allminna
skolgangen och pibérjande av yrkesutbildningen.

Enligt den tionde principen i beslut 63/266/EEG kan
sirskilda atgirder vidtagas for sirskilda problem som ror
vissa yrkesomriden eller grupper av personer.

Genom beslut 87/569/EEG(*) antog ridet et handlings-
program for yrkesutbildningen av unga och deras férbe-

(*) EGT nr C 322, 21.12.1990, s. 21.
(*) EGT nr C 158, 17.6.1991.

() EGT nr C 102, 18.4.1991, s. 2.

(* EGT nr 63, 20.4.1963, s. 1338/63.
(*) EGT nr L 346, 10.12.1987, s. 31.

redelse férarbets- och vuxenlivet (benimnt PETRA) for
en femirsperiod frain och med den 1 januari 1988.
Kommissionen har presenterat en interimsrapport om ge-
nomférandet av det beslutet.

Ridet antog genom beslut 84/636/EEG(®) ett tredje ge-
mensamt program for att uppmuntra till utbyte med unga
arbetstagare inom gemenskapen. Kommissionen har pre-
senterat en beddmningsrapport om det programmet.

Radet forlingde genom beslut 90/268/EEG(’) det pro-
grammet till och med den 31 december 1991 med syfte
att senare fatta ett beslut om ett forslag fran kommis-
sionen om att inritta ett nytt gemensamt program for att
uppmuntra till utbyte med unga arbetstagare inom ge-
menskapen.

Enligt artikel 50 i fordraget skall medlemsstaterna inom
ramen fér ett gemensamt program uppmuntra till utbyte
med unga arbetstagare.

I gemenskapens pakt om arbetstagarnas grundliggande
sociala rittigheter, som antogs vid Europaridet i Stras-
bourg den 9 december 1989 av stats- och regeringsover-
huvudena frin 11 medlemsstater heter det i punkt 23 att:

”Unga skall efter avslutningen av sin obligatoriska
skolging kunna fdlja en grundiiggande yrkesutbild-
ning, som #r tillrickligt ling for att gora det mojligt
f6r dem att anpassa sig till kraven frin deras framtida

(*) EGT nr L 331, 19.12.1984, s. 36.
() EGT nr L 156, 21.6.1990, s. 8.
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yrkesliv; for unga arbetstagare bér sidan utbildning
iga rum under arbetstid”.

I slutsatserna frin métet den 14 december 1989('), un-
derstrdk ridet och utbildningsministrarna, forsamlade i
ridet, betydelsen av milen fér undervisning och utbild-
ning pa det tekniska och yrkesmissiga omridet p4 natio-
nell och europeisk nivd och uppmanade kommissionen
att foresld de nirmare bestimmelserna fér genomféran-
det av ett samarbete pi detta omride.

Europaparlamentet betonade i sin resolution av den
15 mars 1989 om den inre marknadens sociala dimen-
sion(*) behovet av att uppmuntra grinséverskridande yr-
kesutbildningsinitiativ.

Europaparlamentet uttryckte i sin resolution av den
16 februari 1990 om EG:s utbildnings- och undervis-
ningsprogram(®) sin oro &ver det faktum att unga inte
har samma méjligheter inom detta omride eftersom ex-
isterande gemenskapsprogram frimst ir anpassade till
universitetsstuderande och i stor utstrickning forbigir
skolelever och unga som genomgir yrkesutbildning, vilka
trots allt &r i majoritet.

I sitt gemensamma yurande av den 26 januari 1990 beto-
nade arbetsmarknadens parter inom ramen fér den so-
ciala dialogen betydelsen av utbildning och grundliggade
yrkesutbildning av hég kvalitet som leder till erkinda
meriter som ett grundliggande och oersittligt villkor f6r
en framgingsrik integrering av unga i arbets- och for-
virvslivet.

De yrkesmissiga meriterna bor ges en gemenskapsdi-
mension for att bidra till att géra dem jimforbara mellan
medlemsstaterna, for att f4 till stind den inre marknaden
och avligsna hinder f6r den fria rorligheten for personer
inom gemenskapen.

Det ir viktigt att svara pd de nya utmaningar som mdter
yrkesutbildningen och grundutbildningen. Det ir sirskilt
nddvindigt att hdja statusen fér sidan utbildning, an-
passa dess innehdll, 8ka dess flexibilitet, i enlighet med
principen om jimstilldhet mellan kvinnor och min, sti-
mulera samarbete mellan de berdrda organen, forbittra
informationen och yrkesvigledningen samt stodja grins-
6verskridande utbildningsprojekt. Industrin bér upp-
muntras att delta i och bidra ekonomiskt till program-
met.

Detta program kan ocksi bidra till att utveckla yrkesut-
bildningen fér unga, sirskilt i de minst utvecklade regio-
nerna i gemenskapen.

(*) EGT nr C 27, 6.2.1990, s. 4.
(*) EGT nr C 96, 17.4.1989, s. 61.
() EGT nr C 68, 19.3.1990, 5. 175.

Kommissionen miste kunna vidta de yuterligare atgirder
som krivs fér genomforandet av detta program genom
en gemensam aktion med medlemsstaterna.

Det ir nddvindigt au se till att det finns ett sammanhang
och en komplementaritet mellan de projekt som skall ge-
nomféras enligt detta program och de &vriga relevanta
gemenskapsprogrammen och -initiativen.

Det ir vid genomfdrandet av detta program nodvindigt
att se till att det blir en balanserad utveckling av Atgir-
derna.

Bestimmelser bor antas for ett tredrsprogram.

Ett belopp pa 177,4 miljoner ecu beriknas som nédvin-
digt for att genomféra nimnda flerdriga program. For
perioden 1991/1992 ir det nédvindiga beriknade belop-
pet enligt nuvarande ekonomiska &verslag 29 miljoner
ecu.

De belopp som skall anslis fér finansiering av program-
met for perioden som fsljer efter 1992 4irs budgetir bor
foras in inom gemenskapens gillande finansieringsramar.

30 % av de ullgingliga anslagen bér i férsta hand anvin-
das for de unga som avses i artikel 1.4 b och ¢ i beslut
87/569/EEG, 1. dess lydelse enligt detta beslut.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Beslut 87/569/EEG indras pi foéljande sitt:
1. Artikel 1 skall ersittas med féljande:
“Artikel 1
Mal

1. Hirmed antas ett program for en tredrsperiod
som bdrjar den 1 januari 1992 f6r att genom Atgirder
pa gemenskapsniva stddja och komplettera medlems-
staternas politik och aktiviteter, som gér det mesta
mojliga for ate se till ate alla unga i gemenskapen som
dnskar det skall erhilla ett eller om mojligt tvi eller
flera 4rs grundliggande yrkesutbildning férutom den
obligatoriska skolgingen, vilket leder till en yrkesmis-
sig merit som erkinns av de behdriga myndigheterna i
medlemsstaterna dir de erhills.

2. Programmet har dven féljande mal:

a) I enlighet med artikel 2, komplettera och stddja
medlemsstaternas politik fér att hoja standarden
och kvaliteten p4d den grundliggande yrkesutbild-
ningen, bredda utbudet pi yrkesutbildning fér att
erbjuda valmajligheter f6r unga med olika kun-
skapsnivier, samt forbitra kapaciteten pad yrkesut-
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bildningssystemen fér att anpassa dem till snabba
ekonomiska, tekniska och sociala férindringar.

b) Ge de yrkesmissiga meriterna en gemenskapsdi-
mension for att sirskilt bidra till jamférbarheten av
dessa meriter mellan gemenskapens olika medlems-
stater.

c) Stimulera och stddja ett praktiskt samarbete och
utvecklingen av grinséverskridande utbildnings-
samarbeten mellan utbildningsanstalter, industrin
och andra ansvariga fér lokal och regional uwveck-
ling.

d) Uwveckla mojligheterna for de unga som avses i
punkt 4 att dra nytta av utbildnings- eller yrkesliv-
serfarenhetsperioder 1 andra medlemsstater.

e) Frimja gemenskapssamarbetet inom yrkesoriente-
ring och yrkesvigledning.

3. I detta beslut och med hinsyn till skillnaderna
mellan medlemsstaternas system, avses med ’grundlig-
gande yrkesutbildning’ varje form av grundliggande
yrkesutbildning pa icke-akademisk niva, inklusive tek-
nisk yrkesutbildning och larlingsutbildning, som gér
det mojligt for unga att erhilla yrkesmissiga meriter
som erkidnns av de behériga myndigheterna i med-
lemsstaten i vilken utbildningen genomférs.

4. Detta program ir avsett f6r unga upp till och med
28 ar som befinner sig i en av féljande situationer:

a) Unga som genomgir grundliggande yrkesutbild-
ning.

b) Unga arbetstagare som &r anstillda eller ar till-
gingliga pa arbetsmarknaden enligt nationell lags-
tiftning eller praxis och som har erhllit grundlig-
gande yrkesutbildning eller praktisk arbetslivserfar-
enhet.

¢) Unga som inte lingre erhdller grundliggande
yrkesutbildning och som deltar i ett vidareutbild-
ningsprogram for att slutféra sin utbildning.”

. Artikel 3 och 4 skall ersittas av arukel 3—8 med f5l-
jande:

“Artikel 3
Gemenskapsitgirder

For att uppnd de mal som anges i artikel 1 och for au
stodja och komplettera de aktiviteter i medlemssta-
terna som avses i artikel 2, skall kommissionen limna
et bidrag genom féljande tgirder:

1. Stod fér grinsoverskridande samarbete mellan ini-
vativ av den typ som anges i artikel 2, inklusive
sdrskilt stod till sidana initiativ som med avseende
pa planering, organisation och genomférandet be-
rér unga minniskor.

Sadant samarbete skall sirskilt frimja foljande
inom gemenskapen:

a) Yrkesutbildning eller praktikplatser i andra
medlemsstater; praktikplatserna skall intygas pa
behorigt sitt.

b) Gemensamt genomférande av moduler for yr-
kesutbildning fér unga, som ir férenliga med
nationella utbildningssystem.

c) Gemensam utbildning av ldrare fér grundlig-
gande eller fortsatt yrkesutbildning fér unga,
som ir forenlig med nationella utbildningssys-
tem.

2. Stod till dtgirder som syftar ull att frimja samar-
bete inom gemenskapen pid omridet for yrkesori-
entering och yrkesvigledning genom:

a) stod dll nationella system for utbyte av yrkesut-
bildningsuppgifter och information om god
praxis och effektiva metoder inom yrkesvigled-
ningen,

b) stéd tll vidareutbildning for yrkesvigledare
och specialister p4 europeiska aspekter pa vig-
ledningen.

3. Tekniskt stéd, om nodvindigt, vid genomférandet
av detta program, jimférande studier om yrkesut-
bildningsfragor, inklusive 6versikter av effektivite-
ten pa utbildningsprogram fér unga och analyser
av utvecklingen av de yrkesmissiga meriterna.

Artikel 4
Genomférande

1. Kommissionen skall genomféra detta program i
enlighet med de bestimmelser som anges i bilagan, i
samrid med medlemsstaterna.

2. Medlemsstaterna skall vidta de nodvindiga argir-
derna fér att samordna och genomféra detta program
pa nationell nivd, sirskilt genom att anta bestimmel-
ser for limpliga strukturer och mekanismer pi natio-
nell niva.

Artikel 5
Sammanhang och komplementaritet

1. Kommissionen skall se till att det finns ett sam-
manhang och en komplementaritet mellan gemen-
skapsitgirderna som skall genomforas enligt detta
program och andra relevanta gemenskapsprogram och
initiativ, inklusive initiativ som tas inom ramen for
strukturfonderna.

2. Kommissionen skall bistds av Europeiska centru-
met for utveckling av yrkesutbildningen vid genomfs-
randet av detta program, enligt de villkor som
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faststills i radets forordning (EEG) nr 337/75 av den
10 februari 1975 om inrittande av ett Europeiskt cen-
trum f6r utveckling av yrkesutbildningen(*).

(*) EGT nr L 39, 13.2.1975, 5. 1.

Artikel 6
Finansiering
1. Programmet skall stricka sig dver en tredrsperiod.

2. Den storlek som anses nédvindig pid gemenska-
pens ekonomiska medel f6r att genomféra program-
met skall vara 177,4 miljoner ecu, varav 29 miljoner
ecu for perioden 1991/1992, inom ramen av det fi-
nansiella 6verslaget for 1988 till 1992.

Medel for finansiering av programmets genomférande
skall direfter ligga inom gemenskapens gillande fi-
nansieringsramar.

3. Budgetmyndigheten skall faststilla de disponibla
anslagen for varje rikenskapsir med hinsyn tll de
principer om god férvaltning som avses i artikel 2 i
finansférordningen om Europeiska gemenskapernas
allminna budget.

4, Trettio procent av de tillgingliga anslagen ir i
forsta hand avsedda fér de unga personer som avses i
artikel 1.4 b och c.

Artikel 7
Kommitté

1. Kommissionen skall bistds av en ridgivande kom-
mitté sammansatt av tva foretridare for varje med-
lemsstat och med en foéretridare fér kommissionen
som ordférande.

Kommitténs ledamoter kan bistis av experter eller
radgivare.

Tolv foretridare for arbetsmarknadens parter, vilka
utnimns av kommissionen efter férslag frin de orga-
nisationer som representerar arbetsmarknadens parter
pi gemenskapsnivd, skall delta i kommitténs arbete
som observatorer.

2. Kommissionens foretridare skall foreligga kom-
mittén ett forslag till atgirder som ror:

a) de allminna riktlinjerna som skall styra program-
met,

b) de allminna riktlinjerna om finansiellt stéd fran
kommissionen (belopp, varaktighet och mottagare
av stdd),

c) fragor i samband med den allminna balansen i
programmet, inklusive fordelningen mellan de
olika 4tgirderna,

d) virdering av programmet med hinsyn till at pre-
sentera de rapporter som beskrivs i artikel 8.

3. Kommittén skall ytera sig ver forslaget inom den
tid som ordféranden bestimmer med hinsyn till hur-

bridskande frigan ir, om nédvindigt genom omrost-
ning.

Yttrandet skall protokollféras och dessutom har varje
medlemsstat ritt att begira att fi sin uppfattning ta-
gen till protokollet.

Kommissionen skall ta stérsta hinsyn tll det yurande
som kommittén avgett. Den skall underritta kommit-
tén om det sitt pa vilket dess yttrande har beaktats.

4. For att forsikra sig om ett sammanhang mellan
dtgirderna som avses i punkt 2 och andra gemen-
skapsatgirder, skall kommissionen halla kommittén
informerad om sina aktiviteter inom yrkesutbildnings-
omridet och utbyte av unga arbetstagare, inklusive
initiativ som tas inom ramen for Europeiska socialfon-

den.
Artikel 8
Virdering och rapporter

1. Resultaten av de atgirder som vidtas enligt artikel
3 och bilagan skall tas upp for en objektiv extern vir-
dering:

a) forsta gingen under 1994,
b) andra gingen under 1995.

2. Senast den 30 juni 1993 och senast den 30 juni
1995, skall medlemsstaterna till kommissionen sinda
en rapport om de steg som tagits for att genomféra
méilen som anges i artikel 1 och ge ett konkret uttryck
for den gemensamma ramen av riktlinjer som faststills
i artikel 2, inklusive information om pigdende arran-
gemang for att frimja och finansiera grundliggande
yrkesutbildning.

3. Kommissionen skall senast den 31 december 1993
framlidgga en interimsrapport och senast den 31 de-
cember 1995 en slutlig rapport inklusive en 6vergri-
pande virdering av genomférandet av detta program,
for Europaparlamentet, ridet, Ekonomiska och so-
ciala kommiuén, radgivande kommittén om yrkesut-
bildning och utbildningskommittén som inrittats i ra-
dets och utbildningsministrarnas, forsamlade i ridet,
resolution av den 9 februari 1976(*).

(*) EGT nr C 38, 19.2.1976, 5. 1.”

Artikel 2

Detta beslut skall trida i kraft den 1 januari 1992.

Utfiardat i1 Bryssel den 22 juli 1991.

Pa radets vignar
P. DANKERT
Ordférande
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BILAGA

GENOMFORANDE AV DET HAR PROGRAMMET
(Artikel 3 och 4)

AKTION A: STOD TILL GRANSOVERSKRIDANDE YRKESUTBILDNINGSPROJEKT

(Artikel 3.1)

Yrkesutbildning eller praktikplatser i en annan medlemsstat

(Artikel 3.1 a)

Gemenskapen kommer att limna ekonomiskt och tekniskt stéd for yrkesutbildning eller praktikplat-
ser 1 en annan medlemsstat fér de unga personer som avses i artikel 1.4.

Utbildningsplaceringar fér de unga som avses i artikel 1.4 a.

1.1

1.2

1.3

14

For att vara berittigade till stod frin gemenskapen maste placeringarna
a) utgdra en integrerad och erkind del av den grundliggande yrkesutbildningsprocessen,

b) ha klara utbildningsmal, som deltagarna och avsindar- och virdorganisationerna har faststillt
gemensamt.

Placeringarna maste riktas mot sirskilda utbildningssektorer som har anknytning till deltagarnas
behov av yrkesutbildning.

Varje placering miste vara forbunden med en markant utbildningsmissig vinst, t.ex. erfarenhet av
olika utbildningsmetoder eller -utrustning, nytt innehall, nya former fér utbildningspartnerskap
etc.

Sirskild uppmirksamhet miste ges till utbyten mellan féretag, inklusive mellan smi och medels-
tora foéretag, och till utbyten mellan organisationer som representerar flera féretag, som skall ha
en stérre mojlighet att genomféra dmsesidiga utbytesprogram.

Placeringarnas lingd skall normalt vara tre veckor.

Placeringarna skall vara av kortare varaktighet eller forlingas till upp till tolv veckor om yrkesut-
bildningens eller utbildningsmalens karaktir berittigar det.

For genomférandet av dessa placeringar kommer gemenskapen att limna ett samlat ekonomiskt
bidrag till de enskilda medlemsstaterna som ett bidrag frin gemenskapen for au ticka:

— utgifter for uppehille under placeringen i en annan medlemsstat,
— resekostnader upp till 75 %,
— kostnaden for forberedande sprakutbildning for att minska hindren for potentiella deltagare,

— utgifter i samband med organisationen, inklusive utgifter for forberedande bessk och uppfélj-
ning pa plats,

— utgifter i samband med samordning och offentliggérande av utbildningsprogrammet i varje
medlemsstat.

Gemenskapens bidrag skall anslis till i genomsnitt 700 ecu per treveckorsplaceringar och fir
under inga omstindigheter dverskrida 3 700 ecu per placering.

Utbildningsplaceringar fér de unga som avses i artikel 1.4 (b ocg c)

2.1

For att vara berittigade till stéd frin gemenskapen maste placeringarna ge deltagarna ny yrkes
eller utbildningserfarenhet, som kan:

a) uwveckla deras fackkunskaper och berika deras praktiska erfarenhet,

b) frimja deras medvetenhet om problemen i arbetslivet i gemenskapen,

c) bringa dem i kontakt med arbetsmiljon i virdlandet,

d) forbittra deras kunskaper om levnadsférhillanden och sociala relationer i virdlandet,

e) frimja passande information om gemenskapens mal och hur den fungerar, sirskilt i dess
minskliga, samfundsmissiga och sociala dimensioner.
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2.2 Placeringarna skall organiseras pd grundval av skriftliga avtal mellan deltagarna — eller i givet fall
deras arbetsgivare — och virdorganen.

Dessa avtal miste innehilla en detaljerad beskrivning av milen, innehillet och arrangemangen for
varje placering.

Placeringarna skall riktas mot sirskilda yrkessektorer som relaterar antingen till deltagarnas
yrkesutbildning eller deras yrkesmissiga aktiviteter, eller till nya yrkesméssiga aktiviteter.

2.3 Placeringarnas varaktighet skall normalt vara tre manader.

Placeringarna skall vara av kortare varaktighet eller forlingas till upp till ett &r om yrkesutbild-
ningens eller utbildningsmalens karaktir berittigar det.

2.4 Fdr genomfdrandet av dessa placeringar kommer gemenskapen att limna ett samlat ekonomiskt
bidrag till de enskilda medlemsstaterna som ett bidrag frin gemenskapen for att ticka:

— utgifter f6r uppehille under placeringen i en annan medlemsstat,
— resekostnader upp till 75 %,
— kostnaden for forberedande sprakutbildning fér att minska hindren for potentiella deltagare,

— utgifter i samband med organisationen, inklusive utgifter fér férberedande bestk och uppfélj-
ning p4 plats,

— utgifter i samband med samordning och offentliggdrande av utbildningsprogrammet i varje
medlemsstat.

Gemenskapens bidrag skall anslis till i genomsnitt 2 700 ecu per treminadersplaceringar och far
under inga omstindigheter 6verskrida 4 800 ecu per placering.

Tilldelning av gemenskapens ekonomiska bidrag

Vid berikningen av det samlade ekonomiska bidraget som beviljas till varje medlemsstat, med hinsyn
till behovet av att forsikra sig om ett balanserat flode av utbyten i gemenskapen, kommer kvantitativa
mal ate tilldelas i férhallande till antalet unga under 28 i befolkningen.

Berikningsmetoden kommer ocks4 att ta hinsyn till:

— den enskilda medlemsstatens bruttonationalprodukt,

— det geografiska avstindet mellan medlemsstaterna, liksom transportkostnader.

Bestimmelser om genomférande och organisation

Medlemsstaterna skall vidta de nédvindiga Atgirderna for att:

— administrera gemenskapens ekonomiska bidrag,

— assistera de som organiserar placeringarna med att identifiera potentiella partners och placeringar,
— hjilpa till att stimma av utbud och efterfrigan,

— se till att det gors tillrickliga forberedelser, organisation och stsd pa plats.

Ansskningar om bidrag skall mottas och behandlas i enlighet med de specifika riktlinjerna som an-
togs p4 gemenskapsniva av de strukturer som utpekats av medlemsstaterna enligt artikel 4.2.

Gemensam utveckling av yrkesutbildningsmoduler — Gemensam utbildning av lirare fér yrkesutbild-
ning

(Artikel 3.1 b och c)

Gemenskapen kommer att bygga ut sitt ekonomiska och tekniska stéd foér grinséverskridande samar-
bete mellan initiativ som deltar i PETRA-programmets Europeiska nitverk av utbildningspartnerskap,
vars mal 4r:

— den gemensamma uwvecklingen av yrkesutbildningsmoduler och motsvarande $verforingar av gout-
skrivningar, enlighet med nationella system fér utbildning,

och/eller
— den gemensamma utbildningen av lirare fér yrkesutbildning.
Gemensam utveckling av yrkesutbildningsmoduler

Gemenskapsstdd skall beviljas utbildningsinstitutioner eller projekt som onskar att pa bilateral eller
multilateral bas delta i medellingt eller lingsiktigt samarbete om utvecklingen och genomférandet av
gemensam utbildning, sirskilt utvecklingen av nya kvalifikationer och nya yrkesmissiga profiler, som
omfattar:

a) utbildningsenheter och metoder fér beddmning som kan antas for anvindning av, eller integreras
i, erkiinda utbildningsbestimmelser i de olika medlemsstaterna,
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b) utbildningsenheter som skall utgora sjilvstindiga komponenter i integrerade grinsoverskridande
program, t.ex. program i vilka vissa kompletterande element i en hel utbildningskurs tillhandahalls
av en eller flera lirare i en eller flera medlemsstater.

I1.2  Gemensam utbildning av lirare for yrkesutbildning

Stod frin gemenskapen skall beviljas fér att stddja bilaterala eller multilaterala grinséverskridande

partnerskap som riktar sig mot den grundliggande eller fortsatta utbildningen av lirare foér yrkesut-

bildning om aspekter av gemensamt intresse. ‘

Partnerskapen kan till exempel omfatta gemensamma utbildningsseminarier, utbyten eller gemensam
utveckling av yrkesutbildningsmaterial. ‘

1113 Ekonomiskt stod frin gemenskapen

Gemenskapen kommer att limna ett ekonomiskt bidrag som anslas till i genomsnitt 30 000 ecu per
projekt, normalt for en period av tv Ar, till projekt som foreslds av medlemsstaterna.

Bidraget skall vara irligt och beriknat mot de kostnader som 4r férbundna med utvecklingen av
grinsoverskridande partnerskap, inklusive férberedande kostnader.

111.4 Bestimmelser om genomfSrande och organisation

4.1 Projekten skall foreslas av medlemsstaterna for att delta i PETRA-programmets Europeiska nit-
verk for utbildningspartnerskap.

Tekniskt st6d och uppféljning for projekten, bdde pi gemenskapsnivi och i medlemsstaterna,
kommer att tillhandahéllas av nitverkets praktiska verksamhet.

Ansdkan om bidrag kommer att tas emot och behandlas av kommissionen i samrid med med-
lemsstaterna.

4.2 Projekt som omfattas av nitverket kan ocksa vara berittigade till bidrag frin gemenskapen enligt
I.1.1. och L.1.2.

I s4 fall maste de aktiviteter som specificerats i projekten vara férenliga med 1.1.4.

AKTION B: STOD TILL ATGARDER MED AVSIKT ATT FRAMJA YRKESUTBILDNINGS-
INFORMATION OCH YRKESVAGLEDNING

(artikel 3.2)

Gemenskapen kommer att stédja nationella system f6r utbytet av uppgifter om yrkesvigledning och infor-
mation om god praxis och effektiva metoder vid yrkesvigledning som avser att sikerstilla foljande:

— Au alla unga erhiller limplig information, praktisk vigledning och individuell ridgivning och hjilp fér
att gora dem medvetna om de yrkesutbildningsmajligheter som 4r &ppna fér dem, gora det mojligt for
dem att bedéma sina styrkor och goéra informerade val, motivera dem att striva efter yrkesmissiga
kvalifikationer och férenkla deras tillging till utbildning.

— Aut alla unga och deras férildrar som en del av denna process

— ges mojlighet att erhilla aktuell information om utbildningsméjligheter och vigledningstjinster som
ir ullgingliga i andra medlemsstater

och
— uppmuntras och assisteras att anvinda denna information.
1. Utbyte av uppgifter om vigledning
I.1. Gemenskapen kommer att limna ekonomiskt och tekniskt stdd till upprittandet av ett nitverk inom
gemenskapen av nationella kontaktpunkter eller centrum som skall utveckla och uppdatera uppgifter
som skall anvindas av vigledningstjinster i alla medlemsstater.

1.2. Medlemsstaterna skall foresld kommissionen samarbetsprojekt.

Kommissionen skall acceptera dessa projekt pA grundval av en bedémning av de foreslagna aktivite-
terna, vilken skall utforas i samrid med medlemsstaterna.

I.3. Ansokningar om bidrag skall tas emot och behandlas av kommissionen i samrdd med medlemssta-
terna.

Gemenskapens bidrag skall ansl4s till i genomsnitt 100 000 ecu per projekt per Ar.
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II. Utbildning av viigledningsridgivare och -experter

IL1. Gemenskapen kommer att limna ekonomiskt bidrag till 4tgirder for att utbilda yrkesvigledare och
SYO konsulenter i gemenskapsaspekter pa vigledning.

Utbildningen kan utformas som bilaterala eller multilaterala utbildningsseminarier som i bérjan invol-
verar utbildare av vigledningspersonal frin de olika medlemsstaterna.

I1.2. Medlemsstaterna skall foresld kommissionen utbildningsprojekt.

Kommissionen skall acceptera dessa projekt pA grundval av en bedémning av de foreslagna aktivite-
terna, vilken skall utféras i samrdd med medlemsstaterna.

IL3. Ansokningar om bidrag skall tas emot och behandlas av kommissionen i samrid med medlemssta-
terna.

Gemenskapens bidrag skall anslis tll i genomsnitt 200 000 ecu per &r per multilateral utbildningsak-
tion, inklusive kostnaderna som uppkommit vid foérberedelse och utveckling av utbildningsmaterial.

AKTION C: KOMPLETTERANDE ATGARDER

Kommissionen skall vidta de nédvindiga kompletterande atgirderna. Detta skall omfatta spridning av re-
sultaten genom publikationer, seminarier etc, liksom permanent stéd till grinséverskridande samarbete i
studier om sirskilda fragor om grundliggande yrkesutbildning.

Utover detta skall kommissionen limna det tekniska stéd som krivs fér genomférandet av programmet,
samt samordningen och utvirderingen av de aktioner som stéds genom det.

Om det blir nddvindigt skall kommissionen begira tekniskt stdd och specialiserade institutioner och orga-
nisationer.



