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1534/63 DE EUROPÆISKE FÆLLESSKABERS TIDENDE 29.5.63

KOMMISSIONENS AFGØRELSE

af 17. maj 1963

om nedsættelse af et paritetisk rådgivende udvalg om sociale problemer for aibejdstagere i
landbruget

(63/326/EØF)

faglige organisationer om de sociale problemer, der ved­
rører dem i deres egenskab af arbejdsmarkedsparter;

landbrugets faglige sammenslutninger har oprettet orga­
nisationer på fællesskabsplan,

TRUFFET FØLGENDE AFGØRELSE :

Artikel 1

1 . Der nedsættes ved Kommissionen et paritetisk rådgi­
vende udvalg om sociale problemer for aibejdstagere i
landbruget, i det følgende kaldet »udvalget«.

2. Landbrugets arbejdstagere og arbejdsgivere er repræ­
senterede i dette udvalg.

Artikel 2

Udvalget kan høres af Kommissionen om alle sociale
problemer, der vedrører landbrugets arbejdsgivere og
arbejdstagere i deres egenskab afarbejdsmarkedsparter.

Formanden for udvalget kan sammen med næstforman­
den henstille til Kommissionen at høre udvalget i spørgs­
mål, der hører under dets kompetence, og om hvilket
udvalget ikke er blevet opfordret til at afgive udtalelse.

Artikel 3

1 . Udvalget består af fireogtredive medlemmer.

2. Piadserne er fordelt således :

- sytten til landbrugets arbejdstagere
- sytten til landbrugets arbejdsgivere.

KOMMISSIONEN FOR DET EUROPÆISKE
ØKONOMISKE FÆLLESSKAB HAR

ud fra følgende betragtninger :

Medlemsstaternes landbrugskonference i Stresa fra 3 . til
12 . juli 1958 har under punkt V i sin slutresolution med
tilfredshed taget til efterretning »at Kommissionen har
udtrykt ønske om at ville opretholde et snævert og fort­
sat samarbejde med de faglige organisationer, særlig ved
gennemførelsen af de i denne resolution fastsatte opga­
ver« ;

i punkt 22 i sin resolution af 8. marts 1961 om den socia­
le situation for arbejdstagere i landbruget har Det euro­
pæiske Parlament anmodet om nedsættelse af et parite­
tisk rådgivende udvalg om landbrugets scciale forhold;

i sin udtalelse af 6 . maj 1960 har Det økonomiske og
sociale Udvalg under punkt 9 om arbejdstagere i land­
bruget omtalt nogle sociale problemer, som gør en drøf­
telse med repræsentanterne for landbrugets arbejdstagere
og arbejdsgivere særdeles nødvendig ;

det er vigtigt , at Kommissionen indhenter udtalelser fra
de faglige organisationer om de sociale problemer i land­
bruget , og at de grupper, der direkte er berørt af de oven­
nævnte problemer, kan deltage i udarbejdelsen af de ud­
talelser , Kommissionen ønsker ;

den rådgivende konference, som Kommissionen afholdt
fra 28. september til 4 . oktober 1961 i Rom om de socia­
le aspekter for den fælles landbrugspolitik , vedtog ar­
bejdsgruppernes og særlig arbejdsgruppe II's konklusio­
ner, hvori Kommissionen blev opfordret til at indkalde
»et rådgivende paritetisk udvalg bestående af repræsen­
tanter for landbrugets arbejdsgiverorganisationer og ar­
bejdstagerorganisationer på europæisk plan til behand­
ling af sociale spørgsmål inden for landbruget« og til
» sammen med de pågældende organisationer at drøfte
dette udvalgs opgaver«;

drøftelserne har resulteret i , at dette paritetiske udvalg
skal gøre det muligt for Kommissionen at indhente udta­
lelser fra landbrugets arbejdsgiveres cg arbejdstageres

Artikel 4

1 . Udvalgets medlemmer udnævnes af Kommissionen
efter indstilling fra følgende faglige organisationer, der er
oprettet på fællesskabsplan : Udvalget for Det europæ­
iske økonomiske Fællesskabs faglige landbrugsorganisa­
tioner (COFA), De europæiske landarksjdersammenslut­
nifftgers arbejdsgruppe i del europæiske forbundssekreta­
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riat for det internationale forbund Frie fagforeninger
(CISL), arbejdsgruppen »Landbrug og næringsmiddel­
industri« under den europæiske organisation af De kri­
stelige fagforeningers internationale forbund (CISC).

2 . Udvalgets medlemmer udnævnes for 3 år. Genud­
nævnelse kan finde sted. Deres arbejde er ulønnet.

3 . Medlemslisten offentliggøres af Kommissionen i »De
Europæiske Fællesskabers Tidende«.

Artikel 5

På begæring af en af de i udvalget repræsenterede orga­
nisationer kan formanden opfordre en repræsentant fra
en af de i udvalget repræsenterede faglige organisatio­
ners centrale organ til at deltage i møderne. Han kan
endvidere indkalde enhver person, der er særlig kompe­
tent i et på dagsordenen stående spørgsmål , til at deltage
som sagkyndig.

De sagkyndige deltager kun i drøftelserne af det spørgs­
mål , der har begrundet deres tilstedeværelse.

A rtikel 6

1 . Udvalget træder sammen efter indkaldelse af Kom­
missionen .

2 . Repræsentanterne for de pågældende tjenestegrene i
Kommissionen deltager i udvalgets møder.

Artikel 7

Hvert år vælger udvalget, blandt sine medlemmer med to
tredjedels flertal af de tilstedeværende medlemmer, en
formand og en næstformand. Formand og næstformand
må ikke tilhøre samme gruppe ; de vælges skiftevis fra de
to grupper, der er repræsenterede i udvalget .

Kommissionens tjenestegrene fungerer som sekretariat
for udvalget .

Artikel 8

Udvalget kan tage stilling, når to tredjedele af udvalgets
medlemmer er til stede.

Udvalgets drøftelser behandler spørgsmål , om hvilke
Kommissionen har anmodet om udtalelse.

Er en udtalelse i udvalget enstemmig, drager udvalget
fælles konklusioner, som vedlægges det mødereferat , der
forelægges Kommissionen.

I modsat fald optages de enkelte i udvalget repræsentere­
de gruppers opfattelse i mødereferatet .

Artikel 9

Med forbehold af bestemmelserne i Traktatens artikel
214 er de personer, der deltager i udvalgets møder, for­
pligtede til ikke at videregive oplysninger, som de gen­
nem deres arbejde i udvalget har fået kendskab til , så­
fremt Kommissionen over for udvalget har tilkendegivet ,
at den ønskede udtalelse er af fortrolig karakter.

I så fald deltager kun udvalgets medlemmer og repræsen­
tanterne for Kommissionens tjenestegrene i møderne.

Artikel 10

Denne afgørelse kan i takt med indvundne erfaringer
ændres af Kommissionen efter høring af udvalget .

Udfærdiget i Bruxelles , den 1 7. maj 1963 .

På Kommissionens vegne
Walter HALLSTEIN

Formand


